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| WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
Zarzad Powiatu jest zobowigzany przedstawi¢ Radzie Powiatu co roku do dnia 31 maja
Raport o Stanie Powiatu. Raport winien obejmowac¢ podsumowanie dziatalnosci Zarzadu
Powiatu w roku poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk, programow i strategii,
uchwat rady powiatu i budzetu obywatelskiego.

W zwiazku z powyzszym, Zarzad Powiatu Plonskiego przedktada Raport o Stanie
Powiatu Plonskiego za 2020 rok, ktory obejmuje podsumowanie dziatalnosci Zarzadu
Powiatu Plonskiego w roku 2020, a w szczegdlnosci zawiera podsumowanie realizacji
polityk, programow i strategii oraz uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu. W roku
2020 nie przewidziano realizacji budzetu obywatelskiego.

Rok 2020 minat pod znakiem walki z zagrozeniem epidemiologicznym zwigzanym
z COVID-19. Dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego ukierunkowane byly na
przeciwdziatanie negatywnym skutkom zagrozen wywolanych koronawirusem we
wszystkich aspektach zycia spolecznego i gospodarczego powiatu.

Dzigki olbrzymiemu wysitkowi wtadz powiatu, wszystkich stuzb, inspekcji 1 strazy,
jednostek organizacyjnych powiatu, udato si¢ zminimalizowa¢ skutki epidemii wychodzac
naprzeciw pojawiajacym si¢ zagrozeniom oraz oczekiwaniom spolecznym.

Zarzad Powiatu btyskawicznie reagowat na wszelkie zmiany zwigzane z rozwojem
sytuacji epidemiologicznej wspotpracujagc w tym zakresie z administracjg rzgdowa oraz
samorzadowa.

Dziatania podjete w ramach walki z koronawirusem przedstawia Rozdziat III

niniejszego Raportu.

Zarzad Powiatu Plonskiego w 2020 roku, jako organ wykonawczy, realizowat

zadania publiczne powiatu okreslone ustawami. W szczegolnosci zajmowat sig:

— realizacja Uchwaty Budzetowej na rok 2020 oraz przedsiewzig¢ okreslonych
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Ptonskiego,

— zarzadzaniem i gospodarowaniem mieniem powiatu, w tym jego zbywaniem, dzierzawa,
najmem oraz porzadkowaniem stanu prawnego,

— prawidlowym wykorzystaniem §rodkéw unijnych na realizacj¢ inwestycji i programow
spotecznych,

— pozyskiwaniem srodkéw ze zrodet zewnetrznych na realizacje inwestycji,



— nadzorem nad realizacja zadan statutowych i planéw finansowych przez jednostki
organizacyjne powiatu,

— opracowaniem uchwaly budzetowej na rok 2021 oraz aktualizacjg Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Ptonskiego w zwiazku z zadaniami planowanymi do realizacji
w 2021 roku,

— zapewnieniem prawidlowej i terminowej realizacji uchwat Rady Powiatu,

— nadzorem nad realizacjg uchwat Zarzadu Powiatu przez Przewodniczacego Zarzadu oraz

wlasciwe jednostki.

Rada Powiatu, jako organ stanowigcy, wyznaczata kierunki dziatania Zarzadu
Powiatu zawarte w uchwatach, programach, politykach, strategiach.

W roku 2020 Rada Powiatu Plonskiego podje¢ta 79 uchwat, w tym 66 z inicjatywy
Zarzadu Powiatu, z ktorych:

— 73 zostaty w pelni zrealizowane,

— 5 uchwat jest w trakcie realizacji — dotycza zadan, ktorych termin realizacji ustalony
zostal na okres dtuzszy niz rok,

— 1 uchwata nie zostata zrealizowana z przyczyn obiektywnych.

Szczegotowa informacje o sposobie 1 wynikach realizacji uchwat Rady Powiatu
Plonskiego przez Zarzad Powiatu w 2020 roku przedstawia zalacznik nr 1 do niniejszego
Raportu.

Zarzad Powiatu dokonywat takze analiz 1 opiniowal materialy i1 informacje
przygotowywane pod obrady Komisji Rady i Rady Powiatu przez Starostwo Powiatowe
I jednostki organizacyjne powiatu oraz powiatowe stuzby, inspekcje i straze — zgodnie
z planem pracy Rady Powiatu oraz planami pracy merytorycznych Komisji Rady na
2020 rok.

Zarzad Powiatu przyjat i skierowal pod obrady Rady Powiatu nastepujace
sprawozdania i informacje:

— Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Powiat Plonski.

— Sprawozdanie z dzialalnosci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Ptonskiego

w 2019 roku.



Sprawozdanie z dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej przy CARITAS Diecezji
Ptockiej w Plonsku.

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku.
Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku za 2019 rok.
Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Lekarza Weterynarii za rok 2019.
Sprawozdanie z dziatalnosci Spotecznej Strazy Rybackiej na terenie powiatu ptonskiego
w roku 2019.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Komendy Powiatowej Policji w Plonsku wraz z informacja
o stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego za 2019 rok.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Plonsku za rok 2019.

Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie za rok 20109.
Sprawozdanie z dziatalnosci Komendy Powiatowej Policji w Ptonisku wraz z informacja
0 stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego za pierwsze poirocze 2020r.
Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Plonsku za rok 2019.

Sprawozdanie Kierownikow Nadzorow Wodnych Panstwowego Gospodarstwa
Wodnego Wody Polskie z dzialan podejmowanych na terenie powiatu.

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego
zarok 2019.

Informacje o opiece lekarskiej i pielegniarskiej nad dzie¢mi i mtodzieza w §rodowisku
nauczania.

Informacj¢ na temat inwestycji realizowanych w roku 2020 oraz planowanych do
realizacji w 2021 roku.

Informacj¢ na temat ,,Osiggnigcia sportowe dzieci i mtodziezy szkolnej powiatu
ptonskiego w roku szkolnym 2019/2020.

Informacj¢ na temat: ,,Osiggnigcia ucznidow szkol prowadzonych przez powiat
W olimpiadach 1 konkursach przedmiotowych”.

Informacj¢ Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej o stanie
bezpieczenstwa Powiatu Plonskiego w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

Informacj¢ na temat przeprowadzenia recertyfikacji Systemu Zarzadzania JakoS$cia

w SPZZOZ w Ptonsku.



Informacje SPZZOZ w Plonsku na temat propozycji wartosci finansowania §wiadczen
na rok 2021.

Informacje¢ na temat ostatecznie zawartych umoéw z NFZ na rok 2020.

Informacje o funkcjonowaniu oraz roli Krajowej Mapy Zagrozen Bezpieczenstwa jako
narze¢dzia w procesie zarzadzania bezpieczenstwem powiatu.

Informacje na temat: ,,Ocena dzialalnosci Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku oraz
realizacji planowanych zadan na drogach powiatowych”.

Informacj¢ na temat ,,.Dostepnos¢ i realizacja ustug zdrowotnych w specjalistycznej
opiece zdrowotnej $wiadczonych dla mieszkancéw powiatu ptonskiego przez podmioty
lecznicze”.

Informacj¢ o stanie realizacji zadan o$wiatowych za rok szkolny 2019/2020, w tym
o wynikach egzaminu O¢smoklasisty, egzaminu maturalnego 1 egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodowe oraz nadzorze pedagogicznym
sprawowanym przez kuratora o$wiaty.

Informacje o aktualnym stanie organizacyjnego przygotowania dzialan reagowania
kryzysowego ze szczegdlnym uwzglednieniem ochrony przeciwpowodziowej na terenie
Powiatu Ptonskiego.

Informacje na temat sytuacji epidemiologicznej i ocena stanu sanitarnego Powiatu
Plonskiego za 2019 rok.

Zarzad Powiatu zapewniat takze biezacy nadzor nad opracowaniem 1 przedtozeniem

Radzie Powiatu w 2020 roku wielu innych waznych materiatéw i programéw, w tym m.in.:

Sprawozdania z realizacji ,,Powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy za 2019 rok”.

Raportu z wykonania Powiatowego Programu Ochrony Srodowiska.

Sprawozdania =z realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
w Powiecie Plonskim.

Sprawozdania z realizacji ,,Programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na lata
2016-2020".

Sprawozdania z realizacji Programu Wspoltpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzagdowymi za rok 2019.

Oceny zasobow pomocy spolecznej w Powiecie Ptoniskim.



Dokumentami wyznaczajacymi kierunki dziatania Zarzadu Powiatu w zakresie
inwestycyjnym byty Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz budzet Powiatu Ptonskiego na
2020 rok.

W roku 2020 Zarzad Powiatu Ptonskiego odbyt tacznie 82 posiedzenia, z tego:

— w styczniu 6 posiedzen,

— W lutym 5 posiedzen,

— W marcu 6 posiedzen,

— w kwietniu 5 posiedzen,
— W maju 6 posiedzen,

— W czerwcu 7 posiedzen,

— w lipcu 8 posiedzen,

— w sierpniu 9 posiedzen,

— we wrze$niu 6 posiedzen,
— w pazdzierniku 7 posiedzen,
— w listopadzie 8 posiedzen,
— w grudniu 9 posiedzen.

Zarzad Powiatu w roku 2020 podjat 296 uchwat, ktore zostaly w pelni zrealizowane
lub sg w trakcie realizacji (4 uchwaty).

Szczegodtowa informacje o zadaniach, stanowiskach i rozstrzygnigciach problemow
powiatu, wynikajacych z podjetych w 2020 roku uchwal przez Zarzad Powiatu oraz sposobie

ich realizacji, przedstawia zalacznik nr 2 do niniejszego Raportu.

Dziatalno§¢ Zarzadu Powiatu w 2020 roku, podobnie jak w latach ubieghych,
prowadzona byla przy pomocy Starostwa Powiatowego i jednostek organizacyjnych
powiatu:

1) Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku.

2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku.

3) Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku.

4) Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka

Jézefa Pitsudskiego w Plonsku.

5) | Liceum Ogolnoksztalcacego im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku.
6) Zespotu Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku.

7) Zespotu Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.



8) Zespotu Szkot w Racigzu.

9) Zespotu Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wisla.

10) Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Plonsku im. Sw. Stanistawa
Kostki.

11) Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Joncu.

12) Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Plonsku (od dnia 01.09.2020 r. Placowki
Opiekunczo — Wychowawczej ,,Przystan, Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
,,Razem” oraz Placowki Opiekunczo — Wychowawczej ,,Samodzielni”).

13) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Plonsku.

14) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Ptonsku.

15) Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

16) Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Plonsku.

17) Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry Dom” w Plonsku (od
dnia 11.12.2020 r.).

W caltym 2020 roku wiele zadan byto realizowanych przez Zarzad Powiatu
Ptonskiego przy pomocy Starostwa Powiatowego w Plonsku.

Wszystkie Wydziaty i Referaty Starostwa Powiatowego w Plonsku realizowaty
zadania nalezace do kompetencji powiatu bez wigkszych trudnosci organizacyjnych. Na
biezaco realizowane byly uchwaty Rady i Zarzadu Powiatu.

Mimo panujacego zagrozenia epidemiologicznego bez wigkszych utrudnien
przebiegala obstuga spraw indywidualnych mieszkancow powiatu.

W 2020 roku w Starostwie Powiatowym w Plonsku wydano 26431 decyzji
administracyjnych:

Tabela Nr 1 Liczba decyzji administracyjnych wydanych w 2020 r.:

Liczba wydanych Liczba odwotan | Liczba decyzji Liczba decyzji

decyzji ogotem w uchylonych przez zmienionych przez organy
2020 roku organy odwotawcze | odwotawcze

26431 61 33 3

Zrédlo: Starostwo Powiatowe w Plorisku.

Zarzad Powiatu w 2020 roku sprawowal biezacy nadzoér nad realizacjg planow
finansowych przez wszystkie jednostki organizacyjne powiatu oraz prowadzil
dyscyplinujaca polityke w gospodarce finansowej powiatu.

W roku 2020 — podobnie jak w latach ubieglych — Zarzad Powiatu wiele uwagi
| zaangazowania poswiecat na dzialania w kierunku racjonalizacji kosztow i oszczgdnosci

w wydatkach budzetowych we wszystkich dziedzinach dzialalno$ci powiatu, co



szczegblowo potwierdzaja wyniki ekonomiczne przedstawione w sprawozdaniu
z wykonania budzetu za 2020 rok.
Zrealizowane dochody w 2020 roku wyniosty 131.332.168,01 z1, tj. 106,86% planu,
w tym:
— dochody biezace — 114.952.434,30 zt,
— dochody majatkowe — 16.379.733,71 zi.
— Planowane wydatki wykonano w kwocie 127.584.969,56 zt, tj. 96,74% planu, w tym:
— wydatki biezace — 117.681.439,18 zt,
— wydatki majatkowe — 9.903.530,58 z1.

Budzet Powiatu Plonskiego na dzien 31 grudnia 2020 roku zamknat si¢ nadwyzka
w kwocie 3.747.198,45 zt.

Szczegotowe informacje z realizacji budzetu w 2020 roku w ujeciu zadaniowo —
finansowym w poszczegdlnych dziatach zycia spoteczno — gospodarczego powiatu oraz
W poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych znajduja si¢ w sprawozdaniu z wykonania
budzetu powiatu za 2020 rok. W ramach sprawozdania rocznego z wykonania budzetu
Powiatu Ptonskiego za 2020 rok, Zarzad Powiatu Ptonskiego przedtozyt informacje o stanie
mienia Powiatu Plonskiego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 roku oraz sprawozdanie
roczne z wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow

Opieki Zdrowotnej w Plonsku za rok 2020.



I1 OGOLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU PLONSKIEGO

Powiat Plonski potozony jest w pdinocno-zachodniej czg¢sci wojewodztwa

mazowieckiego w obrgbie Niziny Potnocnomazowieckiej. W tym roku mijaja 22 lata od jego

utworzenia reforma zmieniajacg podziat administracyjny kraju.
wladz Powiatu, lezy u zbiegu dwoch gléwnych arterii

Plonsk, siedziba

komunikacyjnych Polski trasy nr 7 oraz trasy nr 10.
Powiat Plonski zajmuje obszar 1384 km? i liczy ponad 87 tys. mieszkancow

Z przewazajacg liczba kobiet (ponad 50%). Mezczyzni stanowia powyzej 49% ludnosci

powiatu.
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Powiat Ptonski tworza:
- Miasto Plonsk,
- Miasto Racigz,
- Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wista (od dnia 01.01.2020 r.),
- Miasto i Gmina Sochocin (od dnia 01.01.2021 r.),
- Gmina Baboszewo,
- Gmina Dzierzaznia,
- Gmina Joniec,
- Gmina Naruszewo,
- Gmina Nowe Miasto,
- Gmina Plonsk,
- Gmina Racigz,
- Gmina Zatuski.
Powiat Plonski graniczy z oSmioma powiatami: nowodworskim, sochaczewskim,
ptockim, sierpeckim, zurominskim, mtawskim, ciechanowskim i puttuskim.
Na terenie Powiatu sg dwa rezerwaty przyrody: ,,Dziektarzewo” i ,,Noskowo”.

Tabela Nr 2 Powierzchnia ewidencyjna laséw w Powiecie Plonskim (w hektarach):

Rok Lasy panstwowe Osoby fizyczne ogbtem
2021 10037 9681 19718
2020 10036 9683 19719
2019 10041 9697 19738
2018 10034 9718 19752
2017 10042 9695 19737
2016 10056 9651 19707
2015 10057 9635 19692
2014 10060 9626 19686
2013 10037 9147 19184
2012 10039 8965 19004

Zrédlo: Referat Promocji i Komunikacji Spotecznej Starostwa Powiatowego w Plonisku.
Malowniczo polozone tereny poprzecinane kretymi rzekami, bogactwo obiektow
historycznych 1 przyrodniczych, czyste wody, nieskazone przemystem powietrze tworza
sprzyjajace warunki dla rekreacji i wypoczynku. Powiat obejmuje Wysoczyzn¢ Plonska
I Rowning Raciaska. Przeptywaja przez niego: Wista, Wkra, Sona i Plonka. Mniejsze rzeki

to: Racigznica, Lydynia, Zurawianka, Dzierzaznica, Naruszewka, Rokitnica, Karsowka,
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Dobrzyca, Struga, Suchodotka, Gawarek i Zadebie. Dtugo§¢ wod plynacych na terenie
powiatu wynosi 337 km, natomiast wody stojace zajmuja obszar 153,7 ha.

Podstawe gospodarki stanowi rolnictwo, wraz z przemystem rolno-spozywczym.
Zdecydowana wigkszo$¢ uzytkow rolnych znajduje si¢ w posiadaniu rolnikéw
indywidualnych. W$ro6d upraw dominuja zboza, ziemniaki i buraki cukrowe. Wazne miejsce
w strukturze upraw zajmuja tez rosliny oleiste, widkniste, ziota, a warzywa i owoce, takze
owoce mi¢kkie. W produkcji zwierzecej dominuje hodowla bydta i trzody chlewne;.

Powiat Ptonski posiada wiele atrybutdw sprzyjajacych rozwojowi gospodarczemu,
m.in. przemyst krajowy i zagraniczny (skoncentrowany gtéwnie w stolicy powiatu), bogata
infrastrukture spoteczng w zakresie o$wiaty, kultury, sportu i opieki spolecznej, dobrze
rozwinietg infrastrukture techniczng, korzystny uktad komunikacyjny.

Wykorzystujac naturalne walory regionu, Plonsk stal si¢ znaczacym centrum
przemystu rolno-spozywczego z szansami na dalszy intensywny rozwdj. Poszczegdlne
gminy dysponuja wolnymi obiektami i terenami, ktore czekaja na wykorzystanie — tak

gospodarcze jak i rekreacyjno — wypoczynkowe.
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[II FUNKCJONOWANIE POWIATU I REALIZACJA ZADAN W DOBIE PANDEMII
Sars-CoV2 (Covid-19)

W roku 2020 gtowne kierunki dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego wyznaczat
rozwo6j pandemii Sars-CoV2 (Covid-19).

Od poczatku rozwoju pandemii (miesigc marzec 2020 r.) wiladze powiatu
podejmowaty szereg dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sig¢
koronawirusa oraz dziatania zmierzajagce do minimalizacji negatywnych skutkow spoteczno
— gospodarczych.

W tym celu Zarzad Powiatu Plonskiego $ci§le wspotpracowat ze stuzbami, strazami
i inspekcjami, w szczeg6lno$ci z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Plonsku,
Komenda Powiatowa Policji w Plonsku, Komenda Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej
w Plonsku.

Wspolpraca z powiatowa administracja zespolong, z administracja rzadowa oraz
samorzadowa przebiegata w sposob sprawny, w poczuciu spetniania obowigzkéw na rzecz
zdrowia i zycia ludzi.

Ponadto Zarzad Powiatu w walce z koronawirusem wspotpracowat z jednostkami
organizacyjnymi powiatu, na ktérych spoczywalo szereg dodatkowych obowiazkéw

zwigzanych z przeciwdzialaniem Covid-19.

Samodzielny Publiczny zesp6t Zaktadéw Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Ptonsku

W SPZZOZ w Plonsku w 2020 roku obowigzywaly odpowiednie procedury
postepowania w celu zapobiegania zakazeniom w tym: mycia 1 dezynfekcji rak personelu,
procedury dezynfekcji narzedzi i sprzetu medycznego, dekontaminacji pomieszczen,
postepowania z czysta i brudng bielizng i odpadami medycznymi, procedura postgpowania
po ekspozycji na materiat zakazny, procedury bezpiecznej pracy z ostrymi narzedziami,
w tym bedacymi odpadami medycznymi, procedura postgpowania ze zwtokami. Procedury
byly dostepne dla personelu 1 przestrzegane.

Od czasu ogloszenia stanu epidemii SARS-CoV-2 w SPZZOZ w Plonsku
wprowadzono dodatkowe procedury oraz instrukcje:
— instrukcja wstgpnej oceny ryzyka i segregacji pacjentow zgtaszajacych si¢ do SOR I Izby
Przyj¢¢ (/KZ/5 wydanie nr 1 z dnia 27.03.2020 r.),
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krotka Sciezka postepowania w przypadku zgloszenia si¢ pacjenta na SOR/Izbe Przyjec
z podejrzeniem zakazenia koronawirusem (I/KZ/1 wydanie nr 1 z dnia 02.03.2020 r.),
instrukcja przyjmowania pacjenta urazowego do SOR-u z podejrzeniem COVID-19
(I/KZ/8 wydanie nrl z dnia 06.04.2020 r.),

instrukcja przyjmowania pacjentki na Izbe¢ Przyje¢ Poloznicza 1 postepowania
z noworodkiem w sytuacji zagrozenia epidemiologicznego (I/KZ/7 wydanie nr 1 z dnia
10.04.2020r.)

instrukcja — krotka Sciezka postgpowania w przypadku zgloszenia si¢ pacjenta do NPL-
u z podejrzeniem zakazenia koronawirusem (I/KZ/2 wydanie nr 1 z dnia 02.03.2020 r.),
instrukcja — krotka $ciezka przewiezienia pacjenta na badanie diagnostyczne, ktory jest
podejrzany o zakazenie koronawirusem (I/KZ/1 wydanie nr 1 z dnia 01.04.2020 r.),
procedura postgpowania w przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem
u hospitalizowanych pacjentow (P/KZ/6 wydanie 1 z dnia 21.02.2020 r.),

instrukcja dotyczaca zasad uzytkowania odziezy ochronnej, chronigcej przed
czynnikami biologicznymi (I/KZ/6 wydanie nr 1 z dnia 01.04.2020 r.),

instrukcja — zalecenia dla zespolow transportu sanitarnego w zwigzku z ryzykiem
wystapienia zakazenia koronawirusem (I/KZ/3 wydanie nr 1 z dnia 18.02.2020 1.),
instrukcja wstepnej segregacji  pacjentdéw skierowanych na wykonanie badan
ambulatoryjnych do Zaktadu Diagnostyki Obrazowej,

instrukcja — krotka Sciezka przewiezienia pacjenta na badanie diagnostyczne, ktory jest
podejrzany o zakazenie koronawirusem (I/KZ/4 wydanie nr 1 z dnia 30.03.2020 r.),
instrukcja  —  $ciezka  pacjenta  skierowanego na  wykonanie  badan
rentgenodiagnostycznych ~w  Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej w  trybie
ambulatoryjnym (1/KZ/13 wydanie nr 1 z dnia 27.05.2020 r.),

instrukcja — $ciezka pacjenta skierowanego na wykonanie badania USG w Zakladzie
Diagnostyki Obrazowej w trybie ambulatoryjnym (I/KZ/17 wydanie nr 1 z dnia
27.05.2020 r.),

instrukcja — wskazania do badan genetycznych PCR) w kierunku COVID-19 (P/KZ/13
wydanie nr 1 z dnia 19.05.2020 r.),

Instrukcja — wykonywanie badan diagnostycznych u pacjentow z podejrzeniem COVID-
19 w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej w trybie ambulatoryjnym (1/KZ/14 wydanie nr 1
z dnia 04.05.2020 r.)
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— instrukcja — wykonywania badan rentgenodiagnostycznych u pacjentow z podejrzeniem
COVID-19 poza pracownig (I/KZ/15 wydanie 1 z dnia 04.05.2020 r.),

— instrukcja — S$ciezka pacjenta skierowanego na wykonanie badania Mammografii
w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej w trybie ambulatoryjnym (I/KZ/16 wydanie nr 1
z dnia 27.05.2020 r.),

— instrukcja przyjecia pacjenta do Pracowni Fizjoterapii w czasie zagrozenia
epidemiologicznego (I/KZ/12 wydanie nr 1 z dnia 11.05.2020 r.),

— instrukcja zasady wpuszczania personelu, pacjentow i odwiedzajacych (I/KZ/9 wydanie
nr1zdnia 27.04.2020r.),

— instrukcja oceny ryzyka personelu medycznego na chorob¢ wywotang przez SARS-
CoV-2 i postepowanie po kontakcie z pacjentem, u ktérego potwierdzono zakazenie
(P/KZ/10 wydanie nr 1 z dnia 06.04.2020 r.),

— instrukcja — zalecenia dla pielegniarek pracujacych przy operacjach pacjentow
z podejrzeniem zakazenia wirusem SARS CoV-2 (I/KZ/11 wydanie nr 1 z dnia
14.04.2020 r.).

W 2020 r. przeprowadzono szkolenia personelu z prewencji zakazen. Personel
pomocniczy dodatkowo szkolono z =zakladania i rozbierania  $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz z higieny rak i dekontaminacji pomieszczen. W komoérkach szpitalnych
zamontowano  wigkszg 1los¢ dozownikow do mycia 1 dezynfekcji rgk z instrukcja
dezynfekcji. W celu zminimalizowania ryzyka transmisji zakazenia pomiedzy personelem

a pacjentem wykonano przestony.

Funkcjonowanie szko6t i placowek w dobie pandemii Sars-CoV-2 (COVID —19)

Pojawienie si¢ w Polsce epidemii koronawirusa Sars-CoV-2 i powodowanej przez
niego choroby uktadu oddechowego — COVID-19 stalo si¢ §miertelnie niebezpieczne dla
wszystkich mieszkancéw Polski, w tym roéwniez uczniow szkot. W zwigzku z tym oraz
czasowym ograniczeniem funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty wszystkie szkoty
I placowki prowadzone przez powiat, zgodnie z przepisami, rozpoczely od polowy marca
2020 roku zdalne nauczanie.

W okresie przygotowawczym dokonano wsrod nauczycieli oraz rodzicow 1 uczniow
diagnozy dostepnosci do komputerow 1 sieci Internet. W czgsci szkot wystapity problemy
dostepu do komputera (np. rodziny wielodzietne), jak rowniez przypadki braku zasiegu lub

odpowiedniej jako$ci faczy internetowych, czy tez problemy zwigzane z przestarzatym
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sprzgtem komputerowym nie obstugujacym wszystkich multimediéw. Problem ten
w wigkszym stopniu dotyczyl placowek ksztalcenia specjalnego, w mniejszym —

ogolnodostepnych.

Pogram ,,Zdalna Szkota — wsparcie Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie
ksztatcenia zdalnego”.

W celu poprawy wyposazenia szkdt w sprzet niezbedny do ksztatcenia na odlegtosé
Powiat Ptonski przystapil do prowadzonego przez Ministerstwo Cyfryzacji programu
»Zdalna Szkola — wsparcie Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie ksztalcenia
zdalnego”. Pozyskano dotacj¢ w wysokosci 100 tys. zl i zakupiono 44 laptopy
z oprogramowaniem, ktore przekazano do 7 placowek oswiatowych, dla ktorych Powiat

Plonski jest organem prowadzacym

Organizacje zdalnego nauczania od poczatku roku szkolnego 2020/2021 reguluja

w szkotach wewnetrzne regulaminy ksztatcenia zdalnego, ktore okresla, m.in.:

narzedzia stosowane przez szkote w trybie nauki na odleglo$¢ (dziennik elektroniczny,

stuzbowa poczte elektroniczng, platforme Teams),

— materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji zaje¢ na odlegtos¢, z ktorych uczniowie
moga korzystac,

— sposoOb potwierdzania uczestnictwa uczniow na zaj¢ciach i formy usprawiedliwiania
nieobecnosci,

— zasady oceniania,

— zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek, w szkotach
ponadpodstawowych wszystkie zajgcia obowiazkowe odbywaly si¢ w formie zdalnej,
zgodnie z ustalonym planem lekcji, realizowana byta podstawa programowa ksztatcenia
ogodlnego. Nauczyciele okreslali tygodniowy zakres tresci wynikajacy z ramowych planéw
nauczania dla poszczegolnych klas uwzgledniajac, m.in. rOwnomierne obcigzenie uczniow
w poszczegélnych tygodniach, mozliwosci psychofizyczne ucznidw, koniecznosé
zapewnienia bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Komunikacja miedzy dyrektorem,
nauczycielami, uczniami i rodzicami odbywata si¢ w obrebie takich narzg¢dzi jak: dziennik

elektroniczny, Microsoft Office 365.
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Uczniowie mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w konsultacjach z nauczycielami, ktore
odbywaty si¢ w formie zdalnej za posrednictwem aplikacji Teams oraz w przypadku klas
maturalnych, w formie stacjonarnej z zachowaniem procedur bezpieczenstwa.

W formie ksztatcenia na odleglo$¢ odbywaty si¢ takze zajecia dodatkowe oraz kota
Zainteresowan. Stacjonarnie pracowaty biblioteki szkolne, umozliwiajac uczniom
korzystanie ze swoich zbiorow.

W okresie czasowego zawieszenia, po uwzgl¢dnieniu warunkoéw technicznych jakie
posiadajg szkoty, ale takze w obawie o swoje zdrowie, wigkszo$¢ nauczycieli ztozyla
wnioski 0o wykonywanie pracy w miejscu swojego zamieszkania. Cze$¢ nauczycieli
realizowata prac¢ zdalng ze szkoty, gdzie miata zapewniony niezbedny sprzet i lacze
internetowe.

Nauczyciele dobierali formy i metody pracy, $rodki dydaktyczne, uwzgledniajac
mozliwos$ci psychofizyczne uczniéw, czas na wykonanie przez uczniow danego zadania itp.
Nauczyciele na biezgco oceniali ucznioéw.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywato si¢ formie zdalnej lub
stacjonarnej. Z zachowaniem rezimu sanitarnego prowadzono zajecia rewalidacyjne oraz
specjalistyczne wynikajace z zapisdw orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opinii
oraz obserwacji pedagogicznej. Nauczyciele, w S$cistej kooperacji z nauczycielami
wspotorganizujacymi proces edukacji wiaczajacej, dostosowywali wymagania edukacyjne
do potrzeb i mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw, posredniczyli w kontakcie miedzy
uczniami, rodzicami i nauczycielami uczacymi, na biezgco przekazywali uwagi, sugestie
I wypracowywali wspolnie metody, formy pracy podnoszace jako$¢ pracy ucznia.

Pedagodzy i psycholodzy szkolni kontaktowali si¢ z uczniami, ich rodzicami
I nauczycielami za pomocg dostgpnych narzgdzi informatycznych, telefonicznie oraz petnili
dyzury stacjonarne wedlug ustalonego harmonogramu.

Podczas zawieszenia zaje¢ stacjonarnych Internaty pozostawaty niezasiedlone.
Kierownicy internatow okreslili zadania wychowawcow oraz pracownikow administracji
I obstugi.

Wszystkie informacje zwigzane w funkcjonowaniem szkoty na biezaco byly
przekazywane uczniom, ich rodzicom/opiekunom oraz nauczycielom, przez dziennik
elektroniczny.

Od 30 listopada 2020 r. uczniowie klas Technikum i Branzowych Szkét 1 Stopnia
wrocili na praktyczng nauke zawodu. Do tego czasu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
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funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
I zwalczaniem COVID-19 Centrum Ksztalcenia Zawodowego prowadzito zajecia
praktyczne w trybie zdalnym poprzez aplikacje Teams.

W roku szkolnym 2020/2021 ksztatcenie w Specjalnych Osrodkach Szkolno-
Wychowawczych odbywa si¢ w sposob stacjonarny. Kilka razy, w zwigzku z aktualng
sytuacja epidemiczng, wystepowaly przerwy w stacjonarnym prowadzeniu zaje¢ 1 przejscie
na nauk¢ zdalng. Kazdorazowo odbywalo si¢ to na podstawie opinii Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Plonsku oraz za zgodg organu prowadzacego.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ptonsku w 2020 roku pracowata w sposob
hybrydowy. Stacjonarnie pracowal sekretariat, administracja i obstuga. Funkcjonowata
bezposrednia obstuga klienta w godzinach dyzurow sekretariatu (ograniczenie do
przebywania 1 osoby w sekretariacie). Przygotowywanie dokumentow, w tym opinii/
orzeczen/ informacji o0 wynikach diagnoz na podstawie wczesniej wykonanych badan
(maksymalnie 2 specjalistow w tym samym czasie).

Zdalnie odbywaty si¢ zajecia z podopiecznymi pozostajacymi w  terapii
psychologicznej, logopedycznej, wwr, SI.  SpecjaliSci przygotowywali rowniez
indywidualne zestawy ¢wiczen do pracy w domu dla dzieci objetych terapig.

W formie zdalnej odbywaty si¢ takze posiedzenia Zespolow Orzekajacych, dyzury
specjalistow w celu konsultacji dla zainteresowanych klientow oraz inne zadania, ktore nie

wymagaty bezposredniego kontaktu

Realizacja zadan w pozostatych jednostkach organizacyjnych powiatu oraz Starostwie
Powiatowym w Plonsku

W zwiazku sytuacja pandemiczng oraz zwalczaniem COVID-19 Starostwo
Powiatowe w Plonsku za posrednictwem Referatu Powiatowe Centrum Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku realizowato nastgpujace zadania:

1) Codziennie od 18 marca 2020 r. przekazywano informacje do Starosty, Wicestarosty,
KP PSP, KP Policji dotyczace zakazen koronawirusem oraz podejrzen zakazeniem
koronawirusem w SPZZOZ w Ptonsku, a takze informacje o zamknigtych oddziatach
W SPZZ0OZ oraz o stanach magazynowych dotyczacych §rodkéw ochrony osobistej
i sSrodkéw dezynfekcyjnych w SPZZOZ w Plonsku.

2) Codziennie od 19 marca do 23 listopada 2020 r. przekazywano do Starosty,

Wicestarosty, Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Warszawie,

18



3)

Wojskowej Komendy Uzupelnien w Ciechanowie oraz KP PSP w Plonsku dane
dotyczace ilosci 0sdb objetych kwarantanng, izolacja, nadzorem epidemiologicznym,
potwierdzonych przypadkoéw zakazenia koronawirusem SARS CoV-2 oraz ilosci os6b
hospitalizowanych, ilo$ci ozdrowiencow i zgondéw zwigzanych z COVId-19 z terenu
Powiatu Ptonskiego.

W miesigcach maj — grudzien 2020 r. rozdysponowano 9 transz $rodkéw ochrony
osobistej 1 srodkow dezynfekujacych przydzielonych przez Wojewode Mazowieckiego
dla potrzeb: placowek opiekunczych i oswiatowych, komisji wyborczych oraz komisji
szacujacych straty mrozowe oraz suszowe. Odebrane $rodki zostaty rozdysponowane
we wspolpracy z: Wydziatem Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych,
Powiatowym Zarzadem Droég, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej,
Ochotnicza Straza Pozarng w Plonsku 1 Wojskami Obrony Terytorialnej, do
poszczegblnych gmin, jednostek organizacyjnych powiatu. Posréd przekazanego
asortymentu znajdowaly si¢: ptyny do dezynfekcji rak, ptyny do dezynfekcji
powierzchni, maseczki ochronne, przytbice, termometry, rekawiczki jednorazowe.

Zorganizowano 6 posiedzen Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

dotyczacych  sytuacji  epidemicznej zwigzanej =z zakazeniami  koronawirusem
SARS-CoV-2, 1.

— W dniu 28.02.2020 r. odbyto si¢ posiedzenie PZZK zwotane w trybie doraznym,
ktorego gltownym celem byto przedstawienie aktualnej sytuacji zwigzanej
Z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa SARS-Cov-2 przez Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Ptonsku oraz stanu przygotowan instytucji
i shuzb z terenu Powiatu Plonskiego do reagowania w sytuacji wystgpienia
zagrozenia. Na posiedzeniu PPIS w Plonsku przedstawil schemat postepowania
w przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2, a nastgpnie z-ca
dyrektora SPZZOZ w Plonsku zaprezentowal wydana w dniu 21.02.2020 r.
»Procedure postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia Koronawirusem
U pacjentow hospitalizowanych w Szpitalu w Plonsku”.

— W dniu 10.03.2020 r. odbyto si¢ posiedzenie PZZK zwolane przez Staroste
Ploniskiego na wniosek Dyrektora SPZZOZ w Plonisku. Celem spotkania bylo
przedstawienie aktualnego stanu dziatan w sprawie postgpowania z pacjentami
podejrzanymi o zakazenie SARS-CoV-2.

— W dniu 13.03.2020 r. odbylo si¢ posiedzenie PZZK zwotane w trybie doraznym
przez Starost¢ Plonskiego, na ktore zaproszono burmistrzow i wojtow z terenu
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Powiatu Ptonskiego. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Ptofisku omowit
aktualng sytuacj¢ zagrozen na terenie powiatu zwigzang z rozprzestrzenianiem si¢
koronawirusa SARS-CoV-2 wywotujgcego chorobe COVID-19 oraz poinformowat
o wytypowaniu obiektow do kwarantanny zbiorowej. Dyrektor SPZZ0Z w Plonsku
przedstawil informacj¢ dotyczaca przygotowania szpitala w Plonsku w sytuacji
zaistnienia zagrozenia koronawirusem na terenie powiatu. Na posiedzeniu
przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego z terenu powiatu poinformowali
o wystepujacych problemach dotyczacych procedur w funkcjonowania urzedéw oraz
procedur zapewniajacych bezpieczenstwo podczas dziatan OSP.

W dniu 16.03.2020 r. na posiedzeniu PZZK Panstwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny w Plonsku zaproponowal ustalenie zasad przekazywania informacji
w zakresie potrzeb udzielania pomocy osobom przebywajacym w kwarantannie
domowej, ktore przyjeto do realizacji. Cztonkowie Zespotu poinformowali Staroste
o problemach z dostgpnoscia do $rodkow ochrony osobistej oraz Srodkéw
dezynfekujacych. Na podstawie wytypowanych przez PPIS w Ptonsku obiektow do
kwarantanny zbiorowej Starosta Plonski wyznaczyt 5 obiektow na terenie powiatu
do dyspozycji Wojewody Mazowieckiego.

W dniu 19.03.2020 r. odbyto si¢ kolejne posiedzenie PZZK zwotane w trybie
doraznym przez Starost¢ Plonskiego w celu omoOwienia sytuacji zwigzanej
z rozprzestrzenianiem si¢ COVID-19. Komendant Powiatowy Policji w Plofsku
przedstawil informacje o dzialaniach zwigzanych z kontrolami os6b w kwarantannie
domowej. Omoéwiono rowniez kwestie dotyczace odbywania kwarantanny wobec
cudzoziemcow, ktdrzy maja przyjezdza¢ do pracy sezonowej. Przedstawiono takze
informacje dotyczace dostgpnych s$rodkow finansowych mozliwych do
wykorzystania na wydatki biezagce zwigzane z zakupami na przeciwdziatanie
rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa.

W dniu 23.09.2020 r odbylo si¢ posiedzenie Zespotu, na ktore zaproszono
dyrektorow powiatowych placowek oswiatowych. Celem posiedzenia bylo
omoéwienie sytuacji sanitarno-epidemiologicznej na terenie powiatu i ustalenie
dalszego postgpowania w odniesieniu do ognisk epidemicznych COVID-19, ktére
wystapity w placowkach oswiatowych powiatu ptonskiego. Omowiono réwniez

procedury kierowania 0sob na wykonanie testow pod katem COVID-109.
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W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikom Starostwa Powiatowego
w Plonsku oraz interesantom urzedu w 2020 roku podejmowano szereg dziatan
zmierzajagcych do przeciwdzialania rozprzestrzeniania si¢ COVID-19. Ograniczenia
wprowadzane w Starostwie Powiatowym w Plonsku zmieniaty si¢ wraz z rozwojem sytuacji
epidemiologicznej w kraju.

Starosta Ptonski — dziatajac na podstawie przepisow prawa — w zwigzku z ogltoszeniem
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii, poczawszy od dnia 13 marca 2020 r.
zawiesit bezposrednig obstuge interesantow, wprowadzajac sposob zalatwiania spraw za
posrednictwem platformy e-PUAP, droga elektroniczng oraz droga pocztowa. Z uptywem
czasu ograniczenia w bezposredniej obsludze interesantow byly zmieniane i zatatwianie
spraw osobiscie zostato dopuszczone od dnia 01.06.2020 r. Bezposrednia obsluga
interesantow podlegala jednak ograniczeniu w ten sposob, ze dopuszczalna liczba
interesantow przebywajacych, w tym samym czasie, w jednym pomieszczeniu nie mogta
by¢ wigksza niz 1 osoba na jedno stanowisko obstugi.

W 2020 roku wladze powiatu duza wage przywigzywaly do zatatwiania spraw
w sposob elektroniczny (platforma e-PUAP, poczta elektroniczna) i podejmowaly dziatania
promocyjne zachecajace interesantow do zalatwiania spraw bez koniecznosci osobistych
wizyt w Starostwie.

Ponadto w Starostwie Powiatowym w Plofsku wprowadzono szereg uregulowan
wewnetrznych, ktore umozliwily korzystanie przez pracownikéw urzgdu — na polecenie
Starosty — z pracy zdalnej. W tym celu opracowano i wdrozono stosowne zarzadzenia
regulujace zasady pracy zdalne;.

W 2020 roku, w zwiazku z sytuacja epidemiologiczng, w Starostwie Powiatowym
w Plonsku:

— na stanowiskach, przy ktérych odbywa si¢ bezposrednia obstuga interesantow, zostaty
zakupione 1 zamontowane ostony zapewniajace bezpieczenstwo pracownikoéw
1 interesantow;
— pracownicy otrzymali przylbice oraz r¢kawiczki jednorazowe, na biezaco zapewniano
ptyny dezynfekujace oraz dokonywano dezynfekcji powierzchni;
— na posadzkach oraz krzestach, zostaly naklejone tasmy, ktore okreslaja wymagane
odstepy migdzy osobami oczekujacymi do Wydzialdw/Referatow.
Podjete dziatania polegaty na wdrozeniu odpowiednich mechanizméw majacych na
celu zapewnienie bezpieczenstwa pracownikdéw i interesantoéw. Wprowadzenie zmian
w obowigzujacych zasadniczych regulacjach wewnetrznych w Starostwie Powiatowym
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w Plonsku miato na celu dostosowanie wewnetrznych procedur i dokumentacji do zaistniatej

sytuacji.

W Starostwie Powiatowym w Plonsku w 2020 r. w zwigzku z przeciwdzialaniem

rozprzestrzeniania si¢ COVID-19 dokonano nastgpujacych zakupow:

Tabela Nr 3 Zakupy dokonane przez Referat Administracyjny w 2020 r. zwigzane
z COVID-19:

Lp.

Asortyment

los¢

Warto$¢ brutto
7k

Uwagi

1

Plyn do dezynfekcji rak

20 litrow

648,00

Wykorzystane na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

Dozowniki do mydta

10 szt.

37,90

Rozstawiono

W lazienkach oraz na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

Maski medyczne

30 szt.

447,00

Wykorzystane na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

Rekawice lateksowe

69 szt.

20,01

Wykorzystane na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

Dozownik do mydta

15 szt.

128,85

Rozstawiono

W tazienkach oraz na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

Rekawice lateksowe
opakowania po 100 szt.
Zel do rak bez uzycia
wody 500 ml.

15 opakowan

1 szt.

310,05

Wykorzystane na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

Ptyta PCV trapezowa

3 szt.

174,24

Zakupiona w celu
zabezpieczenia
stanowisk pracy podczas
obslugi interesantow

Dzwonek
bezprzewodowy

2 szt.

55,78

Zamontowany w
budynku starostwa przy
ul. ks. Jerzego
Popietuszki 14.

Rekawice winylowe

40 szt.

23,20

Wykorzystane na
stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta

10

Alko-zel 0,5 1.

80 szt.

1.137,50

Rozdysponowano na
stanowiska pracy

11

Wykonanie oston
zabezpieczajacych z
pleksi

18 szt.

11.875,65

Wydz. KM - 15
stanowisk
Wydz. AB -1
stanowisko
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Referat AD- 2
stanowiska

12 | Ptyn do dezynfekcji rak | 15 szt. 1.710,60 Wykorzystane na
51 stanowiskach pracy przy
bezposredniej obstudze
interesanta oraz
W sanitariatach
13 | Wykonanie oceny 1 kpl. 518,40
ryzyka zawodowego w
zwiazku z
przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19
na stanowiskach pracy
14 | Przyltbice ochronne 110 szt. 608,85 Rozdano pracownikom
starostwa
15 | Wykonanie oston 7 szt. 6.715,80 Referat RS — 1
zabezpieczajacych z stanowisko
pleksi PR — 1 stanowisko
Wydz. KM -5
stanowisk
16 | Wykonanie oston 6 szt. 6.125,40 Wydz. GG
zabezpieczajacych z
pleksi
17 | Termometr 1 szt. 209,90 Udostepniany
bezdotykowy pracownikom oraz
uczestnikom sesji Rady
Powiatu
18 | Dezynfekcja 1 ust. 861,00
pomieszczen metoda
zamglawiania w
budynku starostwa przy
ul. ks. Jerzego
Popietuszki 14
19 | Dezynfekcja 1 ust. 1.845,00
pomieszczen metoda
zamglawiania w
budynku starostwa przy
ul. ks. Jerzego
Popietuszki 14
i ul. Ptocka 39
20 | Dezynfekcja 1 ust. 492,00
pomieszczen metoda
zamglawiania w
budynku starostwa przy
ul. ks. Jerzego
Popietluszki 14A
21 | Taséma samoprzylepna 1 szt. 33,00 Zakupiona w celu
33m wyznaczenia
bezpiecznych odleglosci
na korytarzu przy Wydz.
KM, Wydz. AB, Wydz.
GG
22 | Stacja automatyczna do | 3 szt. 2.307,00 Stacje zamontowano

dezynfekcji

przy gtownych
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Ptyn do dezynfekcji 51. | 9 szt. wejsciach do budynkow
starostwa przy ul.
Ptockiej 39, ul.

ks. Jerzego Popietuszki
14 i ul. ks. Jerzego
Popietuszki 14A

23 | Dezynfekcja 1 ust. 615,00
pomieszczen metoda
zamglawiania w
budynku starostwa przy
ul. Ptocka 39

24 | Wyposazenie apteczek 218,10
Zrédlo: Referat Administracyjny Starostwa Powiatowego w Plorisku.

Starostwo Powiatowe w Plonsku w ramach srodkéw z dotacji celowej od Wojewody
Mazowieckiego dokonato zakupow dla SPZZOZ w Plonsku w zwigzku z konieczno$cia
realizacji zadan zwigzanych z zapobieganiem oraz zwalczaniem wirusa SARS-CoV-2
| rozprzestrzenianiem si¢ choroby zakaznej oraz natozeniem przez Prezesa Rady Ministrow
na jednostki samorzadu terytorialnego zadan polegajacych na zakupie materialow
I wyposazenia dla podmiotow leczniczych, zgodnie z art. 34 ustawy z dnia 2 marca 2020r.
0 szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych =z zapobieganiem, przeciwdzialaniem

i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji

kryzysowych.

Tabela Nr 4 Zakupy z dotacji celowej od Wojewody Mazowieckiego:
Lp. Asortyment Ilos¢ Warto$¢ brutto zt
1 Kardiomonitor COMEN, podstawa 1 kpl. 6.877,50

jezdna do urzadzen medycznych

2 Pulsoksymetr 3 szt. 306,30
3 Przylbica ochronna z regulacja biata | 60 szt. 12.000,00
4 Potmaska filtrujaca FFP2 100 szt. 3.500,00
5 Przylbica ochronna 40 szt. 8.000,00
6 Przylbica ochronna 60 szt. 12.000,00
7 Potmaska FFP3 464 szt. 35.955,36
8 | Potmaska FFP3 400 szt. 27.866,88
9 Kombinezon sterylny 500 szt. 12.500,00
10 | Kombinezon sterylny 930 szt. 23.250,00
11 | Dekontaminacja powietrza 1 szt. 13.407,00
12 | Dozownik tokciowy 37 szt. 6.280,38
13 | Dozownik lokciowy 1 szt. 141,90

Zrédlo: Referat Administracyjny Starostwa Powiatowego w Plorisku.

Rok 2020 postawit przed Powiatowym Urzedem Pracy w Plonsku szczegdlne
wyzwania wywolane ogloszonym na terytorium Polski stanem epidemicznym, ktory
W sposob istotny odbit si¢ na sytuacji ekonomicznej firm. W celu ztagodzenia negatywnych
skutkéw jakie stan ten wywotat w dziatalnosci przedsigbiorcow, w szczegolnosci mikro-,

matych i$rednich firm, resort pracy zaproponowat rozwigzania umozliwiajace zar6wno
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przedsigbiorcom, pracodawcom i ich pracownikom przezwyci¢zenie tej trudnej sytuacji.

Zaproponowane rozwiazania stuzg ochronie miejsc pracy. Ustawa 0 zmianie ustawy

0 szczegbdlnych rozwigzaniach zwigzanych 2z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji

kryzysowych oraz niektoérych innych ustaw wprowadzita nowe instrumenty i rozwigzania:

1) jednorazowa pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsi¢biorcy (art. 15zzd);

2) pozyczka na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej/
statutowej organizacji pozarzadowej w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub podmiotu, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy, przyznawanej na podstawie art. 15zzda ustawy z dnia
2marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych;

3) dofinansowanie czgséci kosztow wynagrodzen pracownikow danego przedsigbiorcy oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku
mikro-, matych i $rednich przedsi¢biorcow (art. 15zzb);

4) dofinansowanie cze¢$ci kosztow prowadzenia dziatalno$ci — w przypadku przedsigbiorcy
bedacego osoba fizyczng niezatrudniajgca pracownikow (art. 15zzc);

5) dofinansowanie organizacji pozarzadowej lub podmiotowi, o ktérym mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie czeSci kosztow wynagrodzen pracownikOw w rozumieniu art. 159
ust. 4 zdanie pierwsze oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, w przypadku spadku przychodéw z dzialalnosci statutowej w nastgpstwie
wystapienia COVID-19 (art. 15zze),

6) dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
mikroprzedsigbiorcy 1 maltego przedsigbiorcy przyznawanej na podstawie
rozporzadzenia w  sprawie wsparcia uczestnikOw obrotu  gospodarczego
poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19 (art. 15zze?).

Zgodnie ze stanem na dzien 31 grudnia 2020 r., Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku
udzielit przedsigbiorcom wsparcia w nastepujacym zakresie:

— wyplacono przedsigbiorcom pozyczki w wysokosci po 5.000,00 zt (art.15zzd) oraz
statutowym organizacjom pozarzadowym (art.15 zzda) na kwot¢ ogdtem

17 334 282,00 zt. Z tej pomocy skorzystato 3481 mikroprzedsigbiorcow i organizacji
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pozarzadowych na terenie Powiatu Plonskiego. Ogotem wptyngto 4440 wnioskow,
wtym 950 rozpatrzonych zostato negatywnie. Na dzien 31.12.2020 r. umorzono
3425 pozyczek na kwote 17 104 983,00 zt;

— w ramach dofinansowania czg¢sci kosztow wynagrodzen pracownikow danego
przedsigbiorcy oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne
— w przypadku mikro-, matych i $rednich przedsiebiorcow (art.15zzb), pozytywnie
rozpatrzono 267 wnioskow na kwote dofinansowania ogotem 6 763 518,71 zt, w tym
(Srodki EFS na kwote 1870 295,68 zt oraz $rodki z rezerwy ministra wlasciwego
ds. pracy 4 893 223,03 z});

— w ramach dofinansowania czgsci kosztéw prowadzenia dziatalnosci (art. 15zzc),
wptyneto do urzgdu 651 wnioskdéw na taczng kwote 3 719 360,00 zt. Wyptacono transze
dla 504 przedsicbiorcow na taczng kwote 2 877 420,00 zt w tym (408 200,00 zt ze
srodkow EFS oraz 2 469 220,00 zt ze srodkdw rezerwy ministra);

— w ramach dofinansowania cze$ci kosztoéw wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych
od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne o ktérych mowa w art. 15zze
oraz w ramach dofinansowania wynagrodzen od ko$cielnych os6b prawnych, o ktoérych
mowa w art. 15zze? - wpltyngt jeden wniosek, wyptacono dwie transze w kwocie
10 731,64 z;

— wdniu 21.12.2020 r. ogloszony zostat nabor wnioskow 0 udzielenie dotacji na pokrycie
biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla mikroprzedsigbiorcow
I malych przedsigbiorcow w wysokosci do 5 tys. zt zwang dotacjg branzowsg
(art. 15zze*). Do dnia 31.12.2020 r. wptynety 83 wnioski na kwote 415 000,00 zt.
Wyptaty dotacji branzowych realizowane byty od dnia 02.01.2021 r.

W okresie od dnia 02.04.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku udzielit wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej na 1aczng kwote
26 985 952.35 zt dla 4253 przedsigbiorcow z terenu Powiatu Plonskiego.

Dziatania COVID-19 sfinansowane zostaty ze $rodkow Funduszu Pracy, na ktore
Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku otrzymat 30 000 000,00 zt z rezerwy Funduszu Pracy
bedacych w dyspozycji ministra wtasciwego ds. pracy, w tym:

— $rodki EFS w ramach projektu POWER - 1 826 580,50 zt;

— $rodki EFS w ramach projektu RPO - 432 421,30 zt.
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W przypadku Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie do walki z epidemia
niezb¢dne bylo i jest trzymanie si¢ rygorystycznych procedur, ale takze stosowanie
dodatkowych zabezpieczen. Obecha sytuacja epidemiczna wymagata i wymaga od
wszystkich szczegodlnej organizacji zycia codziennego. Oznacza to konieczno$¢ stworzenia
sprzyjajacych warunkéw do funkcjonowania z zachowaniem istotnych dla zdrowia
I bezpieczenstwa zasad. Podopieczni doméw pomocy spotecznej oraz ich pracownicy sa
bardzo narazeni na zakazenia.

Przez pandemie¢ koronowirusa niemal kazda dziedzina naszego zycia musiata ulec
diametralnej zmianie. Covid-19 dotknat pomoc spoteczng — szczegdlnie miejsca, w ktorych
funkcjonujg osoby wymagajace catodobowej opieki. Pracownicy DPS-6w wdrazali
w swoich placowkach dobre praktyki realizowane w czasie pandemii, by pomoc tym, ktorzy
z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnos$ci sa najbardziej narazeni na dziatania
koronowirusa.

Pandemia zrodzita przede wszystkim wiele wyzwan. Domy pomocy spolecznej
Z jednej strony musiaty si¢ dostosowaé do panujacych obecnie warunkoéw, z drugiej
zaproponowa¢ podopiecznym i pracownikom nowe zasady dzialania. Priorytetem byto
zapewnienie osobom starszym, chorym 1 niepelnosprawnym potrzebnej catodobowej opieki,
gwarantujgc przy tym maksymalny poziom bezpieczenstwa wszystkim dookota.

W codziennych dziataniach DPS w Karolinowie stosuje si¢ rekomendacji
Ministerstwa Rodziny i1 Polityki Spotecznej, Gtownego Inspektora Sanitarnego oraz
Wojewody Mazowieckiego.

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 02.03.2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych, podjeto szereg
dziatah majacych na celu ztagodzenie skutkdw epidemii wywotanej koronawirusem SARS-
CoV-2 oraz zapewnienie bezpiecznego funkcjonowania placowki.

— Zarzadzenie Nr 1/2020 z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia w Domu
Pomocy Spotecznej w Karolinowie wzmozonego rezimu sanitarnego oraz podjecia
dziatan profilaktycznych w zwigzku z rosnagcym zagrozeniem zakazenia Koronawirusem
SARS-CoV 2.

W tym celu wprowadzono m.in. obowigzek mycia i dezynfekowania przez pracownikow
powierzchni dotykowych co 3 godziny, obowigzek uzywania rgkawiczek
jednorazowych i mierzenia temperatury, a takze zmieniono system czasu pracy

pracownikow, aby zapewni¢ ciaglo$¢ dziatania placowki. Mieszkancy za§ mieli
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zapewnione zajecia terapeutyczne (ze zredukowang liczbg uczestnikéw i z podziatem
na grupy), a takze liczne konstruktywne, umozliwiajace samorealizacj¢ i rozwdj
zainteresowan aktywno$ci organizowane Ww czasie wolnym, z zachowaniem
maksymalnego rezimu sanitarnego.

Zarzadzenie Nr 1A/2020 z dnia 16 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia w Domu
Pomocy Spotecznej w Karolinowie procedury wzmozonego rezimu sanitarnego oraz
podjecie dodatkowych dziatan profilaktycznych w zwigzku z rosngcym zagrozeniem
zakazenia wirusem SARS-CoV-2.

Zarzadzenie Nr 3/2020 z dnia 9 czerwca 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
dot. aktywnosci mieszkancow poza terenem placowki oraz bezposredniego kontaktu
z rodzing w zwigzku z profilaktyka zagrozenia wirusem SARS-CoV-2.

Gloéwne zmiany wprowadzone zgodnie z procedurami to: spozywanie positkow przez
mieszkancow w swoich pokojach, ograniczenie do minimum przemieszczania si¢
mieszkancow. W zwigzku z praca rotacyjng — zminimalizowano prace terapii zajeciowej
- ograniczono si¢ jedynie do spotkan w pokojach mieszkancow z zachowaniem
wszelkich wymog6éw sanitarnych. W zwigzku z praca rotacyjna personelu, jego liczba
podczas dyzuru byla ograniczona, ale wystarczajaca, aby zapewni¢ opieke
mieszkancom. Wprowadzono zgodnie z poleceniem Wojewody catkowity zakaz dla
odwiedzajacych oraz zakaz opuszczania Domu przez mieszkancow.

Zorganizowano pomieszczenie stuzace do izolacji, z ktoérego korzystali mieszkancy po
powrocie ze szpitala oraz nowoprzybyli mieszkancy, po uprzednim wykonaniu testu na
obecno$¢ wirusa SARS-CoV-2.

Zarzadzenie Nr 7/2020 z dnia 26 pazdziernika 2020 r. w sprawie wprowadzenia w Domu
Pomocy Spotecznej w Karolinowie procedury wzmozonego rezimu sanitarnego oraz
podjecie dodatkowych dziatan profilaktycznych w zwiazku z rosnagcym zagrozeniem
zakazenia wirusem SARS CoV-2.

Sytuacja higieniczno-epidemiologiczna w DPS w 2020 roku byta pod kontrolg

i statym monitoringiem. Mieszkancy wracajacy ze szpitali lub wyjezdzajacy na konsultacje

lekarskie poza DPS podlegaja wzmozonemu nadzorowi, obowigzuje ich 10-dniowa

kwarantanna (pomiar temperatury ciala, saturacji). Ponadto dokonano analizy procedur

epidemiologicznych, higienicznych i pielggnacyjnych oraz prowadzono staty nadzor nad

stanem czystosci i przestrzeganiem procedur. W 2020 roku obowigzywatl zakaz odwiedzin

i swobodnych wyj$¢ mieszkancéw poza teren DPS. Pracownicy na biezaco byli

zaopatrywani w $rodki ochrony osobistej.
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Podejmowane dziatania byly adekwatne do zmieniajagcego si¢ stanu
epidemiologicznego.

Zgodnie z powyzszymi zarzadzeniami 1  aktualnie = wprowadzanymi
rozporzadzeniami zastosowano szereg dziatan zapobiegawczych zarowno wewnatrz DPS,
jak i na zewnatrz, tzn. pracownicy przestrzegali zasad rezimu sanitarnego poprzez noszenie
maseczek, zminimalizowali kontakty interpersonalne, obowigzywato zachowanie dystansu
spotecznego 1 przede wszystkim dezynfekcja. Na co dzien personel stosowat przytbice,
maseczkKi, rekawice oraz ptyny dezynfekcyjne.

Na koniec roku 2020 nie odnotowano zachorowania na COVID-19 u zadnego
z mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie, a tylko 2 pracownikow
przebywalo w izolacji z powodu zakazenia wirusem SARS-CoV-2.

W dniu 21 kwietnia 2020 r. DPS dotaczyt do ruchu pomocowego
,» WsparcieDlaSzpitali”, ktéry organizuje pomoc rzeczowg podmiotom medycznym oraz
placowkom pomocy spotecznej; do konca 2020 roku nie otrzymano zadnego wsparcia.

Od dnia 29.10.2020 r. w zwiazku z mozliwym zaangazowaniem Sit Zbrojnych do
wsparcia dziatan przeciw epidemiologicznych, Minister Obrony Narodowej nakazat
prowadzenie stalego monitoringu Sytuacji epidemiologicznej w DPS. Od tego czasu
codziennie dane dotyczace zakazenia wirusem SARS-CoV-2 przekazywane sa do WKU
w Ciechanowie.

Rodziny mieszkancow raz w tygodniu byly informowane o sytuacji panujgcej
w DPS. Informacje o =zakazie odwiedzin i1 urlopowania mieszkancéw przyjeli ze
zrozumieniem i aprobatg.

Tabela Nr 5 Dane statystyczne DPS w Karolinowie:

01. 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 Lacznie
2020 | 2020 | 2020 20201 2020 2020 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020
Zgony 1 0 2 0 0 1 0 1 1 0 0 1 7
Przyje 1 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 5
cia

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

U zmartych mieszkancow nie potwierdzono zakazenia koronawirusem SARS-Co-2.
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Tabela Nr 6 Wykaz otrzymanych srodkéw ochrony osobistej w 2020 r. przez
DPS w Karolinowie:

Lp. Data Darczynca Wykaz produktow
1. 6.04.2020 r. | Instytut Bezpieczenstwa Sp. z 0.0. | Maseczki jednorazowe — 300 szt.
Warszawa
2. 7.04.2020r. | Grupa wolontariuszy  Polskie | Maseczki materiatowe — 100 szt.
Krawcowe w Akcji
3. 18.04.2020 r. | Okrggowa Izba  Pielggniarek | Maseczki jednorazowe - 2 op.
i Potoznych w Ciechanowie x 50 szt.
Rekawiczki jednorazowe — 4 op.
X 100 szt.
4. 20.04.2020 r. | Mazowiecki Urzad Wojewodzki — | Plyn do dezynfekcji rak 51 - 4 szt.
Agencja Rezerw Materiatowych Rekawice jednorazowe — 2 op. X
100 szt.
Przylbice - 25 szt.
5. 24.04.2020 r. | Instytut Bezpieczenstwa Sp. z 0.0. | Maseczki p/wirusowe N95 -15 szt
Warszawa
6. 5.05.2020r. | WOSP Maseczki jednorazowe — 50 op.
x 10 szt.
Ptyn do dezynfekcji powierzchni
51-2szt.
Zel do dezynfekeji rak 1 1 — 3 szt.
7. 6.05.2020 r. | Mazowiecki Urzad Wojewodzki- | Ptyn do dezynfekcji powierzchni
Agencja Rezerw Materiatowych 51—4szt.
Maseczki jednorazowe 8 op.
x 50 szt.
Kombinezony ochronne — 10 szt.
Przytbice — 50 szt.
8. 29.05.2020 r. | WOSP Maseczki jednorazowe — 10 op.
X 50 szt.
Ptyn do dezynfekcji 5 | — 2 szt.
Przylbice — 25 szt.
Maska fpp2 — 12 szt.
Kombinezon ochronny — 25 szt.
Rekawiczki latexowe 2  op.
X 100szt.
9. 3.06.2020 r. | Mazowiecki Urzad Wojewoddzki- | Ptyn do dezynfekeji 5 | — 6 szt.
Agencja Rezerw Materiatowych Maseczki jednorazowe — 16 op.
x 50 szt.
Kombinezony — 30 szt.
Rekawiczki  latexowe 4 op.
x 100 szt.
Ochraniacze na buty — 20 szt.
Termometr elektroniczny — 1.
10. 7.08.2020 r. | Fundacja Biedronki Maseczki jednorazowe — 20 op.
x 50 szt.
Rekawiczki nitrylowe — 40 op.
x 100 szt.
Kapsutki do dezynfekcji 6 op.
x 200 szt.
Ptyn do mycia i dezynfekcji —
6 szt.
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Ptyn do dezynfekcji powierzchni
41-5szt.
Chusteczki higieniczne — 120 op.
Mydto w ptynie 11— 66 szt.
Krem do rgk — 64 szt.
Plyn do dezynfekcji rak — 15 szt.
11. 13.08.2020 r. | Samorzad Wojewodztwa | AERTE - urzadzenie  do
Mazowieckiego oczyszczania powietrza i 3 wktady
zapasowe kartridz.
12. 4.09.2020 r. | Mazowiecki Urzad Wojewodzki | Testy COVID-19 Duo Standard
w Warszawie Q-60
13. 11.12.2020 r. | Fundacja Biedronki Maseczki jednorazowe — 17 op.
X 50 szt.
Ptyny do dezynfekcji 5 1 — 4 szt.
Kapsutki do dezynfekcji — 6 op
X 200 szt.
Proszek OMO 7 kg — 1 op.
Chusteczki higieniczne — 56 op.
Stodycze i artykuly spozywcze na
potrzeby mieszkancow.
14. 16.12.2020 r. | Mazowiecki Urzad Wojewodzki | Szczepionka  VAXIGRIPP -
Wydzial Polityki Spoteczne;j 10 szt.
15. 17.12.2020 r. | Mazowiecki Urzad Wojewodzki Testy antygenowe COVID-19 —
w Warszawie 50 szt.
Pulsoksymetr - 5 szt.

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Dodatkowo DPS w Karolinowie otrzymat maseczki ochronne uszyte przez
uczestnikow SDS w Plonsku oraz przytbice przekazane przez pitkarzy Klubu Sona
w Nowym Miescie.

Tabela Nr 7 Wykaz srodkow ochrony osobistej zakupionych ze srodkow wtasnych DPS'
Lp. Data

1. 24.04.2020 r. Maski ochronne — 10 szt. (369,00zt)

2. 23.09.2020 r. Urzadzenie do dezynfekcji rak — 2 szt. (3983,00zt)

3. 15.12.2002 . Ozonator powietrza — 1szt. (749,00zt)

4. 16.12.2002 . Maseczki jednorazowe — 2500 szt.
Kombinezon z kapturem — 10 szt.
Okulary ochronne — 20 szt.
Laczna kwota — 1724,70 z1.

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Ponadto w ramach projektu pn. Wsparcie dla Mazowsza wspotinansowanego przez
Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatania 2.8 Rozwdj
ustug spotecznych §wiadczonych w §rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwoj 2014-2020 otrzymano $rodki na dodatki do wynagrodzen dla
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pracownikow w wysokosci 65 039,28 zt oraz $rodki finansowe na zakup dozownikow
w kwocie 780,00 z1.

W ramach programu operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
wspotfinansowanego ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego otrzymano
dodatkowe $rodki finansowe na dodatki do wynagrodzen pielggniarek zatrudnionych
w DPS w Karolinowie w wysokosci 41.725,12 zt oraz srodki na zakup rekawiczek
3473,05 zt.

W 2020 roku Powiat Ptonski i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku
realizowato projekt pn. ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie
epidemii Covid -19” wspoétfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Spotecznego 1 budzetu panstwa w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwo6j na lata 2014 — 2020 Dzialanie 2.8 Rozwoj uslug spotecznych $wiadczonych
w $srodowisku lokalnym Priorytet Inwestycyjny 9iv Utatwianie dost¢gpu do przystepnych
cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej $§wiadczonych
W interesie ogdlnym na kwote 251 295,00 z1.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku w 2020 r. wydata
12 zarzadzen regulujacych sprawy zwigzane z biezaca dzialalnoscia PCPR oraz

Powiatowego Zespotu ds. Orzekania.

Na podstawie otrzymywanych instrukcji, rekomendacji 1 polecen wydanych przez
instytucje i organy nadrzedne w Placowkach Opiekunczo-Wychowawczych ,,Przystan”,
»Razem” i ,,Samodzielni” w Plonsku podjeto w 2020 roku nastgpujace rozwigzania
zwigzane z przeciwdzialaniem rozprzestrzeniania si¢ COVID-19:

W zakresie zwolnien wychowankéw 1 odwiedzin osob z zewnatrz:

— Uniemozliwienie wstgpu na teren placoéwek osobom, ktorych obecno$¢ nie jest
konieczna do zapewnienia ich dziatalnosci.

— Ograniczono aktywno$¢ wychowankow poza terenrm placowki. Informowano ich
0 zagrozeniach jakie niesie nieprzestrzeganie zasad higieny i innych zalecen i nakazow
Glownego Inspektora Sanitarnego.

— Przeprowadzano przynajmniej 1 X dziennie pomiar temperatury u wszystkich
wychowankow 1 pracownikow oraz kazdorazowo u 0sob wchodzacych do placowek.

— Wprowadzono obowigzek przeprowadzania wywiadu z osobami odwiedzajacymi

wychowankéw majgcych na celu wykrycie ryzyka zarazenia.
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Umozliwiono wychowankom kontakty z rodzinami i zachgcano do nich za pomoca
urzadzen komunikacyjnych.
W sytuacjach urlopowania dzieci przeprowadzano wywiady z rodzicami przed i po
urlopowaniu, a takze prowadzono wnikliwg obserwacje dziecka po powrocie.
W sytuacji niepokojacych objawdw zaobserwowanych u wychowankow i1 pracownikow
niezwlocznie zasiggano porad lekarza pediatry lub lekarza rodzinnego.

W zakresie organizacji pracy opiekunczo — wychowawczej:
Zycie zbiorowe organizowano tak, aby wzajemne kontakty bezpo$rednie byly
ograniczone (zabawy i zajecia w matych grupach, zachowanie dystansu).
Zapewniono pomoc pedagogiczng i psychologiczng osobom potrzebujagcym wsparcia.
W placéwcee ,,Przystan” utworzono pomieszczenie izolacyjne dla trzech osob z mysla
0 zapewnieniu bezpiecznych warunkow odbywania izolacji przez wychowankow
W razie takiej koniecznosci.
W sytuacji nakazanej kwarantanny w POW , Razem” dla 10 dzieci i 4 wychowawcow
odbywata si¢ ona, zgodnie z zaleceniami Sanepidu, w pomieszczeniach tej jednostki,
ktore przedtem zostaly doktadnie zdezynfekowane.
Promowano i wspierano wsrod wychowankdw zasady higieny codzienne;.
Zapewniono S$rodki czystosci (mydlo, rgczniki papierowe) 1 dezynfekcji (zele
dezynfekujace) w kazdym pomieszczeniu wspolnego uzytku i w miar¢ mozliwosci
w kazdym pokoju oraz odpowiednie maseczki ostaniajgce usta i nos.
Wywieszono w widocznych miejscach plakaty edukacyjne informujace o prawidtowym
sposobie mycia rak, ich dezynfekcji, sposobie noszenia maseczek ochronnych, itp.
Regularnie myto i dezynfekowano powierzchnie dotykowe w pomieszczeniach
z uzyciem wody i srodka dezynfekcyjnego.
Zapewniono ciaglo$¢ zaopatrzenia placowek w zywno$¢, srodki czystosci, $rodki
ochrony osobistej i dezynfekcyjne.

W roku 2020 w zwigzku z COVID-19 w Powiatowym Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Plonsku byly podejmowane nastgpujace dziatania zapewniajace

bezpieczenstwo uczestnikom:

Zar6wno pracownicy jak i uczestnicy zostali poinformowani, zZe do pracy i na zajgcia
moga przychodzi¢ jedynie osoby zdrowe, bez objawow wskazujacych na mozliwos¢

wystgpienia choroby zakaznej. W przypadku niepokojacych objawdw nalezato pozostac¢
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w domu, nie przychodzi¢ do pracy, na zajecia i skontaktowac si¢ z lekarzem w celu
ustalenia teleporady medyczne;j.

Kazdego dnia dokonywano pomiaru temperatury przed wejsciem do Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Plofisku i w trakcie zajec.

Zalecano czgste i doktadne mycie rak, zapewniono $rodki czystosci w placowce (mydto,
reczniki papierowe) oraz srodki do dezynfekcji (zele/ptyny na bazie alkoholu min. 60 %)
przy wejsciu 1 w kazdym pomieszczeniu wspdlnego uzytku.

Przy czynno$ciach pielegnacyjnych w stosunku do uczestnikow uzywane byly
odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej; po uzyciu $srodkéw ochrony indywidualne;j
jednorazowego uzytku, wyrzucano je do dedykowanego, pojemnika na odpady.
Zaroéwno kadra, jak i uczestnicy, uzywali maseczek i rekawiczek jednorazowych.
Kazdego dnia odbywata si¢ dezynfekcja i czeste wietrzenie pomieszczen, regularne
dezynfekowanie czgsto uzywanych powierzchni uzytkowych 1 wyposazenia
wykorzystywanego do zaje¢ w pracowniach, 4 razy dziennie odbywala si¢ dezynfekcja
toalet.

Stosowany byt dystans spoteczny, podziat uczestnikdw na mate grupy o statym sktadzie
z przydzielonymi opiekunami/terapeutami, w miar¢ mozliwosci zostaly ograniczone
zajecia grupowe na rzecz treningdw indywidualnych. W ramach prowadzonych
treningéw prowadzone byty zaje¢cia o tematyce dotyczacej Sytuacji epidemiologicznej,
w tym ze szczegolnym uwzglednieniem wagi utrzymania wlasciwej higieny osobistej
i otoczenia oraz dystansu spotecznego.

W miar¢ mozliwosci rezygnowano z treningéw kulinarnych i w celu zapewnienia
uczestnikom gorgcego positku dokonywano zakupu cateringu. W przypadku braku
cateringu rekomendowano zmianowe wydawanie positkow, czyszczenie blatow stotow,
poreczy krzeset 1 klamek po kazdej grupie. Wielorazowe naczynia byty czyszczone/myte
w temperaturze nie nizszej niz 60 °C.

Stosowano samoizolacje w przypadku wystepowania symptomow chorobowych,
informowano rodzicow/opiekundéw w przypadku zauwazenia objawow choroby.

W zakresie organizacji placowki zaleceniem byl zakaz wstepu na teren placowki
osobom, ktoérym obecno$¢ nie byla konieczna do zapewnienia ciaggtosci dziatan

placowki.
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W pomieszczeniach sanitarno — higienicznych umieszczone zostaly plakaty z zasadami

prawidtowego mycia rgk, a przy dozownikach z plynem dezynfekujacym do rak

instrukcje skutecznego odkazania rak.

W zwiazku z zawieszeniem dziatalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Plonsku zwigzanym z zagrozeniem epidemiologicznym w dniach

12.03 - 22.05.2020 r. i 26.10 — 21.02.2021 r. Dyrektor domu wraz z Zespotem Wspierajgco

— Aktywizujacym podejmowat nastepujace dzialania:

Podtrzymywanie kontaktu osobistego i telefonicznego z uczestnikami.
Przygotowywanie si¢ instruktoréw do pracy z uczestnikami.

Przygotowywanie i dostarczanie uczestnikom materiatbw do pracy zdalnej oraz
dokumentowanie efektow.

Pomoc wedtug potrzeb w zyciu codziennym (paczki z zywnos$cig i1 artykulami do
dezynfekcji, pomoc w wypetnianiu dokumentow).

Przygotowywanie dokumentacji uczestnikow, biezace oceny uczestnikow.

Pomoc w dotarciu do niezbednych §wiadczen zdrowotnych 1 urzedow.

Porzadkowanie i dekorowanie pomieszczen w Domu.

Przygotowywanie kartek urodzinowych, okolicznosciowych oraz odwiedzanie
uczestnikow z zyczeniami z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.

Wspotpraca z opiekunami i rodzinami uczestnikow.

Szkolenia dla Zespotu Wspierajaco — Aktywizujacego w formie online.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,.Dobry Dom” w Plonsku

w okresie od 28 do 31 grudnia 2020 roku prowadzit zajgcia on-line. W trakcie zajgé

uczestnicy brali udziat w treningach higienicznych. Byly im takze przesylane materiaty

edukacyjne.

W osrodku byty zabezpieczone $rodki ochrony indywidualnej oraz przeprowadzona

zostala dezynfekcja wszystkich pomieszczen.

W trakcie zdalnych zaje¢ oraz w placoOwce zostaty podjete nastepujace dziatania:
W ramach zaj¢¢ terapeutycznych uczestnicy brali udzial w treningach higienicznych.
Zalecano do czestego 1 doktadnego mycia rak, noszenia maseczek, zachowywania
dystansu spolecznego, uzywania srodkéw dezynfekcyjnych. Uczestnikom dodatkowo

byty przesytane materialy edukacyjne oraz instrukcje mycia rak.
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— Pracownicy codziennie mieli przeprowadzany pomiar temperatury przed wejsciem do
PSDS ,, Dobry Dom” oraz w trakcie dnia pracy.

— Zachowywano dystans spoteczny przez pracownikow PSDS ,,Dobry Dom”.

— Pracownikéw zaopatrzono w srodki dezynfekcyjne (ptyny, zele na bazie alkoholu) oraz
inne $rodki ochrony indywidualnej. Uzywano maseczek i1 rekawiczek jednorazowych
(po uzyciu $rodki ochrony osobistej jednorazowego uzytku wyrzucane byly do
wyznaczonego pojemnika na odpady).

—  Wszystkie pomieszczenia PSDS ,, Dobry Dom” byly codziennie, kilkukrotnie w ciagu
dnia, wietrzone. Dezynfekowane byty wszystkie powierzchnie uzytkowe.

— Pracownicy zostali poinformowani o tym, ze do pracy moga przychodzi¢ jedynie osoby
zdrowe, bez jakichkolwiek objawow chordb zakaznych.

— W pomieszczeniach sanitarno — higienicznych zostaly umieszczone tablice z zasadami
prawidtowego mycia rak.

— Zostal wprowadzony zakaz wstepu na teren placowki osobom trzecim.

— Zostaly wprowadzone procedury postepowania na terenie Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,, Dobry Dom”.

— Zostala stworzona sciezka szybkiego kontaktu.

W zwiazku dziataniami zwigzanymi z COVID — 19 Powiatowy Zarzad Drég
w Plonsku wprowadzit:

— Zarzadzenie nr 4/2020 z 11 marca 2020 dotyczace zaopatrzenia i stosowania
W godzinach pracy pracownikow PZD w $rodki ochrony osobistej, zele 1 maseczki;

— cykliczne zakupy $rodkoéw ochrony bezposredniej dla wszystkich pracownikow PZD,
tj. maseczki ochronne, zele do dezynfekcji osobistej, srodki do dezynfekcji
powierzchni biurowych;

— ograniczenia w bezposredniej obstudze interesantow;

— zamieszczenie informacji w pomieszczeniach sanitarnych o czgstym myciu rak;

— Zarzadzenie dotyczace zasad pracy zdalnej oraz Zarzadzenia dotyczace wykonywania

pracy zdalnej.
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IV POMOC SPOLECZNA I POLITYKA SPOLECZNA

Pomoc spoteczna w Powiecie Plonskim na poziomie powiatu realizowana jest przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku (PCPR w Ptonsku), ktore wykonuje
cze$¢ zadan przy pomocy m.in.: Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,
Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Plonsku (od dnia 01.09.2020 r.: Placowka
Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przystan”, Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Razem”,
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Samodzielni” w Plonsku), Domu Pomocy
Spotecznej w Karolinowie, Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Plonsku

oraz Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry Dom” w Plonsku.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Plonskim.

Uchwatg Nr XXXIX/228/2005 z dnia 30 listopada 2005 r. Rada Powiatu Ptonskiego
przyjela Strategi¢ Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Plonskim. Strategia
stala si¢ bazg do tworzenia i realizacji programéw pomocy spolecznej, ktorych celem jest
integracja osob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka, wspierania 0sob niepetnosprawnych
i innych. Ideg uchwalonej strategii bylo nadanie jej cech dokumentu otwartego, podatnego
na zmiany zjawisk spotecznych, rodzacych zapotrzebowanie na okreslone $wiadczenia
pomocy spotecznej stosownie do aktualnych potrzeb i zmieniajacej si¢ sytuacji spoteczno-
gospodarczej w powiecie.

Zadania ujete w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie
Plonskim w 2020 roku realizowato Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.
Zadania dotyczyly przede wszystkim:

— dzialan opiekunczych (organizowanie pieczy zastepczej, praca z rodzinami zastepczymi
na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej — w przypadkach, gdzie jest to
mozliwe, wspélpraca z placowkami opiekunczo-wychowawczymi, osrodkiem
adopcyjnym, osrodkami wsparcia oraz organizowanie poradnictwa specjalistycznego,
organizowanie opieki w domu pomocy spotecznej, przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie),

— pomocy cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong uzupetniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji,

— rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej o0sob niepetnosprawnych (dofinansowanie
m.in.: tworzenia stanowisk pracy dla oso6b niepelnosprawnych, kurséw, uczestnictwa
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0s6b niepelnosprawnych i ich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych, sportu, kultury,
rekreacji 1 turystyki, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i srodki pomocnicze, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢

I technicznych, kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej).

Realizacja Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie ptonskim na lata 2018-2020.

Rada Powiatu Ptonskiego Uchwatg Nr XLV/269/2018 1. z dnia 28 lutego 2018 r.
uchwalila Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie ptonskim na lata 2018 — 2020.
Glownym celem programu w 2020 roku byto zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
catkowicie lub czeSciowo pozbawionym opieki i1 wychowania przez rodzicow, poprzez
organizowanie i prowadzenie pieczy zastepcze;.

Starosta Plonski Zarzadzeniem Nr 40/2011 z dnia 27.10.2011 r. wyznaczyl
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej
w Powiecie Ptonskim. Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych nalezy do zadan
wlasnych powiatu. Starosta przy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
sprawuje nadzor nad dziatalno$cig rodzinnej pieczy zastgpczej, ktdra jest sprawowana w
formie instytucjonalnej i rodzinnej. W celu realizacji programu zgodnie z zalozeniami
pracownicy PCPR w Plonsku uczestniczg w miare mozliwosci we wszystkich szkoleniach
dotyczacych sposobu realizacji zadan ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej.

W okresie styczen-grudzien 2020 r. ogétem funkcjonowato 90 rodzin zastepczych
dla 120 dzieci. W 61 rodzinach zastepczych spokrewnionych z dzieckiem przebywato
81 dzieci, w 27 rodzinach niezawodowych 32 dzieci, w 2 rodzinach zastepczych
zawodowych umieszczonych bylo 7 dzieci. Rodziny zastgpcze, w ktorych przebywaja
wychowankowie ponizej 18 roku zycia, objgte sg wsparciem 5 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej. Centralna Aplikacja Statystyczna uwzglednia w wykazie rodzin
zastepczych roéwniez te rodziny, ktore wyrazity zgode aby wychowanek po ukonczeniu
18 lat moégl dalej przebywaé w dotychczasowej rodzinie zastgpczej. Takich rodzin
funkcjonowato 34 dla 37 wychowankow. Te rodziny i wychowankowie zawarci sg
W liczbach 90 i1 120. Rodziny, w ktérych przebywaja pelnoletni wychowankowie, nie sg

ustawowo objete wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.
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Stad wynika réznica w liczbie rodzin zast¢pczych objetych wsparciem koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej i liczbie rodzin zastgpczych ogotem funkcjonujacych w danym
roku kalendarzowym.

W okresie styczen — grudzien 2020 r. 16 dzieci opuscito rodziny zastgpcze:

— 3 osoby z powodu ukonczenia szkoty,

— 1 osoba z powodu $mierci rodzica zastepczego,

— 2 0s0by umieszczono w placowce opiekunczo-wychowawczej,
— 5 0s6b z powodu osiggnigcia petnoletnosci,

— 4 osoby powrocity do rodziny naturalnej,

— 1 osoba zostata przysposobiona.

Koordynatorzy realizujac swoje zadania mozliwie jak najczesciej odwiedzali rodziny
zastgpcze oraz pozostawali z nimi w stalym kontakcie telefonicznym. Sporzadzali opinie
dotyczace aktualnej sytuacji dziecka i1 dokonywali konsultacji z rodzinami zastepczymi
W sprawie zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Kazde dziecko
przebywajace w rodzinie zastepczej objetej wsparciem koordynatora ma sporzadzony Plan
Pomocy Dziecku, ktory zawiera m.in.: informacje o rodzicach biologicznych dziecka, ich
kontaktach z dzieckiem, sytuacji zdrowotnej i szkolnej dziecka, ewentualnych problemach
opiekunczo - wychowawczych, zainteresowaniach dziecka, mozliwosci powrotu dziecka do
rodziny biologicznej lub umieszczenia w rodzinie adopcyjnej w przypadku uregulowanej
sytuacji prawnej dziecka, informacje o przygotowaniu wychowanka do usamodzielnienia.
W 2020 r. sporzadzono 10 Planéw Pomocy Dziecku.

W 2020 r. z udziatem koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej, Kierownika
Mazowieckiego Centrum Polityki Spoleczne; Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego
Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie 1 przedstawicieli Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej odbyty sie posiedzenia Zespotu ds. oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Ptonskim. W 2020 r. dokonano 147 ocen sytuacji
dzieci umieszczonych w rodzinie zastgpczej dla 78 dzieci. Dzieciom do 3. roku zycia
dokonywano oceny co 3 miesigce, natomiast dzieciom powyzej 3 roku zycia — CO
6 miesiecy. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka Zespo6t formulowat na pismie opini¢
dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, a nastepnie
przekazywat ja do wilasciwego sadu. Przekazanych zostato 147 opinii dotyczacych

zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej.
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Dokonano réwniez badania zasadno$ci wszczecia poszukiwan rodziny adopcyjnej
dla 5 dzieci z uregulowanag sytuacja prawna, przebywajacych w pieczy zastgpczej
w Powiecie Plonskim. Ze wzgledu na fakt, ze dzieci zostaty umieszczone w rodzinach
zastepczych spokrewnionych (rodzing zastepcza stanowig dziadkowie lub rodzenstwo
dziecka) 1 niezawodowych (rodzing zastgpcza stanowi wujostwo lub osoby
niespokrewnione z dzieckiem) i mi¢dzy dzie¢mi a rodzicami zastgpczymi istnieje bardzo
silna wigz emocjonalna Zespot stwierdzit, ze poszukiwanie rodzin adopcyjnych dla 5 dzieci
jest bezzasadne. Decyzja Zespotu zostala podtrzymana przez Mazowieckie Centrum
Polityki Spotecznej Wojewddzki Osrodek Adopcyjny Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie
1 5 dzieci nie zostata zakwalifikowana do przysposobienia.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej wraz z koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej dokonywali takze oceny rodzin zastepczych, powstatych po 1 stycznia 2012 roku.
Ocena ta byla przeprowadzana pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej
funkcji rodziny zastepczej oraz jakosci wykonywanej pracy. Ogétem w 2020 roku dokonano
23 ocen rodzin zastgpczych, w tym: 10 rodzin — pierwsza ocena, 4 rodziny — druga ocena,
6 rodzin — trzecia ocena i 3 rodziny — czwarta ocena. Wszystkie 23 dokonane oceny byly
pozytywne.

W dniu 28 stycznia 2020 r. Zarzad Powiatu Plonskiego podjat Uchwate Nr 379/2020
w sprawie zasad przyznawania w 2020 r. dofinansowania do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz ustalenia
maksymalnej kwoty tego dofinansowania w 2020 roku. Dofinansowanie do wypoczynku
dziecka poza miejscem zamieszkania zgodnie z art. 83 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej dotyczylo dziecka w wieku do 18. roku zycia. Kwota
dofinansowania do wypoczynku w 2020 r. wynosita 500,00 zl na kazde dziecko. Z takiej
formy pomocy w 2020 roku skorzystato 14 rodzin zastgpczych, w ktorych przebywato
19 dzieci.

W 2020 roku 4 dzieci pochodzacych z terenu Powiatu Ptonskiego z powodu braku
rodzin zastepczych w Powiecie Plonskim zostalo umieszczonych w 3 rodzinach zastepczych
na terenie innych powiatow (3 dzieci - w 2 rodzinach zastgpczych spokrewnionych na
terenie Powiatu Zurominskiego i Powiatu Ciechanowskiego - dziecko opuscito rodzine
zastepczg spokrewniong dnia 01.09.2020r. oraz 1 dziecko w rodzinie zastepczej
niezawodowej na terenie Powiatu Otwockiego). Ponadto w 2020 roku w 1 rodzinie
zastepczej niezawodowej na terenie Powiatu Plonskiego zostato umieszczonych 2 dzieci

pochodzacych z terenu Miasta st. Warszawa.
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Dzieci pochodzace z terenu Powiatu Ptonskiego z powodu braku rodzin zastgpczych

w Powiecie Plonskim zostaly umieszczone w rodzinach zast¢pczych na terenie innych

powiatow (29 dzieci). Ponadto w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Plonskiego sa

umieszczone dzieci pochodzace z terenu innych powiatow (20 dzieci).

W 2020 roku 9 dzieci pochodzacych z terenu Powiatu Plonskiego zostato

umieszczonych w 6 rodzinach zastepczych (1 rodzinie spokrewnionej — 1 dziecko dnia

25.08.2020r. opuscito rodzing, 3 rodzinach niezawodowych — 4 dzieci i w 2 rodzinach

zawodowych - 4 dzieci).

Tabela Nr 8 Rodziny zastepcze na terenie innych powiatow, a dzieci pochodzgce 7 terenu

Powiatu Plonskiego.

Powiat

Liczba dzieci

Typ rodziny
zastepczej

Wykonanie w 2020 r.

Wolominski

2 dzieci

1 rodzina niezawodowa

1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 12.624,00 zt
Razem 25 248,00 z1

Plocki

3 dzieci

1 rodzina niezawodowa

1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 12.624,00 zt
Razem 37.872,00 z1

Ostrowski

1 dziecko

1 rodzina niezawodowa

1 dziecko 13.834,80 zt
Razem 13.834,80 zi

Miasto
Warszawa

3 dzieci

3 rodziny niezawodowe

1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 12.624,00 zt
Razem 37.872,00 zi

Nowodworski

2 dzieci

2 rodziny niezawodowe

1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 15.156,00 zt
Razem 27.780,00 z1

Warszawski
Zachodni

2 dzieci

1 rodzina niezawodowa

1 dziecko 12.624,00 zt
1 dziecko 12.624,00 zt
Razem 25.248,00 zi

Legionowski

1 dziecko

1 rodzina spokrewniona

1 dziecko 8.328,00
Razem 8.328,00 z1

Ostrotecki

1 dziecko

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 15.159,00 zt
13.392,50 zt wynagrodzenie
5.567,28 zk wynagrodzenie
0soby do pomocy

2.422,30 7t utrzymanie domu
750,00 zt remont

Razem 37.291,08 z1

Przasnyski

2 dzieci

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 12.624,00 zt

1 dziecko 12.624,00 zt
14.839,08 zt wynagrodzenie
4.516,98 zt utrzymanie domu
333,33 zl remont

Razem 44.937,39 zi

41




Makowski

4 dzieci

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 12.659,06 zt

1 dziecko 12.624,00 zt

1 dziecko 12.624,00 zt

1 dziecko 12.624,00 zt
31.650,79 zt wynagrodzenie
5.773,87 zt utrzymanie domu
3.618,00 zt Wynagrodzenie
0soby do pomocy

Razem 91.573,72 z}

Ciechanowski

1 dziecko opuscito
dnia 01.09.2020 r.

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 3.123,00 zt
Razem 3.123,00 z1

Siedlecki 1 dziecko 1 rodzina zawodowa 1 dziecko 12.624,00 zt
9.379,17 zt wynagrodzenie
2.056,96 zt Utrzymanie domu
Razem 24.060,13 z1
Wegorzewski 1 dziecko 1 rodzina niezawodowa | 1 dziecko 15.156,00 zt
Razem 15.156,00 z1
Gmina  Miasto| 1 dziecko 1 rodzina niezawodowa | 1 dziecko 15.156,00 zt
Gdynia Razem 15.156,00 zi
Miasto Plock 1 dziecko 1 rodzina spokrewniona| 1 dziecko 10.860,00 zt
Razem 10.860,00 z}
Zurominskim 2 dzieci 1 rodzina spokrewniona| 1 dziecko 4.007,29 zt
1 dziecko 4.007,29 zt
Razem 8.014,58 z}
Otwockim 1 dziecko 1 rodzina niezawodowa | 1 dziecko 8.867,87 zt
Razem 8.867,87 zi
RAZEM 435.222,57 7L

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonisku.

W 2020 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku realizowato projekt

pn. ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii Covid-19”

na kwotg 251 295,00 zi. Celem projektu bylo wsparcie dzieci, rodzicow zastgpczych

I pracownikow instytucjonalnej pieczy zastepczej w sytuacji zagrozenia epidemig choroby

COVID-19 poprzez:

a) zakup wyposazenia na cele realizowania zadan w trybie zdalnym (w tym zakup

laptopow),

b) zakup $rodkoéw ochrony osobistej i wyposazenia do bezposredniej walki z epidemia

(w tym zakup S$rodkow ochrony indywidualnej maseczek, rekawiczek 1 zakup

srodkow dezynfekcyjnych)

c) zakup wyposazenia do organizacji miejsc kwarantanny/izolacji dla dzieci z pieczy

zastepczej.

Bezposrednimi odbiorcami projektu byli wychowankowie umieszczeni w pieczy

zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej oraz ich opiekunowie.
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Projekt pn. ,,Nasz Nowy Dom — Wspieranie rodzin i pieczy zastgpczej w Powiecie
Plonskim”

Od dnia 01.10.2019 r. do dnia 30.09.2021 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Plonsku w Partnerstwie z Miastem Gming Racigz oraz Urzgdem Miasta w Racigzu
realizuje projekt pn. ,,Nasz Nowy Dom — Wspieranie rodzin i pieczy zastepczej
w powiecie plonskim” wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej, Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania
9.2 Uslugi spoleczne 1 ustugi opieki zdrowotnej, Poddziatania 9.2.1 Zwigkszenie
dostepnosci ustug spotecznych.

Wartos¢ projektu wynosi 1 209 699, 60 zt, a kwota dofinansowana ze §rodkéw Unii
Europejskiej to kwota 1 111 524,60 zt.

Celem gltéwnym projektu jest zwigkszenie procesu deinstytucjonalizacji ustug na
rzecz dzieci i mtodziezy zamieszkatej na terenie Powiatu Ptonskiego oraz przeciwdziatanie
umieszczaniu dzieci i mlodziezy w pieczy zastepcze;.

W Projekcie zostaty zaplanowane nastgpujace dziatania:

a) Dziatania prewencyjne skierowane do 15 0sOb z rodzin przezywajacych trudno$ci
w petieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych w okresie realizacji projektu majace
ogranicza¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastepcze] poprzez kompleksowe wsparcie
asystenta rodziny, psychologa i logopedy (realizuje partner Miasto Gmina Racigz).

b) Dziatania prowadzace do odej$cia od opieki instytucjonalnej do ustug swiadczonych

w lokalnosci spotecznej — utworzenie dwoch 14 osobowych placéwek opiekunczo-
wychowawczych dla 28 dzieci, poprzez realizacj¢ kompleksowego programu wsparcia
dzieci i wychowawcoéw placowek opiekunczo — wychowawczych, tj: warsztaty,
wsparcie specjalistyczne, zakup sprzgtu komputerowego dla dzieci. Nowopowstale
placowki opiekunczo-wychowawcze wyposazono W niezbgdny sprzet: meble,
AGD,RTV.
Planuje si¢ objecie wsparciem 11 wychowawcow placowek opiekunczo-
wychowawczych poprzez szkolenia podnoszace kompetencje wychowawcow
m.in.: w zakresie pracy z dzieckiem z niepetnosprawnym, metody pracy z dzieckiem
niedostosowanym spotecznie.

c) Dziatania prowadzone do tworzenia rodzinnych form pieczy zast¢pczej poprzez

realizowanie ksztatcenia 6 kandydatow na rodziny zastgpcze. Powiat Plonski wspiera
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rodziny zastgpcze zawodowe. Doskonalenie 60 osob sprawujacych rodzinng piecze
zastepcza 1 57 dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej poprzez realizacje
kompleksowego wsparcia rodziny, tj.: w formie warsztatow/dla rodzicéw i dzieci oraz
poradnictwo specjalistyczne.
Planuje objac¢ si¢ wsparciem 4 koordynatordw rodzinnej pieczy zast¢pczej chcacych
podnies¢ swoje kompetencje w zakresie ustug spotecznych.

d) Dziatania na rzecz rozwoju ustug mieszkalnictwa wspomaganego poprzez utworzenie
5 mieszkan wspieranych dla osdb opuszczajacych piecze zastepcza bedg forma wsparcia

W procesie usamodzielniania.

W 2020 r. z uwagi na ogloszony na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stan epidemii
w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r.) wszelkie zaplanowane dziatania przez Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej musiaty zosta¢ zawieszone do odwotania. Bylo to zwigzane
Z bezpieczenstwem zaréwno rodzin zastgpczych jak i pracownikow. Jednym z wielu
dzialan, ktére byly zaplanowane, to udziat w spotkaniach grup wsparcia dla rodzin
zastepczych z terenu Powiatu Plonskiego, ktore mialty mie¢ charakter cyklicznych spotkan
w Domu Parafialnym im. Sw. Faustyny w Plonsku, a takze dyzury pracownikow tutejszego
Centrum dotyczace tematyki rodzicielstwa zastgpczego, gdzie osoby zainteresowane mogty
otrzyma¢ niezbedng wiedze w tym temacie. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ptonsku od wielu lat byto zaangazowane w organizacj¢ Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,
a takze brato udzial w piknikach 1 festynach, promujac rodzicielstwo zastepcze.

W ramach integracji i wsparcia rodzin zastepczych w dniu 28.01.2020 r. w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Plonsku odbyto sie szkolenie dla rodzin zastepczych z terenu
Powiatu Plonskiego pt. ,,Kompendium wiedzy z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej”
zorganizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonisku. Podczas spotkania
poruszono tematy z zakresu pieczy zastepczej, systemu przywigzania jako czynnika
ochronnego, wspotpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny oraz
promocji rodzicielstwa zastgpczego.

W dniu 27.02.2020 r. pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ptonsku uczestniczyli w I Targach Pracy pn. ,,Rynek pracy dostepny dla wszystkich”
w Hali Sportowej MCSiR w Plofisku. Podczas spotkania pracownicy Centrum promowali
rodzicielstwo zastgpcze poprzez rozmowy z osobami zainteresowanymi rodzicielstwem

zastepczym, ktore uzyskaly niezbedne informacje dotyczace podjecia si¢ funkcji rodziny
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zastepczej niezawodowej, zawodowej w tym zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia

rodzinnego, a takze rodzinnego domu dziecka. Ponadto rozdawane byly ulotki

i kalendarzyki promujgce rodzinng piecz¢ zastepcza.

Poprzez portal spolecznosciowy (Facebook), a takze stron¢ internetowg PCPR

w Plonsku, rodziny zastgpcze oraz spotecznos$¢ lokalna na biezaco byla informowana

0 aktualnych akcjach i dziataniach podejmowanych przez tutejsze Centrum, takich jak:

— przekazanie maseczek ochronnych przez Powiat Plonski dla rodzin zastepczych oraz
wychowankéw rodzin zastgpczych spokrewnionych i niezawodowych, ktorzy po
ukonczeniu petnoletnosci nadal przebywaja w tych rodzinach (w ramach akcji ,,Szyjemy
maseczki” zainicjowanej przez Koto Gospodyn Wiejskich i Wolontariuszy);

— cykliczne ogloszenia w mediach spoteczno$ciowych i na stronie tutejszego Centrum
dotyczace realizacji Projektu ,,Nasz Nowy Dom” — Wspieranie rodzin i pieczy
zastepczej w Powiecie Plonskim”, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020. Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki
zdrowotnej. Poddziatanie 9.2.1 Zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych;

— w ramach Akcji: ,, Komputer dla ucznia” organizowanej przez Zwiazek Bankow
Polskich (inicjator), Centrum Prawa Bankowego i Informacji oraz Fundacji
Warszawskiego Instytutu Bankowosci, przekazano w formie wsparcia nauki zdalnej
w czasie pandemii koronawirusa, 5 komputerow dla rodzin zastepczych z terenu
Powiatu Plonskiego;

— wramach Programu ,,Drukuj z usmiechem”, HP i Fundacji Polsat, przekazano 8 nowych
drukarek HP Neverstop Laser w zestawie z tonerem, rodzinom zast¢pczym z terenu
Powiatu Plonskiego;

— organizacja przez PCPR w Ptonsku konkursu plastycznego pn.: ,,Rodzina to jedna
druzyna” dla dzieci 1 rodzin zastepczych z Powiatu Plonskiego. Gtownym celem
konkursu byto promowanie idei rodzicielstwa zastepczego 1 tworzenia rodzinnych form
opieki nad dzie¢mi. Konkurs zostat zorganizowany w ramach obchodéw Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego. Byt on rowniez jednym z dziatan promocyjnych Projektu
»Nasz Nowy Dom - Wspieranie rodzin zastgpczych 1 pieczy zastepczej w Powiecie
Plonskim” wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-

2020. Dziatanie 9.2 Ushugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej. Poddziatanie 9.2.1.
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Zwigkszenie dostgpnos$ci ustug spotecznych;

akcji zorganizowanej przez PCPR w Plonsku pn. ,,Wyslij kartk¢ rodzinie zast¢pczej
z Powiatu Ptonskiego’’ inicjatywa — pisanie listow do rodzin zastgpczych z okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego. Akcja znalazta odzew zarowno w mediach, jak
I U przedstawicieli samorzadow, organizacji pozarzadowych oraz osob indywidualnych.
Inicjatywa byla jednym z dziatan projektu: ,,Nasz Nowy Dom - Wspieranie rodzin
I pieczy zastgpczej w Powiecie Plonskim’’, wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020. Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki
zdrowotnej. Poddziatanie 9.2.1. Zwigkszenie dostgpnosci ustug spotecznych;
pracownicy PCPR w Plonsku przekazali sprz¢t komputerowy (40 sztuk laptopéw wraz
z oprogramowaniem) oraz $rodki ochrony osobistej (maseczki, rekawiczki i ptyny
dezynfekcyjne) dla dzieci i rodzin zastgpczych z terenu Powiatu Plonskiego oraz
10 sztuk laptopéw wraz z oprogramowaniem dla dorostych wychowankéw rodzin
zastepczych w ramach Projektu: ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
w okresie epidemii COVID-19” wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejska
Z Europejskiego Funduszu Spotecznego 1 budzetu panstwa w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014 — 2020. Dziatanie 2.8 Rozwdj
ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym. Priorytet Inwestycyjny 9iv
Utatwianie dostgpu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug,
w tym opieki zdrowotnej, $wiadczonych w interesie ogdlnym;

udziat pracownikbw PCPR w Plonsku w VII Jarmarku Racigskim, w dniach
19-20 wrzesnia 2020 r. Celem udziatu w Jarmarku bylo poszukiwanie kandydatéw do
pelnienia funkcji rodziny zastg¢pczej zawodowej 1 niezawodowej dla dzieci z terenu
naszego powiatu oraz jak najszersze rozpropagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego
poprzez udzielanie szczegdtowych informacji dotyczacych rodzinnej pieczy zastgpczej
oraz rozdawanie materiatlow informacyjnych zwigzanych z tym tematem. Na stoisku
zorganizowanym przez pracownikow PCPR w Plonsku emitowane byty informacje
I nagrania dotyczace tematyki rodzicielstwa zastgpczego, a takze wypowiedzi na zywo
koordynatorow rodzinnej pieczy zast¢pczej przyblizajace tematyke m.in. wspotpracy
Z rodzinami zastgpczymi, pomocy 1 wsparcia jakie otrzymujg. Prezentowane byly
rowniez prace plastyczne wykonane przez dzieci z rodzin zastepczych z terenu Powiatu

Ptonskiego w ramach konkursu pn. ,,Rodzina to jedna druzyna’’;
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— pracownicy PCPR w Plonsku przygotowali 1 przekazali 51 paczek $wiatecznych dla
dzieci z rodzin zastgpczych z Powiatu Ptonskiego, ufundowanych ze srodkow Powiatu

Plonskiego.

Funkcjonowanie Placowek Opiekunczo — Wychowawczych w Plonsku (do dnia
31.08.2020 r. Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Plonsku)

Na terenie Powiatu Ptonskiego do dnia 30.08.2020 r. funkcjonowata placoéwka
opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego — Dom Dziecka im. Janusza Korczaka
w Plonsku przeznaczona dla 44 wychowankow.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 23/2020 Starosty Plonskiego z dnia 10 marca 2020 r.
ustalony zostal miesigczny wydatek przeznaczony na utrzymanie dziecka w placowce —
w Domu Dziecka im. Janusza Korczaka, ktory wynosit 4 834,29 zt.

Uchwata Nr XXVI1/161/2020 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 26 sierpnia 2020 r.
W sprawie przeksztalcenia Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Plonsku w Placowke
Opiekunczo — Wychowawcza ,,Przystan”, nadania statutu oraz zapewnienia wspolnej
obstugi z dniem 1 wrze$nia 2020 r. Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Plonsku zostat
przeksztalcony w Placowke Opiekunczo — Wychowawczg ,,Przystan”.

Ponadto Uchwatg Nr XXV1/162/2020 Rady Powiatu Ploniskiego z dnia 26 sierpnia
2020 r. w sprawie utworzenia placowek opiekunczo — wychowawczych, nadania im
statutow oraz zapewnienia wspolnej obstugi z dniem 1 wrze$nia 2020 r. utworzono
Placowke Opiekunczo —~Wychowawczg ,,Razem” w Plonsku oraz Placowke Opiekunczo —
Wychowawczga ,,Samodzielni” w Ptonsku.

W zwiazku z powyzszym od dnia 1 wrzesnia 2020 r. na terenie Powiatu Plonskiego
funkcjonujg trzy placowki opiekunczo-wychowawcze, tj.:

— Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,Przystan” dla 14 wychowankéw przy
ul. Wolnosci 8/10 (na podstawie decyzji nr 153/2020 r. z dnia 4 wrzesnia 2020 r.
Wojewody Mazowieckiego);

— Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Razem” w Plonsku przy ul. Sienkiewicza 4C,
dla 14 wychowankéw (na podstawie decyzji nr 154/2020 z dnia 04 wrzesnia 2020 .
Wojewody Mazowieckiego);

— Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Samodzielni” w Plonsku przy ul. Sienkiewicza
4C, dla 14 wychowankow (na podstawie decyzji nr 155/2020 z dnia 4 wrzes$nia 2020 r.

Wojewody Mazowieckiego).
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PCPR w Plonsku realizujac postanowienia Sagdu Rejonowego w Plonsku do dnia

31.12.2020 r. wydato tacznie 10 skierowan dla dzieci z terenu Powiatu Ptonskiego, ktore

umieszczono w placéwce na podstawie postanowien Sadu. Do ptonskiej placowki zostato

przyjetych 8 dzieci z Powiatu Ptonskiego z podziatem na poszczegdlne gminy:

— 2 dzieci terenu Gminy Dzierzgznia;

— 1 dziecko z terenu Gminy Plonsk;

— 2 dzieci z terenu Miasta Raciaz,

— 1 dziecko z terenu Gminy Naruszewo;

— 2 dzieci z terenu Miasta Plonsk.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej gmina

wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz

pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci: 10% w pierwszym

roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej. W kolejnych latach - 30% i 50%.

W instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Plonskiego przebywato

ogoétem 11 dzieci z innych powiatdéw, ktore na podstawie zawartych porozumien ponosza

koszty utrzymania tych wychowankow.

Tabela Nr 9 Liczha wychowankow instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu
Plonskiego (stan na dzien 31.12.2020 r.)

Liczba wychowankow
Miesiac Dzieci do Dzieci powyzej Ogolem
10 roku zZycia 10 roku zZycia
Styczen 9 30 39
Luty 9 32 41
Marzec 9 31 40
Kwiecien 9 31 40
Maj 6 37 43
Czerwiec 6 37 43
Lipiec 6 36 42
Sierpien 8 36 44
Wrzesien 4 0 2 9 15 13 13 15 15
Pazdziernik 4 0 2 9 15 12 13 15 14
Listopad 4 0 2 9 15 12 13 15 14
Grudzien 4 0 2 9 15 12 13 15 14

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.
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W placowce $rednio miesigcznie przebywato 42 dzieci.

W 2020 roku zadne dziecko nie zostalo umieszczone w pieczy instytucjonalnej na
terenie innych powiatéw oraz zadne dziecko nie zostalo umieszczone w placowkach
opiekunczo-wychowawczych na terenie Powiatu Ptonskiego z terenu innych powiatow.

W 2020 roku 8 dzieci zostalo umieszczonych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie Powiatu Plonskiego, w tym 3 dzieci zostato przeniesionych
z placéwek opiekunczo-wychowawczych z terenu innych powiatow (Powiat Gostyninski
i Powiat Garwolinski).

Z powodu braku miejsc w Domu Dziecka w Plonsku dzieci pochodzace z terenu
Powiatu Plonskiego zostaty umieszczone w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie innych powiatow.

Tabela Nr 10 Placowki opiekunczo-wychowawcze na terenie innych powiatow, a dzieci
Z terenu Powiatu Plonskiego:

Powiat/Miasto Liczba dzieci | Wykonanie w 2020 r. Miesieczny koszt
utrzymania dziecka
Powiat Minski 3 dzieci 1 dziecko 57.526,50 zt Miesigczny koszt
Razem 57.526,50 zt 4.246,54 7
Powiat Bialski 3 dzieci 1 dziecko 38.482,00 zt Miesieczny koszt
1 dziecko 38.482,00 zt 3.224,00 zt

1 dziecko 38.482,00 zt
Razem 115.446,00 zt

Powiat Garwolinski | 2 dzieci 1 dziecko 9.386,90 zt Miesieczny koszt
1 dziecko 9.386,90 zt 5.235,00 zt
Razem 18.773,80 zt

Powiat Gostyninski 1 dziecko 1 dziecko 25.827,24 zt Miesigczny koszt
Razem 25.827,24 zt 4.349,17 zt
RAZEM 217.573,54 7k

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Na terenie Powiatu Plonskiego funkcjonuje Zaktad Opiekunczo-Leczniczy
w Kraszewie Czubaki, w ktorym na mocy postanowienia Sagdu Rejonowego w Plonsku
obecnie przebywa 2 dzieci.

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych, $wiadczeniobiorca przebywajacy w

zaktadzie opiekunczo-leczniczym, pielegnacyjno-opiekunczym Iub w zaktadzie
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rehabilitacji leczniczej, ktory udziela §wiadczen catodobowych, ponosi koszty wyzywienia
i zakwaterowania. Miesigczng optate ustala si¢ w wysokosci odpowiadajacej 250%
najnizszej emerytury, z tym ze oplata nie moze by¢ wyzsza niz kwota odpowiadajaca 70%
miesi¢cznego dochodu $wiadczeniobiorcy w rozumieniu przepisOw o pomocy spolecznej.
Miesigczng optlate za wyzywienie i zakwaterowanie dziecka do ukonczenia 18. roku zycia,
a jezeli ksztalci si¢ dalej - do ukonczenia 26. roku zycia, przebywajacego w zaktadzie
opiekunczo-leczniczym, pielggnacyjno — opiekunczym lub w zaktadzie rehabilitacji
leczniczej, ktory udziela §wiadczen calodobowych, ustala si¢ w wysokosci odpowiadajace;j
200% najnizszej emerytury, z tym ze optata nie moze by¢ wyzsza niz kwota odpowiadajaca
70% miesigcznego dochodu na osobe¢ w rodzinie w rozumieniu przepisOw o pomocy
spotecznej. W przypadku dziecka pozbawionego opieki i1 wychowania rodzicow
umieszczonego w zakladzie opiekunczo-leczniczym, w zakladzie pielegnacyjno-
opiekunczym lub w zaktadzie rehabilitacji leczniczej przez sad, optata ta wynosi nie mniej
niz 200% najnizszej emerytury. Optate w przypadku dziecka pozbawionego opieki
1 wychowania rodzicow umieszczonego w zakladzie opiekunczo-leczniczym, w zaktadzie
pielegnacyjno-opiekunczym lub w zaktadzie rehabilitacji leczniczej przez sad, ponosi
powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce urodzenia dziecka. Jezeli nie mozna ustali¢ powiatu
wlasciwego ze wzgledu na miejsce urodzenia dziecka, wtasciwy do ponoszenia oplaty jest
powiat miejsca siedziby sadu, ktory orzekt o umieszczeniu dziecka w zaktadzie opiekunczo-
leczniczym, w zakladzie pielggnacyjno-opiekunczym lub w zakladzie rehabilitacji
leczniczej.

W Zaktadzie Opiekunczym-Leczniczym dla Dzieci w Kraszewie Czubakach na
mocy Postanowien Sadu Rejonowego w Plonsku:
— od dnia 11 wrzeSnia 2019 r. przebywa 1 dziecko — odplatnos¢ za wyzywienie

1 zakwaterowanie ponosi Powiat Poniski i Miasto Plonsk.

— od dnia 10 listopada 2020 r. przebywa 1 dziecko — odptatno$¢ za wyzywienie 1

zakwaterowanie ponosi Powiat Plonski i Gmina Dzierzaznia.

Realizacja szkolen organizowanych dla niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych
w 2020 r. na podstawie programu ,,RODZINA PLUS” i "SZANSA W RODZINIE"

Znaczacym dziataniem, jakim obejmowano rodziny zastepcze, sg organizowane dla
nich szkolenia. W roku 2020 doszkolono 1 zawodowa rodzing zastepcza, ktora wczesniej

pehita funkcj¢ niezawodowej rodziny zastgpczej. Szkolenie tej rodziny odbyto si¢ w okresie
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od dnia 11.05.2020 r. do dnia 22.05.2020 r. Z rodzing pracowano codziennie poprzez poczte
elektroniczna, droga telefoniczng, wysylano materiaty dydaktyczne, prezentacje,
wyznaczano zadania domowe, ktore nastepnie byly przedstawiane i omawiane na szkoleniu
w PCPR, w bezposrednim kontakcie. Odbyty sie 3 sesje szkoleniowe w PCPR w dniach:
15.05.2020 r.; 18.05.2020 r. i 22.05.2020 r., na ktorych taczono rézne elementy pracy
warsztatowej: wyklad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, praca indywidualna,
dyskusja, projekcja filmow, praca z wykorzystaniem materiatow dydaktycznych. Na
szkoleniu przeprowadzonym zgodnie z zalozeniami Programu ,Rodzina Plus”
podejmowano  nastgpujaca tematyke: specyfika funkcjonowania rodzin zastepczych
zawodowych, dodatkowe zagadnienia dotyczace adaptacji psychospotecznej do nowej
sytuacji, a takze do krotkiego pobytu dziecka w rodzinie, wiedza dotyczaca postgpowania
z dzieckiem przejawiajacym zaburzenia zachowania i trudnosci w funkcjonowaniu
spotecznym, doskonalenie umiejetno$ci opiekunczych, umiejetnosci radzenia sobie
Z trudnosciami wychowawczymi oraz pokonywania trudno$ci zwigzanych z kompensacja
opoznien rozwojowych dziecka, przemoc w rodzinie i portret psychologiczny dziecka
krzywdzonego i1 formy pomocy, system przywigzania i strat, metody radzenia sobie ze
stresem 1 przeciwdziataniem wypaleniu zawodowemu.

W dniu 11.12.2020 r. rozpoczat si¢ kolejny cykl szkolenia dla trzech niezawodowych
rodzin zastepczych — szkolenie to jest w fazie realizacji i odbywa si¢ w roéznych formach:
poprzez konsultacje indywidualne, wyktady z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j,
projekcje filmoéw, pracg¢ z wykorzystaniem materiatdw dydaktycznych, dyskusje. Ze
wzgledu na sytuacje epidemiczng i zagrozenie SARS-CoV-2 dopuszczono takze
przeprowadzenie szkolenia w nastgpujacy sposob: messenger, telefon oraz poczte
elektroniczng. Caty proces Programu szkolenia ,,Szansa w Rodzinie” jest zbiezny
z zalozeniami ustawy o Wspieraniu Rodziny i Systemie Pieczy Zastgpczej oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szkolen dla kandydatow do
sprawowania pieczy zastgpczej moéwigcymi o przygotowaniu kandydatéw. Program
szkolenia nie ogranicza si¢ tylko do sesji szkoleniowych, ale jest systemowym podejéciem
w pracy na rzecz dzieci i ich rodzin. Rodziny uczestniczace w szkoleniu otrzymuja
odpowiadajace tematom materiaty oraz artykuly ze specjalistycznych czasopism, a takze
wskazdwki mozliwosci skorzystania z fachowej literatury i praktycznych poradnikow.
Rodziny szczegdlnie zainteresowane lub zaniepokojone trudnym dla siebie tematem maja
mozliwo$¢ odbycia dodatkowych spotkan i rozméw z pedagogiem i psychologiem

w Centrum. Tematyka szkolen obejmuje zagadnienia dotyczace m.in.:
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1) Specyfika pieczy zastepczej — rodzinnej i instytucjonalnej.

2) Rola i obowigzki rodzica zastgpczego.

3) Elementy z zakresu prawa rodzinnego, opiekunczego i praw dziecka.

4) Znaczenie rodziny naturalnej w zyciu dziecka.

5) Ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow i konfliktow rodzinnych.

6) Wybrane elementy pedagogiki, psychologii rozwojowej i wychowawczej.

7) Przemoc w rodzinie — portret psychologiczny dziecka krzywdzonego i formy pomocy.

8) Zaburzenia wigzi.

9) Zagadnienia przezywania i radzenia sobie ze stratg (rodzice/opiekunowie zastgpczy, ich
dzieci i dzieci pozostajace w pieczy zastgpczej). Poznanie i znaczenie historii dziecka.

10) Ksztattowanie umiejetnosei rozstania z dzieckiem po zakonczeniu nad nim opieki.

11) Wspotpraca rodziny zastepczej z instytucjami wspierajgcymi itp.

Kazde szkolenie poddawane jest ocenie uczestnikdw poprzez anonimowa ankiete
ewaluacyjng — jest to technika gwarantujaca najwigkszy poziom bezpieczenstwa badanych.
Jest to wazne, gdyz samo ukonczenie szkolenia nie gwarantuje przeciez kandydatom
zakwalifikowania si¢ do peklienia funkcji opiekuna zastgpczego. Moga si¢ wigc nie
obawiac, ze jesli nie beda chwali¢ szkolenia i szkolacych — to ich ocena wptynie negatywnie
na podejmowang przez komisj¢ kwalifikacyjng decyzje. Prowadzac szkolenie, na biezaco
mozna dokonywa¢ oceny, czy sposOb prowadzenia zaj¢¢ odpowiada na potrzeby
uczestnikow. Porownanie wtasnych obserwacji i wynikéw badania ankietowego pozwala
obiektywnie dokona¢ oceny przeprowadzonego szkolenia i wprowadzenia zmian

W nastgpnym cyklu.

Funkcjonowanie Powiatowych Srodowiskowych Doméw Samopomocy w Plonsku

Potrzeby oraz oczekiwania spoleczne w szeroko rozumianej pomocy spotecznej
spowodowaty konieczno$¢ wyznaczenia nowych kierunkow dziatania Powiatu Plonskiego
w zakresie pomocy osobom przezwycigzajacym trudne sytuacje zyciowe.

W celu udzielenia wsparcia osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom Rada Powiatu
Ptonskiego podjeta Uchwate Nr XXXIV/189/2017 z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie
ustalenia kierunku dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego.

Uchwatg Nr LIV/304/2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. Rada Powiatu Ptonskiego
utworzyla Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plonsku (PSDS), ktory

funkcjonuje od 27 grudnia 2018 roku. Jest on placowka dziennego pobytu dla oséb

52



z zaburzeniami psychicznymi i niepelnosprawnoscig intelektualng. Swoim zasiegiem
obejmuje Powiat Ptonski i jest przeznaczony dla 37 dorostych oséb. Uczestnikami domu sg
osoby z wieloma niepetnosprawnosciami, w stanie glgbokiego inwalidztwa, na co dzien
izolowani, osamotnieni i wykluczeni spotecznie. Glownym celem PSDS jest poprawa
funkcjonowania 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i uposledzonych intelektualnie z terenu
Powiatu Plonskiego w $rodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegdlnosci poprzez
zwiekszenie ich zaradnosci 1 samodzielno$ci zyciowej oraz integracj¢ spoteczng.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plonsku jest jedna z form wsparcia
spotecznego dla 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng i oséb przewlekle psychicznie
chorych. Jest placowka dziennego pobytu i1 zapewnia wsparcie osobom przewlekle
psychicznie chorym (typ A) oraz osobom z niepelnosprawnoscia intelektualng (typ B).
Podejmowanie dziatania sg wspolne dla typu A i B.

Podstawowym celem Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
stworzenie systemu wsparcia spotecznego poprzez zaspokajanie potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych, spotecznych, ukierunkowanych przede wszystkim na
podtrzymanie i rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego zycia, poprzez
realizacje programu wspierajaco — aktywizujacego. Swiadczenie dziennych ustug
w zakresie  wsparcia  terapeutycznego osOb  przewlekle psychicznie chorych
| Z niepetnosprawnoscia intelektualng, skutkujace poprawa skutecznosci funkcjonowania
psychicznego i spotecznego tych osdb, zapobieganie ich izolacji, wykluczenia poza nawias
spotecznosci 1 powrotem do wczesniej petnionych rol.

Szczegbtowym celem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest zminimalizowanie
lub zniesienie skutkéw przewlekle psychicznie chorych oraz niepelnosprawnosci
intelektualnej poprzez:

1) pomoc w usamodzielnianiu uczestnikow Domu w zakresie podstawowych umiejetnosci
zyciowych,

2) nawigzanie pozytywnych kontaktow ze §wiatem zewnetrznym, uczenie rozumienia tego
Swiata 1 uczestniczenia w nim,

3) aktywizacja uczestnikow, rozwijanie inwencji, motywowanie do dziatania i rozwoju,
przywracanie wiary i szacunku do samego siebie,

4) doprowadzenie do integracji o0sob przewlekle psychicznie chorych 1 0s6b
Z niepetnosprawnoscig intelektualng ze spotecznoscia lokalna,

5) poprawa funkcjonowania o0s6b przewlekle psychicznie chorych 1 o0s6b

Z niepelnosprawnoscig intelektualng we wiasnym srodowisku rodzinnym,
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6)

7)

przygotowanie — w miar¢ mozliwosci — 0sob przewlekle psychicznie chorych i 0sob

Z niepetnosprawnoscia intelektualng do uczestnictwa w Warsztatach Terapii Zajgciowej

oraz do podjecia zatrudnienia,

ksztattowanie umiej¢tnosci samorealizacji 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego

z uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan uczestnikOw poprzez prowadzenie

roznorodnych zaje¢ w postaci terapii zajeciowej, psychoterapii, kulturoterapii,

rehabilitacji.
Formy realizacji pracy w roku 2020 przedstawiaty si¢ nastepujaco:

Ergoterapia — terapia z zakresu poprawy funkcjonowania uczestnika Powiatowego

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Plonsku dla osiagnigcia wyznaczonych celow

oraz mozliwo$ci realizacyjne poszczegdlnych form dziatania, ze wskazaniem

posiadanych zasobow (ludzkich , materialnych i organizacyjnych).

Ksztattowanie umiejetnosci w zakresie usamodzielnienia i zaradno$ci zyciowe;.

Treningi prowadzone w systemie pracy ciaglej przez pracownikow Powiatowego

Srodowiskowego Domu Samopomocy w ramach zaje¢ indywidualnych i grupowych.

Realizacja terapii ruchowej (opis rozwigzan): Zajecia sportowe Olimpiad Specjalnych,

turystyka, rekreacja, ¢wiczenia na sitowni zewnetrznej 1 wewnetrznej, ¢wiczenia

ruchowe na boisku, spacery, jazda rowerem, zajecia z fizjoterapii od poniedziatku do
piatku — indywidualne i grupowe — osoby ze sprz¢zeniem.

Rodzaj postgpowania wspierajacego 1 aktywizujacego:

1) trening higieniczny — ksztattowanie nawyku dbania o higien¢ osobistg i wyglad
zewngtrzny, m.in. nauka rozbierania i1 ubierania sig¢;

2) trening porzadkowy: prace porzadkowe — odkurzanie, wycieranie kurzu, zamiatanie,
mycie podtog, drzwi, okien; nakrywanie do stotu i sprzatanie po positkach;

3) trening kulinarny: ksztalttowanie umiej¢tnosci w zakresie samodzielnego
przygotowania positkow;

4) trening finansowy;

5) trening samodzielnego zamieszkiwania;

6) trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystywaniem
alternatywnych 1 wspomagajacych sposobow porozumiewania si¢ w przypadku
0sob z problemami w komunikacji werbalnej;

7) poradnictwo psychologiczne — relaksacja, trening funkcji poznawczych, rozmowy

indywidualne i grupowe, psychoedukacja.
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Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych. Jest to praca ciagla
w ramach zaje¢¢ indywidualnych i grupowych, podczas spotkan integracyjnych oraz
W miejscach uzytecznos$ci publiczne;.

Rozwijanie umieje¢tnosci  przydatnych do podjecia aktywnosci zawodowe;,
usamodzielnienia  oraz  do  lepszego  funkcjonowania ~w  $rodowisku.
Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urzgdowych (opis rozwigzan): Rozmowa
z pracownikami PCPR w celu uzyskania $wiadczenia 500+ dla 0so6b niezdolnych do
samodzielnej egzystencji, jak rowniez pomoc w wypehieniu tych wnioskow, pomoc
w GOPS w sprawie przydzialu lokalu mieszkaniowego, nauka i pomoc w wypetianiu
wnioskéw do instytucji uzytku publicznego.

Dziatania na rzecz integracji ze Srodowiskiem spotecznym.

Spotkania integracyjne: organizacja spotkan integracyjnych na terenie SDS, udziat
w spotkaniach poza o$rodkiem, udziatl w festynach, koncertach, udzial w wycieczkach,
wyjazdy wedkarskie, wyjazdy studyjne do zaprzyjaznionych SDS, wyjscia do kina,
zajecia w stadninie koni hipoterapia — dogoterapia, dyskoteki, liczny udzial w zawodach
sportowych Olimpiad Specjalnych Victoria Plonsk, uczestnictwo w zyciu parafialnym
(Msze Sw, Rekolekcje, odwiedzanie zywej szopki).

Uczestnictwo w Mszach Swigtych jest dobrowolne, w przypadku uczestnikow
czgsciowo ubezwlasnowolnionych, ubezwlasnowolnionych calkowicie, posiadajacych
kuratora, wyj$cie do Kosciota po uzyskaniu zgody opiekuna prawnego, rodzica.
Imprezy okoliczno$ciowe: Zabawa karnawatowa, Andrzejki, Mikotajki, Dzien Kobiet,
Dzien Matki, Dzien Babci, Dzien Dziadka, Wigilia, pikniki 1 grillowanie, wedkowanie
potaczone z zajeciami przyrodniczymi (teren Rutki), okolice Ptonska nad rzeka Wkra,
udziat w festiwalach tanca i piosenki, urodziny uczestnikéw, obchody Swiatowego Dnia
0s6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualng, obchody Swiatowego Dnia Chorego,
Walentynki, $niadanie Wielkanocne.

Kontakt z rodzicami i opiekunami: spotkania integracyjne, zebrania informacyjne, staty
kontakt telefoniczny, odwiedziny w miejscu zamieszkania, udziat rodzicow w zajeciach
terapeutycznych, z psychologiem, spotkania warsztatowe z udzialem innych stuzb, stata
wspotpraca z PCPR, MCK, MCSIiR, Bankiem, Biblioteka, ZUS, Osrodkami Zdrowia,
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Poradniami Specjalistycznymi.

Zawody sportowe Olimpiad Specjalnych w tym pilka nozna, mityngi kolarskie,

unihokej, koszykowka, tenis stotowy.
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Wyijazdy rekreacyjno-turystyczno-sportowe: zajecia plenerowe (zbieranie grzybow,
jagod, zurawin, jezyn), wycieczki krajoznawcze (piesze, autokarowe), turnieje, zawody
sportowe, wyjscie do kina, do teatru.

Prezentacja tworczo$ci podopiecznych: prezentacja dziet plastycznych, $piewu, tanca,
technicznych na wernisazach, fotograficznych, prowadzenie w uzasadnionych
i wyjatkowych przypadkach, postepowanie wspierajgco-aktywizujgce w miejscu
zamieszkania. Wprowadzenie programu edukacyjnego w szkotach $rednich w celu
zaangazowania mtodziezy do wolontariatu.

W celu budowania integracji pomigdzy grupami oraz radzenia sobie w miejscach

publicznych, podejmowane byly dziatania, w ktoérych wspdlnie uczestniczyli wszyscy

podopieczni PSDS:

W miesigcu Styczniu zorganizowana byla wycieczka do jednej z piekarni, gdzie
podopieczni mieli mozliwos$¢ zapoznania si¢ z pracg piekarza. Wzigli udziat w spotkaniu
w MCK podczas obchodéw Dnia Pracownika Stuzb Publicznych, gdzie mieli mozliwos¢
wystapi¢ przed publicznoscia, a takze przy asyscie zespotu z PUP w Plonsku prowadzié¢
czeS¢ artystyczng.

W lutym grupa uczestnikow PSDS wyjechata do Ostrawy/ Czechy w celu leczenia
stomatologicznego. Leczenie bylo refundowane przez NFZ. Do leczenia
stomatologicznego ,,Kierunek: Usmiech” Stomatologia dla osob niepetnosprawnych
w Unii Europejskiej, przystapity osoby niepelnosprawne posiadajgce umiarkowany lub
znaczny stopien niepelnosprawnosci. Lacznie wizyte odbylo 18 uczestnikow PSDS
w Plonsku. Wptyneto to na poprawe samopoczucia i samooceny uczestnikow.

W lutym uczestnicy brali udziat w ,Targach Pracy” zorganizowanych przez
PUP w Ptonsku, podczas ktorych podopieczni mogli zapozna¢ si¢ z mozliwosciami
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych 1 psychicznie chorych w zaktadach pracy
chronionej. Ponadto zaprezentowali swoje prace plastyczno — techniczne, rzezby
wykonywane w pracowni stolarskiej czy obrazy malowany na drewnie.

Podczas Srody Popielcowej podopieczni uczestniczyli w Mszy Sw. w kosciele. Wyjscie
do kosciota byto dobrowolne.

W ramach integracji spotecznej 1 nabywaniu umiejetnosci spolecznych podopieczni
wyjezdzali do teatru do Warszawy. Wyjazdy dla uczestnikoéw byly organizowane
w ciggu roku kilka razy. Teatr dla uczestnikow mial istotng role terapeutyczng. Dzieki

takim wycieczkom do miejsc publicznych osoby niepelnosprawne nabywaty
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umiej¢tnosci komunikacyjne i mialy stycznos$¢ z kultura, ktéra wplywa na ich stany
emocjonalne, uczestnicy uczyli si¢ rozwigzywac w sposob konstruktywny konflikty.
Marzec, kwiecien i maj, to miesiagce zwigzane z SARS-CoV-2. W tym czasie
podopieczni aktywnie uczestniczyli w zajeciach on-line. Uczestnicy mieli wykonywane
paczki z pomocami plastyczno — technicznymi. Paczki byly rozwozone do domow
uczestnikow.

W miesigcu czerwcu w celu usprawnienia ruchowego oraz rozwijania umiejetnosci
spedzania czasu wolnego organizowane byty wycieczki na sptyw kajakowy w Cieksynie
oraz w Slepowronach. Dodatkowo aby poprawi¢ koordynacje wzrokowo-ruchowa,
W celu wyciszenia 1 usprawnienia umiejetnosci spedzania czasu wolnego, podopieczni
wybierali sic na wedkowanie na kanat Rutki oraz do Slepowron. W tym czasie
organizowane byty dla uczestnikow ogniska.

W miesigcu lipcu otrzymano dwa rowery od klubu rowerowego ,,Dwa kotka i Spotka”,
ktére od razu zostaly wykorzystane przez uczestnikéw, co korzystnie wptyneto na ich
koordynacj¢ ruchowa oraz poprawe¢ kondycji. Podopieczni zachgceni aktywna forma
spedzania czasu, zmobilizowali PSDS do zakupu kolejnego roweru typu tandem. W tym
miesigcu podopieczni aktywnie uczestniczyli w wycieczkach. Jedna z nich byta do
LesniczoOwki Paryz, gdzie odbyly si¢ warsztaty kulinarne wypiekania pizzy.
Organizowany byl réwniez spacer po lesie z przewodnikiem — lesniczym. Kolejna
wycieczka odbyta si¢ do Sierpca do Muzeum Wsi Mazowieckiej, gdzie wszyscy
podopieczni z duzym zainteresowaniem ogladali Skansen, poznawali jego historig.
Podczas wyjazdu nabywali umiejetnos¢ bycia bardziej samodzielnymi. W celu
aktywizacji kulturowej uczestniczyli w wystawie fotograficznej w MCK ,,Foto Nie
realizm”. Pod wplywem emocji wywotanych fotografiami nasi podopieczni
zadecydowali o utworzeniu Kofa Fotograficznego ,,Focus”, w ktérym ksztalca
umiejetnosci postrzegania otaczajacego ich $wiata oraz usprawniaja koordynacje
wzrokowa oraz umiejetnos¢ spedzania czasu wolnego.

W miesigcu sierpniu podopieczni wzigli udziat w wycieczce do Pultuska, gdzie
zwiedzali Zamek i Podzamcze z przewodnikiem, mieli mozliwo$¢ przeptynaé gondola
I asymilowac si¢ ze spoteczenstwem, co korzystnie wptyneto na ich relacje z otoczeniem
i samooceng. W celu aktywizacji kulturowej podopieczni wielokrotnie korzystali

z seansow filmowych w MCK w Plonsku.
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W celu aktywnosci psychoruchowej podopieczni regularnie wyjezdzali do stadniny koni
w Sadkowie, gdzie uczestniczyli w hipoterapii, ktéra oddziatywata na nich
sensorycznie, psychoruchowo, spotecznie 1 psychicznie. Dodatkowo osoby
niepelnosprawne miaty mozliwo$¢ przejazdzek bryczka po terenie.

W miesigcu wrzesniu byta zorganizowana 2 dniowa wycieczka integracyjna dla
uczestnikow ich rodzicéw/opiekundow, nad morze do miejscowosci Szczutowo. Podczas
talasoterapii wykorzystano cale spektrum czynnikow morskiego klimatu, wody, piasku
podczas beztroskich spacerow i aktywnego spedzania czasu wolnego na plazy. Ponadto
uczestnicy mieli zorganizowang wycieczke do Gdanska, gdzie mieli mozliwo$¢
zwiedzania muzeum bursztynu, Bazyliki Mariackiej, podziwiania panoramy miasta ze
znajdujacej si¢ tam wiezy widokowej, odbyli rejs statkiem na Westerplatte. Celem
wyjazdu byla integracja, ksztaltowanie zasad wspdlzycia w grupie. Rekreacja,
zapewnienie mozliwie jak najwickszej regeneracji sit fizycznych i psychicznych oraz
poznanie krajobrazu nadmorskiego Podopieczni w danym miesigcu uczestniczyli
réwniez w sptywie kajakowym w Sobieskich, gdzie czynnie brali udziat wzajemnie si¢
motywujac do wykonywania réznych zadan aktywizujacych sprawnos$¢ ruchowa,
psychospoteczng 1 samoobstugi. Podobnie podczas grzybobrania, na ktore wybrali si¢
uczestnicy do okolicznych laséw (gm. Joniec, Nowe Miasto, Sochocin). Silwoterapia,
jako jedna z form terapii zajeciowej, pozytywnie wplyneta na podopiecznych podczas
aktywnego zbierania grzybéw w pobliskim lesie.

Podczas wycieczki do Torunia uczestnicy poznawali histori¢ wypiekdOw w muzeum
Zywego Piernika, brali udziat w warsztatach pieczenia i dekoracji piernikow. Spacerujac
poznawali stard6wke Torunska, jej zabytki, mieli mozliwos$¢ zakupu pamiatek. Kolejnym
etapem wycieczki byla wizyta w planetarium im. Wtadystawa Dziewulskiego, podczas
seansu uczestnicy poszerzali wiedz¢ o zjawiskach zachodzacych we wszech§wiecie.
Celem wycieczki do Torunia bylo poszerzenie wiedzy historycznej, geograficznej,
astronomicznej i plastycznej oraz czynna rekreacja.

W ramach usprawniania ruchowego i poprawienia kondycji fizycznej podopieczni
regularnie uczestniczyli w zajeciach na basenie Bonifacio. Mieli mozliwo$¢
jednoczes$nie korzystania z basenu solankowego, jacuzzi, sauny finskiej, fazni tureckiej,
zdrowotnej Sciezki Kneippa, prysznicu wrazen. Uczestnicy systematycznie korzystali

z groty solnej.
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Zajecia terapeutyczne mialy na celu ksztaltowanie umiejgtnosci komunikowania sie
Z ludzmi, nabywania wiedzy na temat choroby, objawdéw zwiastunowych, sposobow
reagowania. Doskonality umiejetnosci korzystania z takich form spedzania wolnego
czasu jak: dziatalno$¢ rekreacyjna, udziat w imprezach kulturalnych, sportowych,
towarzyskich. Poprawialy kondycje fizyczng. Uczyty radzenia sobie z problemami zycia
codziennego, przygotowania positkow, dbania o higien¢ osobista 1 wyglad zewnetrzny,
dokonywania zakupdw, dbania o czystos$¢, porzadek, gospodarowania pieniedzmi,
korzystania z urzadzen gospodarstwa domowego, rozwijaly zainteresowania, pomagaly
odkrywac talenty artystyczne. Pomagaty przetamywac tendencje do anhedonii 1 izolacji.
Osiggane rezultaty sa indywidualnie zrdéznicowane. Realizowane sa w oparciu
0 indywidualne plany postepowania wspierajaco-aktywizujacego.

Obserwowane efekty dziatan terapeutycznych oraz treningéw podopiecznych.

Metody, sposoby i kryteria (ilosciowe i jakosciowe) oceny efektow dziatalnosci PSDS,
W tym — postepy uczestnikow. Kazdy uczestnik PSDS w Plonsku podlega ocenie
zespohu wspierajaco — aktywizujacego. Sciezka postgpowania z podopiecznym opisana
jest w Indywidualnym Planie Postgpowania wspierajagco — aktywizujacego
aktualizowanego raz do roku, w razie koniecznosci co p6t roku.

Niezbedna opieka.

Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych (opis
rozwigzan): Wyjazd do kliniki stomatologicznej do Ostrawy, pomoc i nauka w
wypelnianiu wnioskow dotyczacych ustalenia niepetnosprawnosci, pomoc w zapisaniu
si¢ do lekarza, asysta podczas wizyty lekarskiej ze wzgledu na problemy z komunikacja,
trening lekowy, instruktaz zwigzany z zachowaniem rezimu podczas Covid — 19.
Sprawowanie opieki nadzoru przez pracownikbw Domu w celu zapewnienia
bezpieczenstwa osobom tego wymagajacym.

Mozliwosci realizacji poszczeg6lnych form dziatania.

Zatrudniona kadra spelnia wymagane rozporzadzeniem standardy dotyczace stazu
pracy, kwalifikacji zawodowych, wskaznika zatrudnienia do pracy z osobami

zaburzonymi psychicznie i dla 0séb z niepelnosprawnoscig intelektualna.

Uchwatg Nr XXIX/180/2020 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 25 listopada 2020 r.

utworzony zostal Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Dobry Dom”

w Plonsku typu D z siedzibg przy ul. Mtodziezowej 23, dla 7 0séb ze spektrum autyzmu

lub niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.
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PSDS ,,Dobry Dom” w Plofisku realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej,

udzielajac wsparcia i pomocy osobom ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawno$ciami

sprzezonymi majacym trudnosci z codziennymi czynno$ciami w zakresie samoobstugi,

higieny, spozywania positkow, zaradnosci zyciowej w codziennym funkcjonowaniu

pozwalajacemu na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnienie

I integracje spoteczng. Jest to placowka pobytu dziennego.

Celem dziatalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry

Dom” w Ptonsku jest:

1)

2)

3)

4)

5)

utrzymanie uczestnikow w ich naturalnym $rodowisku oraz rozwijanie umiejetnosci
niezb¢dnych do samodzielnego zycia,

reprezentowanie interesOw niepetnosprawnych w  spotecznosci lokalnej oraz
ksztaltowanie akceptujacej postawy otoczenia wobec nich,

dazenie do pelnej integracji spotecznej osdb niepetnosprawnych poprzez ich czynne
I aktywne uczestnictwo w zyciu politycznym, kulturalnym i spotecznym w lokalnym
srodowisku,

prowadzenie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowe] rozumianej jako zespdt dziatan
zmierzajacych do osiggnigcia przez uczestnikow poprawy jakosci zycia, samodzielnego
funkcjonowania oraz powstrzymania postepujacej regresji poprzez zapewnienie
wsparcia psychologicznego i terapeutycznego,

rozwijanie i podtrzymywanie umiejetno$ci wykonywanych czynno$ci dnia codziennego,
celem zapobiegania nawrotom spotecznej dekompensacji.

W 2020 roku Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Dobry Dom”

zapewniatl wlasciwy poziom $wiadczonych ustug poprzez:

Realizacje¢ ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, zgodnie z indywidualnymi
planami postgpowania — aktywizujacego kazdego uczestnika.

Dazenie do pelnej integracji osob niepetnosprawnych poprzez reprezentowanie ich
interesOw w spotecznosci lokalne;.

Udzielanie kompleksowej pomocy przy rozwigzywaniu spraw i problemow.

Pomaganie w dostepie do $wiadczen zdrowotnych.

Wspoltprace z rodzing, osobami, podmiotami dziatajgcymi w obszarze udzielania
pomocy przy niezbednej 1 najwickszej efektywnosci wspolnie podejmowanych oraz
realizowanych dzialan na rzecz uczestnikow.

Prowadzenie profilaktyki z zakresu zdrowia psychicznego i somatycznego.
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Pozyskiwanie funduszy pomocowych na potrzeby ponadstandardowych zadan.
Pomaganie uczestnikom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych i ich
rozwigzywaniu.

Ksztattowanie samodzielno$ci i zasad wspotzycia w srodowisku.

Prowadzenie zajec¢ terapii zajgciowe].

Zapewnienie jednego goracego positku w czasie pobytu uczestnika w Domu.
Prowadzenie grupowych oraz indywidualnych zaj¢¢ rehabilitacji zgodnie z zaleceniami
lekarskimi, w celu ogdlnej poprawy lub podtrzymania kondycji fizycznej uczestnikow.

W celu osiagniecia wyznaczonych celéw PSDS ,,.Dobry Dom” w 2020 roku

proponowal nastepujace formy dzialalnosci: audytoryjne oraz aktywizujace. Miaty one

charakter cykliczny, sporadyczny lub okazjonalny. Ponadto bgdg one realizowane
w 2021 roku.

1)

2)

3)

4)

5)

Trening funkcjonowania w codziennym zyciu. W jego ramach uczestnicy uczyli si¢
umiejetnosci samoobstugi — codziennej higieny osobistej, czyli mycia si¢, ubierania,
zatatwiania potrzeb fizjologicznych (w miar¢ swoich mozliwosci lub przy pomocy
terapeuty lub asystenta osoby niepetnosprawnej) oraz samodzielnego jedzenia.

Trening ekonomiczno — budzetowy. W jego ramach uczestnicy poznaja warto$¢
pieniadza, uczg si¢ przygotowywania najpotrzebniejszej listy zakupdw, przydatnosci
uzycia podstawowych produktow, orientacji w cenach, dokonywania obliczen, robienia
drobnych zakupow.

Trening umiej¢tnosci komunikacyjnych. W jego ramach uczestnicy beda si¢ uczyé
komunikowania mi¢dzy sobg. Nauczg si¢ i wypracuja rozumienie odmiennych kodow.
Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu. Uczestnicy poznajg réznorodne formy
rozrywki: kino, wycieczki, wyjazdy krajoznawcze, zwiedzanie muzedw, zabytkow,
wystepy 1 pokazy artystyczne, spotkania w ramach réznych kot zainteresowan, zajecia
muzyczne, taniec. Ponadto w ramach treningu umiejetnosci spgdzania wolnego czasu
nastapi wdrazanie 1 aktywizowanie uczestnikow w zakresie réznych form: biblioterapia,
spacery, wycieczki, gry i zabawy ruchowe.

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw. W ramach tego
treningu uczestnicy nauczg si¢ funkcjonowania w grupie. Pozwoli to do$wiadczy¢ ,,na
sobie” specyfiki procesu grupowego. Znajda réwniez sposoby rozwigzywania
problemow. Nabeda 1 udoskonalg umiejetnosci: aktywnego stuchania, podtrzymywania

rozmowy, nawigzywania kontaktow, asertywnos$ci, nauczg si¢ odpowiedzialnosci,
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wspOtpracy, zasad partnerstwa, rozwigzywania problemoéw, prawidtowego
funkcjonowania w rodzinie oraz §rodowisku spotecznym.

6) Zajecia praktyczne poza siedziba PSDS. Jest to forma polegajaca na tym, Ze uczestnicy
wspolnie z terapeutg zatatwiajg swoje sprawy urzedowe, wypetniaja dokumenty,
prowadza rozmowy z urzednikami. Poznajg oraz ucza si¢ korzystania z réznych form
pomocy przygotowanych przez panstwo, takich jak: dofinansowanie do czynszu,
mozliwos¢ z korzystania z zasitkow celowych, mozliwo$¢ dofinansowania z zasitkow
PFRON indywidualnych potrzeb, mozliwo$¢ dofinansowania zaopatrzenia
ortopedycznego ze srodkow NFZ, profilaktyka zdrowotna, poszukiwanie pracy.

7) Terapia zajeciowa, w ramach ktorej codziennie dziataly pracownie oraz prowadzone
byly zajecia. Dziala pracownia kulinarna, pracownia wielofunkcyjna

8) Poradnictwo specjalistyczne (psycholog).

9) Psychoterapia indywidualna i grupowa.

10) Wspotpraca z rodzing i opiekunami prawnymi uczestnikow w zakresie ksztattowania
odpowiednich postaw wobec uczestnikow.

11) Wsparcie z zakresu konsultacji lekarskich. Pomoc w umawianiu wizyt lekarskich,
asystowanie podczas wizyt, pilnowanie termindéw wizyt.

12) Wspotpraca z innymi osobami lub podmiotami. Realizowanie dzialan na rzecz
uczestnikow.

13) Wyzywienie w postaci jednego positku przygotowanego w ramach zadania wtasnego
grupy lub treningu kulinarnego.

14) Terapia zajeciowa przygotowujaca do dalszego samorozwoju i mozliwosci uczestnictwa

w warsztatach zajeciowych oraz podjgcia zatrudnienia.

Funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie

Jednym z wielu zadan wlasnych powiatu jest prowadzenie i rozwdj infrastruktury
domoéw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych os6b.

Domy Pomocy Spoltecznej stanowig wazny element systemu pomocy spotecznej. Sg
jedng z najstarszych form pomocy spotecznej w zakresie organizowania opieki skierowane;j
do oséb, ktore bez pomocy 0sob trzecich nie byly w stanie samodzielnie funkcjonowaé
w miejscu  swojego  zamieszkania. Miejscami i strukturami  organizacyjnymi

odpowiedzialnymi za poszanowanie godnosci czlowieka starszego, jego wigczenie
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spoteczne, animacj¢ i doskonalenie jego funkcji przystosowawczych sg oczywiscie domy
pomocy spotecznej (obok innych organizacji, jak np. uniwersytetow trzeciego wieku,
klubow seniora, centrow aktywizacji). Dom pomocy spotecznej jest w pewien sposob
pozbawiony naturalno$ci, ktoérg posiada np. dom rodzinny. Inaczej wygladaja kontakty
w srodowisku znanych sobie 0sob, a inaczej w placowce, gdzie mamy do czynienia z rotacja
personelu, domownikoéw, gdzie za $ciang nie ma bliskich 0sob zapewniajacych poczucie
bezpieczenstwa i1 akceptacji, ale sg czegsto zupelnie obcy ludzie ze swoimi sktonnosciami
i preferencjami.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie powstat w 2003 r. Decyzja Wojewody
Mazowieckiego z dnia 22.04.2003 r. Nr WPS.11.AG.9013/4/03 Powiat Plonski otrzymat
warunkowe zezwolenie na prowadzenie domu dla 40 os6b somatycznie przewlekle chorych.
Po spehieniu warunkéw umozliwiajacych $wiadczenie ustug na poziomie standardu
okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie domow
pomocy spotecznej Powiat Plonski w dniu 12 stycznia 2007 r. otrzymat zezwolenie na czas
nieokreslony. Dom zostatl wpisany do Rejestru domow pomocy spotecznej wojewddztwa
mazowieckiego pod pozycja nr 66. Zgodnie z ww. decyzja jednostka posiada warunki
umozliwiajace swiadczenie ustug,

Prowadzenie 1 rozw9j infrastruktury domoéw pomocy spotecznej oraz umieszczanie
w nich skierowanych o0sob to jedno z wielu zadan wlasnych powiatu. Placowka zapewnia
catlodobowa opieke $§wiadczac ustugi bytowe, opiekuficze 1 wspomagajace na poziomie
obowigzujacego standardu. Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie wypehia funkcje
ustugowe o zasiggu znacznie szerszym niz Powiat Plonski, przebywaja w nim bowiem
pensjonariusze z innych powiatow. Placoéwka usytuowana jest na terenie wiejskim. Ogolna
powierzchnia zajmowanego terenu wynosi 1.78 ha, za$ powierzchnia uzytkowa obiektu:
1908 m?. Jest to miejsce ciche i1 spokojne, polozone przy drodze w poblizu lasu. Mozliwie
petna satysfakcje z poziomu $wiadczonych ushug zapewnia kadra pracownikow realizujaca
misje Domu: ,,Bezpieczne i godne zZycie mieszkanca”.

Pracownicy Domu codzienng praca udowadniaja, ze mieszkancy Domu mimo
choroby to osoby pelnowartosciowe, zdolne do tworczej pracy, uczuc¢ i marzen — 0soby,
ktorym przystuguja wszystkie prawa i przywileje. Dzialalnos¢ Domu jest kierowana do
0sob, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek 1 stan zdrowia, zadecydowaly
0 zamieszkaniu w placowce opiekuncze;.

Aktem prawnym regulujacym cele i zadania, prawa i obowigzki Mieszkancow,

organizacj¢ 1 zasady dziatania Domu jest Statut Domu zatwierdzony Uchwata Rady Powiatu
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Ptonskiego Nr VII/49/2015 z dnia 29 kwietnia 2015 r. Struktur¢ organizacyjna
I szczegotowy zakres zadan Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie okresla Regulamin
Organizacyjny zatwierdzony Uchwalg Zarzadu Powiatu Plonskiego Nr 904/2018 z dnia
18 kwietnia 2018 r.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie dziata zgodnie z ustawg z 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
23 sierpnia 2012 r. w sprawie domoéw pomocy spoteczne;j.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie §wiadczy uslugi bytowe, opiekuncze
I wspomagajace na poziomie obowigzujacego standardu w zakresie i formach wynikajgcych
z indywidualnych potrzeb Mieszkancow. W Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie
kazdy Mieszkaniec traktowany jest indywidualnie 1 w taki sposob przygotowany jest wobec
niego plan pracy. Wspdlnie z Mieszkancem wyznaczany jest cel, ktory zapisany jest
W planie wspierania tworzonym przez zespot terapeutyczno-opickunczy. Dobrze
skonstruowany plan jest narzedziem aktywizujacym mieszkanca, rozbudza w nim
pragnienia, jest motorem jego dziatan, sprawia, ze czuje si¢ on potrzebny. Pracownik
pierwszego kontaktu, o ile to mozliwe, wybrany przez Mieszkanca, ma za zadanie, opierajac
si¢ na zaufaniu podopiecznego, zdobytym doswiadczeniu, poswigecaé wiele czasu
podopiecznemu, motywowac¢ do udziatu w zajeciach aktywizujacych, przedstawiac ciagle
nowe, zroznicowane oferty. W doborze tych zaje¢ stara si¢ uwzgledni¢ zaréwno
mozliwo$ci, umiejetnosci jak 1 oczekiwania Mieszkanca. Uczestniczenie w zajeciach
terapeutycznych umozliwia podopiecznym poprawienie sprawnosci psychofizycznej oraz
spotecznej. Wszyscy Mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie sg otoczeni
atmosferg zyczliwosci, zrozumienia, akceptacji przez personel. Organizacja i1 zakres ustug
Domu Pomocy Spotecznej uwzglednia wolno$¢, godno$¢, intymno$¢ 1 poczucie
bezpieczenstwa Mieszkafica Domu. Praca w Domu przebiega tak, aby kazdy Mieszkaniec
traktowal ten Dom jak wlasny, a pracownikéw i wspotmieszkancow, jak cztonkow rodziny.
Mieszkancy wspotdecyduja o sprawach Domu. Wszelkie zmiany dokonywane w Domu
omawiane s3 podczas spotkan Spolecznosci Mieszkancow. Dziatajacy Samorzad
Mieszkancow jest partnerem Dyrektora Domu, ktory opiniuje wszelkie istotne sprawy
funkcjonowania Domu oraz jego Mieszkancow. Wszelkie sugestie, potrzeby, spostrzezenia
Mieszkancow i pracownikow zglaszane sg na spotkaniach. Spotecznos¢ Terapeutyczna
Domu, w sktad ktorej wchodza zar6wno Mieszkancy, jak i pracownicy Domu, dziala na
zasadach otwartej komunikacji tworzacej demokratyczne stosunki na wszystkich poziomach

funkcjonowania. Zakres opieki i ustug $wiadczonych na rzecz Mieszkancow dostosowany
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jest do ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych. Codziennie w Domu
prowadzone s3 przez opiekundéw, pielggniarki i terapeutow zajecia aktywizujace, ktore
odbywaja si¢ w pomieszczeniach do terapii i rehabilitacji, pokojach dziennego pobytu oraz
na pokojach mieszkalnych, a w okresie letnim w parku. DPS w Karolinowie respektuje
I gwarantuje prawo mieszkancow do realizacji praktyk religijnych. Mieszkancy maja
zapewniong mozliwo$¢ uczestniczenia we mszy $w. w kazda sobote. Ponadto w kaplicy
odbywajg si¢ uroczystosci zwigzane z kalendarzem liturgicznym.

Duzy wptyw na jako$¢ ustug ma nie tylko baza materialna, struktura organizacyjna
DPS—u, ale rowniez zespot opiekunczo — terapeutyczny. Szczeg6lnie wazne s3
predyspozycje personelu, gdyz to one w gléwnej mierze decyduja o przydatnosci ludzi do
danej pracy. Szczegdlng role w obowigzujacym standardzie ustug odgrywa aktywizacja
mieszkancoOw. Racjonalne spedzenie wolnego czasu to najlepsza forma terapii
zapobiegajaca przedwczesnej staro$ci 1 alternatywa na zobojgtnienie i rezygnacje.
Mieszkancy Domu maja mozliwo$¢ korzystania z biblioteki, ktéra zawiera okoto
200 pozycji ksigzkowych, nieodptatnie przekazanych przez osoby prywatne czy
darczyncéw. Dom umozliwia réwniez korzystanie z prasy codziennej. WspoOtpraca ze
srodowiskiem lokalnym nalezy niewatpliwie do jednych z najwazniejszych zadan DPS -
dzigki temu osoba starsza moze zaistnie¢ w zyciu lokalnej spotecznosci, budowaé
emocjonalne wigzi oraz przetamywac istniejace jeszcze w $wiadomos$ci spotecznej
stereotypy dotyczace tego typu placowki. Starszy cztowiek na ogédt potrzebuje pomocy
I wsparcia. Przewlekle choroby, pogiebiajace si¢ zniedoleznienie, a nierzadko samotnosc¢
utrudniajg jego zycie. Czgsto staje wobec problemdéw przekraczajagcych mozliwosci
samodzielnego ich rozwigzywania. W opracowywaniu indywidualnego planu wsparcia
wazny jest udzial mieszkanca. Planowanie swojego zycia jest jedng z trudniejszych form
terapii. Dobrze skonstruowany plan aktywizuje mieszkanca, rozbudza w nim pragnienia,
jest motorem dziatan, sprawia, ze czuje si¢ potrzebny. Zadaniem Domu byto zapewnienie
mieszkancom jak najlepszych warunkéw do osiggniecia tego stanu. W toku terapii
zajeciowej mieszkancy wykonywali pozyteczne, zorganizowane czynnosci majace (zaleznie
od okolicznosci) podtrzymac ich aktywnos$¢, przywraca¢ utracong sprawno$¢ i przez
zlecanie trudniejszych prac, przygotowa¢ ich do samodzielnego funkcjonowania.
Nadrzgdnym zadaniem terapeuty byta aktywizacja, ktora miala na celu wlaczenie
mieszkancoOw do udzialu w réznych dziedzinach Zycia. Problem aktywizacji nabiera
szczegolnego znaczenia u osob, ktore z réznych powoddéw dysfunkcji, nie sg w stanie

samodzielnie funkcjonowaé. Aktywizacja uczestnikOw terapii zajeciowej obejmowala
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wszystkie mozliwe zakresy — od czynnosci samoobstugowych i porzadkowych
W najblizszym otoczeniu, po czynno$ci na rzecz innych mieszkancow. W procesie
aktywizacji kazdy uczestnik terapii zajeciowej byt traktowany indywidualnie i podmiotowo.
Sposréd  zaoferowanych propozycji sam wybierat forme =zaje¢, ktéra najbardziej
odpowiadata jego potrzebom, zainteresowaniom i mozliwosciom. Zrealizowane zostaly
metody, formy i techniki pracy z mieszkancami: Ergoterapia: dziewiarstwo, hafciarstwo,
krawiectwo, ogrodnictwo, Socjoterapia: ludoterapia, terapia ruchem, rekreacja, trening
umiejetnosci spolecznych, Arteterapia: rysunek, malarstwo, grafika, sztuki uzytkowe,
zdobnictwo, dekoratorstwo.

Koszty wyjazdéw i uczestnictwa mieszkancoOw w roznego rodzaju imprezach
kulturalnych pokrywane byty z budzetu Domu Pomocy Spolecznej. Waznym elementem
zaje¢ kulturalno — o$wiatowych jest muzykoterapia. Wszelkiego typu zajgcia wymagajace
zaprezentowania swoich talentow muzycznych oraz kabaretowych cieszg si¢ wielkim
zainteresowaniem ws$rod pensjonariuszy. W zwigzku z tym starano si¢ organizowac jak
najwigcej imprez, ktérych waznym elementem jest muzyka i kabaret, w taki sposob
wybierano tematyke prowadzonych zaj¢¢, aby kazdy mogt np. zaspiewac swoja ulubiong
piosenke lub przedstawi¢ wlasng wersje znanego wszystkim utworu. Z okazji $wiat
(np. Bozego Narodzenia, Wielkanocy, 11 listopada) organizowane sg uroczyste spotkania,
podczas ktorych mieszkancy prezentuja przygotowane programy artystyczne, ktore maja na
celu podnies¢ Ich samooceng. Duza popularno$cia ciesza si¢ organizowane spotkania
z r6znych okazji, jak: imieniny mieszkancoéw, odwiedziny mieszkancow z innych DPS,
cztonkow z zaprzyjaznionych Klubow Seniora oraz odwiedziny dzieci z okolicznych
przedszkoli 1 szkot. Dzialalno$¢ kulturalno-o$wiatowa prowadzona w roku 2020 miata na
celu zapewnienie mieszkancom Domu nie tylko dobrych warunkéw zycia, lecz takze
przeswiadczenia o wlasnej warto$ci oraz wiary we wlasne sity. We wszystkich zajeciach
mieszkancy biorg udzial dobrowolnie, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami
I mozliwosciami psychofizycznymi. Pracownik socjalny swoimi dziataniami wspiera
I pomaga mieszkancom we wszystkich czynnos$ciach, sprawach dotyczacych ich zycia
codziennego, poczawszy od momentu przybycia do DPS. Praca socjalna na rzecz
mieszkancoOw obejmowata: pomoc w adaptacji w nowym srodowisku mieszkancom.

Na dzien 31 grudnia 2020 r. w DPS w Karolinowie, przeznaczonym dla 40 os6b
przewlekle somatycznie chorych, przebywato 36 mieszkancoéw. Od poczatku roku do konca

grudnia 2020 r. zmarto 7 mieszkancow. Na podstawie decyzji umieszczajacych, wydanych
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z upowaznienia Starosty przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Plonsku, w DPS w Karolinowie zostato umieszczonych 5 mieszkancow.

Mieszkancy domu stanowig bardzo zr6znicowang grup¢ spoteczng pod wzgledem
cech spotecznych, zdrowotnych, kulturowych, srodowiskowych, z czego 13 (tj. 33,11%)
byto kobiet i 23 mezczyzn (63,88%).

Tabela Nr 11 Struktura wiekowa w Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie:

Wiek mieszkancéow kobiety | mezczyzni ogolem
40-49 1 1 2
50-60 2 3 5
61-74 3 14 17
75-90 7 4 11
91 i powyzej 0 1 1
Razem 13 23 36

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Jak wiec wida¢, najwieksza grupe wsrdd mieszkancow stanowily osoby w wieku 61

— 74 lat (17 oséb) — 14 mezczyzn i 3 kobiety.

Tabela Nr 12 Pochodzenie mieszkaricow Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie:

Pochodzenie Liczba oséb %
miasto 28 77,77
wies$ 8 22,22
Ogolem 36 100

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Wiegkszo$¢ mieszkancow Domu, tj. 77,77% (28 osoby) pochodzita z miasta,
a 22,22% (8 osob) ze wsi, z Powiatu Ptonskiego pochodzito 13,88% (tj. 5 osob).

Tabela Nr 13 Dane o mieszkancach z Powiatu Plonskiego i spoza:

! Wszystkie dane dotycza stanu mieszkaficow DPS w Karolinowie na dzief 31 grudnia 2020 r.
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Ogoélem kobiety mezezyzni
ilo$¢ %
0soby z powiatu 5 13,88 3 2
0soby spoza powiatu 31 86,11 10 21
Ogolem 36 100 13 23

Zrédio: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Wielu seniorow zdecydowato si¢ zamieszka¢ w DPS nie tylko ze wzgledu na swoja
trudng sytuacje materialng, zly stan zdrowia, ale réwniez ze wzgledu na zte warunki
socjalno-ekonomiczne 0sob prawnie zobowigzanych do opieki nad nimi.

Tabela nr 14 Wyksztalcenie mieszkancow DPS w Karolinowie:

Wyksztalcenie ilos¢ osob %

niepelne podstawowe 2 5,55
podstawowe 17 47,22
zawodowe 12 33,33
$rednie 4 11,11
WyZsze 1 2,77

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.
4722% (tj. 17 oséb) mieszkancow Domu miato wyksztatcenie podstawowe,
a zaledwie 2,77% (tj. 1 osoba) miata wyksztalcenie wyzsze.

Tabela nr 15 Stan cywilny mieszkaricow DPS w Karolinowie:

Stan cywilny ogoétem kobiety mezczyzni
zamezna, zonaty 1 0 1
wdowa, wdowiec 11 8 3

kawaler 13 0 13
panna 2 2 0
rozwiedziony(a) 9 3 6
Ogolem 36 13 23

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Tabela nr 16 Zrédlo dochodéw mieszkaiicéw DPS w Karolinowie:

Zrédlo dochodéw kobiety | mezczyini | Ogdlem
renty 2 3 5
emerytury 9 10 19
zasitek staty 2 10 12
Razem 13 23 36

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.
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Wigkszo$¢ mieszkancow, tj. 19 oséb pobieralo emerytury, z czego 14 pobierato
emerytury z ZUS, a 5 z KRUS-u. 5 mieszkancow pobierato §wiadczenia rentowe z ZUS-u,

a 12 mieszkancow pobierato zasitek staty.

Tabela nr 17 Stan psychofizyczny mieszkanncow DPS w Karolinowie:

Stan psychofizyczny Io$¢ osob
choroby krazenia 28
choroby uktadu moczowego 6
cukrzyca 7
stwardnienie rozsiane 1
POCHP 2
choroby neurologiczne 16
gluchoniemy 2

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Wigkszo$¢ mieszkancoOw ma problemy ze strony uktadu krazenia (28 oséb), 6 osob
- uktadu moczowego, 7 0sob cukrzyce, 2 - astme ,1 — stwardnienie rozsiane oraz 2 osoby
ghuchonieme.

Tabela nr 18 Stopien sprawnosci mieszkancéw DPS w Karolinowie:

Stopien sprawnosci Hlo$¢ mieszkancow
tozko 2
wozek inwalidzki 10
balkonik 4
kule 1
laska 2
sprawni fizycznie 17
Razem 36

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

47,22% mieszkancow (tj. 17 osob) bylo sprawnych fizycznie, 10 osdb poruszalo si¢
na wozku inwalidzkim, a 4 osoby przy balkoniku. Oceniono stan mieszkancow wg. skali
Barthel, dokonujac w ten sposob analizy zdolnos$ci do samoopieki. Dane przedstawiajg si¢
nastepujaco:

— 20 os0b, tj. 55,5% wykazato ograniczong zdolno$¢ do samoopieki,
— 11 o0s6b, tj. 30,5% znacznie ograniczong zdolno$¢ do samoopieki,

— 5 0s0b, t].14% wykazuje calkowity brak zdolno$ci do samoopieki.
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Tabela nr 19 Zaburzenia poszczegolnych narzgdow wsrod mieszkancow DPS
w Karolinowie:

Zaburzenia ilo$¢ osob

mowy 9

stuchu 4

wzroku 11

bez zaburzen 12

Zrédio: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.
66,7% (tj. 24 0sob) Domu miato zaburzenia narzadow, najwigcej bo 11 0séb miato
zaburzenia wzroku, nastgpnie 9 0so6b zaburzenia mowy, 4 0sob stuchu.

Tabela nr 20. Liczha mieszkancow DPS w poszczegélnych miesigeach roku 2020:

Miesigc Liczba mieszkancow w danym miesiacu Liczba oséb oczekujacych
Styczen 40 0
Luty 40 0
Marzec 38 0
Kwiecien 39 0
Maj 40 0
Czerwiec 39 0
Lipiec 40 0
Sierpien 38 0
Wrzesien 37 0
Pazdziernik 37 0
Listopad 37 0
Grudzien 36 0

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Wejscie do nowej spolecznosci jest dla kazdego cztowieka, szczegdlnie w wieku
starszym, ogromnym przezyciem. Dlatego nalezy pamigtac, aby jego przystosowanie do
nowych warunkdw zycia przebiegalo harmonijnie, aby nowy przybysz stat sie
pelnowartosciowym cztonkiem nowej spotecznosci. Warunki zamieszkania w zyciu
kazdego czlowieka maja ogromne znaczenie dla jego samopoczucia, zdrowia. Od warunkow
zamieszkania w danym S$rodowisku, rodzinie, w duzym stopniu uzalezniony jest stan
psychofizyczny kazdego z nas. Inne warunki zamieszkania s3 w rodzinie i wlasnym
mieszkaniu, inne w DPS, ktore s3 w duzym stopniu zréznicowane. Warto podkresli¢, ze

wzajemne zaufanie, podobny system warto$ci stwarzajg obiektywne przestanki wlasciwych
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relacji migdzyludzkich, ktore maja ogromny wptyw na dobre samopoczucie i rados$¢ zycia.
Sprawnos$¢ psychofizyczna kazdego czlowieka ma podstawowe znaczenie w utrzymaniu
dobrego stanu zdrowia, nawet do pdznych lat zycia. Wigkszo$¢ osdb nie mysli o powrocie
do wilasnych domoéw, gdyz nie ma do kogo i po co wraca¢ oraz pragnie do konca swego
zycia mieszka¢ w DPS, gdzie czuja si¢ bezpiecznie i maja zapewniong stalg opieke
pielegniarska, lekarska. Uwazaja, iz zamieszkanie w DPS jest dla nich rozwigzaniem
zyciowego problemu. W zyciu zbiorowym nie mozna si¢ caltkowicie wyizolowac, gdyz taki
stan moze powodowac zagubienie i depresj¢. Warto komus zaufa¢ i w razie potrzeby na co
dzien mozna na kogo$ liczy¢. Natomiast konflikty i nieporozumienia najczesciej powstaja
na tle odmiennych systeméw wartosci, upodoban, niedopasowania charakterow i innych
drobiazgdé6w. Obnizona sprawnos$¢ powoduje stan frustracji 1 gleboki lek o swoje zdrowie
I zycie. Do utrzymania sprawnos$ci psychofizycznej mieszkancow DPS stuza roéznego
rodzaju zajecia terapeutyczne oraz rehabilitacyjne, rézne drobne prace wykonywane
Z wilasnej woli.

Pobyt w Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie jest odptatny do wysoko$ci
sredniego miesigcznego kosztu utrzymania. Ustawa oprocz okre§lania metody ustalania
kosztu, wskazuje w zamknigtym katalogu, zobowigzanych do ponoszenia tych optat. Jako
pierwszg, jest sama osoba zainteresowana. W drugiej kolejnosci wylicza si¢ najblizsza
rodzing osoby przebywajacej w domu, a wigc wspotmatzonka, nastepnie dzieci i wnuki. Jako
trzeciag gming wlasciwa ze wzglgdu na adres zamieszkania osoby przed skierowaniem do
domu pomocy spotecznej. O tym, czy samorzad gminy bedzie doptacat do pobytu, czy
catos¢ optat lub czes¢ beda ponosi¢ mieszkaniec 1 jego krewni, decyduje wysokos¢ ich
dochodéw. Potencjalny mieszkaniec DPS moze bowiem ptaci¢ za pobyt maksymalnie 70%
swoich dochodow, np. emerytury, renty czy zasitku stalego. Jezeli kwota ta nie pokrywa
oplaty za pobyt w catosci, roznice zgodnie ze wskazang wyzej kolejno$cig powinni wnosic¢
najblizsi czlonkowie rodziny. Wprowadzony w ustawie mechanizm sprowadza si¢ do
sytuacji, w ktorej dom pomocy spotecznej uzyskuje petng kwotg jaka jest potrzebna na
zapewnienie sprawnego funkcjonowania domu, na ktora skladaja si¢ wspolnie z osoba
kierowang jej najblizsi, a przypadku, gdy najblizsza rodzina jest niewydolna ekonomicznie,
to optatg te uzupeinia gmina. W praktyce jednak najczesciej rodzina z racji swoich niskich
dochodow jest zwalniana z ponoszenia optaty 1 dopetnienie do pelnego kosztu staje si¢
obowigzkiem gminy.

Whyliczenie i ogloszenie kosztu utrzymania wynika z art. 6 pkt 15 ustawy o pomocy

spotecznej, ktory okresla wprost jak nalezy wyliczy¢ koszt utrzymania ,,kwote rocznych
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kosztow dziatalno$ci Domu wynikajacg z utrzymania mieszkancéw, z roku poprzedniego
bez kosztow inwestycyjnych, wydatkéw biezacych na remonty i zakupy zwigzane
Z realizacjg programu naprawczego, powigkszong o prognozowany srednioroczny wskaznik
cen towardw 1 ustug konsumpcyjnych ogotem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok
kalendarzowy, podzielony przez liczb¢ miejsc, ustalong jako sume rzeczywistej liczby
mieszkancow w poszczegdlnych miesigcach roku poprzedniego”. Sredni miesieczny koszt
utrzymania mieszkanca zostal wprowadzony Zarzadzeniem Starosty Nr 15/2020 z dnia
26 lutego 2020 r. (ogtoszony w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
w dniu 28 lutego 2020 r. poz. 2662) i wynosit 4 930,00 zi. Ogloszony koszt utrzymania
mieszkanca w 2020 roku byt zmniejszony w porownaniu do kosztu wyliczonego o 500,00 zt.
W pierwotnym planie wydatkéw na rok 2020 zaktadano kwotg 744.983,00zt ze $rodkow
powiatu. Dzigki oszczgdnemu gospodarowaniu $rodkami finansowymi zrealizowane
wydatki ze §rodkow powiatu w 2020 roku wyniosty 360.123,93 zt.

Funkcjonowanie DPS w Karolinowie od wielu lat wymaga ogromnych dodatkowych
naktadéw finansowych ze §rodkow powiatu.

DPS, z uwagi na fakt jego przeznaczenia tylko dla 40 osob, zapewnia wysoki komfort
pobytu dla jego mieszkancoOw. Ekonomiczne uwarunkowania powoduja bardzo wysokie
koszty funkcjonowania. Jednak, aby ograniczy¢ wysokos¢ srodkow powiatu na wydatki
zwigzane z dziatalno$cia Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie podjeto dzialania
zmierzajace W Kierunku rozbudowy obiektu. W Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu
Ptonskiego zaplanowano $rodki, ktore beda przeznaczone na pokrycie kosztow koniecznych
do przygotowania potrzebnej dokumentacji technicznej celem rozpoczecia rozbudowy.

W roku 2020 w DPS w Karolinowie przeprowadzono remonty i konserwacje, na
ktére wydano 5.894,90zt.

Misja Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie jest bezpieczne i godne zycie
mieszkanca.

Celem jest to, by w Domu kazdy jego mieszkaniec pozostawal jak najdiuzej
samodzielny i niezalezny, by umiat si¢ zaadoptowac i zaakceptowaé nowy etap zycia. Kazda
osoba jest traktowana indywidualnie. Zespot opiekunczo-terapeutyczny, swoimi staraniami
dazy do tego, aby mieszkancy czuli si¢ jak najlepiej, odczuwali troske o siebie, mieli
poczucie komfortu zycia, wtasnej wartosci 1 przydatnosci, mimo roéznych ograniczen

spowodowanych chorobami.
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Realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Plonskim na lata 2018 — 2020

Uchwatg Nr XLIV/261/2018 z dnia 31 stycznia 2018 r. Rada Powiatu Plonskiego
przyjeta Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Plonskim na lata 2018 —2020. W mys$l wyznaczonych w programie
obszarow 1 kierunkow dzialan do zadan Powiatu Plonskiego nalezy ewidencjonowanie
I aktualizowanie instytucji i podmiotoéw realizujacych zadania dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku przestato zaktualizowany
informator do Prezesa Sadu Rejonowego w Plofisku, Prokuratury Rejonowej w Plonsku,
Komendanta Powiatowej Policji w Plonsku oraz Miejskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy
Spotecznej, ktory zawiera informacje, jaka oferta pomocy na terenie Powiatu Plonskiego
shuzg instytucje $wiadczace pomoc osobom stosujacym przemoc w rodzinie.

W 2020 r. PCPR w Plonsku nie prowadzito grupowego programu korekcyjno-
edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie, ktore zostaty skazane wyrokami
Sadu Rejonowego w Plonsku. W przypadku zgloszenia uczestnika zobowigzanego do
udzialu w terapii, skazani maja mozliwo$¢ korzystania z konsultacji w trybie
indywidualnym. Z takiej mozliwosci w roku sprawozdawczym skorzystaty 4 osoby. We
wszystkich gminach powiatu dziatajg Zespoty Interdyscyplinarne i grupy robocze, ktore na
biezaco spotykaja si¢ z osobami doswiadczajagcymi przemocy, jak 1 Z osobami stosujacymi
przemoc wobec najblizszych czlonkéw rodziny. Psycholog Centrum na zaproszenie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plonsku uczestniczyt w 6 posiedzeniach Grupy
Roboczej i Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Plonsk. Ponadto z podanych informacji Miejskich 1 Gminnych O$rodkéw
Pomocy Spotecznej oraz Punktu Profilaktyki Uzaleznien 1 Pomocy Rodzinie w roku 2020,
mimo sytuacji epidemiologicznej, odbywaty si¢ posiedzenia grup roboczych w sposob
stacjonarny, przy zachowaniu rezimow sanitarnych. Odbywato si¢ monitorowanie sytuacji
rodzin przez dzielnicowego, pracownikdw socjalnych za pomoca Srodkoéw
teleinformatycznych, natomiast w szczegdlnych sytuacjach za pomoca kontaktu
bezposredniego.

W Osrodkach Pomocy Spoleczne] na terenie powiatu, jak i w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, osoby zainteresowane informowane byly o zadaniach poszczegdlnych
instytucji 1 stuzb oraz organizacji pozarzagdowych w zakresie przeciwdziatania przemocy

oraz o dostepnej ofercie pomocy.
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Realizacja Programu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w Powiecie Ptonskim na lata
2013-2020”.

Uchwatg Nr XXXVI1/229/2013 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 27 marca 2013 r.
przyjeto ,,Program dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych w Powiecie Ptonskim na lata
2013-2020".
Zadania powiatu na rzecz 0soOb niepelnosprawnych finansowane sg gtownie ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON).
W 2020 roku Powiat Plonski na zadania z zakresu dziatan na rzecz osob
niepetnosprawnych otrzymat taczng kwote 1.278 182,00 zt, przydzielong algorytmem przez
Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych.
W roku 2020 Rada Powiatu Plonskiego dokonata podzialu $rodkéw otrzymanych
z PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej — realizowane przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku oraz z zakresu rehabilitacji zawodowej — realizowane
przez Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku (PUP w Plonsku).
W 2020 roku dofinansowano nast¢pujace zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej:
— uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,
sport, kultura, rekreacja i turystyka osob niepelnosprawnych,

— zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow,

— likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami osob niepelnosprawnych,

— koszty tworzenia i1 dziatania warsztatow terapii zajeciowe;.

W 2020 r. z turnuséw rehabilitacyjnych w Powiecie Ptonskim skorzystato tacznie
111 osob na kwote 131 220,00 zt, w tym: 59 0s6b dorostych niepetnosprawnych, 15 dzieci
oraz 37 opiekunow dzieci i 0sdb dorostych.

Z dofinansowania na zakup sprzetu ortopedycznego 1 $rodkow pomocniczych,
a takze sprzetu rehabilitacyjnego, skorzystato w 2020 roku lacznie 331 os6b na kwote
450 972,00 zt, z czego 44 osoby to dzieci, a 287 to osoby doroste. Najczegsciej osoby
niepetnosprawne korzystaly z pomocy w zakupie: aparatow stuchowych, pieluchomajtek,
obuwia ortopedycznego, wozkoéw inwalidzkich, réznego rodzaju protez, cewnikow
i workow do zbiorki moczu, 16zek rehabilitacyjnych, materacy przeciwodlezynowych, itp.
Jednym z najistotniejszych zadan ujetych w katalogu form pomocy rehabilitacji spolecznej

w 2020 roku byta likwidacja barier funkcjonalnych w zwigzku z indywidualnymi
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potrzebami 0s6b niepelnosprawnych, w tym finansowanie likwidowania barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych.

W 2020 r. w ramach likwidacji barier architektonicznych zrealizowano 5 umow na
taczng kwote 79 995,00 zt, w ramach likwidacji barier w komunikowaniu si¢ i technicznych
14 umé6w na kwote 77 186,00 zt.

Kolejnym zadaniem z zakresu rehabilitacji spotecznej byl sport, kultura, rekreacja
i turystyka o0sOb  niepelnosprawnych. W 2020 roku zawarto i rozliczono
3 umowy z organizacjami pozarzagdowymi na taczng kwote 25 000,00 zt na realizacje
imprez rekreacyjno — sportowych oraz wyjazdow integracyjnych.

Nalezy zwréci¢ uwage na staty systematyczny wzrost w 2020 roku wydatkow na
zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej. Z miesigca na miesigc wzrastala liczba osob
zainteresowanych r6znymi formami pomocy oferowanymi przez PCPR w Plonsku, ktére

finansowane byty ze srodkéw PFRON.

o Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Plonfisku funkcjonuje Powiatowy
Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci.

Do Zespotu w 2020 roku wptyneto 615 wnioskow o wydanie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci — do konca grudnia 2020 r. rozpatrzono 663 wnioski. Wydano
639 orzeczen, w tym 12 o niezaliczeniu do osob niepetnosprawnych, 15 o odmowie ustalenia
stopnia niepetnosprawnosci i 612 z okreslonym stopniem niepelnosprawnosci.

Ponadto w 2020 roku:

— rozpatrzono 181 wnioskow dotyczacych wydania orzeczen o niepelnosprawnos$ci
dzieciom do 16—go roku zycia,

— wydano 109 legitymacji osobom niepetnosprawnym, ktore upowazniajg do korzystania
z ulg 1 uprawnien,

— wydano 142 karty parkingowe osobom niepelnosprawnym 1 placowkom zajmujacym si¢

opieka, rehabilitacjg lub edukacjg 0so6b niepetnosprawnych.

e Warsztat Terapii Zajeciowej

Na terenie Powiatu Ptoniskiego w 2020 roku prowadzony byt przez Caritas Diecezji

Plockiej Warsztat Terapii Zajeciowej. Celem Warsztatu jest rehabilitacja oséb
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niepelnosprawnych niezdolnych do podjecia pracy, w zakresie pozyskiwania lub
przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

W ramach terapii zajeciowej dla 0s6b niepelnosprawnych organizowane byly zajgcia
fizyczne 1 umystowe, ktore miaty na celu poprawienie sprawnosci fizycznej, psychicznej,
a takze spolecznej osob przewlekle chorych.

W zajegciach organizowanych przez Warsztat uczestniczyto 25 osob — 14 kobiet
i 11 mezczyzn.

Na dziatalno$¢ Warsztatu w 2020 roku zostata przeznaczona kwota 512 400,00 zt
(Srodki PFRON).

Pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad”

Gltownym celem pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” byto
wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow
programu w zyciu spolecznym, zawodowym oraz w dostepie do edukacji.

W 2020 roku Uchwata Nr 405/2020 z dnia 3 marca 2020 r. Zarzad Powiatu
Ptonskiego udzielit upowaznienia Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Plonsku do realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”, finansowanego ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Podstawa
uruchomienia i realizacji programu jest ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych oraz umowa Nr AS3/000047/07/D z dnia 07 maja
2018 r. zawarta pomigdzy PFRON a Powiatem Ptonskim. W ramach ww. programu osoby
niepetnosprawne zamieszkujace teren Powiatu Plonskiego mogty uzyska¢ dofinansowanie
w ramach Modulow podzielonych na cztery obszary:

1. Modut I likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa:
1) Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

a) Zadanie A 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu (adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — do 16 roku
zycia lub os6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
z dysfunkcja narzadu ruchu),

b) Zadanie A 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0sob ze znacznym

albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu),
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2)

3)

c)

d)

Zadanie A 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do osob ze znacznym
albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu,
W stopniu wymagajacym korzystania z ustug thumacza jezyka migowego),

Zadanie A 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego
samochodu (adresowana do 0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem

niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu shuchu).

Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie

informacyjnym:

a)

b)

d)

Zadanie B 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do osob z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — do
16 roku zycia lub do 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja
narzadu wzroku lub obu rak),

Zadanie B 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego I oprogramowania,

Zadanie B 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania  (adresowana do os6b z  umiarkowanym  stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku),

Zadanie B 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do 0s0b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do
16 roku zycia lub o0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci z dysfunkcjg narzadu stuchu 1 trudnosciami w komunikowaniu
Si¢ Za pomocg mowy),

Zadanie B 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego sprzgtu
elektronicznego, zakupionego w ramach programu (adresowana do o0sob
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci do 16 roku zycia lub osob ze znacznym

stopniem niepetnosprawnosci).

Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢:

a)

b)

Zadanie C 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napgdzie elektrycznym
(adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do 16 roku zycia lub oséb
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci 1 dysfunkcja uniemozliwiajaca
samodzielne poruszanie si¢ za pomocg wozka inwalidzkiego o napedzie rgcznym),

Zadanie C 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub

wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (adresowana do oséb z orzeczeniem
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0 niepelnosprawnosci do 16 roku zycia lub o0s6b ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci),

c) Zadanie C 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci
(adresowana do 0s6b ze stopniem niepetnosprawnosci),

d) Zadanie C 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne — co najmniej
na III poziomie jakos$ci (adresowana do os6b ze stopniem niepetnosprawnosci),

e) Zadanie C5—pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego (adresowana do o0séb
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci do 16 roku zycia lub oséb ze znacznym
stopniem niepetnosprawnos$ci z dysfunkcja narzadu ruchu powodujaca problemy
w samodzielnym przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na

uzytkowanie przedmiotu dofinansowania).

4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki

dla osoby zaleznej (dziecka przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng
tego typu opieke, pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, ktore s przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym
dziecka).

Modut IT — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym, adresowany do
0sOb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, pobierajacych
nauke w:

w szkole policealnej,

w kolegium,

w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoty wyzsze
w systemie stacjonarnym/ dziennym lub niestacjonarnym / wieczorowym / zaocznym
lub eksternistycznym, w tym rowniez za posrednictwem internatu),

W roku 2020 ztozono 59 wnioskow — na Modul I — 43, na Modut II - 16,

zrealizowanych zostalo 55 wnioskow.

Po weryfikacji wnioskéw zrealizowano Modut 1 — 40 wnioskéw na kwote

256 969,00 z1.

Realizowane byly nastepujace formy wsparcia: pomoc w zakupie i montazu

oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu, pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, pomoc
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w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania, pomoc
w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego napedzie elektrycznym, pomoc
w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzanie techniczne,
pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego
o nape¢dzie elektrycznym.

Po weryfikacji wnioskoéw zrealizowano Modut II — 14 wnioskow na kwote
67 667,00 zt obejmujacych dofinansowanie do nauki na poziomie wyzszym — zadanie
realizowano w nast¢pujacych formach edukacji: studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie.

Lacznie wydatkowano 324.636,00 zt, Program zrealizowano w 91,22%.

Realizacja Programu ,,Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” — Modut I1I

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plofisku przystgpito do realizacji w 2020 r.
przyjetego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych programu
pn. ,,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji
kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” — Modut I1I

W ramach programu udzielana byta pomoc finansowa osobom niepetnosprawnym,
ktore na skutek wystapienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi
utracily w okresie od dnia 9 marca 2020 roku do dnia 16 listopada 2020 roku, mozliwos¢
korzystania (przez okres co najmniej 5 kolejnych nastgpujacych po sobie dni roboczych)
z opieki $wiadczonej w placowce rehabilitacyjnej — w formie dofinansowania kosztow
zwigzanych z zapewnieniem opieki w warunkach domowych.

Adresatami pomocy byty:

1) osoby niepelnosprawne posiadajgce aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci;
2) dzieci 1 milodziez niepetnosprawna  posiadajaca  aktualne  orzeczenie
0 niepetnosprawnosci wydane przed ukonczeniem 16. roku zycia.

Pomoc finansowa w ramach Modutu III programu skierowana byla do osob

niepetnosprawnych, ktore s3:

1) uczestnikami warsztatow terapii zajgciowe;;
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2) uczestnikami $rodowiskowych doméw samopomocy, funkcjonujacych na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;

3) podopiecznymi dziennych domoéw pomocy spotecznej, funkcjonujgcych na podstawie
przepisOw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

4) podopiecznymi placowek rehabilitacyjnych, ktorych dziatalno$¢ finansowana jest ze
srodkow PFRON na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych;

5) uczestnikami programow zatwierdzonych przez Rade Nadzorcza PFRON i w ramach
tych programow korzystaja ze wsparcia udzielanego przez placéwki rehabilitacyjne;

6) peloletnimi (od 18 do 25 roku zycia) uczestnikami zaje¢ rewalidacyjno —
wychowawczych organizowanych zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow 1 sposobu
organizowania zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci 1 mlodziezy
Z uposledzeniem umystowym w stopniu gitebokim;

7) pelnoletnimi (od 18 do 24 roku zycia) wychowankami specjalnych osrodkow szkolno-
wychowawczych oraz specjalnych os$rodkéw wychowawczych, funkcjonujacych na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe.

Wysokos¢ pomocy wynosita 500 zt miesigcznie na jedng osobe niepelnosprawna,
ztym, ze okres, na jaki moze zosta¢ przyznane $wiadczenie, nie moze by¢ dluzszy niz
5 miesiecy.

W kazdym z miesigcy, wykazanych we wniosku o przyznanie Swiadczenia w ramach
Modutu III, musiat wystgpi¢ brak mozliwosci korzystania z opieki w placowce
rehabilitacyjnej przez okres co najmniej 5 kolejnych nastgpujacych po sobie dni roboczych.

Whnioski w ramach Modulu I byly przyjmowane do dnia 16.11.2020 r.,
a z dofinansowania skorzystato 146 osob. Ogolna kwota wyptaconych srodkow wynosi

191 000,00 zt.

Zadania z zakresu spraw spotecznych realizowane w Starostwie Powiatowym w Plonsku

W Wydziale Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych Starostwa
Powiatowego w Plonsku, w ramach spraw spotecznych, sprawowany jest nadzér nad
dziatalno$cig stowarzyszen zwyklych 1 stowarzyszen rejestrowych KRS, klubow
sportowych, uczniowskich klubow sportowych oraz fundacji majacych siedzibe na terenie

Powiatu Ptonskiego.
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W ramach nadzoru dziatalno$ci stowarzyszen i fundacji prowadzone sa ewidencje,
w ktorych widnieje:
— 31 stowarzyszen zwyktych,
— 83 stowarzyszenia rejestrowe KRS,
— 21 uczniowskich klubéw sportowych,
— 43 Kkluby sportowe dziatajagce w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewidujg
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

— 14 fundacji dziatajgcych na terenie Powiatu Ptonskiego.

Swiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na
terenie Powiatu Ptonskiego w 2020 r.

Nieodptatna pomoc prawna i nieodptatne poradnictwo obywatelskie jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowej, realizowanym przez Powiat Ptonski w 2020 r.
na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nicodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej.

W 2020 roku, zgodnie z ww. ustawa, w Powiecie Plonskim dziataty 2 punkty
nieodptatnej pomocy prawnej 1 1 punkt nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego (zadanie
realizowane byto w porozumieniu z gminami na terenie ktérych utworzono punkty):

1) Punkt nieodptatnej pomocy prawnej — lokalizacja Ptonsk — Raciaz (zlokalizowany
w budynku Starostwa Powiatowego w Plonsku i budynku Urzedu Miejskiego
w Racigzu) — pomoc prawna udzielana byta przez adwokata wskazanego przez
Okregowa Rade Adwokacka w Ptocku (na podstawie porozumienia z ORA w Plocku
1 umowy z adwokatem) oraz przez radc¢ prawnego wskazanego przez Okregowa
Izb¢ Radcow Prawnych w Olsztynie (na podstawie porozumienia z OIRP
w Olsztynie 1 umowy z radca prawnym).

2) Punkt Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Naruszewie (zlokalizowany w budynku
Urzgdu Gminy w Naruszewie) — pomoc prawna udzielana byla przez radce
prawnego.

3) Punkt Nieodptatnego Poradnictwa Obywatelskiego w Nowym Miescie
(zlokalizowany w budynku Urzedu Gminy w Nowym Miescie) — poradnictwo
obywatelskie udzielane byto przez doradcg obywatelskiego.
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Punkty w Naruszewie i Nowym Mie$cie powierzono do prowadzenia organizacji
pozarzadowej — Fundacji Togatus Pro Bono z siedzibg w Olsztynie (na podstawie zawartej
umowy pomiedzy Powiatem a Fundacjg).

Nieodptatnych  porad prawnych i obywatelskich  udzielano  zgodnie
Z harmonogramem: do poniedziatku do piatku przez 4 godziny dziennie.

W zwiazku sytuacja epidemiczng spowodowang zakazeniami wirusem SARS-CoV-
2 czasowo zawieszano stacjonarne funkcjonowanie punktow — udzielanie nieodptatnych
porad prawnych 1 obywatelskich odbywato si¢ wowczas poza lokalem punktu za
posrednictwem $rodkow porozumiewania si¢ na odleglo$¢, tj. telefonu oraz poczty
elektroniczne;j.

Punkty NPP 1 NPO funkcjonowaty zdalnie w okresach:

1) NPP Ptonsk, NPP Naruszewo, NPO Nowe Miasto: 16.03.2020 r.— 05.06.2020 r;
2) NPO Nowe Miasto: 13.07.2020 r. — 17.07.2020r., 19.10.2020r. — 20.11.2020r.
W 2020 roku nieodptatnych porad prawnych i obywatelskich udzielono 854 osobom

uprawnionym.
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V RYNEK PRACY

Jednym z zadan Powiatu Plonskiego, na realizacje ktorego Zarzad Powiatu
Plonskiego w 2020 roku kierowatl szczegdlng uwage, zwtaszcza w dobie pandemii, byto
dazenie do uzyskania jak najlepszej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Dlatego tez
nieustannie dokonywana bylta analiza i monitorowanie sytuacji na rynku pracy w zakresie
poziomu, struktury i dynamiki bezrobocia oraz mozliwosci wsparcia osob bezrobotnych.

W 2020 roku poziom bezrobocia w Powiecie Ptonskim przedstawiat si¢ nastepujaco:

Tabela nr 21 Stan bezrobocia w Powiecie Ploriskim na koniec grudnia 2019 r. i 2020 r.:

Wyszezegolnienic XIl Udziat Xl Udziat Dynamika
2019r. % 2020 . % 2019 r.=100

Bezrobotni ogétem 3185 100 3745 100 117,6

w tym:

- Kobiety 1846 58,0 2058 54,9 1115

- Zprawem do zasitku 646 20,3 689 18,4 106,7

- Mtodziez (18-25 lat) 513 16,1 648 17,3 126,3

- Niepelosprawni 113 3,5 105 2,8 92,9
bezrobotni

- Zamieszkali na wsi 2071 65,0 2415 64,5 116,6

- Zwolnieni z 214 6,7 270 7,2 126,2
przyczyn dot.
zaktadu pracy

- Poprzednio pracujace 2667 83,7 3090 82,5 115,9

- Dotychczas 518 16,3 655 17,5 126,4
niepracujace

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Na koniec grudnia 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku wzrosta
liczba zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych w poréwnaniu do grudnia roku ubieglego
0 17,6%.

Liczba bezrobotnych kobiet na koniec grudnia 2020 r. wzrosta o 212 o0sob,
tj. 0 11,5% w stosunku do grudnia 2019 r. Udzial kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych
w badanym okresie zmalal (grudzien 2020 r. — 54,9%, grudzien 2019 r. — 58,0% ogéhu
bezrobotnych).

Udzial osob pobierajacych zasilek w ogodlnej liczbie bezrobotnych w badanym
okresie zmalat (grudzien 2020 r. —18,4%, grudzien 2019 r. — 20,3%).

Sposréd 689 bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku w grudniu 2020 r.:
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— 386 0s0b to kobiety, tj. 56,0% ogdtu pobierajacych zasitek,
— 454 bezrobotnych to osoby zamieszkate na wsi, tj. 65,9% ogdtu pobierajacych zasitek.

Na koniec grudnia 2020 r. mtodziez liczyta 648 0so6b bezrobotnych i liczba ta
w stosunku do roku poprzedniego wzrosta o 135 osob, tj. 26,3%. W ogdlnej populacji
bezrobotnych udziat mtodziezy (18-25 lat) wzrost: grudzien 2020 r. — 17,3%, grudzien
2019 r. -16,1% ogotu bezrobotnych.

Sposrod 648 bezrobotnej mlodziezy na koniec grudnia 2020 r. 391 os6b to kobiety,
tj. 60,3% ogotu miodziezy.

Osoby niepetlnosprawne bezrobotne zarejestrowane w PUP w Plonsku stanowig
niewielki odsetek ogdtu bezrobotnych — grudzien 2020 r. — 2,8% (grudzien 2019 r. — 3,5%).

W Powiecie Ptonskim nadal utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobotnych
zamieszkalych na wsi (okoto 65% ogdétu bezrobotnych). Liczba bezrobotnych
zamieszkalych na wsi na koniec grudnia 2020 r. wzrosta o 344 osoby, tj. 0 16,6% w stosunku
do analogicznego okresu roku ubiegtego. Na koniec grudnia 2020 r. liczba bezrobotnych
0sOb zamieszkatych na wsi wynosita 2415 osob, tj. 64,5% ogo6tu bezrobotnych, w tym:

— 1364 osoby to kobiety, tj. 56,5% ogodtu zamieszkatych na wsi,
— 454 0s06b posiadato prawo do zasitku, tj. 18,8% ogoétu zamieszkalych na wsi.

Na koniec grudnia 2020 r. nastgpil wzrost liczby osdb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy. Osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy na
koniec grudnia 2020 r. — 270 0s6b, tj. 7,2% ogdtu bezrobotnych (grudzien 2019 r.— 6,7%
ogotu bezrobotnych).

W badanym okresie liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych wzrosta
0 423 osoby, tj. 0 15,9% w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Na koniec grudnia 2020 r. wzrosta liczba bezrobotnych dotychczas niepracujgcych
0 137 osob, tj. 0 26,4%, wzrost rowniez udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych grudzien
2020 — 17,5%, grudzien 2019 r. — 16,3% ogo6tu bezrobotnych.

Tabela nr 22 Struktura wedlug wieku, poziomu wyksztalcenia i staiu pracy:

Wyszczegodlnienie Xl Udziat XIl Udziat Dynamika
2019, % 2020 r. % 2019 r.=100
Wiek
18 - 24 513 16,1 648 17,3 126,3
25 - 34 865 27,2 1061 28,3 122,7
35 - 44 751 23,6 861 23,0 114,6
45 - 54 524 16,4 622 16,6 118,7
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55 - 59 330 10,4 321 8,6 97,3

60 1 wigcej 202 6,3 232 6,2 114,8
Wyksztatcenie
o Wyzsze 306 9,6 348 9,3 113,7
e Policealne 437 13,7 546 14,6 1249
i Srednie zaw.
e Srednie 532 16,7 644 17,2 121,1
ogolnoksztatcace

e Zasadnicze

zawodowe 857 26,9 971 25,9 113,3
e Gimnazjalne

i ponizej 1053 33,1 1236 33,0 117,4
Staz pracy
e Do 1roku 480 15,1 611 16,3 127,3
e 1-5 889 27,9 1068 28,5 120,1
e 5-10 521 16,3 619 16,5 118,8
e 10 - 20 490 154 498 13,3 101,6
e 20 - 30 219 6,9 211 5,6 96,3
o 30 lati wiccej 68 2,1 83 2,2 122,1
e bez stazu 518 16,3 655 175 126,4
Bezrobotni
dtugookresowi 1470 46,1 1727 46,1 1175
pozostajacy bez pracy
ponad 1 rok

Ogodtem 3185 100 3745 100 117,6

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

W strukturze bezrobocia od lat utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobocia
dlugookresowego, do$¢ niski jest poziom wyksztatcenia bezrobotnych oraz duza grupe
bezrobotnych stanowig osoby zamieszkate na wsi.

Potowa zarejestrowanych bezrobotnych to osoby w wieku od 25 do 44 lat. Na koniec
grudnia 2020 r. tylko w grupie wiekowej 55- 59 lat nastapit niewielki spadek o 2,7%,
w pozostatych grupach wiekowych nastapit wzrost liczby osob bezrobotnych.

Trudno$ci ze znalezieniem pracy majg przede wszystkim osoby o niskich
kwalifikacjach zawodowych lub nie posiadajgcych ich w ogdle. Na koniec grudnia 2020 r.

najwigksza grupe stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (33,0%
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ogélu bezrobotnych) 1 zasadniczym zawodowym (25,9%), a najmniejszg grupe
z wyksztatceniem wyzszym (9,3% ogétu bezrobotnych).

Istotny problem na rynku pracy stanowi bezrobocie dtugookresowe, tj. trwajace
powyzej 12 miesiecy. Na koniec grudnia 2020 r. osoby pozostajgce bez pracy ponad rok
liczyly 1727 oséb, tj. 46,1% ogdtu bezrobotnych.

Biorac pod uwagg staz pracy, najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity na koniec
grudnia 2020 r. osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat (28,5% ogoétu bezrobotnych). Tylko
w grupie ze stazem 20 — 30 lat odnotowano minimalny spadek o 3,7% w stosunku do roku
poprzedniego.

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowig wypadkowa dwoch zmiennych: naptywu
i odptywu bezrobocia. Naptyw do bezrobocia przedstawia liczb¢ bezrobotnych, ktorzy
w danym okresie zostali zarejestrowani w urzgdzie pracy. Odplyw z bezrobocia jest to liczba
0s0b, ktore zostaty z réznych powodéw wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych.

Tabela nr 23 Naplyw do bezrobocia i odplyw z bezrobocia:

Wyszezegolnienic I-X11 2019 r. I- X112020 r.
Naptyw Odptyw Naplyw Odptyw

Styczen 522 327 439 263
Luty 355 454 339 366
Marzec 362 401 297 390
Kwiecien 347 422 224 176
Maj 303 420 262 177
Czerwiec 255 309 279 193
Lipiec 315 380 327 250
Sierpien 312 299 276 238
Wrzesien 320 361 362 309
Pazdziernik 353 413 276 275
Listopad 279 369 231 211
Grudzien 308 313 354 258
Ogotem 4031 4468 3666 3106

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku
1) W okresie od stycznia do grudnia 2019 roku zarejestrowano 4031 osob bezrobotnych,
a wylgczono z ewidencji 4468 osob bezrobotnych. W analizowanym okresie odptyw

Z bezrobocia byt wyzszy od naptywu 0 437 oséb.
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2) W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku zarejestrowano 3666 osob bezrobotnych,
a wylaczono z ewidencji 3106 0sob bezrobotnych. W analizowanym okresie naptyw do
bezrobocia byt wyzszy od odptywu o 560 oséb.

Naptyw do bezrobocia zmalal w roku 2020 w poroéwnaniu do roku 2019 o 365 0s6b,

tj. 0 9,1%, natomiast odpltyw z bezrobocia zmalat o 1362 osoby tj. 0 30,5%.

Tabela nr 24 Bezrobotni wylgczeni 7 ewidencji (odplyw):

Wyszezegdlnienic - XIl Udziat - XIl Udziat Dynamika
2019r. % 2020 . % 2019 r.=100
Wylaczeni z ewidencji 4468 100 3106 100 69,5
ogblem
w tym:
1) podjecie pracy: 2451 54,9 2147 69,1 87,6
- niesubsydiowane 1940 79,1 1678 78,2 86,5
- subsydiowane 511 20,9 469 21,8 91,8
2) niepotwierdzenie 914 20,5 292 9,4 31,9
gotowosci do podjecia pracy
3) rezygnacja ze statusu 245 55 90 2,9 36,7
4) nabycie praw rentowych 95 2,1 105 3.4 110,5
i emerytalnych
5) rozpoczecia szkolenia 81 1,8 20 0,6 24,7
(w tym bon)
6) rozpoczecie stazu 201 45 181 5,8 90,0
(w tym bon)
7) prace spotecznie 16 0,4 14 0,4 87,5
uzyteczne, W tym PAI
8) odmowa podjgcia pracy 71 1,6 13 0,4 18,3
9) inne przyczyny 394 8,8 244 7,9 61,9

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Jak wynika z powyzszej tabeli prawie % bezrobotnych zostalo wyltgczonych
z ewidencji z powodu podjecia pracy (69,1%). W badanym okresie zmalala liczba
wylaczonych z ewidencji z powodu podjgcia pracy o 12,4%. Wsérod bezrobotnych, ktorzy
zostali wytaczeni z ewidencji z powodu podjecia pracy w 2020 r., wigkszos¢ to osoby
zatrudnione na niesubsydiowanych miejscach pracy — 78,2%. W roku 2020, w poréwnaniu
do roku 2019 r., zatrudnienie 0sob bezrobotnych w ramach form subsydiowanych zmalato
0 42 osoby, tj. 0 8,2%. W 2020 r. odnotowano tylko wzrost wsréd wytaczonych z ewidencji

bezrobotnych z powodu nabycia praw rentowych i1 emerytalnych o 10,5%, w pozostatych
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grupach odnotowano spadki. Najwigkszy spadek odnotowano wsrdd liczby bezrobotnych
wylaczonych z ewidencji z powodu odmowy podjecia pracy o 81,7% oraz z powodu
rozpoczecia szkolenia o 75,3%. Nadmieni¢ nalezy, iz od marca 2020 r. z powodu pandemii
COVID-19 ograniczona byla mozliwo$¢ organizowania szkolen. Ograniczono réwniez
wyrejestrowania z powodu niestawienia si¢ w wyznaczonym terminie, gdyz wprowadzono
mozliwosci telefonicznego potwierdzania gotowosci do podjecia pracy.

Tabela nr 25 Poziom bezrobocia w gminach Powiatu Pleriskiego:

grudzien 2019 r. grudzien 2020 r. Dynamika
Gmina /Miasto | ogotem w tym ogolem w tym Kol. 6:3
Lp. kobiety | z prawem kobiety | z prawem w %
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Baboszewo 312 188 79 390 210 74 125,0
2 | Czerwinsk 210 124 34 242 142 43 115,2
3 |Dzierzaznia 121 74 36 131 76 20 108,3
4 | Joniec 72 44 15 74 41 11 102,8
5 | Naruszewo 206 131 31 260 152 57 126,2
6 | Nowe Miasto 202 104 34 229 121 40 113,4
7 | Gmina Plonsk 346 192 86 415 233 89 119,9
8 |Gmina Raciaz 188 126 37 258 145 53 137,2
9 | Sochocin 225 126 46 254 146 45 112,9
10 | Zatuski 183 110 33 214 125 34 116,9
11 |Miasto Ptonsk 901 485 165 1036 532 180 115,0
12 | Miasto Racigz 209 136 43 243 136 44 116,3

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Analizujac poziom bezrobocia w poszczegdlnych gminach Powiatu Plonskiego
odnotowano wzrost we wszystkich gminach. Najwiekszy wzrost nastapit w gminie Racigz
0 37,2%, najmniejszy w gminie Joniec — 0 2,8%.

Najbardziej obiektywnym miernikiem natgzenia bezrobocia jest stopa bezrobocia.
Miernik ten obliczany jest przez Glowny Urzad Statystyczny jako procentowy udziat liczby
bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci czynnej zawodowo, czyli
pracujacych i bezrobotnych.

Stopa bezrobocia w Powiecie Ptonskim przekracza rozmiary bezrobocia w kraju oraz

w wojewodztwie mazowieckim.
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Tabela nr 26 Stopa bezrobocia w Powiecie Plonskim na tle kraju i wojewodztwa
mazowieckiego:

Wyszczegolnie | Xl Xl Xl Xl XIl Xl Xl Xl Xl XIl
nie 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Powiat Plonski | 17,4* | 18,1 | 183 | 164 | 145 | 126 | 105 | 104 | 91 | 10,7

Wojewodztwo | 9,8 | 10,8 | 11,0 | 9,8 8,4 7,2 5,6 4,9 4,4 52

Mazowieckie

Kraj 125 | 134 | 134 | 115 9,8 8,3 6,6 58 52 6,2

* stopa bezrobocia za XI1 2011 przedstawiona jest po korekcie stopy przez GUS
Zrodto: Powiatowy Urzgd Pracy w Plonsku

Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydal w okresie od stycznia do grudnia
2020 roku nastepujaca ilos¢ decyzji administracyjnych:
Tabela nr 27 Liczba decyzji administracyjnych wydanych przez PUP w Plovisku w 2020r ..

Wyszczegdlnienie 1 - XI12019r. - XI12020r.
1) Wydane decyzje ogotem 10742 8736
2) Ztozone odwotania od wydanych decyzji 23 12
Z tego:
- uchylone decyzje 0 0

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

e Powiatowa Rada Rynku Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wykonuje obstuge administracyjng Powiatowej
Rady Rynku Pracy w Ptonsku. Powiatowa Rady Rynku Pracy jest organem opiniodawczo —
doradczym Starosty w sprawach polityki rynku pracy.

W okresie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. odbylo si¢
6 posiedzen Powiatowej Rady Rynku Pracy z nastepujaca tematyka spotkan:
1) wdniu 17.01.2020 r.:
— Zatwierdzenie projektu planu pracy Powiatowej Rady Rynku Pracy na 2020 r.
— Zaopiniowanie podziatu srodkéw Funduszu pracy na 2020 r.
2) w dniu 08.04.2020 r. w trybie obiegowym: Podziat $rodkéw Funduszu Pracy

przyznanych zgodnie z algorytmem w 2020 r.
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3)

4)

5)

w dniu 15.04.2020 r. — Podziat $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy na ,,COVID-19”,
zgodnie z decyzja MRPiPS z dnia 9 kwietnia 2020 r.

w dniu 19.06.2020 r.:

Sprawozdanie z dziatalnosci urzedu za 2019 .

Zaopiniowanie planu pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku na 2020 r.

Plan szkolen na 2020 r. dla oséb bezrobotnych i innych uprawnionych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku.

Sprawozdanie z realizacji zadan doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy.

Analiza nadzoru instancyjnego za 2019 r. w zakresie decyzji wydawanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku.

w dniu 22.09.2020 r.:

Informacja dotyczaca refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawanie
bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa.

Sprawozdanie z realizacji szkolen 1 przekwalifikowan bezrobotnych.

Ocena realizacji programoéw EFS.

Przesunigcie $srodkow FP przyznanych zgodnie z algorytmem w 2020 r.

w dniu 29.12.2020 r. w trybie obiegowym:

Zaopiniowanie podzialu $rodkéw  Funduszu Pracy przyznanych zgodnie
z algorytmem w 2020 r.

Informacja z przebiegu prac interwencyjnych zorganizowanych w 2020 r.

Zwolnienia grupowe za trzy kwartaty 2020 r.

Informacja dotyczaca organizacji stazy u pracodawcow w 2020 r.

Aktualny stan zatatwiania spraw w Wydziale ds. Zatrudniania Cudzoziemcow.

,,Powiatowy program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata
2015 —2020".

Rada Powiatu Plonskiego Uchwatg Nr [X/56/2015 z dnia 23 czerwca 2015 r.

uchwalila ,,Powiatowy program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego

rynku pracy na lata 2015 — 2020”.

Program stanowi cz¢$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemow spolecznych

oraz jest spojny z takimi dokumentami strategicznymi jak: Strategia Rozwoju Wojewodztwa
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Mazowieckiego do roku 2020, Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku
2030, Strategia Rozwoju Kraju 2020.

Program stanowi cze$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
oraz jest spojny z takimi dokumentami strategicznymi jak:

— Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w Powiecie Plonskim,
— Strategia rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2020,

— Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do roku 2030,

— Strategia Rozwoju Kraju 2020.

Program okresla misj¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku jako nieustanne
dazenie do poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy poprzez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej o0sob
bezrobotnych. Pracownicy Urzedu dbaja o wysoka jakos¢ swiadczonych ustug i doktadaja
wszelkich staran, aby osiagnaé wysoki poziom skutecznosci i efektywnosci realizowanych
zadan.

Program okresla cele strategiczne, ktore zostaly zidentyfikowane w oparciu o analize
przeprowadzong w ramach badania lokalnego rynku pracy.

Cel strategiczny nr 1 — ,,Zwiekszanie poziomu aktywnos$ci zawodowej i zatrudnienia
wsrod osob znajdujacych si¢ w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy, w tym w szczego6lnosci
0s0b bezrobotnych dlugotrwale, osob niepetnosprawnych i 0s6b mieszkajacych na wsi.”

Cel strategiczny nr 2 — ,,Promocja instrumentéw i ustug rynku pracy wérod osob
bezrobotnych i pracodawcow oraz zwickszenie efektywnosci zatrudnieniowe;j
realizowanych form wsparcia.”

Cel strategiczny nr 3 — ,Zwigkszenie zakresu wspolpracy z urzedami gmin
I pracodawcami.”

Cel strategiczny nr 4 — | Zwigkszenie zakresu dziatan podejmowanych w ramach
wspolpracy ze szkotami gimnazjalnymi i ponadgimnazjalnymi.”

Monitorowanie realizacji Programu na lata 2015 - 2020 nalezy do kompetencji
Powiatowego Urzedu Pracy, a informacje dotyczace przebiegu realizacji Programu sg
opracowywane w rocznym zakresie czasowym.

W 2020 r. liczba bezrobotnych byla poréwnywalna w stosunku do roku
poprzedniego. Pracownicy Urzedu doktadali wszelkich staran, aby uzyska¢ jak najwigksza

efektywnos¢. Bezrobotni korzystali z pomocy doradcow klienta, byli kierowani na szkolenia
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zawodowe, brali udzial w warsztatach i1 zajeciach prowadzonych przez doradcoéHw
zawodowych.

Z pomocy Urzedu korzystaty nie tylko osoby bezrobotne, ale réwniez pracodawcy.
W ciggu ubieglego roku na terenie Urzedu odbyty sie 23 spotkania z pracodawcami,
W ktérych uczestniczyly w sumie 243 osoby, w tym roéwniez osoby niepetnosprawne.
Z informacji posiadanych przez Urzad wynika, iz w wyniku tych spotkan pracg podjeto
85 0s0b (nie wszystkie firmy po zatrudnieniu oséb bezrobotnych przekazaty do Urzedu
informacje na ten temat).

W dniu 27 lutego 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku zorganizowat Targi
Pracy pod hastem ,,Rynek pracy dostepny dla wszystkich”. Patronat nad wydarzeniem objat
Starosta Plonski. W wydarzeniu wzigto udziat 285 oséb bezrobotnych, ktorzy mogli
zapozna¢ si¢ z aktualnymi ofertami pracy. Stoiska wystawiennicze zorganizowano dla
70 wystawcow, prezentujacych swoje ustugi, wyroby lub produkty. Licznie przybyta
rowniez milodziez klas 6smych ze szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych,
szczegolnie zainteresowanych lokalnym rynkiem pracy. Pracownicy urzedu zaprezentowali
zakres swojej dziatalnosci. Przybyli rowniez licznie zaproszeni goscie: przedstawiciele
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy oraz powiatowych urzedow pracy z terenu Mazowsza,
reprezentanci uczelni wyzszych, organizacje pozarzadowe z terenu Powiatu Plonskiego,
przedstawiciele instytucji gminnych, powiatowych i miejskich. Patronat medialny objeli:
Radio Ptonsk, Ptonsk w Sieci oraz Extra Ptonsk.

Posrednictwo pracy polega glownie na doborze odpowiedniego stanowiska pracy dla
bezrobotnego i kandydata odpowiadajacego oczekiwaniom pracodawcy. Doradcy klienta
odpowiadaja m.in. za: udzielanie bezrobotnym i innym osobom poszukujacym pracy
pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu
pracownikow o konkretnych kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwanie ofert pracy,
udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy w zwigzku ze zgloszong ofertg
pracy, informowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcow, 0 aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy, inicjowanie i organizowanie
kontaktow bezrobotnych i poszukujacych pracy z pracodawcami. Przede wszystkim jednak
doradca klienta juz podczas pierwszej wizyty bezrobotnego potrafi wstepnie ocenié jakie
dziatania bylyby najlepsze i najbardziej skuteczne w stosunku do konkretnej osoby
I zaproponowa¢ odpowiednie formy aktywizacji. Takie wsparcie jest niezwykle istotne,

zwlaszcza dla 0sob, ktore z réznych powoddéw nie potrafig odnalez¢ si¢ na rynku pracy.
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W 2020 roku obstuzono ponad 27463 wizyty oséb bezrobotnych i poszukujacych
pracy, pozyskano 2297 niesubsydiowanych miejsc pracy, w wyniku 2353 wizyt lub
kontaktow z pracodawcami pozyskano 1826 miejsc pracy. Do wspodtpracy pozyskano
818 nowych =zakladow pracy prowadzacych swojg dziatalno$¢ na terenie Powiatu
Ptonskiego i poza nim. W omawianym okresie wydano 96 informacji Starosty o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy na lokalnym rynku pracy, na
748 wolnych stanowisk pracy. Najczescie] wystepujace stanowiska pracy w podanych
ofertach to: pomocniczy robotnik polowy — 128 miejsc pracy (wymagane jezyki obce
w ofertach: ukrainski, hindi, kazachski, nepalski, rosyjski, uzbecki), pakowacz reczny —
146 miejsc pracy (wymagane jezyki obce wystepujace w ofertach: ukrainski, rosyjski),
pozostali magazynierzy — 35 miejsc pracy (wymagane jezyki obce wystepujace w ofertach:
ukrainski), pracownik produkcji — 59 miejsc pracy (wymagane jezyki obce wystepujace
w ofertach: ukrainski, rosyjski, hindi) oraz pracownik fizyczny — 95 miejsc pracy
(wymagane jezyki obce wystepujace w ofertach: ukrainski, motdawski, biatoruski).

Kontynuowana byta rowniez wspotpraca z lokalng prasa i portalami internetowymi
w zakresie wymiany informacji o zglaszanych ofertach pracy. Nawigzano réwniez
wspolprace z Radiem Plonsk, do ktorego raz w tygodniu przesytana jest informacja
0 zgloszonych ofertach pracy.

W omawianym okresie efektywno$¢ wykorzystanych pozyskanych miejsc pracy
wyniosta 53,7%.

W Powiatowym Urzedzie Pracy jeden z posrednikéw Swiadczy ustugi EURES
(Europejskie Stuzby Zatrudnienia). W ramach tej formy aktywizacji przede wszystkim
udzielane byly informacje na temat warunkéw zycia i pracy w krajach Unii Europejskiej
oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego (37 osob) i rozpowszechniane zagraniczne
oferty pracy EURES. Ponadto do rejestru ofert Pracy EURES wpisano 71 ofert pracy na
758 wolnych miejsc pracy.

Poradnictwo zawodowe ma na celu udzielenie pomocy osobom bezrobotnym
poszukujacym pracy w tym niepetnosprawnym majacym trudnos$ci w wyborze zatrudnienia,
zawodu lub kierunku ksztalcenia. W Powiatowym Urzgdzie Pracy poradnictwo realizowane
jest w formie porad indywidualnych oraz grupowych. Doradcy zawodowi pomagajg w:

— podjeciu decyzji o rozwoju zawodowym,
— zaplanowaniu $ciezki edukacyjnej i zawodowej,

— dookresleniu preferencji zawodowych i predyspozycji osobowych,
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— wyborze kierunku szkolenia majacego na celu nabycie, zmiang lub podwyzszenie
kwalifikacji zawodowych,
— ksztaltowaniu aktywnej postawy na rynku pracy.
Ponadto klienci urzedu uzyskuja od doradcéw zawodowych informacje na temat:
—  wymogow rynku pracy,
— Swiata zawodow,
— mozliwosci ksztatcenia ustawicznego dla dorostych,
— realizowania projektéw i programéw,
— ustug instytucji 1 organizacji dzialajacych w obszarze rynku pracy.

Podstawowa metoda pracy doradcéw zawodowych jest rozmowa doradcza,
przebiegajaca zgodnie ze $cisle okre§lonymi etapami oraz wykorzystaniem specyficznych
technik. Jest to rozmowa osoby radzacej si¢, czyli potrzebujacej porady czy wsparcia, ze
specjalista, czyli doradcg zawodowym.

Podczas indywidualnej rozmowy doradczej omawia si¢ i analizuje dotychczasowy
rozwdj zawodowy, nabyte doswiadczenia 1 kwalifikacje zawodowe niezbedne do
wykonywania czynno$ci zawodowych klienta.

Waznym elementem jest planowanie przysztych dziatan dotyczacych $ciezki
ksztalcenia, mozliwosci przekwalifikowania czy poszukiwania pracy. Podczas
indywidualnych porad zawodowych doradcy zawodowi, przy wspoétpracy z osobami
bezrobotnymi i poszukujacymi pracy, opracowujg Indywidualne Plany Dziatania majace na
celu utatwienia podjecia pracy lub samozatrudnienia. Z poradnictwa indywidualnego w roku
2020 skorzystato 299 osob.

Porada zawodowa w formie grupowej ma na celu utatwienie klientom urzedu pracy
podjecie decyzji zawodowych dotyczacych wyboru zawodu, zmiany kwalifikacji
zawodowych, podjecie lub zmiane zatrudnienia. Grupowe poradnictwo zawodowe ma na
celu przygotowanie uczestnikow porady do umiejetnego planowania swojej kariery
zawodowej, duzej mobilnosci przy poszukiwaniu zatrudnienia oraz kreowania aktywnej
przedsigbiorczej postawy wobec rynku pracy.

Celem glownym zaje¢ w ramach grupowego poradnictwa zawodowego jest
dostarczenie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do aktywnego poszukiwania pracy.
W 2020 roku doradcy zawodowi nie przeprowadzali grupowych porad zawodowych,
zZuwagi na ogloszony okres pandemii i1 wprowadzenia dzialah prewencyjnych

w celu zmniejszenia ryzyka zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2.
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Doradcy zawodowi $§wiadcza rowniez ustugi w zakresie udostgpniania szeroko
rozumianej informacji zawodowej, ktéora wspomaga proces podejmowania decyzji
zawodowej, a takze umozliwia klientom doktadniejszg orientacje w Swiecie pracy.

Informacja zawodowa realizowana w formie indywidualnej i grupowej przez
doradcow zawodowych polega na przekazaniu zasobéw wiedzy o rynku pracy, zawodach,
mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz mozliwosci ksztatcenia ustawicznego
dla dorostych.

Podczas grupowej informacji zawodowej przedstawiane sg nast¢pujace zagadnienia:
— podstawowe ustlugi rynku pracy realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy,

— informacja o zawodach oraz aktualnej sytuacji na rynku pracy,

— mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz podejmowanie wlasnej
dziatalnosci gospodarczej,

— oczekiwania pracodawcoéw w zakresie kwalifikacji zawodowych wymaganych od
kandydatoéw do pracy,

— mozliwosci podejmowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

W okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. przeprowadzono spotkanie
informacyjne zorganizowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku dla: Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Plonisku. Temat spotkan: ,,Moj paszport zawodowy —
moja droga do celu”. Liczba 0sob uczestniczacych w spotkaniu: 10 uczniéw z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci klasy przysposabiajacej do pracy.

W 2020 roku, w ramach poradnictwa zawodowego dla miodziezy szkot
podstawowych i ponadpodstawowych, doradcy zawodowi przeprowadzili grupowe
informacje zawodowe wsrod miodziezy szkot podstawowych i ponadpodstawowych.
Spotkania zorganizowano w ramach Pilotazowego Programu Promocji Doradztwa
Zawodowego dla szkol podstawowych i ponadpodstawowych oraz 0sob niepelnosprawnych
w Powiecie Plonskim na lata 2020 — 2025 w oparciu o Powiatowy Program Promocji
Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Ryku Pracy w Powiecie Plonskim na lata
2020-2025.:

1) Szkota Podstawowa Nr 2 w Plonsku: Temat spotkan: ,,Wyboér zawodu i kierunku
ksztatcenia”. Liczba os6b uczestniczacych w spotkaniu: 17 uczniéw VIII klasy.

2) Zespo6t Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku: Temat spotkan: Rynek pracy —
ustugi i instrumenty dostegpne w Urzedzie Pracy. Liczba osob uczestniczacych

w spotkaniu: 25 uczniow [ klasy wielobranzowej zawod: mechanik pojazdow
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samochodowych, 22 uczniow II klasy wielobranzowej: zawod: murarz, zawod:
mechanik pojazdéw samochodowych oraz 22 uczniow Il klasy wielobranzowej, zawod:
kucharz.

3) Zesp6Ot Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku. Temat spotkan: Rynek pracy —

ustugi i instrumenty dostgpne w Urzedzie Pracy. Liczba oséb uczestniczacych
w spotkaniu: 22 uczniéw II klasy branzowej zawdd: mechanik operator maszyn
i pojazdow rolniczych, 20 uczniow II klasy branzowej wiclozawodowej: fryzjer,
hydraulik, mechanik samochodowy oraz 22 uczniow II klasy Technikum Logistyczne.

W dniu 04.03.2020 r. doradca zawodowy uczestniczyl w Targach Edukacyjnych pod
hastem ,,Wiedza i aktywno$¢ szansa na sukces” w Centrum Edukacyjno-Konferencyjnym
w Plonsku w Mazowieckim Os$rodku Doradztwa Rolniczego Oddziat Poswigtne w Plonsku.

Przeprowadzono spotkania dla uczniow szkot srednich:

1) I Liceum Ogolnoksztalcagce im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku. Temat spotkan:
Wybor zawodu i kierunku ksztalcenia — poznanie lokalnego rynku pracy. Liczba osob
uczestniczacych w spotkaniu: 26 uczniéw IV klasy liceum;

2) Zespot Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku. Temat spotkan: Wybor zawodu
i kierunku ksztatcenia — poznanie lokalnego rynku pracy. Liczba 0sob uczestniczacych
w spotkaniu: 40 uczniow IV klasy liceum i technikum.

Ponadto doradca zawodowy w 2020 roku przeprowadzit spotkania informacyjne dla
216 uczniéw z miasta Ptonsk i Powiatu Plonskiego.

Wychodzac naprzeciw potrzebom oso6b bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku, w miar¢ posiadanych srodkow, organizuje szkolenia, czyli pozaszkolne zajecia,
ktore maja na celu uzyskanie lub doskonalenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych
lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiej¢tnosci poszukiwania
zatrudnienia.

Szkolenia organizowane sg w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych 1 innych
kwalifikacji 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, zwiekszajac tym samym ich szanse
na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w szczegdlnosci
w przypadku:

— braku kwalifikacji zawodowych,

— konieczno$ci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

— utraty zdolnos$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

— braku umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy.
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Przy kierowaniu na szkolenia obowigzuje zasada rownos$ci w korzystaniu ze szkolen,
bez wzgledu na wiek, pte¢, niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, narodowosc,
orientacje seksualng, przekonania polityczne lub przynaleznos¢ zwigzkowa.

Szkolenia organizowane sg w formie kursu, realizowanego wedlug planu nauczania
obejmujacego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze odrebne
przepisy przewiduja nizszy wymiar szkolenia. Szkolenia takie moga trwa¢ do 6 miesigcy,
aw sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie nie dtuzej niz
12 miesiecy. W przypadku oséb bez kwalifikacji zawodowych szkolenia moze trwaé do
12 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie nawet
do 24 miesigcy.

W 2020 roku na szkolenia i przekwalifikowania Powiatowy Urzad Pracy w Ptonisku
skierowatl 20 os6b bezrobotnych, z czego 7 0sob zostalo przeszkolonych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,
a 13 oso6b byto skierowanych w ramach Funduszu Pracy.

Finansowanie kosztow szkolenia odbywato si¢ w ramach szkolenia indywidualnego,
ktorego zakres wskazywal wnioskodawca.

Powiatowy Urzad Pracy na wniosek osoby bezrobotnej lub innej uprawnionej, moze
sfinansowac z Funduszu Pracy koszty studiéw podyplomowych do wysokosci 100%, jednak
nie wiecej niz 300% przecigtnego wynagrodzenia.

Osoby bezrobotne zainteresowane takg forma wsparcia w podnoszeniu kwalifikacji
powinny ztozy¢ wniosek o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow studiow
podyplomowych 1 dotaczy¢ do niego dokumenty wymagane przez Powiatowy Urzad Pracy,
w ktorym dana osoba jest zarejestrowana. O sposobie rozpatrzenia wniosku bezrobotny
zostaje poinformowany na pi§mie w ciggu 30 dni od dnia jego ztozZenia.

W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku nie finansowatl z Funduszu Pracy
kosztow studiow podyplomowych.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy to forma wsparcia finansowego przeznaczona na
potrzeby zwigzane z ksztalceniem ustawicznym pracodawcow i pracownikow w celu
uaktualnienia oraz uzupehnienia kwalifikacji zawodowych niezb¢dnych do funkcjonowania
na rynku pracy. W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego Pracodawca moze uzyskac
sfinansowanie nastepujacych dziatan:

— okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
Z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

— kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
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— egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomow potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

— badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

— ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym
ksztatceniem.

Wysokos¢ udzielonego wsparcia finansowego uzalezniona jest od wielkosci
przedsigbiorstwa: w przypadku mikroprzedsigebiorstw: 100% poniesionych kosztow, nie
wigcej jednak niz 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.
W przypadku pozostatych przedsigbiorstw 80% poniesionych kosztow, nie wiecej jednak
niz 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Srodki KFS przekazane pracodawcom na sfinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego stanowig pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de
minimis.

W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku finansowal dziatania na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i1 pracodawcow w formie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego. Wydatkowano kwote w wysokosci 670 012,65 z1, z czego:

— 577 322,65 zt to $rodki limitu podstawowego,
— 92 690,00 zt to $rodki rezerwy.

Bezrobocie jest istotnym problemem spoteczno - gospodarczym. Promocja
zatrudnienia, przeciwdzialanie bezrobociu 1 aktywizacja zawodowa bezrobotnych, to
ustawowe zadania realizowane przez urzad pracy. Zadania te urzad realizuje w formie ustug
rynku oraz programow/instrumentow rynku pracy. Wtasciwoscia programow jest taczenie
dziatan aktywizacyjnych, dostosowanie ich do indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej ustalit na rok 2020 katalog
podstawowych form aktywizacji zawodowej:

1) staze,

2) szkolenia,

3) prace interwencyjne,

4) roboty publiczne,

5) refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

6) jednorazowe $rodki na dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarcze;.
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Obok podstawowych form aktywizacji zawodowej ustalonych przez ministra
ds. pracy na rok 2020, Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku realizowat takze wsparcie
W postaci:

1) prac spolecznie uzytecznych,
2) zwrotu kosztow dojazdu do pracy,
3) bonu na zasiedlenie.

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku w ramach srodkow algorytmowych,
pozyskanych §rodkéw z EFS oraz ze $rodkéw rezerwy bedacej] w dyspozycji Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zastosowat ushugi i instrumenty rynku pracy wobec
734 0s06b. Biorac pod uwage poprzednie lata sytuacja przedstawiata si¢ nastepujaco:

Tabela nr 28 Liczba oséb zaktywizowanych w latach 2018-2020 w poszczegolnych
rogramach rynku pracy:

Programy rynku pracy 2018 rok 2019 rok 2020 rok
Prace interwencyjne 232 184 191
Roboty publiczne 254 134 79
Staze 229 201 180
Szkolenia 44 81 20
Studia podyplomowe 2 0 0
Prace spotecznie uzyteczne 32 16 14

Jednorazowe $rodki na
rozpoczegcie dziatalnos$ci 73 65 74

gospodarczej

Refundacja kosztow wyposazenia

i doposazenia stanowisk pracy 78 80 104
Dofinansowanie kosztéw dojazdu - 51 53
do pracy

Bony na zasiedlenie 40 18 18
Art. 150f 52 30 1
Ogotem: 1094 860 734

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Z przedstawionych danych wynika, Ze najwigkszym zainteresowaniem bezrobotnych
cieszg si¢: roboty publiczne, prace interwencyjne i staze, a wsroéd pracodawcow: refundacja
kosztow wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy.

Efektywnos$¢ poszczegolnych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu mozna
ocenia¢ z dwoch perspektyw - stosunku ilosci 0sob, ktore w wyniku aktywizacji podjety
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zatrudnienie do wszystkich uczestnikow danej formy (efektywnos$¢ zatrudnieniowa) oraz
ilosci $rodkow wydatkowanych, aby uzyska¢ miejsce pracy dla jednego bezrobotnego
(efektywnos$¢ kosztowa).

Tabela nr 29 Efektywnos¢ zatrudnieniowa z lat 2018-2020 wybranych programow rynku
pracy w %:

Programy rynku pracy Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
Prace interwencyjne 98 98 98
Roboty publiczne 96 59 98
Staze 74 64 78
Jednorazowe $rodki na
rozpoczecie dziatalnosci 100 100 100
gospodarczej

Refundacja kosztow

wyposazenia

100 100 100
i doposazenia stanowisk
pracy
Szkolenia 57 76 20

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Jak wida¢ z przedstawionych danych najwyzsza efektywnos$cia tworzonych miejsc
pracy charakteryzuja si¢ nastepujace formy aktywizacji zawodowej: udzielanie
jednorazowych srodkow na rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej, refundacja kosztow
wyposazenia 1 doposazenia stanowisk pracy. Wysoka efektywnos$cia charakteryzuja si¢
takze prace interwencyjne. Najnizszg efektywno$cig charakteryzuja si¢ roboty publiczne,
a zwigzane jest to z brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia po zakonczonej refundacji,
na przyktad przez takie organizacje jak stowarzyszenia, fundacje itp.

Tabela nr 30 Efektywnosé¢ kosztowa podstawowych programow rynku pracy w zt/osobe:

Programy rynku
Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020
pracy
Prace interwencyjne 4 504 5880 5880
Roboty publiczne 7278 10 539 10 539
Staze 12 079 13 268 11541
Jednorazowe $rodki Power 34 os. po 25 000,00
srodki POWER-
na rozpoczecie 1 os. po 30 146,00
21 000 21 000
dziatalnosci RPO 37 os. po 28 000,00
. srodki RPO — 25 000
gospodarczej 2 0s. po 28 000,00
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FP 2 os. po 28 000,00

Refundacja kosztow POWER 25 000,00
srodki POWER-

wyposazenia 3 0s. po 30 146,00

) . 21 000 21 000

i doposazenia

) srodki RPO — 25 000
stanowisk pracy RPO 28 000,00
Szkolenia 3208 1577 2851,83

Zrédto: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

W  obszarze efektywnos$ci kosztowej najtansza forma wsparcia sg prace
interwencyjne. Wysoka efektywnos$¢ kosztowa generuja roboty publiczne i staze, jednak ich
organizacja uwarunkowana jest nie tylko czynnikami ekonomicznymi, zalezna jest takze od
zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na okre$lone formy przeciwdziatania bezrobociu
oraz mozliwo$ci ich organizacji. Wysoka efektywnos$cia kosztowa charakteryzuje sig¢
przydzielanie $rodkdw na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej irefundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Koszty szkolen utrzymuja si¢ na podobnym

poziomie.

Y.3czna kwota srodkow Funduszu Pracy 1 EFS w 2020 r. na realizacj¢ zadan na rzecz
przeciwdzialania bezrobociu wynosita 7 974 899,93 zt. Srodki te PUP w Plonsku pozyskal:
— z Funduszu Pracy w wysokosci 1726726,93 zt. W ramach tych S$rodkow

zaktywizowano 262 osoby w ramach takich form aktywizacji zawodowej jak: roboty
publiczne, prace spolecznie uzyteczne, prace interwencyjne, szkolenia, staze, dojazdy do
pracy i na staz, jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej, wyposazenie
1 doposazenie stanowiska pracy oraz badania lekarskie,

— poprzez przystapienie do realizacji projektu pn. ,,Aktywizacja oséb mlodych
pozostajacych bez pracy w powiecie ptonskim (II1)” urzad pozyskat 3 008 204,02 zi.
Realizacja projektu umozliwita aktywizacje¢ 231 osob bezrobotnych. Realizowane
w ramach projektu formy wsparcia to: staze, prace interwencyjne, szkolenia, bony na
zasiedlenie, dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej, refundacja
kosztow wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy,

— poprzez przystapienie do realizacji projektu pn. ,,Aktywizacja osob w wieku 30 lat
| powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie plonskim” urzad pozyskat

3239 969,05 zt. Realizacja projektu umozliwita aktywizacj¢ 241 oséb bezrobotnych.
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Realizowane w ramach projektu formy wsparcia to: szkolenia, prace interwencyjne,
staze, dofinansowanie podejmowania dzialalnosci gospodarczej, refundacja kosztow
wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy,

Tabela nr 31 Limity srodkéw oraz wydatki na subsydiowane programy rynku pracy
w 2020 r.:

Aktywne formy Limit srodkéw FP i EFS Wydatki srodkow FP i EFS
przeciwdzialanie w 2020 r. w 2020 r.
bezrobociu

Szkolenia 70 554,03 57 036,69
Studia podyplomowe 0 0
Prace interwencyjne 904 491,31 874 606,69
Roboty publiczne 740 000,00 743 364,29
Prace spotecznie uzyteczne 21 200,00 21 192,00
Staze 1776 143,73 1767 034,59
Srodki na podjecie

1944 146,00 1972 146,00
dziatalno$ci gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia i doposazenia 2 249 438,00 2232 192,00
stanowisk pracy
Koszty dojazdu do pracy 103 926,93 96 745,09
Bon zasiedleniowy 163 000,00 163 000,00
Koszty badan lekarskich 1000,00 720,00
KRUS 1000,00 0
Ogotem: 7974 899,93 7927 318,31

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plovisku.

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydatkowat srodki finansowe na
poziomie 99,69%.

Ponadto w 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku realizowat zadania
zwigzane z dzialaniami zmierzajacymi do ztagodzenia negatywnych skutkow, jakie wywotat
stan epidemiczny, w dziatalno$ci przedsiebiorcow — dzialania w tym zakresie zostaly

przedstawione w Rozdziale 111 Raportu.
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Praca sezonowa to praca wykonywana przez okres nie dtuzszy niz 9 miesigcy W roku
kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach dziatalnosci
uznanych za sezonowe okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra Rodziny
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD,
w ktorych wydawane sa zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca.

W celu wydania zezwolenia na pracg sezonowa przewidziane zostaly stosowne
procedury oraz rdzne Sciezki postepowania uzaleznione od miejsca pobytu cudzoziemca.
Zezwolenie na prace sezonowg wydaje sie na okres nie dtuzszy niz 9 miesigcy w roku
kalendarzowym.

W okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. w Wydziale ds. Zatrudniania
Cudzoziemcow Powiatowego Urzedu Pracy w Plonsku zarejestrowano 45 725 wnioskow
0 wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemcoOw. Rejestracje wnioskow
W poszczegdlnych miesigcach przedstawia ponizsza tabela:

Tabela nr 32 Liczba zarejestrowanych wnioskow o wydanie zezwolenia na prace sezonowq
cudzoziemca w 2020 r.:

Liczba zarejestrowanych wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca
styczen 8949
luty 8375
marzec 3143
kwiecien 1896
maj 7936
czerwiec 4659
lipiec 2706
sierpien 1938
wrzesien 1116
pazdziernik 591
listopad 502
grudzien 3914
Ogolem: 45725

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plovisku.

Jak wynika z powyzsze] tabeli, najwigkszy naptyw wnioskow miat miejsce
w miesigcach od stycznia do sierpnia. Byly to wnioski w celu uzyskania wizy dla
cudzoziemcoOw oraz wnioski dla cudzoziemcow przebywajacych w Polsce, glownie

w ramach ruchu bezwizowego.
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Po miesigcu sierpniu nastgpowat stopniowy spadek liczby sktadanych wnioskéw,
natomiast w grudniu obserwujemy zwigkszenie liczby rejestrowanych wnioskow dla
cudzoziemcow starajgcych si¢ o wydanie wizy na rok 2021.

W 2020 roku w urzedzie zostato ztozonych 1 zarejestrowanych 7 990 o$wiadczen
0 zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej. Liczba
zarejestrowanych oswiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy
sezonowej wyglada nast¢pujaco:

Tabela nr 33 Liczba zarejestrowanych oswiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu
wykonywania pracy sezonowej w 2020 r.:

Liczba zarejestrowanych oswiadczen o zgtoszeniu si_e; cudzoziemca w celu wykonywania pracy
SEZONOWEJ

styczen 9
luty 49
marzec 69
kwiecien 201
maj 3180
czerwiec 3260
lipiec 585
sierpien 254
wrzesien 287
pazdziernik 80
listopad 15
grudzien 1
Ogotem: 7990

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Dane zamieszczone w tabeli wskazuja, ze najwigcej oswiadczen o zgtoszeniu si¢

cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej byto zlozonych w miesigcach maj,

czerwiec. Byl to okres najwigkszego naptywu cudzoziemcow na teren Powiatu Plonskiego.

W omawianym okresie zostato wydanych 12 852 zezwolen na prac¢ sezonowa.

Liczbe wydanych zezwolen w poszczegolnych miesigcach przedstawia ponizsza tabela:

Tabela nr 34 Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowq cudzoziemca w 2020 r.:

Liczba wydanych zezwolen na prace sezonowg cudzoziemca
styczen 49
luty 80
marzec 171
kwiecien 383
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maj 2061
czerwiec 5320
lipiec 2837
sierpien 840
wrzesien 704
pazdziernik 317
listopad 80
grudzien 10
Ogotem: 12 852

Zrédto: Powiatowy Urzqd Pracy w Plonisku.

Z powyzszej tabeli wynika, Ze najwigcej zezwolen na pracg sezonowa cudzoziemca
wydanych bylo w miesigcach: maj, czerwiec i lipiec.

W 2020 r. urzad wydat 29 843 decyzje umarzajace postgpowanie administracyjne.
Prawie wszystkie umorzenia wynikaly z powodu niestawienia si¢ cudzoziemca do podmiotu
powierzajacego wykonywanie pracy sezonowej. Tylko niewielka ich czg¢$¢ byta dokonana
na wniosek pracodawcy. Ponadto zostalo wydanych 29 uchylen zezwolen na prace
sezonowg na wniosek pracodawcy. Sposrod wszystkich zlozonych wnioskow wydano
39 odméw wydania zezwolen na pracg sezonowa ze wzgledu na umieszczenie danych
cudzoziemcOw w rejestrze osOb niepozadanych, dla ktorych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej byt niepozadany.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi jest sktadane
przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy, w celu wpisu o§wiadczenia do ewidencji
oswiadczen. Oswiadczenie wpisane przez Powiatowy Urzad Pracy do ewidencji o§wiadczen
uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy bez obowiazku posiadania zezwolenia na
pracg, jezeli praca wykonywana jest na warunkach okreslonych w tym o$wiadczeniu.

Okres wykonywania pracy przez cudzoziemca nie moze przekracza¢ 6 miesigcy
w ciggu kolejnych 12 miesigcy, niezaleznie od liczby pracodawcow powierzajagcych mu
prace na podstawie oswiadczenia. Przy zliczaniu okresow wykonywania pracy na podstawie
oswiadczenia pod uwagg brane sa okresy, na jakie oSwiadczenie zostalo zarejestrowane.
Dzigki centralnemu systemowi ewidencji widoczne s3 o$wiadczenia, ktore zostaty
zarejestrowane w innych urzedach. Powiatowy Urzad Pracy, wpisujac o$wiadczenie
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen, moze okresli¢
pézniejszy dzien rozpoczecia pracy niz okreSlony w o§wiadczeniu, nie wezesniejszy niz

dzien nastepujacy po dniu wpisania o§wiadczenia do ewidencji oswiadczen.
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W okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku =zarejestrowat 6 752 o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi. Liczba zarejestrowanych o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi przedstawia si¢ nastepujgco:

Tabela nr 35 Liczba zarejestrowanych oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi:

Liczba zarejestrowanych o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
styczen 746
luty 452
marzec 436
kwiecien 228
maj 410
czerwiec 514
lipiec 749
sierpien 624
wrzesien 703
pazdziernik 731
listopad 444
grudzien 715
Ogolem: 6 752

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plovisku.

Sposrod zlozonych oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy wydano
16 decyzji administracyjnych o odmowie wpisania o$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen ze wzgledu na wpisanie
nieprawidtowego kodu PKD w o$wiadczeniach lub pracodawcy nie dopetnili obowigzku
wynikajgcego z art. 88 z ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
| starosta moze wyda¢ decyzj¢ o odmowie wpisania os$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o$wiadczen, jezeli z okolicznos$ci wynika,
ze o$wiadczenie zostalo ztozone dla pozoru, o$wiadczenie bedzie wykorzystane przez
cudzoziemca w celu innym niz wykonywanie pracy dla danego podmiotu lub podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie dopetnia obowigzkow zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci lub powierzaniem pracy innym osobom, w szczeg6lnosci nie
prowadzi dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub statutowej uzasadniajacej powierzenie
pracy danemu cudzoziemcowi w danym okresie, w tym zawiesit dziatalno$¢, zostal

wykreslony z wlasciwego rejestru lub jego dziatalnos$¢ jest w okresie likwidacji.
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VI ZADANIA INWESTYCYJINE

W ramach dziatalno$ci inwestycyjnej Powiatu Plonskiego w roku 2020 zrealizowane
zostaly, byty w trakcie realizacji, badz tez zaplanowano do wykonania w przysztych latach,
szereg inwestycji, z zakresu infrastruktury o§wiatowo — sportowej, infrastruktury drogoweyj,
ochrony zdrowia oraz pomocy spoteczne;.

Realizowane inwestycje jednoroczne zostaly ujete w budzecie Powiatu Plonskiego
na rok 2020. Inwestycje wieloletnie zostaty ujete w wykazie przedsiewzie¢ stanowigcym
zalagcznik do Wieloletniej Prognozy Finansowej. Inwestycje prowadzone przez Powiat
Plonski realizowane byly zgodnie z zalozeniami odpowiednich programoéw krajowych,
regionalnych 1 strategicznych, takich jak Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do
roku 2020, Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2030, Fundusz Drog
Samorzadowych.

Zgodnie z przyjetym budzetem na rok 2020 oraz Wieloletniag Prognoza Finansowa

zostaty zrealizowane ponizsze inwestycje:

Inwestycje drogowe

Gmina Miasto Plonsk w 2018 roku podpisata umowe na dofinansowane projektu
pn. ,,Budowa S$ciezek rowerowych w ramach dzialania ograniczenie zanieczyszczeh
powietrza irozwdj mobilnosci miejskiej” z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego. Powiat Plonski jest partnerem projektu. W ramach umowy
prowadzona byta inwestycja: Budowa jednolitego ciagu pieszo - rowerowego w ciggu drog
nr 3021W Plonsk — Racigz na odcinku Ptonsk (ul. Mtodziezowa w miescie Plonsk) - Arcelin
oraz nr 3075 (ul. Kopernika w miescie Plonsk). Projekt realizowany byt w latach 2015 -
2020. Laczna wartos$¢ projektu 5 362 718,80 zt. Inwestycja realizowana byta w ramach Osi
Priorytetowej IV ,,Przej$cie na gospodarke niskoemisyjng” dla Dziatania 4.3 ,,Redukcja
emisji zanieczyszczen powietrza”, Poddzialanie 4.3.1 ,,Ograniczanie zanieczyszczeh
powietrza i rozwo6j mobilnosci miejskiej”, Typ projektow: ,,Rozwdj zrownowazonej
multimodalnej mobilno$ci miejskiej (projekty kompleksowe obejmujace: centra
przesiadkowe, $ciezki rowerowe, autobusy niskoemisyjne, Inteligentne Systemy

Transportu)”, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata
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2014-2020. Umowe o dofinansowanie podpisano 01.10.2018 r. Laczna wartos¢
dofinansowania 4 857 633,80 zt.

W roku 2020 ze s$rodkéw unijnych otrzymano w ramach zaliczki kwotg

1 093 345,60 zt oraz ze srodkéw budzetu panstwa — 289 532,94 zt. Na realizacj¢ zadania

otrzymano réwniez dofinansowanie z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 w ramach

Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w wysokosci 327 661,36 zt.

W ramach umowy partnerskiej Powiat zrealizowat zadania:

1) Budowa ciggu pieszo-rowerowego przy drodze nr 3021W Plonsk-Racigz na odcinku

Plonsk — Arcelin, w ramach ktérego wykonano:

Budowe ciagu pieszo-rowerowego o dt. 2423 m obejmujaca zakres robot:

roboty przygotowawcze, w tym karczowanie drzew i krzewow,

roboty ziemne - roboty ziemne poprzeczne, roboty ziemne wykonywane koparkami,
formowanie nasypéw mechanicznie, mechaniczne zaggszczanie nasypdéw walcami,
odwodnienie, w tym: budowa kolektora deszczowego, wykonanie kompletnych
studni rewizyjnych, wykonanie kompletnych studzienek $ciekowych, wykonanie
przykanalikéw, dobudowanie przepustu betonowego, wykonanie $cianek czotowych
betonowych, dobudowanie przepustu betonowego,

ustawienie kraweznika betonowego ulicznego, ustawienie obrzeza betonowego,
wykonanie chodnika z kostki betonowej na podsypce cementowo-piaskowej,
wykonanie $ciezki rowerowe] z kostki betonowej czerwonej na podsypce
cementowo-piaskowej i podbudowie piaskowej,

wykonanie warstwy odsaczajace;,

wykonanie nawierzchni zjazdéw wraz z podbudowa.

Przebudowe drogi powiatowej polegajaca na:

wykonaniu warstwy Scieralnej nawierzchni bitumicznej z betonu asfaltowego na
powierzchni 15277 m2,

oczyszczeniu 1 skropieniu emulsjg asfaltowa szybkorozpadowa podbudowy
bitumicznej,

wykonane poboczy i zjazdow,

wykonanie $cieku przykraweznikowego w Arcelinie,

ustawienie oznakowania pionowego i wykonanie poziomego.

wykonane poboczy i zjazdow,

ustawienie oznakowania pionowego i wykonanie oznakowania poziomego.
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Roboty budowlane zostaty odebrane dnia 09.12.2020 r.

2) Budowa ciggu pieszo-rowerowego w ciggu drog powiatowych nr 3021W oraz nr 3075W
(ulica Kopernika od ulicy Szkolnej 1 ulica Mlodziezowa od ronda), w ramach ktorego
wykonano:

— wycinke zakrzewienia, drzew i krzakow przydroznych,

— rozbiorke istniejgcych nawierzchni zjazdéw, chodnikéw,

— rozbiorke kraweznikow i obrzezy, regulacje pionowa studni,

— wykonanie robdt ziemnych, podbudowy, z kruszywa lamanego stabilizowanego
mechanicznie oraz podbudowy z gruntu stabilizowanego cementem,

— wykonanie warstwy odsaczajacej, wykonanie nawierzchni na chodnikach
I nawierzchni $ciezki rowerowej,

— wykonanie chodnika z kostki betonowej na podsypce cementowo-piaskowej,

— wykonanie $ciezki rowerowej i ciggu pieszo-rowerowego z kostki betonowej
czerwonej na podsypce cementowo-piaskowej,

— wykonanie warstwy odsgczajacej,

— wykonanie nawierzchni zjazdow wraz z podbudowa,

— ustawienie oznakowania pionowego i wykonanie poziomego,

— wymiang barier drogowych U-11,

— przebudowe chodnika przy kosciele $w. M. Kolbe,

— wymian¢ kraweznikow przy ul. Mlodziezowej,

— przesuni¢cie slupa sygnalizacji $wietlnej przy ul. Kopernika (przy SP2),

— roboty dodatkowe przy parkingu na ul. Mlodziezowe] zwigzane z brakiem
normatywnej szerokos$ci §ciezki rowerowej w tym miejscu.

— chodnika z kostki betonowej od ulicy Basniowej do torow,

— wykonanie zjazdéw i poboczy,

— ustawienie oznakowania pionowego i wykonanie oznakowania poziomego.

Roboty budowlane zostaty odebrane dnia 17.12.2020 r.

Ponadto w 2020 roku Powiat Ptonski rozliczyt nizej wymienione projekty drogowe
wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VII. Rozwdj regionalnego systemu

transportowego, Dzialanie 7.1 Transport drogowy, typ projektu Projekty realizowane
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w formule RIT, projekty realizowane w ramach wiazki projektow Grupa projektow RIT

Subregionu ciechanowskiego wigzka projektow nr 2:

1)

2)

3)

4)

Poprawa spojnosci komunikacyjnej, spotecznej 1 gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drég w powiecie ptonskim, taczacych si¢ z sieciag
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3034W Szymaki — Smardzewo — Sochocin
Kolonia, - wartos¢ projektu 4 275 233,12 zi. taczna warto$¢ dofinansowania
1606911,33 zt. W roku 2017, 2018 i 2019 ze s$rodkéw unijnych przekazano
kwotg 0,00 zt. W 2020 roku wyptacono w ramach refundacji i platnosci koncowej

1606 911,33 zt.

Poprawa spojnosci komunikacyjnej, spotecznej 1 gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drog w powiecie ptonskim, tagczacych si¢ z siecig
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3040W Szpondowo — Strachowo — Poczernin
- warto$¢ projektu 4 899 192,14 zt. Laczna warto$¢ dofinansowania 2 773 740,51 zi.
W roku 2017 ze $rodkéw unijnych przekazano kwote 0,00 zt. W roku 2018 w formie
zaliczki przekazano kwote 2 538 058,30 zi. W roku 2019 kwota przekazana w ramach
refundacji wyniosta 99 768,12 zt. W 2020 roku w ramach ptatnos$ci koncowej wyptacono

135 914,09 z1.

Poprawa spojnosci komunikacyjnej, spolecznej 1 gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drog w powiecie ptonskim, tagczacych si¢ z siecig
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3052W Wronska — Omigciny — Joniec —
warto$¢ projektu 3 523 714,55 zt. Umowa o dofinansowanie podpisana w dniu
01.08.2017 r. Laczna warto$¢ dofinansowania 1 075 085,10 zt. W roku 2017 1 2018 ze
srodkow unijnych przekazano kwote 0,00 zt. W roku 2019 kwota przekazana w ramach
refundacji wyniosta 1042 937,37zt. W 2021 roku w ramach platnosci koncowej
wyptacono 32 147,73 zt.

Poprawa spojnosci komunikacyjnej, spotecznej i gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drog w powiecie ptonskim, taczacych si¢ z siecig
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3061W Baboszewo — Dzierzaznia — Kucice
-warto$¢ projektu 9 387 704,91 zi, w tym w roku 2019 — 369 045,10 zt. Umowa
o dofinansowanie podpisana w dniu 01.08.2017 r. Laczna wartos¢ dofinansowania

3 020 920,66 zt. W roku 2017 ze srodkow unijnych przekazano w ramach zaliczki kwote
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5)

6)

903 738,68 zt. W roku 2018 zwrocono kwote w wysokosci 45 067,11 zt. W roku
2019 kwota przekazana w ramach refundacji wyniosta 2 040 597,42 zi. W ramach
ptatnosci koncowej w roku 2020 wyptacono 121 651,67 zi.

Poprawa spojnosci komunikacyjnej, spotecznej i gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drog w powiecie plonskim, laczacych si¢ z siecia
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3076 W ul. Plocka w Ptonsku - warto$¢
projektu 7 670 996,50 zi. Lgczna wartos¢ dofinansowania 4 027 496,17 zt. W roku
2017 ze $rodkow unijnych przekazano w ramach zaliczki kwotg 431 990,86 zt. W roku
2018 zwrdcono zaliczke w wysokosci 170 648,68 zt oraz otrzymano w formie refundacji
kwote 3 514 044,80 zt. W roku 2019 kwota przekazana w ramach refundacji wyniosta
213 179,82 zt. W roku 2020 otrzymano 38 929,37 zt w ramach refundacji i1 platnosci

koncowe;j.

Poprawa spojnosci komunikacyjnej, spotecznej 1 gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drog w powiecie ptonskim, taczacych si¢ z sieciag
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3079W ul. Warszawska w Plonsku - warto$¢
projektu 3864 008,32 zi. Laczna wartos¢ dofinansowania 2 022 916,59 =zt
W roku 2017 ze $rodkoéw unijnych przekazano w ramach zaliczki kwote 131 489,63 zt.
W roku 2018 zwrocono kwotg 6 704,16 zt. W roku 2019 kwota przekazana w ramach
refundacji wyniosta 1799493,10 zi. W ramach platnosci koncowej w roku

2020 wyptacono 98 638,02 zi.

Przed Sadem Okrg¢gowym w todzi, Wydzialem X Gospodarczym, toczyly sie¢

sprawy z powddztwa firm Przedsigbiorstwo Budowy Dréog i Mostow KOBYLARNIA S.A.,

Przedsiebiorstwo Budowy Drog i Mostéw Sp. z 0.0. oraz Strabag Sp. z 0.0., 0 zaptatg kwot

potrgconych przez powiat jako kary umowne z tytulu realizowania robdt drogowych

w ramach RIT. W celu zawarcia ugody z wykonawcami Rada Powiatu Plonskiego

w 2020 roku podjeta trzy uchwaty w sprawie ustalenia kierunku dziatania Zarzadu Powiatu

Plonskiego.

W ramach realizacji Uchwaty Nr XX1V/149/2020 z dnia 08.07.2020 r. upowazniono

Zarzad Powiatu do podjecia dziatan w kierunku zawarcia ugody pomigdzy

Przedsigbiorstwem Budowy Drog 1 Mostow Sp. zo.0. z/s w Minsku Mazowieckim

a Powiatem Plonskim, objetej postepowaniem przed Sadem Okregowym w Lodzi

111



X Wydzialem Gospodarczym o sygn. akt X GC 540/19. Ugode¢ sadowg zawarto w dniu

27 lipca 2020 roku, w ramach ktorej Powiat Plonski zobowigzal si¢ zaptaci¢ firmie

Przedsiebiorstwo Budowy Drég i Mostow Sp. z o.0. kwote 4 366 553,51 zi. W zamian za

powyzsze $wiadczenie, dtugos¢ okresu gwarancji jakos$ci, udzielonej przez Wykonawce

robot budowlanych ulega przedtuzeniu do 84 miesiecy, od dnia odbioru przedmiotu
zamowienia. Ponadto Wykonawca zobowigzat si¢ do wykonania dodatkowych prac
wykraczajacych poza przedmiot Umowy na roboty budowlane, tj.

— Obustronnego przedtuzenia istniejacych przepustow wraz z przetozeniem bariery przy
rondzie w Strachowie (zakup materialow po stronie Powiatu Plonskiego, wykonawca
odpowiedzialny za robocizng),

- zmiang kata najazdu dwoch progow zwalniajacych na drodze nr 3034W,

- utwardzenia w technologii masy bitumicznej szesciu zjazdéw z drogi nr 3040W
w miejscowosci Dalanowek, w lokalizacji od km 5+800 do km 6+500.

Ponadto strony uzgodnity ze koszty postgpowania dziela po potowie, w zwigzku

Ztym po umorzeniu postgpowania Powiat Plonski zwrocit firmie PBDiM Minsk

Mazowiecki kwotg 25 000,00 zt tytutem optaty sagdowej.

W ramach realizacji Uchwaty Nr XXV/154/2020 z dnia 27.07.2020 r. upowazniono
Zarzad Powiatu do podjecia dziatan w kierunku zawarcia ugody pomig¢dzy Kobylarnia S.A.
a Powiatem Plonskim, objetej postgpowaniem przed Sadem Okrggowym w Lodzi
X Wydzialem Gospodarczym o sygn. akt XGC 239/19. Ugode sagdowg zawarto w dniu
7 sierpnia 2020 roku, w ramach ktorej Powiat Plonski zobowigzal si¢ zaptaci¢ firmie
Kobylarnia S.A. kwote 3 992 719,07 zt tytulem zaptaty naleznosci glownej oraz 30 000,00 zt
tytutem poniesionych kosztow sadowych. Ponadto strony wuzgodnity, Ze koszty
postepowania dzielg po potowie, w zwigzku z tym Powiat Ptonski zwrécit firmie Kobylarnia

S.A. kwote 12 500,00 zt tytutem optaty sagdowe;.

W ramach realizacji Uchwaly Nr XXVII/166/2020 z dnia 30.09.2020 r. upowazniono
Zarzad Powiatu do podjecia dziatan w kierunku zawarcia ugody pomigdzy Strabag sp. z 0.0.
a Powiatem Plonskim, objetej postepowaniem przed Sadem Okregowym w Lodzi
X Wydziatem Gospodarczym o sygn. akt XGC 422/19. Ugode sagdowg zawarto w dniu
26 listopada 2020 roku, w ramach ktorej Powiat Plonski zobowigzat si¢ zaptaci¢ firmie

Strabag Sp. z 0.0. kwote 1 312 060,36 zt. Strony zniosty wzajemnie koszty postepowania.
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W budzecie Powiatu Ptonskiego pozostato ogdtem 444.999,99 zi.

Powiat Ptonski w 2020 roku realizowal inwestycje drogowe, ktore byty prowadzone

przez Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku w ramach pozyskanych zewnetrznych srodkéw

finansowych, m.in. z budzetu panstwa oraz wspotpracy z samorzagdami gminnymi z terenu

Powiatu Plonskiego (przebudowa i remonty nawierzchni bitumicznych):

1)

2)

3)

4)

5)

Przebudowa drogi powiatowej nr 3073W Kroczewo — Wojny — Wilamy

Dhugos$¢ odcinka: 1,032 km

Warto$¢ inwestycji: 470 287,67 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewnetrzne: Fundusz Drog Samorzadowych — 329 201,36 zt

Srodki Powiatu: 141 086,31 zt.

Remont drogi powiatowej nr 3037W Szymaki — Jarocin — Sokolniki

Dhugos¢ odcinka: 0,82 km

Wartos¢ ogotem: 253 188,77 zt

Finansowanie: Srodki Powiatu: 253 188,77 zt.

Budowa ktadki i chodnika w ciggu drogi powiatowej nr 3071W Zatuski — Zdunowo —
Kamienica — Gotawin w m. Kamienica

Dtugo$¢ odcinka 0,407 km

Warto$¢ ogotem: 270 627,13 zt

Finansowanie:

Gmina Zatuski: 135 313,00 zt

Srodki Powiatu: 135 314,13 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 3003W Raszewo — Radzikowo

Dhugos¢ odcinka 1,09 km

Warto$¢ inwestycji: 826 874,32 zt

Dofinansowanie zewng¢trzne: Dotacja ze S$rodkow zwigzanych z wylaczeniem
z produkcji gruntéw rolnych: 100 000,00 zt

Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wista: 132 456,00 zt

Srodki Powiatu: 594 378,32 zt

Zadanie jest w trakcie realizacji.

Remont drewnianego mostu JNI 30002810 przez rzek¢ Wkra w m. Kepa w ciggu drogi
powiatowej nr 3035W od drogi (Sochocin — Konradowo — Maluzyn) — Kepa —
Smardzewo

Wartos¢ ogotem: 608 411,87 zt
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6)

7)

8)

Finansowanie:

Gmina Sochocin: 100 000,00 zt

Srodki Powiatu: 508 411,87 zL.

Remont mostu JNI 30002827 przez rzeke Sona w m. Wolka Szczawinska w ciggu drogi

powiatowej nr 3044W Nowe Miasto — Katgczyn

Warto$¢ ogotem: 214 588,26 zt

Finansowanie: Srodki Powiatu: 214 588,26 zt.

Poprawa spojnosci komunikacyjnej Powiatu Plonskiego poprzez remont drog

powiatowych

Dhugos¢ odcinka: 4,40 km

Warto$¢ inwestycji: 1 340 846,37 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewngtrzne: Fundusz Drog Samorzadowych - 938 592,45 zt.

Gmina Plonsk: 92 398,00 zt

Gmina Zatuski: 43 073,00 zt

Gmina Raciaz: 65 655,00 zt

Srodki Powiatu: 201 127,92 zt.

W ramach przedmiotowego zadania zostaty wyremontowane nastepujace odcinki drog

powiatowych:

— Remont drogi powiatowej nr 3070W Kamienica — Olszyny — Przyborowice odcinek
od km 6+180 do km 7+180 o dlugosci 1 000 mb,

— Remont drogi powiatowej nr 3059W Ilinek — Kucice — Bulkowo — Bodzandéw
odcinek od km 0 + 000 do km 1 + 900 o dtugosci 1 900 mb,

— Remont drogi powiatowej nr 3743W Zawidz — Osiek — Wiostybory — Koziebrody —
Raciaz odcinek od km 3+990 do km 5+490 o dlugosci 1 500 mb.

Remont drég powiatowych na terenie Powiatu Plonskiego

Dhugos¢ odcinka: 5,73 km

Wartos¢ inwestycji: 1 747 200,25 zt

Finansowanie:

Gmina Joniec: 50 000,00 zt

Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wistg: 108 750,00 zt

Gmina Dzierzaznia: 270 000,00 zt

Srodki Powiatu: 1318 450,25 zL.
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9

W ramach przedmiotowego zadania zostaty wyremontowane nast¢pujace odcinki drog

powiatowych:

— Remont drogi powiatowej nr 3001W Stara Wrona - Wojszczyce - Zakroczym - do
drogi nr 62 odcinek od km 0+010 do km 1+810 o dtugosci 1 800 mb,

— Remont drogi powiatowej nr 3008 W Grodziec - Golawin — Migczynek odcinek od
km 4 + 290 do km 5 + 690 o dtugosci 1 400 mb,

— Remont drogi powiatowej nr 3062W Nacpolsk — Sosenkowo — Kucice: odcinek od
km 5 + 330 do km 7 + 230 o dtugosci 1 900 mb oraz odcinek od km 3 + 735 do km
4 +360 o dtugosci 625 mb.

Remont drogi powiatowej nr 3084W Kadlubowo — Dzierzaznia

Dhugos¢ odcinka: 1,20 km

Wartos¢ zadania: 284 922,12 zt

Finansowanie:

Gmina Dzierzaznia: 130 000,00 zt

Srodki Powiatu: 154 922,12 zt.

10) Remont drogi powiatowej nr 2998W Drobin — Gralewo — Mystkowo

Dhugos¢ odcinka: 1,50 km
Wartos¢ inwestycji: 374 387,40 zt
Finansowanie:

Gmina Raciaz: 174 345,00 zt
Srodki Powiatu: 200 042,40 zt.

11) Remont drogi powiatowej nr 3071W Zatuski — Zdunowo — Kamienica — Gotawin

Dhugos¢ odcinka: 0,41 km
Wartos$¢ inwestycji: 157 927,08 zt
Finansowanie:

Gmina Zaluski: 71 614,00 zt
Srodki Powiatu: 86 313,08 zt.

12) Remont ronda w m. Baboszewo na skrzyzowaniu drog powiatowych nr 3021W Plonsk

— Racigz, 3026W Baboszewo — Rzewin — Polesie 1 3029W Baboszewo — Bozewo —
Szapsk

Warto$¢ zadania: 120 939,75 zt

Finansowanie:

Gmina Baboszewo: 100 500,00 zt

Srodki Powiatu: 20 439,75 zt.
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13) Remont drogi powiatowej nr 3021 W Plonsk — Racigz w miejscowosci Lutomierzyn

Dhugos$¢ odcinka: 0,77 km
Wartos$¢ zadania: 275 625,15 zt
Finansowanie:

Gmina Baboszewo: 100 500,00 zt
Srodki Powiatu: 175 125,15 zt.

14) Remont drogi powiatowej nr 2991W Kobylniki — Garwolewo — Czerwinsk

Dhugos¢ odcinka: 0,29 km
Warto$¢ zadania: 140 188,55 zt
Finansowanie: Srodki Powiatu: 140 188,55 zt.

W ramach zadan inwestycyjnych Zarzad Powiatu Plonskiego zdecydowat

0 przygotowaniu dokumentacji technicznych dotyczacych nastepujacych zadan:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Przebudowa skrzyzowania drog powiatowych nr 3074W (ul. Grunwaldzka) i nr 3081 W
(ul. Jaworskiego) z drogg gminng nr 300855W (ul. Klonowa).

Wykonanie dokumentacji projektowej wielobranzowe;.

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3048W Krolewo — Miszewo o dlugosci
odcinka 1,9 km.

Wystapienie o uzyskanie decyzji wodnoprawne;.

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3032W Arcelin — Jarocin — Galomin o dlugosci
odcinka 1,90 km.

Wystapienie o uzyskanie decyzji wodnoprawne;.

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3038W Kotozab — Biele o dtugosci odcinka 4,8 km.
Wystapienie o uzyskanie decyzji wodnoprawne;.

Przebudowa drogi powiatowej nr 3069W Trebki — Strzembowo — Kamienica o dlugosci
odcinka 6,248 km.

Zgloszenie robot budowlanych na odcinku od km 0+000 do km 6+248.

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3049W Joniec — Sobieski — Kotozab o dlugosci
odcinka 7,8 km.

Wystapienie o uzyskanie decyzji wodnoprawne;.

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3050W Lisewo — Slepowrony — Kotozab o dtugosci
odcinka 5,28 km.

Wystapienie o uzyskanie decyzji wodnoprawne;j.
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8) Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 3021W Plonsk — Racigz
(ul. Mtodziezowa) z linig kolejowa nr 27 w km 32+179 w Ptonsku.

Wykonanie dokumentacji projektowej wielobranzowe;.

Inwestycje majace na celu poprawe zakresu pomocy spotecznej, obiektow uzytecznosci
publicznej, stanu bazy o§wiatowo — Sportowej

W 2020 roku Powiat Plonski zrealizowat, badz byt w trakcie realizacji, nastepujacych
zadan inwestycyjnych:

1) Budowa Hali Sportowej przy Zespole Szkét nr 1 w Plonsku (okres realizacji od
2017 do 2023). Laczna warto$¢ projektu 11 816 491,00 zt. 23 pazdziernika 2020 roku
Powiat Plonski podpisal umowe¢ o dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej wramach programu ,Sportowa Polska — Program rozwoju lokalnej
infrastruktury sportowej" - edycja 2020 w wysokosci 4 500 000,00 zt. Wszczgte zostato
postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego, w ramach ktéorego w roku
2021 wyloniono wykonawce rob6t. Przedmiot zamowienia stanowi obiekt, ktory bedzie
pelnowymiarowa halg sportowa, tj. obiektem posiadajacym pomieszczenie
jednoprzestrzenne o naste¢pujacych gabarytach:

— wymiarach poziomego rzutu budowlanego ograniczonego elementami $cian, shupow
lub innych statych przeszkod konstrukcji badZz wyposazenia statego niebedacego
wyposazeniem sportowym: dtugos¢ 44 m x szerokos$¢ 27 m, co umozliwia¢ bedzie
rozgrywki pitki siatkowej, koszykowki, tenisa itp. z zachowaniem regulacji
umozliwiajacych  przeprowadzenie  rozgrywek rangi  mistrzowskiej lub
ogolnopolskie;j;

— wysokosci pomieszczenia w najnizszym punkcie 7,01 m — liczonej od wykonczonej
ptaszczyzny posadzki do najnizszego elementu konstrukcji dachu.

Wymiary budynku hali sportowej wraz z zapleczem sanitarno — szatniarskim: dtugosc¢

77,97 m x szerokos$¢ 44,98 m.

Zakres robot obejmowac begdzie m.in.;

— rozbidrke istniejgcych obiektow,

— wlasciwe przygotowanie gruntu pod wykonanie fundamentéw obiektu,

— budowa hali wraz z lgcznikami (m.in. roboty fundamentowe, izolacje podziemne,

konstrukcja  zelbetowa, konstrukcja stalowa, roboty murowe, warstwy
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2)

3)

podposadzkowe, pokrycie dachowe, stolarka i §lusarka, elewacja, platformy, roboty
wykonczeniowe),

— wykonanie niezbednych instalacji wewnetrznych (instalacja wodociggowa, instalacja
sanitarna, instalacja centralnego ogrzewania, instalacja wentylacji, instalacje
elektryczne wewnetrzne, instalacje teletechniczne),

— budowa przylacza wodociggowego,

— budowa kanalizacji sanitarnej,

— budowa kanalizacji deszczoweyj,

— budowa przylacza centralnego ogrzewania,

— dostawa 1 montaz wyposazenia stalego oraz dostawa wyposazenia ruchomego
(m.in. tablica wynikow, kosze z obreczami i tablicami, bramki, stupki wraz z siatka
I stanowiskiem sg¢dziowskim do siatkowki, drabinki gimnastyczne, pitkochwyty,
taweczki gimnastyczne, szafki ubraniowe, pitki: koszykowe, siatkowe, reczne, nozne
halowe, lekarskie; skrzyni¢ i1 odskoczni¢ gimnastyczng, kozta gimnastycznego,
rOwnowazni¢, materace gimnastyczne, stoty do tenisa stotowego, zestaw do
unihokeja i inne niezbedne dodatki do gier zespolowych),

— dostawa 1 montaz stojakow rowerowych.

Wydatki zwigzane z realizacja inwestycji, m.in. platnosci za wykonane roboty

budowlane, nadzo6r inwestorski oraz autorski, zostang poniesione w latach 2021 - 2023.

Przebudowa sali gimnastycznej przy Zespole Szkét Ogolnoksztatcagcych w Plonsku
(okres realizacji od 2018 do 2020). Laczna wartos¢ projektu 672 520,00 zt, w tym
w roku 2020 — 657 760,00 zt na roboty budowlane i nadzor inwestorski. Roboty
budowlane obejmowaty m.in. demontaz istniejagcych $cian, istniejacej posadzki,
wyposazenia sali gimnastycznej, starych okien, wykonanie nowej podtogi drewniane;,
sciany dziatowej pomiedzy sala, a szatnig, sufitu podwieszanego, montaz maskownic na
rury instalacji c.o., grzejnikow, nowych oscieznic wraz z drzwiami, prace tynkarskie
i malarskie, wykonanie wentylacji mechanicznej nawiewno-wywiewnej oraz

elektrycznej.

Dostosowanie pomieszczen w budynku przy ul. Sienkiewicza w Plonsku na mieszkania
dla wychowankéw Domu Dziecka im. J. Korczaka w Plonsku (okres realizacji od

2016 do 2020). Laczna wartos¢ projektu 1331931,93 zi, wtym w roku 2020 —
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4)

5)

6)

116 719,93 zt. Celem zadania byla zmiana sposobu uzytkowania cze$ci budynku
mieszkalnego wielorodzinnego zlokalizowanego w Plonsku przy ul. Sienkiewicza 4C/25
na mieszkania Domu Dziecka, polegajaca na: dostosowaniu pomieszczen parteru na dwa
obiekty wieloosobowego zamieszkania pelnigce funkcje¢ domu dziecka oraz
dostosowaniu pomieszczen piwnicznych na $wietlice 1 pomieszczenia magazynowe.
Srodki poniesione w 2020 roku wydatkowano na roboty budowlane, ustuge sprawdzenia
przewodéw kominiarskich, wykonanie dodatkowej instalacji elektrycznej, dostawe

I montaz wewngtrznych rolet okiennych.

Audyt termomodernizacji obiektow uzyteczno$ci publicznej w Plonsku (okres realizacji
od 2015 do 2020). Laczna warto$¢ projektu 34 000,00 zt, wtym w roku 2020 —
12 000,00 zt. Wydatek dotyczyt wykonania audytéw energetycznych celem zmierzenia
wskaznika rezultatu okreslonego we wniosku aplikacyjnym dla projektu
pn. Modernizacja i termomodernizacja obiektow uzyteczno$ci publicznej w Plonsku.
Zgodnie z podpisang umowg o dofinansowanie projektu Powiat Plonski przez okres
trwatosci (5 lat) musi mierzy¢ wskaznik rezultatu dla 5 budynkéw — dwoch budynkow
Starostwa Powiatowego w Plonsku, budynku Zespolu Szkét Ogolnoksztatcacych

w Plonisku, przychodni rejonowej 1 budynku ,,B” szpitala.

Zagospodarowanie terenow zielonych przy obiektach uzytecznosci publicznej Powiatu
Plonskiego (okres realizacji od 2016 do 2020). Lgczna wartos¢ projektu 248 567,30 zi,
wtym w roku 2020 — 18 450,00 zi. Zadanie obejmuje zagospodarowanie terenow
zielonych na dziatkach, na ktorych zlokalizowane sa zespoly szkét prowadzone przez
Powiat Plonski. W ramach zadania poniesiono wydatki na opracowanie projektow

zagospodarowania terendw wokot szkot.

Budowa ogrodzenia przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Plonsku
(realizacja w 2020 roku). Laczna warto$¢ 25 172,00 zt. Przedmiotem zadania byto
wykonanie prac budowlanych obejmujacych zakresem: rozbidrke istniejacego
ogrodzenia, oczyszczenie terenu robot z roslinnosci kolidujacej z pasem ogrodzenia oraz
wykonanie nowego ogrodzenia. Wydatkowano $rodki na roboty budowlane i nadzor

inwestorski.
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7)

8)

9)

Nasz Nowy Dom - Wspieranie rodzin i pieczy zastgpczej w powiecie ptonskim” (okres
realizacji od 2019 do 2021). Laczna warto$¢ projektu 1 209 699,60 zt, w tym w roku
2020 — 620 546,50 zi. Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Osi priorytetowej IX ,,Wspieranie wigczenia spotecznego i walka
zubostwem”, Dziatanie 9.2 ,,Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotne;j”, Poddziatanie
9.2.1 ,Zwigkszenie dostgpnosci ustug spotecznych” Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020. W ramach zadania poniesiono
wydatki na dostawe¢ i montaz mebli do zabudowy, mebli wolnostojgcych, mebli
fazienkowych, mebli kuchennych, dostawe i wyposazenie sprzgtu komputerowego.
Ponadto przeznaczono $rodki na dotacje dla partnera Gminy Miasto Racigz, zakup ustug

niezbednych do realizacji projektu, promocje projektu.

Rozbudowa budynku Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie wraz
z termomodernizacjg istniejgcego budynku (okres realizacji od 2016 do 2024).
Planowana taczna warto$¢ projektu — 1 739 000,00 zt. W 2020 roku Zarzad Powiatu
Plonskiego zwrocit sie z prosba do Wojta Gminy Nowe Miasto o wprowadzenie zmian
w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego dla dziatek o numerze
ewidencyjnym 58/2 1 58/9, obreb 142008 2.0016. Uchwalenie zmiany miejscowego

planu jest niezbedne do dalszego kontynuowania procesu inwestycyjnego.

Przebudowa budynku zlokalizowanego na dzialce nr 759 na potrzeby Centrum
Aktywnosci Ustug Spotecznych. W ramach zadania w 2019 roku Powiat Ptonski stat si¢
wlascicielem budynku po dawnej straznicy Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Plonsku, pozyskanego jako darowizna od Skarbu Panstwa. W 2020 roku
zlecono przeprowadzenie inwentaryzacji iekspertyzy technicznej budynku oraz
opracowano dokumentacj¢ projektowa dotyczacag przebudowy, rozbudowy,
termomodernizacji 1 zmiany sposobu uzytkowania budynkéw zlokalizowanych przy
ul. dr. Leona Rutkowskiego 14, za taczng kwotg 183 000,00 zt. Powiat Ptonski pozyskat
dofinansowanie w wysokosci 5 169 000,00 zt z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19

w ramach Rzagdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.

10) Budowa Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w Karolinowie (okres realizacji od

2019 do 2022). W ramach ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne” Powiat Ptonski ztozyt w dniu
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21.10.2020 r. wniosek o dofinansowanie na kwote 2 708 900,00 zt w ramach
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych na utworzenie
pierwszego w Powiecie Plonskim Centrum Opickunczo — Mieszkalnego w miejscowosci
Karolinowo, majgcego zapewni¢ warunki do samodzielnego i niezaleznego pobytu,
zamieszkiwania, opieki 1 rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych. W 2020 roku
wydatkowano kwote 15 375,00 zt na opracowanie posiadanej dokumentacji o przedmiar

i kosztorys inwestorski.

11) Termomodernizacja fundamentéw 1 modernizacja piwnic budynku Starostwa
Powiatowego w Plonsku przy ul. Plockiej 39 (okres realizacji od 2019 do 2022). Laczna
warto$¢ projektu — 600 000,00 zt, w tym w roku 2020 wydatkowano kwote 21 500,00 zt
na opracowanie dokumentacji projektowej, na podstawie ktorej uzyskana zostata decyzja

- pozwolenie na budowg.

12) Utworzenie nowego w powiecie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu D - dla 0s6b
ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi. Okres realizacji —
2020 r. Wartos¢ projektu 517 701,91 zt, w calosci finansowany z dofinansowania
z Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie. W ramach zadania poniesiono
wydatki na opracowanie dokumentacji projektowej, roboty budowlane majace na celu
przystosowanie lokalu i jego otoczenia do potrzeb oséb niepetnosprawnych, nadzor
inwestorski, zakup kompleksowego wyposazenia (meble, sprzet AGD, armatura
sanitarna), niezbednego do prawidtowego funkcjonowania placowki oraz koszty

utrzymania za miesigc grudzien 2020.

13) Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej w okresie epidemii COVID-19.
Okres realizacji - 2020. Warto$¢ projektu 251 295,00 zt w catosci finansowany
z dofinansowania ze $rodkow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj lata
2014-2020, w ramach Dziatania 2.8 Rozwd¢j ushlug spotecznych $wiadczonych
w srodowisku lokalnym, PI 9iv. Celem projektu byto wsparcie dzieci, rodzin
zastepczych 1 pracownikdw rodzinnych oraz instytucjonalnych podmiotow pieczy
zastgpczej w sytuacji zagrozenia epidemig choroby COVID-19 poprzez zakup
wyposazenia na cele realizowania zadan w trybie zdalnego nauczania (zakup laptopow.

sprzetu audiowizualnego), zakup $rodkow ochrony osobistej (maseczek, rekawiczek,

121



srodkoéw dezynfekcyjnych) oraz zakup wyposazenia do organizacji miejsc kwarantanny

dla dzieci z pieczy zastepcze;.

14) W 2020 roku zrealizowano zakup laptopéw na potrzeby zdalnego nauczania dla
uczniow i nauczycieli szkot Powiatu Plonskiego w ramach Projektu Zdalna Szkota -
wsparcie Ogodlnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie ksztatcenia zdalnego.
Warto$¢ projektu 98 716,00 zt w catosci finansowany ze $rodkéw Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej nr |
»Powszechny dostgp do szybkiego Internetu”, Dzialania 1.1 ,,Wyeliminowanie
terytorialnych réznic w mozliwosci dostepu do szerokopasmowego internetu
0 wysokich przepustowos$ciach”. Powiat Ptoniski zakupit 44 laptopy wraz z myszkami
bezprzewodowymi, ktore przekazano do 7 placowek oswiatowych, dla ktorych

Powiat Ptonski jest organem prowadzacym.

15) Mazowiecki program przygotowania szkot, nauczycieli i uczniow do nauczania
zdalnego. Okres realizacji — 2020. W ramach realizacji programu pn. ,,Mazowiecki
program przygotowania szkot, nauczycieli i uczniow do nauczania zdalnego”
w ramach X Osi priorytetowej ,,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatania 10.1
»Ksztatcenie 1 rozwoj dzieci 1 mtodziezy” Poddziatania 10.1.1 ,,Edukacja ogodlna”
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego przekazat na potrzeby | Liceum
Ogo6lnoksztatcacego w Plonsku sprzet komputerowy, tj.: zestawy komputerowe,
laptopy, tablety, drukarki laserowe, urzadzenie wielofunkcyjne, monitor

interaktywny, projektor multimedialny oraz oprogramowanie specjalistyczne.

16) Likwidacja barier wykluczenia cyfrowego w Powiecie Ptonskim. Okres realizacji
2012 — 2020. Laczna warto$¢ projektu 1602 309,75 zt, w tym w roku 2020 —
46 508,48 zt. Wydatki majace na celu utrzymanie trwatosci projektu, tj.: na zakup
ustug telekomunikacyjnych mobilnego Internetu dla 120 gospodarstw domowych,
naprawe sprz¢tu komputerowego oraz wynagrodzenia informatykow obshugujacych
projekt. Po uptywie okresu trwalosci projektu Zarzad Powiatu Plonskiego podjat
uchwate w sprawie wyrazenia zgody na nieodptatne przekazanie sprzetu

komputerowego na rzecz uczestnikdéw tego projektu.
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17) Przywrdcenie warto$ci uzytkowej poprzez remont sali gimnastycznej przy ZS Nr 2

w Plonsku. Okres realizacji — 2020. Warto$¢ projektu 339 254,50 zt. W ramach
zadania wykonano roboty budowlane w zakresie remontu sali sportowej,
pomieszczen sanitarnych, gospodarczych, cze¢sci komunikacyjnej, bedacej
facznikiem migdzy salag a budynkiem szkoty Zespolu Szkol Nr 2 im. Leona
Rutkowskiego w Plofisku przy ul. ks. Jerzego Popietuszki 14. Srodki wydatkowano
na opracowanie dokumentacji projektowej, roboty budowlane oraz nadzér

inwestorski.

18) Glgboka termomodernizacja energetyczna budynkow uzytecznos$ci publicznej

1)

2)

w Powiecie Plonskim (okres realizacji od 2019 do 2022). Laczna warto$¢ projektu
5938 822,94 zt. W 2020 roku zlozono wniosek o dofinansowanie termomodernizacji
dwoch obiektow uzytecznosci publicznej w powiecie ptonskim - Zespotu Szkot nr 2
w Plonsku oraz Centrum Ksztatlcenia Zawodowego nr 1 w Plonsku na kwote

2904 333,04 z1.

Przyznane granty

Grant dla Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie. W ramach projektu grantowego
»Zapewnienie bezpieczenstwa i opieki pacjentom oraz bezpieczenstwa personelowi
zakladow opiekunczo-leczniczych, doméw pomocy spolecznej, zakladow
pielegnacyjno-opiekunczych i1 hospicjow na czas COVID-19” Powiat Plonski
otrzymat dofinansowanie w wysokosci 45 198,17 zt dla Domu Pomocy Spoteczne;j

Karolinowie na dodatki do wynagrodzen dla pielegniarek

Grant dla Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie. W ramach projektu
pn. Wsparcie dla Mazowsza wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatania 2.8 Rozwdj ushug spotecznych
swiadczonych w $srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j 2014-2020, Powiat Plonski otrzymat dofinansowanie w wysokos$ci
65 819,28 zt dla Domu Pomocy Spotecznej Karolinowie. Pozyskane w ramach grantu
srodki zostaly przeznaczone na sfinansowanie dodatkow do wynagrodzen dla

pracownikow oraz zakup sprzgtu dla DPS, ktory pozwoli przeciwdzialaé i ograniczaé

skutki COVID-19.
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Zakup sprzg¢tu i1 aparatury dla Samodzielnego Publicznego Zespolu Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Ptonsku

W 2020 roku Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Plonsku dokonat zakupu sprzetu i aparatury

medycznej korzystajac przy tym z réznych zrodet finansowania:

Tabela nr 36 Zakupy sprzetu i aparatury medycznej przez SP ZZOZ w Plonsku:

L.p. Nazwa zadania / zakupu koszt dofinansowanie
kwota zrodto
1. |Projekt dokumentacji budynku E wraz z audytem energetycznym 91 270,00 84 870,00[ Powiat Plonski
2. |System parkingowy 107 625,00
3. |Zakup 3 aparatow ultrasonograficznych 702 700,00 620 000,00 Powiat Plonski
4. |Aparat do laboratorium 5950,00
5. |Zakup 3 aparatow do wentylacji wysokoprzeplywowe;j 50 544,00
6. |Konstrukcje aluminiowe - przeslony 28 132,45
7. |Zakup 3 wideolaryngoskopow 19 428,33
8. |Zakup maszyny wieloczynnosciowej do kuchni 10 665,33

Zrédlo: Samodzielny Publiczny Zespdl Zakladéow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Plonsku.

W trakcie roku 2020 roku witadze Powiatu Plonskiego skupione byly na
zaplanowanych do realizacji zadaniach i celach inwestycyjnych, w szczegolnosci tych
ujetych w planie inwestycyjnym, majacych na celu poprawg zakresu pomocy spotecznej,
stanu bazy oSwiatowo — sportowej oraz obiektow uzytecznosci publicznej. Wigkszos¢
dziatan zalozonych w budzecie na rok 2020 i w Wieloletniej Prognozie Finansowej udato
si¢ zrealizowac poprzez rzetelne 1 systematyczne monitorowaniu przebiegu ich realizacji.

Zarzad Powiatu na biezaco rozpatrywat i akceptowatl wnioski na realizacje
programow ze $rodkéw funduszy europejskich oraz innych zewngtrznych Zrédet
finansowania m.in. z budzetu panstwa. Wspotpracowano i koordynowano wspotprace
Z whasciwymi jednostkami w sprawach inicjowania inwestycji wspolnych. Prowadzona
byla systematyczna analiza mozliwosci pozyskania srodkow pozabudzetowych (zarowno
unijnych jak i krajowych), na planowane projekty inwestycyjne.

Ponadto prowadzony byt nadzor zrealizowanych w latach poprzednich inwestycji
w okresie wymagalnej trwatosci projektu. Przygotowywano takze dokumentacje
techniczne, dokumentacje projektowe, ekspertyzy oraz inne opracowania niezbedne przy
aplikowaniu o $rodki zewngtrzne na przyszte lata w ramach wnioskoéw o dofinansowanie

projektow.
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VII PUBLICZNY TRANSPORT ZBIOROWY

Powiat Ptonski zgodnie z przepisami art. 7 ust. 1 pkt 3 oraz ust. 4 pkt 4 ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym jest organizatorem publicznego transportu
zbiorowego, zadania organizatora wykonuje Starosta.

Powiat Plonski od lipca 2018 r. do 30 czerwca 2020 r. organizowal Powiatowe
przewozy pasazerskie o charakterze uzytecznosci publicznej. Dzialania te wykonywat na
podstawie ,,Planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla
Powiatu Plonskiego”, zwanego Planem Transportowym, ktory zostal uchwalony przez Rade
Powiatu Plonskiego w dniu 24 maja 2018 r.

Operatorem wylonionym w trybie bezposredniego zawarcia umowy, zgodnie
z art. 22 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym
byta firma HM TRANS S.C. z s. w Plonsku. Zakres §wiadczonych przez Operatora ushug
transportowych okreslata zawarta w dniu 25.06.2018 r. umowa nr 89/2018.

Realizacja zadania przewozowego od stycznia 2020 r. do czerwca 2020 r. byta
zgodnie z zalozeniami dostosowana do potrzeb mieszkancow, w szczegdlnosci do potrzeb
mtodziezy szkolnej. Powiatowe przewozy pasazerskie byly realizowane na sieci
komunikacyjnej skladajace; si¢ z 22 linii: pakiet pierwszy obejmowal 13 linii
komunikacyjnych, pakiet drugi obejmowat 9 linii komunikacyjnych.

W okresie styczen — czerwiec 2020 r. Operator zrealizowat 176 609,30 km zadania
przewozowego, sprzedajac lacznie 6.186 szt. biletow jednorazowych i1 miesigcznych za
kwote 165.304,99 zt. Koszt dla Powiatu wyniost 446.000,00 zt.

Majac swiadomos¢ potrzeb przewozowych mieszkancow Powiat Plonski planowat
realizacj¢ powiatowych przewozow pasazerskich, tj. przewozow o charakterze uzytecznosci
publicznej po 30 czerwca 2020 r. W zwiagzku z tym, planowano:

— zawarcie umowy w trybie art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r.
0 publicznym transporcie zbiorowym,

— zawarcie umowy o doptat¢ gwarantujacej wsparcie Powiatu ze $rodkow Funduszu
rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publiczne;.

W zwigzku z powyzszym Starosta Ptonski pismem z dnia 03.03.2020 r. zwrocita si¢
do Ministra Infrastruktury z prosbg o wyjasnienie, czy Powiat, ktory zorganizowat publiczny
transport zbiorowy w roku 2018, moze skorzysta¢ z Funduszu rozwoju przewozow
autobusowych o charakterze uzytecznos$ci publicznej, proszac jednoczesnie 0 pomoc

i udzielenie instrukcji niezbednych do uzyskania doptat.
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Ostatecznie, wniosek o objecie doptata w 2020 roku realizacji zadan wiasnych
organizatora w zakresie przewozow autobusowych o charakterze uzytecznos$ci publicznej
przez doptate do ceny ustugi ztozony w dniu 27.05.2020 r., uwzgledniat realizacj¢ zadania
przewozowego stanowigcego kontynuacje realizowanych do konca czerwca 2020 r.
powiatowych przewozow pasazerskich. Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Infrastruktury
linie  komunikacyjne o charakterze uzyteczno$ci publicznej zostaly uzupehlnione
o0 dodatkowe przystanki komunikacyjne. W wyniku Il naboru wnioskow o objecie
w 2020 roku doptata ze $rodkéw Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych
0 charakterze uzytecznosci publicznej zlozony przez Powiat Plonski wniosek zostat
pozytywnie rozpatrzony, a wnioskowane linie komunikacyjne zostaly objete doptata
w ramach §rodkow z Funduszu.

Jednym z warunkéw umowy o doptat¢ wynikajacym z przepisu art. 22 ust. 2 ustawy
z dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych o charakterze
uzyteczno$ci publicznej byla zgoda organu stanowigcego wlasciwego organizatora
publicznego transportu zbiorowego na zawarcie umowy o $wiadczenie ustug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego. W zwiazku z powyzszym Rada Powiatu Plonskiego
podjeta Uchwate Nr XXIV/150/2020 z dnia 08.07.2020 r. w sprawie wyrazenia zgody na
zawarcie umowy 0 swiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego.

Umowa o doptatg zawarta pomiedzy Skarbem Panstwa — Wojewoda Mazowieckim
a Powiatem Plonskiem opiewata na kwote 640.239,00 zt.

Przygotowana przez Polska Izbe Gospodarczg Transportu Samochodowego
I Spedycji, jako eksperta w dziedzinie transportu, umowa o $§wiadczenie ustug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego majgca obowigzywaé od dnia 1 lipca 2020 r.
uwzgledniala zakres rozliczen poszczegodlnej linii komunikacyjnej umozliwiajacy wiasciwe
rozliczenie uzyskanych przez Powiat S$rodkow z Funduszu rozwoju przewozow
autobusowych. Operator realizujagcy powiatowe przewozy pasazerskie na obszarze Powiatu
Plonskiego bylby zobowigzany do prowadzenia odr¢bnej ksiggowosci na potrzeby
$wiadczonych ushug o charakterze uzyteczno$ci publicznej, miesigcznego rozliczenia kazdej
linii komunikacyjnej potwierdzonego wyciggami z dokumentacji ksigegowej poprzez
podanie: dtugosci trasy, czgstotliwosci kursowania, kosztow, przychodéw, wielkosci pracy
eksploatacyjnej, tacznej liczby pasazerdw, tacznej liczby pasazeréw korzystajacych
z przejazdow ulgowych. Umowa umozliwiajagca Powiatowi rozliczenie doptaty bez
niebezpieczenstwa jej zwrotu, nie zostala zaakceptowana przez dotychczasowego

Operatora. Podczas jednego z odbywajacych si¢ w lipcu 2020 r. spotkan warunki umowy
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przedstawiono przedsigbiorcom zainteresowanym realizacjg transportu na terenie Powiatu
Plonskiego. W wyniku przeprowadzonych rozméw powstata sie¢ potaczen
komunikacyjnych, ktéore przedsigbiorcy zdecydowali si¢ wuruchomi¢ w ramach
prowadzonych dziatalno$ci gospodarczych, a wigc na wlasne ryzyko ekonomiczne.
W zwigzku z tym, ze planowane przez przedsigbiorcOw potaczenia komunikacyjne
zabezpieczaly potrzeby komunikacyjne mieszkancow, a publiczny transport zbiorowy na
terenie Powiatu Ptonskiego mogt by¢ realizowany bez wydatkowania srodkow publicznych,
Zarzad Powiatu Plonskiego zdecydowat o zaprzestaniu realizacji przewozow finansowanych
z budzetu Powiatu.

Ostatecznie, umowa na $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu
zbiorowego w powiatowych przewozach pasazerskich, nie zostata zawarta, tym samym
srodki z Funduszu rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uzytecznos$ci
publicznej nie mogly by¢ wykorzystane.

Publiczny transport zbiorowy funkcjonujacy w drugiej potowie 2020 r. na obszarze
Powiatu Ptonskiego zapewnili przewoznicy §wiadczacy ustugi na podstawie zezwolen na
wykonywanie regularnych przewozow 0sob w krajowym transporcie drogowym

Rozpoczete jeszcze w lipcu 2020 roku rozmowy z przedsigbiorcami realizujagcymi
publiczny transport zbiorowy na obszarze Powiatu Plonskiego zaowocowaty
rozbudowaniem sieci potaczen komunikacyjnych i dostosowaniem §wiadczonych ustug do
potrzeb przewozowych mieszkancow. Ostatecznie zmieniono 6 rozkladéw jazdy linii
funkcjonujacych jednoczesnie ze §wiadczonymi przez Powiat przewozami o charakterze
uzytecznosci publicznej oraz uruchomiono 17 nowych linii komunikacyjnych, a publiczny
transport zbiorowy finansowany z budzetu Powiatu zostal zastgpiony przez publiczny
transport zbiorowy realizowany przez przewoznikdéw na ich ryzyko ekonomiczne.

Zgodnie z art. 15 ust. 3 lit. e ustawy o publicznym transporcie zbiorowym Powiat
zapewnil odpowiednie warunki funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego
w zakresie systemu informacji dla pasazera. Przy wspoipracy z Polskg Izbg Gospodarcza
Transportu Samochodowego i Spedycji w Warszawie, na stronie powiatu www.powiat-

plonski.pl, w ramach informacji dla pasazera, udostgpniona zostala ogodlnopolska

wyszukiwarka potgczen i kursow autobusowych http://www.autobusowyrozkladjazdy.pl/.
Ponadto wszystkie obowigzujace rozklady jazdy realizowane przez przewoznikdéw na
obszarze Powiatu Plonskiego sa zamieszczone na stronie internetowej Starostwa

Powiatowego w Plonsku w zaktadce Rozktad potaczen autobusowych.
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VIl DROGI PUBLICZNE POWIATOWE

Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku

Zarzad Powiatu Plonskiego zadania z zakresu zarzadzania drogami powiatowymi
realizuje przy pomocy Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku.

Jednostka swoim zakresem dziatania obejmuje w szczeg6élnosci utrzymanie na
terenie powiatu droég powiatowych o dtugosci 626 km oraz obiektow mostowych (34 szt.):

Tabela Nr 37. Dlugosé drog i obiektow mostowych w Powiecie Ploriskim:

Drogi powiatowe ogotem ‘ km ‘ 626
w tym:
- drogi zamiejskie km 611
w tym o nawierzchni:
bitumicznej km 526
brukowcowej km 2
Zwirowej km 25
gruntowej naturalnej km 58
- drogi miejskie km 15
w tym o nawierzchni:
bitumicznej km 15
Obiekty mostowe — ogdtem szt./mb | 34/659
wtym :
- mosty drewniane szt./mb 1/64
- przepusty szt. 476

Zrédlo: Powiatowy Zarzqd Drég w Plorisku.
Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku realizuje zadania z zakresu utrzymania drog

I obiektow mostowych na terenie:

1) miasta: Ptonsk (10,3 km)

Raciaz (4,6 km)

2) gminy: Baboszewo (106,7 km)
Czerwinsk (55,5 km)
Dzierzaznia (49,9 km)

Joniec (36,7 km)
Naruszewo (70,1 km)
Nowe Miasto (56,3 km)
Plonsk (39,6 km)
Raciaz (102,2 km)
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Sochocin (50,80 km)
Zatuski (43,2 km)

Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku wykonuje funkcje zarzadcy drog powiatowych
oraz prowadzi prace utrzymaniowe pozwalajace utrzymac cigglo$¢ ruchu na drogach
powiatowych.

W 2020 roku w ramach biezacego utrzymania zostato wykonane:

1) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3038W Kotozgb — Biele odc. ok. 0,7 km.

2) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3049W Joniec — Sobieski - Kotozgb odc. ok. 0,2 km.

3) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3060W Wilamowice — Pluskocin — Wierzbica
Panska odc. ok. 0,96 km.

4) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3050W Lisewo — Slepowrony - Kotozab
odc. ok. 0,24 km.

5) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3013W Poélka Racigz — Pijawnia - Jaworowo
odc. ok. 1,59 km.

6) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3032W Arcelin —Jarocin - Galomin odc. ok. 0,7 km.

7) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3049W  Joniec — Sobieski — Kotozgb
odc. ok. 0,5 km.

8) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3002W Migczynek — Smoszewo — Nowe Trebki —
Kroczewo odc. ok. 0,4 km.

9) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3006W Wychddze - Miagczynek ode. ok. 1,1 km.

10) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3048W Krolewo — Miszewo odc. ok. 0,2 km.

11) Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3003W Raszewo - Radzikowo odc. ok. 0,5 km.

Ponadto w 2020 roku wykonano w szczegdlno$ci: remonty czastkowe, ulepszenie drog

gruntowych, profilowanie drog gruntowych, wymiang i ustawienie znakow drogowych,

odnowe oznakowania poziomego, malowanie przejs¢ dla pieszych, naprawe i budowe

zjazdow, przepustow, profilowanie poboczy, S$cinkge poboczy, renowacje rowoOw

przydroznych, wycinke¢ drzew, karczowanie karp 1 krzewow, koszenie trawy, porzagdkowanie

1 uzupehlienie rozmytych poboczy, porzadkowanie pasa drogowego, czyszczenie

nawierzchni na mostach, oczyszczania stozkow, naprawe skarp i stozkéw. Roboty w zakresie

biezacego utrzymania drog i mostow oraz zimowego utrzymania w wiekszosci wykonywane

byly przez Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku przy uzyciu sprzetu wiasnego badz

wynajmowanego.
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Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku w ramach zadan na biezaco dokonywat kontroli
stanu drog i mostéw, podejmowatl interwencje, likwidowat zagrozenia oraz wykonywat
roboty utrzymaniowe.

Ponadto przeprowadzane byty przeglady podstawowe, nie rzadziej niz raz w roku,
gdzie szczegblowo oceniano stan techniczny obiektu pod wzgledem przydatnosci do
uzytkowania, tj. bezpieczenstwa publicznego, estetyki i otoczenia obiektu. Po kazdym
sezonie zimowym wystepuja duze uszkodzenia nawierzchni bitumicznych oraz rozmycia
nawierzchni zwirowych i gruntowych. Przyczyng tego stanu sg czeste zmiany temperatur
oraz opady $niegu i staby stan nawierzchni, ktére byly budowane w latach 70 — tych.
Podobna sytuacja miala miejsce w 2020 roku i z chwilg wystgpienia uszkodzen
PZD w Plonsku podjelo natychmiastowe dziatania w zakresie ich remontu. Poza
utrzymaniem drog i mostow, PZD w Plonsku w 2020 roku, wykonal obowigzki statutowe
zarzadcy drogi, tj:

— wydawanie zezwolen na zaj¢cie pasa drogowego - 80 decyzji,

— opiniowanie projektow technicznych urzadzen obcych lokalizowanych przy drogach
powiatowych badz w pasie drogowym - 92 decyzje,

— wydawanie warunkow na budowe ogrodzen od strony drogi - 35 szt.,

— wydawanie decyzji na budowe lub przebudowg zjazdow - 74 decyzje,

— wydawanie decyzji na umieszczenie urzadzen obcych w pasie drogowym — 71 decyzji;

— Wydawanie zezwolen na imprezy — 5 SZzt.,

— opiniowanie decyzji o warunkach zabudowy inwestycji - 170 opinii,

— uzgadnianie projektoéw wiaczenia drog gminnych do powiatowych - 7 uzgodnien,

— opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego - 8 opinii,

— przygotowywanie specyfikacji technicznych 1 prowadzenie przetargow —
35 postepowan,

— przeglady drog i obiektow mostowych.

W roku 2020 roku, Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku, jako organ zarzadzajacy
ruchem, zrealizowal zadania w zakresie inzynierii ruchu. Zadania z tego zakresu
obejmowaty:

— kontrole stanu oznakowania drog - w pierwszym poétroczu przegladem oznakowania
drog objeto 70 odcinkéw o tacznej dlugosci okoto 520 km,
— zatwierdzanie projektow stalej i czasowej organizacji ruchu dla drog powiatowych

I gminnych — ogoétem 163 projekty,
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— nadzér i kontrole nad prawidtlowym funkcjonowaniem sygnalizacji $wietlnych,
— udziat w komisjach wprowadzajacych zmiany w organizacji ruchu (7 spotkan),
— analize zglaszanych wnioskéw dotyczacych bezpieczenstwa ruchu oraz wspoétprace
Z organami samorzadowymi,
— przeprowadzanie pomiaréw ruchu drogowego oraz pomiaréw ruchu na przejazdach
kolejowych.
W ramach dziatah Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku w 2020 roku zostaly
zrealizowane inwestycje drogowe ze §rodkow powiatu, pozyskanych zewngtrznych srodkow
finansowych oraz wspoélpracy z samorzagdami gminnymi, ktére zostaty opisane w rozdziale

VI. Zadania Inwestycyjne.
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IX — OSWIATA I WYCHOWANIE — EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Oswiata i edukacja dzieci i mtodziezy — to wazny obszar, ktéremu Zarzad Powiatu
Plonskiego poswiecal szczegdlng uwage 1 dokonywal glebokiej analizy wykazujac troske
0 poziom edukacji i racjonalne wydatkowanie srodkéw w 2020 roku.

W roku szkolnym 2019/2020 i 2020/2021 Powiat Ptonski prowadzit nastepujace
szkoty 1 placoéwki oswiatowe:

1) Zesp6t Szkot nr 1 im. St. Staszica w Plonsku, ul. Sienkiewicza 8, w sktad ktorego
wchodzity:
a) II Liceum Ogolnoksztatcace w Plonsku,
b) Technikum nr 1 w Plonsku,
c) Branzowa Szkota I Stopnia nr 1 w Plonsku,
d) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 2 w Ptonsku,
e) Internat.
2) Zespot Szkot nr 2 im. L. Rutkowskiego w Plonsku, ul. ks. J. Popietuszki 14, w sktad
ktorego wchodzity:
a) III Liceum Ogolnoksztatcace w Plonsku,
b) Technikum nr 2 w Ptonsku,
c) Branzowa Szkota I Stopnia nr 2 w Plonsku.
3) I Liceum Ogolnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w Plonsku, ul. Ptocka 56.
Internat.
4) Zespot Szkot w Racigzu, ul. Kilinskiego 64, w sktad ktorego wcehodzity:
a) Liceum Ogolnoksztatcace im. mjr H. Dobrzanskiego ,,Hubala” w Racigzu,
b) Technikum w Racigzu,
c) Branzowa Szkota I Stopnia w Raciazu,
d) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Racigzu,
e) Szkota Policealna dla Dorostych w Racigzu,
f) Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Racigzu,
g) Internat.
5) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Plonsku, ul. Mtodziezowa 11A, w sktad
ktorego wchodzity:
a) Przedszkole Specjalne,
b) Szkota Podstawowa Specjalna w Ptonsku,

¢) Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Plonsku,
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6)

7)

8)
9)

1)

2)

3)

d) Ponadpodstawowa Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Plonsku,

e) Internat.

Specjalny O$rodek Szkolno-Wychowawczy w Joncu, Joniec 50, w sktad ktorego
wchodzity:

a) Szkota Podstawowa Specjalna w Joncu z Oddziatem Przedszkolnym,

b) Ponadpodstawowa Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Joncu,

c) Internat.

Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista, ul. Wi. Jagietty 24, w sktad
ktorego wchodzity:

a) Liceum Ogodlnoksztatcagce w Czerwinsku nad Wistg (bez naboru),

b) Technikum w Czerwinsku nad Wista,

c) Branzowa Szkota I Stopnia w Czerwinsku nad Wista,

d) Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych w Czerwinsku nad Wista,

e) Szkota Policealna dla Dorostych w Czerwinsku nad Wista.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ptonsku, ul. Wolnosci 8/10.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Ptonsku, ul. Sienkiewicza 8.

Szkoty ponadgimnazjalne o profilu zawodowym prowadzone przez Powiat Ptonski

w roku szkolnym 2019/2020 1 2020/2021 prowadzg ksztatcenie w nastgpujacych zawodach:

Zesp6t Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku:

a) Technikum nr 1: technik mechanik, technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik
mechanizacji rolnictwa 1 agrotroniki, technik pojazdow samochodowych, technik
zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik ustug fryzjerskich, technik mechatronik,
technik logistyk, technik informatyk.

b) Branzowa Szkota I Stopnia nr 1: monter zabudowy i robdt wykonczeniowych
w budownictwie, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, mechanik — operator
pojazddéw 1 maszyn rolniczych, mechanik pojazdéw samochodowych, mechanik —
monter maszyn 1 urzadzen, kucharz, fryzjer, elektryk, slusarz, klasa wielozawodowa.

Zespot Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku:

a) Technikum nr 2: technik handlowiec, technik budownictwa, technik informatyk,
technik urzadzen 1 systemow energetyki odnawialne;.

b) Branzowa Szkota I Stopnia nr 2: sprzedawca, klasa wielozawodowa.

Zespot Szkot w Racigzu:

a) Technikum: technik informatyk, technik handlowiec, technik ekonomista, technik

zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik przetworstwa mleczarskiego.
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b) Branzowa Szkota I Stopnia: kucharz, S§lusarz, operator maszyn przemystu
spozywczego, klasa wielozawodowa.
4) Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku n/Wisla:
a) Technikum: technik agrobiznesu, technik logistyk, technik ogrodnik, technik
eksploatacji portéw i terminali.
b) Branzowa Szkota I Stopnia: klasa wielozawodowa,
€) Szkota Policealna dla Dorostych: technik logistyk.
5) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Plonsku: Branzowa Szkota I Stopnia
Specjalna: kucharz, §lusarz.

Dane Systemu Informacji Os$wiatowej na dzien 30.09.2020 r. i na dzien
30.09.2019 r. potwierdzaja ustabilizowanie si¢ liczby uczniéw w szkotach prowadzonych
przez Powiat Plonski po wzroscie tej liczby w roku 2019/2020 wynikajacym z naboru do
klas pierwszych dwoch rocznikoéw absolwentow.

W roku szkolnym 2020/2021, w relacji do roku 2019/2020, wzrosta liczba uczniow
szkot dla mtodziezy przy jednoczesnym spadku w szkotach dla dorostych. Spadty rowniez
liczby wychowankow os$rodkow szkolno-wychowawczych 1 internatdow, co ma istotny
wpltyw na zadania o§wiatowe powiatu i subwencj¢ oSwiatowa, poniewaz wychowankowie
ci przeliczani sg wagami o warto$ci, odpowiednio — 6,5A i 1,5A.

Zwraca jednak uwage znaczacy wzrost liczby ucznidw publicznych szkot
dotowanych przez powiat (prowadzonych przez inne organy) — szkét dla dorostych
stacjonarnych i dziennych oraz kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przy jednoczesnym
spadku liczby uczniow w szkotach zaocznych, co rowniez ma wplyw na wysokos$¢ dotacji
przekazywanej tym szkotom przez powiat.

Ponizej zestawienie danych statystycznych Systemu Informacji O$wiatowe]
wg stanu na dzien 30.09.2019 r. i na dzien 30.09.2020 r.:

Tabela Nr 38 Dane statystyczne Systemu Informacji Oswiatowej wg stanu na dzien
30.09.2019 r. i na dzien 30.09.2020 r.:

Lp. Jednostki Dane wg stanu na dzien Réznica
30.09.2019 | 30.09.2020 (2020-
2019)
1. Szkoty dla mtodziezy: 3781 3836 +55
('w tym niepubliczne) (122) (149) (+27)
2. Szkoty publiczne — dorosli zaoczne 667 553 -114
3. Szkoty publiczne — dorosli stacjonarne 124 165 +41
4. Szkoty publiczne — dorosli dzienne 77 122 +45
5. Szkoty niepubliczne — dorosli zaoczne 253 294 +41
6. Kwalifikacyjne kursy zawodowe 169 324 +155
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Szkoty prowadzone przez Powiat Plonski
1. Szkoty dla mtodziezy 3659 3687 +28
2. Szkoty dla dorostych 121 87 -34
3. Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 65 54 -11
4, Internaty 209,23 198,23 -11
5. Kwalifikacyjne kursy zawodowe 19 48 +29
6. Wczesne wspomaganie rozwoju 33 36 +3
7. Uczniowie o0 specjalnych potrzebach 173 167 -6
edukacyjnych — szkoty specjalne
8. Przedszkole specjalne. 9 8 -1

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

W szkotach powiatu na rok szkolny 2020/2021 utworzono 30 oddziatéw klas
pierwszych:
— 13 w liceach ogolnoksztatcacych,
— 9w technikach,
— 8w branzowych szkotach I stopnia.

W relacji do naboru na rok szkolny 2019/2020 do szkét ponadpodstawowych nastapit
wyrazny wzrost liczby uczniéw (o 71) i oddziatow klas pierwszych (0 1). Zwraca uwage
fakt bardzo dobrego naboru do szkét Zespotu Szkot nr 1 w Plonsku, do szkot Zespotu Szkot
nr 2 w Plonsku oraz znacznie lepszy niz w roku ubieglym naboér do Zespotu Szkot w Racigzu.
Z drugiej strony niesatysfakcjonujagcego naboru dokonato I Liceum Ogolnoksztatcace
w Plonsku — na wniosek dyrektora, w trakcie naboru, Zarzad Powiatu podjat decyzje
0 zmniejszeniu liczby oddziatow klas pierwszych z 6 do 5.

Tabela Nr 39 Podsumowanie naboru 2020/2021:

2020/2021 2019/2020
Typ s Nazwa zespolu
szkoly 12D 1 iczba szkot Liczba Liczba
oddzia ., . 1. .
. uczniow oddziatow uczniow
tow
I LO
13 394 5 154
=2 w Plonsku
ZS Nr1l
9 268 9 275
U w Plonsku
ZS Nr 2
: 8 218 8 248
S w Plonsku
30 880 ZS_ . 5 143
Razem w Raciqiu




ZS
W Czerwinsku

3 60

Zrédlo: Wydziat Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

Tabela Nr 40 Zestawienie danych z zatwierdzonych organizacji szkol i placowek
oswiatowych za rok szkolny 2019/20i 2020/2021:

L Szkota/ Porownanie 2020/2021
D | e 2020/2021 2019/2020 do 2019/2020
uczniow | oddzi godzi . oddzial | godziny | uczni | oddzi godzi
. ny uczniowie , . ny
ie a-ly A y usr. o-wie a-ly ,
usr. usr.
1.
ILO i 701 23 1259, 719 24 13245 -18 -1 -25
w Plonsku 5
2|28 Nr,l 1088 38 1751 1119 38 1733,7 -32 bz. +17,3
w Plonsku
3125 Nr'2 995 37 1634 991 38 1654,5 -3 -1 -20,5
w Plonsku
SOSzZW 125 1441 124
4, P ) P
w Plofisku 104w 21+2 5 +14W 19+2 1385,5 +10 +2 +56
ZSw 479 +41
5. +2P +52D +2D + +
Racigiu +49P 20+2 932 437 +52 19+2 905 .30 1 27
ZS
248 211 +43
6. 2 D D 1P -
\l/Jszerwmsk +38D 14+2 528 +690 14+3 5475 97D 1 19,5
8 SOSZ,W 51 10 801 58 9 798,5 -7 +1 +2,5
w Joncu
8. CK'ZW i 50 411 ) 56,5 438 i -6,5 27
Plonsku grup grup grup
Poradnia P-P
9, . _ R R -
w Ploisku 264 264 bz.
3687 3659
163 161 +28 +2
D D
+87 +40 9022 +121 45D 9051,2 340 1P +10,8

P _ przedszkole specjalne

W —w tym dzieci objete wczesnym wspomaganiem rozwoju

P _ Jiczba stuchaczy lub oddziatéw szkoly dla dorostych

Liczba uczniow w roku 2019/20 wg S10 na dzier 30.09.2019 r.

Liczba uczniow w roku 2020/2021 wg SIO na dzien 30.09.2020 .
Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

Rok szkolny 2020/2021 to rok ustabilizowania si¢ zadan o$wiatowych powiatu
w zakresie szkot, dla ktorych jestesmy organem prowadzacym. Nieznacznie (o 2) wzrosta
liczba oddziatow i ucznidw (o 28), praktycznie nie zmienita si¢ ogoélna liczba godzin
zatwierdzonych w aneksach do organizacji szkot i placowek obowiazujacych od 1 wrzes$nia

2020 roku (wzrost o 11 godzin tygodniowo).
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Finansowanie zadan o§wiatowych odbywa si¢ z przyznawanej subwencji oswiatowe;j.
Wstepna kwota subwencji za 2020 rok wyniosta 50 577 639 zi. W stosunku do wstepnej
subwencji z roku 2019 kwota ta byta wyzsza o 6 054 313 zl. Ostateczna kwota przyznane;j
subwencji wyniosta 51 497 623 zi. Dodatkowo w 2020 roku Powiat Plonski otrzymat
221 000 zt w ramach rzadowego wsparcia dla nauczycieli 500 zt na nauke zdalng oraz
55000zt z 0,4% rezerwy cze$ci oswiatowej subwencji ogoélnej na dofinansowanie
doposazenia szkot w zakresie pomieszczen do nauki w nowo wybudowanych budynkach,
nowych pomieszczen do nauki pozyskanych w wyniku adaptacji oraz pomieszczen dla szkot
rozpoczynajacych ksztatlcenie w nowych zawodach (Zespot Szkot nr 2 im. L. Rutkowskiego
w Plonsku oraz Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista). Laczna kwota

subwencji o$wiatowej dla Powiatu Plonskiego wyniosta 51 773 623 zi.

Tabela Nr 41 Podzial subwencji oswiatowej na szkoly i placowki oswiatowe:

Lp. Szkota - Uczniowie przeliczeniowi Subwencja nalezna
placowka 2019 2020 2019 2020

1. |ILO 989,57 1062,28 5510483 6 286 437
2. | ZSNr1 1518,32 1726,83 8 454 859 10 219 196
3. | ZSNr2 1306,65 1391,85 7276178 8236 798
4. | SOSW Ptonsk 1064,38 1086,97 5927 051 6 432 552
5. | ZS Raciaz 627,15 660,76 3492 349 3910323
6. | ZS Czerwinsk 323,11 347,23 1799 252 2 054 843
7. | SOSW Joniec 604,83 608,12 3368 043 3598 814
8. | CKZY - - - -

9. | PPP 12,04 6,07 67 057 35 896
10. | Razem 6446,05 6890,11 35895 272 40 774 859

) Dla Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Plonsku nie jest odrebnie naliczana subwencja.
Jednostce tej wylicza si¢ odpis z kwot naleznych dla ZS nr 1 w Plonsku, ZS nr 2 w Plonsku
i SOSW w Plonsku, tj. szkot zawodowych, dla ktérych w CKZ organizowana jest praktyczna nauka
zawodu. Odpis ten wyliczany jest w wielko$ci proporcjonalnej — relacji liczby godzin ksztatcenia
zawodowego do liczby godzin ogdtem w tych szkotach. W roku 2019 odpis ten wynidst 1 543 369 zt,
aw roku 2020 — 1 846 871 zt.

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

Do zadan os$wiatowych powiatu nalezy rowniez przekazywanie dotacji na
prowadzenie dziatalno$ci biezacej przez szkoty prowadzone na terenie powiatu przez osoby
prawne inne niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne.

Zestawienie przekazanych w roku 2020 dotacji przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela Nr 42 Zestawienie kwot dotacji przekazanych szkotom niepublicznym i publicznym
prowadzonym przez podmioty inne niz Powiat Plonski w roku 2020:

Nazwa szkot Liczba
awa SERoly uczniow Stawka Dotacja nalezna
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorosltych w 1823 X 93 169 539,00 zt
Plonsku ul. Szkolna 30
500 + dla nauczycieli X X X 500,00 zt
Razem 170 039,00 zi
Liceum Ogolnoksztalc_a‘?e dla Dorostych 338 X 93 31 434,00 71
w Sochocinie, ul. Szkolna 17
Zaoczne Liceum Ogoln.ok.sz.talcq.ce (?la 538 X 93 50 034,00 7t
Dorostych w Gosciminie Wielkim
Dotacja za efekt 15 1007 15 105,00 zt
Wyréwnanie za 2019 rok X X 86,00 zt
Razem 65 225,00 zi

Zespol Szkol Spolecznego Towarzystwa Oswiatowego w Raciazu

Spoleczne Liceum Ogdlnoksztalcace Spol.

. . 1101 X 576 634 176,00 zt
Towarzystwa Oswiatowego w Raciazu
500 + dla nauczycieli X X X 4 473,95 zt
Razem 638 649,95 z1
P4 39 712 27 768,00 zt
P7 28 4833 135 324,00 zt
P37 4 X 509 2 036,00 zt
Razem 165 128,00 zi
Niepubliczna Szkola Podstawowa Specjalna '""Na dobry poczatek"
P6 24 X 2340 56 160,00 zt
P7 372 X 5342 1 987 224,00 zt
P46 156 X 33 5 148,00 zt
P52 4 X 336 1 344,00 zt
P63 X 4833 19 332,00 zt
500 + dla nauczycieli X X 7 975,88 zt
Razem 2077 183,88 zt
Szkola Podstawowa Specjalna Odzyska¢ Rados¢
Sa 104 X 509 52 936,00 zt
P1 80 X 203 16 240,00 zt
P6 4 X 1831 7 324,00 zt
P7 76 X 4833 367 308,00 zt
P46 24 X 33 792,00 zt
P52 16 X 336 5376,00 zt
P53 16 X 76 1 216,00 zt
P63 12 X 4833 57 996,00 zt
P65 78 X 427 33 306,00 zt
P67 24 X 4833 115992,00 zt
P69 4 X 1831 7 324,00 zt
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500 + dla nauczycieli X X X 2 000,00 zt

Razem 667 810,00 z1
Publiczna Szkola Policealna w Plonsku, ul. Warszawska 70
Medyczna dzienna 899 X 932 837 868,00 zt
Medyczna stacjonarna 1640 X 779 1277 560,00 zt

Medyczna zaoczna 1005 X 642 645 210,00 zt
Pozostale zawody P12 1673 X 327 547 071,00 zt
Zawody z wagi P17 1325 X 260 344 500,00 zt

P19 351 X 102 35802,00 zt

KKZ 2019 - opiek. Med. 144 X 330 47 520,00 zt

KKZ - Technik Ustug Kosmetycznych 5 X 142 710,00 zt

KKZ - Tech. Administracji 24 X 142 3 408,00 zt

KKZ Technik Administracji 20 X 148 2 960,00 zt
KKZ Technik Weterynarii 220 X 778 171 160,00 zt

KKZ Opiekunka Dziecigca 8 X 346 2 768,00 zt

KKZ Opiekun Medyczny 16 X 346 5536,00 zt

KKZ Technik Uslug Kosmetycznych 12 X 148 1 776,00 zt
dotacja za efekt ukoncz. 2019 80 X 941 75 280,00 zt
dotacja za efekt ukoncz. 2020 68 X 1007 68 476,00 zt

KKZ za efekt 2020 24 X 1007 24 168,00 zt

Wyréwnanie za 2019 rok X X 312,00 zt
500+ dla nauczycieli X X 3 500,00 zt
Razem 4 095 585,00 zi

Publiczna Szkola Policealna Spolecznego Towarzystwa OSwiatowego w Raciazu

Zawody z wagi P12 739 X 327 241 653,00 zt
Zawody z wagi P17 690 X 260 179 400,00 zt
Medyczna zaoczna 239 X 642 153 438,00 zt
Medyczna stacjonarna 154 X 779 119 966,00 zt
KKZ - Opiek. Medyczny 268 X 372 99 696,00 zt
KKZ - Tch. Tur. Wiejskiej 278 X 594 165 132,00 zt
KKZ Tech. Usk. Kosm.- 05.03-28.08.2020 219 X 519 113 661,00 zt
KKZ Tech. Ust. Kosm. 30.08-22.11.2020 9 X 778 73 132,00 zt
KKZ Opiek. Med. - 25.04-11.10.2020 275 X 445 122 375,00 zt
KKZ Florysta 13.07-18.11.2020 115 X 623 71 645,00 zt
KKZ Tech.Tur.Wiej. 04.07-08.11.2020 319 X 623 198 737,00 zt
KKZ Tech.Tur.Wiej. 11.07-15.11.2020 234 X 623 145 782,00 zt
dotacja za efekt ukoncz. 2019 4 X 941 3 764,00 zt
dotacja za efekt ukoncz. 2020 89 X 1007 89 623,00 zt
KKZ za efekt 2019 41 X 941 38 581,00 zt
KKZ za efekt 2020 106 X 1007 106 742,00 zt
Wyréwnanie za 2019 rok X X X 34 896,00 zt
500 + dla nauczycieli X X X 2 000,00 zt
Razem | 1960 223,00 zi
P4 1 X 712 712
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P7 1 | x| 4833 4833

Razem 5 545,00 z1

Razem wszystkie szkoly | 9 876 822,83 zt

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

Przy rosngcych wskutek zmian w przepisach zadaniach o$wiatowych samorzadu
terytorialnego, wysoko$¢ subwencji oswiatowej nie pozwala na pokrycie kosztow
funkcjonowania powiatowej o$wiaty. Szczegdétowa organizacje szkot w 2020 roku
regulowaty przede wszystkim rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej, ktore okreslaty
m.in. minimalne liczby godzin na poszczegdlne przedmioty w szkotach, liczebnosci
oddziatow szkolnych w szkotach specjalnych oraz zasady prowadzenia zaje¢ w podziale na
grupy. Szkoly prowadzone przez Powiat Plonski zorganizowaty swoja prace w 2020 roku
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Ogotem wydatki oswiaty w roku 2020 zamknety si¢ kwotg 58 443 019,10 zt, czyli
kwota znacznie przekraczajaca przekazang na rzecz powiatu ostateczng subwencje
o$wiatowa, wynoszaca 51 773 623 zt. W zwiazku z tym Powiat Plonski przeznaczyt na

finansowanie zadan o§wiatowych w roku 2020 ze srodkéw wilasnych kwote 6 669 396,10 zt.

Wiadze Powiatu Plonskiego w 2020 roku zapewniaty opieke lekarska 1 pielegniarska
nad dzie¢mi 1 miodzieza w Srodowisku nauczania, ktora stanowi element podstawowe]
opieki zdrowotne;.

Realizacja opieki lekarskiej i pielegniarskiej nad dzie¢mi i mtodziezg w szkotach
I placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Ptonski w 2020 roku przedstawiata
si¢ nastepujaco:

1) Opieke medyczng nad uczniami I Liceum Ogolnoksztalcacego w Plonsku sprawowata
pielegniarka zatrudniona w Grupie Zdrowie w Ptonisku. W roku szkolnym 2019/2020
opieka objetych byto 716 uczniéw. Gabinet medyczny czynny byt w godzinach §%°-14%
od poniedziatku do pigtku. Pielggniarka realizowata profilaktyczng opieke zdrowotng
nad uczniami na terenie szkoty. Podstawowe $Swiadczenia obejmowaty:

— wykonywanie 1 interpretacj¢ testow przesiewowych,

— kierowanie postgpowaniem przesiewowym (wraz z wynikami testow),

— czynne poradnictwo w zakresie problemdéw zdrowotnych,

— sprawowanie opieki nad uczniami z chorobami przewlektymi i niepelnosprawnoscia

na podstawie zlecenia lekarskiego i w porozumieniu z lekarzem POZ,
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2)

3)

— udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku naglych zachorowan, urazéw
i zatruc,

— doradztwo w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow i warunkow sanitarnych.

Oprocz $wiadczen diagnostycznych 1 leczniczo-pielggnacyjnych uczniowie mieli

mozliwo$¢ korzystania ze Swiadczen z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia w formie

rozméw indywidualnych, gazetek, materiatow akcydensowych. W realizacji tych
$wiadczen brali udziat réwniez rodzice, wychowawcy, pedagog szkolny i1 dyrekcja.

Opieke medyczng nad uczniami Zespotu Szkot nr 1 w Plonsku sprawowata pielgegniarka

zatrudniona w Grupie Zdrowie w Ptonsku. Poradnia ta zapewnia prowadzenie na terenie

szkoly gabinetu medycznego wraz z fachowym personelem (pielegniarka

z przygotowaniem medycznym do opieki nad uczniami) — przez wszystkie dni nauki.

W roku szkolnym 2019/2020 opieka objetych bylo 1063 uczniéw. Opieka zdrowotna

nad uczniami sprawowana przez pielegniarke obejmowata w szczegdlnosci:

— przeprowadzanie i interpretowanie testow przesiewowych do bilanséw zdrowia
w stosunku do uczniow klas pierwszych i konczacych nauke w danym roku
szkolnym,

— udzielanie uczniom 1 pracownikom szkoly pomocy przedlekarskiej w przypadku
urazow 1 naglych zachorowan,

— uczestnictwo w planowaniu, realizacji i ewaluacji szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz programow profilaktycznych,

— doradztwo w zakresie warunkoéw bezpieczenstwa uczniow, warunkow sanitarnych
w szkole.

Opieke lekarska 1 pielegniarskg nad uczniami Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku sprawowata

Poradnia Rodzinna ,,ESKULAP” w Plonsku. Ustugi realizowane byty w gabinecie

pielegniarki znajdujacym si¢ na terenie szkoty. W roku szkolnym 2019/2020 opieka

objetych byto 982 uczniéw. Zadania, ktore realizowata pielggniarka w szkole, to:

— wykonywanie testow przesiewowych — mtodziez ponadgimnazjalna poddawana jest
na terenie szkoly testom przesiewowym do wykrywania zaburzen w okresie rozwoju,
gdy mozliwe jest jeszcze odwrocenie procesu chorobowego lub zahamowanie tempa
jego rozwoju,

— wspolpraca z dyrektorem szkoty, wychowawcami 1 pedagogiem szkoty,

— promowanie zdrowia i zachowan prozdrowotnych,

— udzielanie uczniom czynnego poradnictwa,
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4)

5)

6)

— W momencie zaistnienia urazu w szkole podejmowanie decyzji o dalszym
postepowaniu z poszkodowanym uczniem pod katem zapewnienia dalszej opieki
medycznej,

— przeprowadzanie wywiadow o uczniach, u ktorych zdiagnozowano problem
zdrowotny lub szkolny,

— wspoOlpraca z  instytucjami  pozaszkolnymi  (Poradnia  Psychologiczno-
Pedagogiczna).

Opieke medyczng nad uczniami Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego

w Plonsku sprawowata Poradnia Rodzinna ,,ESKULAP” w Plonsku. Opieka objetych

byto 133 ucznidéw. W roku szkolnym 2019/2020 uczniowie objeci byli opieka

pielegniarska w wymiarze 5 dni w tygodniu. Ushugi realizowane byly w gabinecie
medycznym znajdujacym si¢ na terenie szkoly. Pielggniarka medycyny szkolne;j:

— prowadzita dokumentacje¢ szkolng ucznioéw,

— profilaktyczng fluoryzacj¢ zebow,

— wykonywala badania przesiewowe do bilansu zdrowia,

— udzielata doraznej pomocy,

— wspoOtpracowala z wychowawcami i rodzicami w celu rozwigzywania problemow
zdrowotnych dzieci 1 mlodziezy szkolne;,

— przeprowadzata kontrolg stanu sanitarnego szkoty.

Mtodziez Zespotu Szkot w Racigzu objeta byta opieka medyczng sprawowang przez

NzZOZ ,MADENT-MED” w Racigzu. Ushlugi realizowane byly na terenie szkoty

w dniach nauki w godz. 8%°-14%°. W roku szkolnym 2019/2020 opieka objetych byto

434 ucznidw Zespotu Szkot w Racigzu. Pielegniarka szkolna:

— realizowata zadania w zakresie promocji zdrowia 1 profilaktyki chordb,

— $wiadczyta ushugi pielegnacyjno-lecznicze i udziela pierwszej pomocy,

— prowadzita dokumentacj¢ medyczna.

Opieke medyczng nad mtodzieza Zespotu Szkot im. Krélowej Jadwigi w Czerwinsku

n/Wisla sprawowal Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,VITAMED”

w Czerwinsku n/Wistg. Miejscem realizacji uslug byl szkolny gabinet pielegniarski

(czynny w poniedziatki i pigtki w godz. 12%°-16%). W roku szkolnym 2019/2020 opieka

objetych byto 248 ucznioéw, tj. 45 uczniéw branzowej szkoty I stopnia i 203 ucznidw

technikum.
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7) Opieke pielegniarskg nad uczniami i wychowankami Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Joncu sprawowal Niepubliczny Zespot Zakladow Opieki
Zdrowotnej ,,PALIUM” w Joncu. Opieka objetych byto 51 uczniow 1 wychowankow
Osrodka. Z ustug lekarskich Osrodek Szkolno-Wychowawczy korzystat w przypadkach
nagtych zachorowan dzieci i mtodziezy. Wymiar czasu pracy pielggniarki szkolnej
w ramach wspotpracy wynosit 3 godziny tygodniowo. Ponadto na terenie Jonca dziata
gabinet dentystyczny, w ktérym uczniowie i wychowankowie Os$rodka, za zgoda
rodzicéw, moga korzysta¢ z opieki w zakresie dziatan profilaktycznych 1 leczenia

stomatologicznego.

Realizacja ,,Programu wspierania edukacji ucznidéw uzdolnionych i uczniow osiaggajacych
wysokie wyniki sportowe ze szkot prowadzonych przez Powiat Ptonski”.

Realizujac postanowienia Uchwaly Nr XIX/111/2016 Rady Powiatu Plonskiego
z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspierania edukacji uczniow
uzdolnionych i uczniéw osiagajacych wysokie wyniki sportowe ze szkot, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Plofiski” (zmienionej Uchwata Nr XXVII/147/2016
Z dnia 28 wrzesnia 2016 r., Uchwalg Nr XXXIX/216/2017 z dnia 26 wrze$nia 2017 r. oraz
Uchwatg Nr XX11/138/2020 z dnia 12 maja 2020 r.), Starosta Ptonski na mocy powyzszej
uchwaly przyznal, za osiggnigcia uczniow w roku szkolnym 2019/2020, stypendia
19 uczniom szkol prowadzonych przez powiat w nastgpujacych kategoriach:

— Najwyzsze wyniki egzaminu maturalnego, w tym najlepszy maturzysta w powiecie,

— Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci i finaliSci konkursow
przedmiotowych.

— Wysokie wyniki sportowe.

Uroczysto§¢ wreczenia uczniom — stypendystom Starosty Plonskiego,
okolicznosciowych dyploméw, odbyta si¢ podczas obrad sesji Rady Powiatu Plonskiego
w dniu 30 wrze$nia 2020 roku.

Stypendia majg charakter finansowy (wypltacane przelewem na rachunek bankowy),
a ich wysokos¢ za rok szkolny 2019/2020 wyniosta od 500,00 zt do 3000,00 zt, a catkowita

kwota przeznaczona na ten cel — 20 700 zt.
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Realizacja Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za Zyciem”.

W 2020 roku kontynuowany byl Program kompleksowego wsparcia dla rodzin

,Za Zyciem”. Zadania wynikajace z ww. programu okre§lone zostaly w porozumieniu

zawartym w dniu 27.11.2017 r. pomiedzy Ministrem Edukacji Narodowej a Powiatem

Plonskim. Program ,,Za Zyciem” realizowany jest przez dwie placowki w zakresie:

1) Przygotowania i utrzymania miejsca w bursach lub internatach dla uczennic w cigzy
w formie odrgbnego pokoju, w ktérym zapewnione zostang maksymalnie komfortowe
warunki pobytu uczennicy do czasu urodzenia dziecka (Zadanie 1.5, Priorytet I
Programu ,,Wsparcie dla kobiet w cigzy”) — Zesp6t Szkot w Racigzu.

2) Zapewnienia realizacji zadan wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-
opiekunczego na obszarze powiatu oraz doposazenie placowki petnigcej funkcje tego
osrodka (Zadanie 2.4, Priorytet II Programu ,,Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
i jego rodziny”) — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Plonsku.

Na realizacje programu w latach 2017 — 2021 Powiat otrzyma dotacje w lacznej
wysokosci 861 640,00 zt (w pieciu transzach).
W roku 2020 wysokos$¢ otrzymanej na ten cel dotacji wyniosta 247 600,00 zi, z czego

600,00 zt z przeznaczeniem na zadanie 1.5, w ramach ktorego zakupiono $rodki czystosci

potrzebne do utrzymania dwdch pokoi jednoosobowych z tazienka dla uczennic w cigzy.

Kwota 210 933,85 zt przeznaczona zostatla na zadanie 2.4 realizowanego przez

Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna w Plonsku (PPP w Plonsku) jako wiodacego

osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego na terenie Powiatu Ptonskiego, ktora

w 2020 roku prowadzita nastepujace zadania:

1) Udzielanie dzieciom i rodzinom kompleksowej pomocy od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci oraz dzieciom zagrozonym niepelnosprawnos$cig poprzez udziat
W zajeciach specjalistycznych, w tym zajeciach logopedycznych, zajgciach integracji
sensorycznej, zaje¢ciach terapeutycznych, zajeciach rehabilitacyjnych
I fizjoterapeutycznych oraz innych wynikajacych z potrzeb dzieci.

2) Organizowanie dodatkowych ushug terapeutow, rehabilitantow, fizjoterapeutow,
psychologéw, pedagogow, logopeddéw 1 innych specjalistow dla dzieci objetych
wczesnym  wspomaganiem rozwoju na warunkach i w formach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. — Prawo oswiatowe w szczegolnosci:

a) Neurologopedia — 361 godzin,
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b) Logopedia - 128 godzin,

c) Rehabilitacja — 953 godziny,

d) EEG Biofeedback — 250 godzin,

e) Integracja sensoryczna — 818 godzin,

f) Inne wynikajace z potrzeb, w tym Trening Umiejetnosci Spotecznych TUS —

1271 godzin.

L.aczna liczba godzin: 3348.

1) Udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczacej probleméw rozwojowych
dziecka.

2) Prowadzenie akcji informacyjnej poprzez udzial Dyrektora PPP w Plonsku
w spotkaniach na terenie przedszkoli i szkol, informacji w prasie lokalnej, informacji na
stronie internetowej Poradni oraz Starostwa Powiatowego w Plonsku oraz na portalu
spoteczno$ciowym.

3) Monitorowanie dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy dzieciom i rodzinom.

4) Wspolpraca z instytucjami i organizacjami §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

Y.aczna liczba dzieci objetych wsparciem — 66.

Efektami zrealizowanych zadan jest poprawa funkcjonowania dzieci ze szczegdlnych
uwzglednieniem dzieci wymagajacych rehabilitacji ruchowej, wsparcia w zakresie integracji
sensorycznej oraz terapii neurologopedycznej. W kolejnym okresie zaplanowana jest
kontynuacja zadan w zakresie prowadzonych terapii zgodnie z potrzebami dzieci i ich

rodzicow.

Oswiata, przez kazdy z dwudziestu lat istnienia Powiatu Plonskiego, stanowita
najwieksze wyzwanie 1 przedmiot troski wladz powiatu kolejnych mijajacych kadencji.

Konieczno$¢ realizacji zadan edukacyjnych, przy niewystarczajacej wysokos$ci
subwencji os§wiatowej oraz nowe wyzwania zwigzane z reformga systemu oswiaty od nowego
roku szkolnego 2021/2022, bedg stanowily kolejny przedmiot analiz i szczegdlnej uwagi ze

strony Zarzadu Powiatu Ptonskiego.
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X OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Realizacja ,,Programu opieki nad zabytkami powiatu ptonskiego na lata 2017 — 2020.

Rada Powiatu Plonskiego Uchwatg Nr XXXII1/183/2017 z dnia 27 lutego 2017 r.
przyjeta ,,Program opieki nad zabytkami powiatu ptonskiego na lata 2017 — 2020™.

Program opieki nad zabytkami dla powiatu ptonskiego na lata 2017 — 2020 zawiera
wykaz zabytkéw znajdujacych si¢ na terenie powiatu i pozostajacych w rejestrze zabytkow
prowadzonym przez Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw, a takze okresla obowigzki
wladcicieli i zarzadzajacych w zakresie opieki nad zabytkami. Powiat Plonski nie jest
wlascicielem zabytkdéw, natomiast Starosta Plonski, w imieniu Skarbu Panstwa, realizuje
funkcje wiascicielskie dla zabytkow bedacych wilasnoscig panstwa i1 zlokalizowanych na
terenie Powiatu Plonskiego. Dotyczy to gtéwnie parkow podworskich.

Realizacja powyzszego programu jest mozliwa poprzez S$cista wspotprace
Z Mazowieckim Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow w Warszawie (Delegatura
w Ciechanowie). Powyzszy organ podejmuje wszelkie decyzje w sprawie zabytkow tacznie
Z decyzjami o ustanowieniu nowych zabytkéw ruchomych i nieruchomych, a wszelkie
decyzje jednostek samorzadu terytorialnego dotyczace zabytkow muszg by¢ skonsultowane
I uzgodnione z konserwatorem.

W roku 2020 otrzymano 127 pism od Mazowieckiego Wojewodzkiego
Konserwatora Zabytkow, w tym zawiadomienia i decyzje dotyczace ustanowienia nowych

zabytkOow na terenie Powiatu Plonskiego.
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X1 OCHRONA ZDROWIA

W 2020 roku w centrum uwagi wtadz powiatu pozostawal jeden z priorytetowych
obszaréw dotyczacy ochrony zdrowia i zapewnienia opieki zdrowotnej mieszkancom
Powiatu Plonskiego. Systematycznej analizie poddawano aktualng sytuacje finansowg
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Plonsku
(SP ZZOZ w Plonsku), wielkos¢ osigganych przychodow otrzymywanych z Narodowego
Funduszu Zdrowia oraz podejmowano starania dotyczace pozyskania dodatkowych zrodet
finansowania dziatalnosci szpitala.

W dniu 23.03.2020 r. Zarzad Powiatu Ptonskiego Uchwata Nr 416/2020 odwotat
Dyrektora SPZZOZ w Ptonsku i Uchwata Nr 417/2020 z dnia 23.03.2020 r. powierzyt
petnienie obowigzkéw Dyrektora SPZZ0OZ w Plonsku.

W nastepstwie ww. czynno$ci Rada Powiatu Plonskiego Uchwata Nr XX11/139/2020
z dnia 12.05.2020 r. powotata komisj¢ do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora SPZZOZ w Ptonsku.

Zgodnie z Uchwalg Zarzadu Powiatu Plonskiego Nr 467/2020 z dnia 10.06.2020 r.
ogtoszono konkurs na stanowisko Dyrektora SPZZOZ w Plonsku. Ze wzgledow formalnych
(niespetnienie przez kandydatow wymagan zawartych w ogloszeniu o konkursie) konkurs
ogloszono ponownie — Uchwata Zarzadu Powiatu Plonskiego Nr 501/2020 z dnia
17.07.2020 r.

W  wyniku rozstrzygnigcia konkursu Zarzad Powiatu Plonskiego Uchwatlg
Nr 550/2020 z dnia 01.09.2020 r. powotat na stanowisko Dyrektora SPZZ0OZ w Plonsku.

Glownym zrodlem finansowania dziatalno$ci szpitala sg przychody otrzymywane
w formie ryczattu z Narodowego Funduszu Zdrowia — niezaleznie od liczby pacjentow
przebywajacych w szpitalu. Nalezy zdecydowanie podkresli¢, ze w plonskim szpitalu
niezmiennie utrzymuje si¢ duza ilo$¢ pacjentdéw, na co niewatpliwy wptyw mialy podjete
dziatania w kierunku podniesienia standardow leczenia, rozszerzenia diagnostyki — celem
ratowania zdrowia i zycia pacjentow. Jednakze ilo$¢ oblozenia pacjentow wptywa na wzrost
ponoszonych przez szpital kosztow, na ktore wptywa wiele czynnikéw, w tym m.in. wzrost
ptacy minimalnej, wzrost cen materiatlow 1 ustug, wzrost wynagrodzenia pracownikow.

Nalezy podkresli¢, ze najwicksza uwage w kwestii finansowej poswigcono
pozyskiwaniu biezacych informacji o sytuacji ekonomicznej ptonskiego szpitala. Dyrektor
zobligowany byl do przedkladania Zarzadowi Powiatu comiesi¢cznych informacji

0 aktualnym stanie tej sytuacji, w tym o wysokosci przychodow i kosztow, stanie nalezno$ci
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1 zobowigzan (w tym wymagalnych) oraz o wyniku finansowym jednostki wg stanu na
ostatni dzien kazdego miesigca. SPZZ0OZ w Plonsku wedtug wstepnej informacji finansowej
za rok 2020 uzyskat wynik finansowy ujemny, tj. - 4.046.026,59 zi.

Dokonano oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZOZ w Ptonsku za rok 2019
na podstawie przekazanego przez Dyrektora SPZZOZ-u raportu o sytuacji ekonomiczno-
finansowej szpitala.

W zwigzku z wystapieniem straty netto za rok obrotowy 2019 w wysokosci
5.196.845,73 zt zobowigzano Dyrektora do sporzadzenia programu naprawczego do dnia
31 grudnia 2020 roku i przedstawienia go Radzie Powiatu w celu zatwierdzenia.

Dyrektor SPZZOZ w dniu 31.12.2020 r. przekazal Zarzadowi Powiatu projekt

programu naprawczego na lata 2021-2022.

Na terenie Powiatu Plonskiego w 2020 roku realizowane byty ustugi zdrowotne
w specjalistycznej opiece zdrowotnej $wiadczone dla mieszkancoéw powiatu przez podmioty
lecznicze.
Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Plonsku, w ramach

swiadczen zdrowotnych, realizowal w 2020 roku §wiadczenia zdrowotne w rodzaju:
1) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna, w zakresie:

— porad diabetologicznych,

— porad endokrynologicznych,

— porad kardiologicznych,

— porad onkologicznych,

— porad reumatologicznych,

— porad chirurgicznych,

— porad ortopedycznych i traumatologii narzgdoéw ruchu,

— porad urologicznych,

— porad dermatologicznych,

— porad neonatologicznych,
2) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna — Kosztochtonna, w zakresie:

— tomografii komputerowej,

— gastroskopii,

— kolonoskopii,

3) Rehabilitacja Lecznicza, w zakresie:
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— Lekarskiej Ambulatoryjnej Opieki Rehabilitacyjnej,
4) Opicka Psychiatryczna i Leczenie Uzaleznien, w zakresie:
— Swiadczen Psychiatrycznych Ambulatoryjnych dla Dorostych.

Poradnia  Chirurgii Ogo6lnej, Poradnia Urazowo-Ortopedyczna, Poradnia
Urologiczna, Poradnia Dermatologiczna i Poradnia Zdrowia Psychicznego zapewniaty
dostateczny dostep do ustug medycznych. Podobnie bylo z dostepnoscia do badan
tomografii komputerowej, ktére od 1 kwietnia 2019 r. sg §wiadczeniami nielimitowanymi,
a wiec wszystkie wykonane ustugi finansuje Narodowy Fundusz Zdrowia. Niewykonanie
w pracowni TK w I péiroczu 2020 r. byto spowodowane znacznym ograniczeniem przyjec
zwigzanych z trwajaca pandemig koronawirusa i obawami pacjentoéw. Rowniez w pracowni
endoskopowej zanotowano w I potowie 2020 r. niewykonanie spowodowane brakiem
przyje¢ w miesigcach kwiecien-maj z powodu pandemii.

Gléwnym problemem, istniejacym od wielu lat, byt brak lekarzy specjalistow —
szczegolnie lekarzy kardiologéw, endokrynologéw, diabetologéw, reumatologow.
W poradni diabetologicznej czas oczekiwania na wizyte wynosit 230 dni, za§ w poradniach
endokrynologicznej i kardiologicznej — prawie 100 dni.

Ponadto w 2020 roku $wiadczenia zdrowotne w specjalistycznej opiece zdrowotne;j
dla mieszkancow Powiatu Plonskiego wykonywane byty przez niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej, w szczegolnosci przez:

— GRUPE ZDROWIE w Ptonsku,

— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia Rodzinna ESKULAP w Ptonsku,
— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,ZYCIE” w Plonsku,

— Niepubliczng Specjalistyczng Przychodni¢ Lekarska ,,PSYCHE” w Ptonsku,

— CENTRUM ZDROWIA SZANSA w Ptonsku,

— Niepubliczng Specjalistyczng Przychodni¢ Lekarska ,,JKE-MED” w Plonsku,

— Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Leczniczy Poradnia Chorob Ptuc w Ptonsku,
- NZzZOZ ,MADENT-MED” w Racigzu.
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X1 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Powiat Plonski w 2020 roku wykonywal okreslone ustawami zadania publiczne
0 charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie: porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli, ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego
magazynu przeciwpowodziowego, ochrony przeciwpozarowej i zapobiegania innym
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz §rodowiska.

Realizujac zadania z zakresu bezpieczenstwa Starostwo Powiatowe w Plonsku $cisle
wspotpracowato z: Komenda Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendg Powiatowa
Policji, Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, Powiatowym Inspektorem

Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowym Lekarzem Weterynarii.

Realizacja ,,Programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
I porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2016-2020”

,Program zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli

I porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2016-2020” zostat uchwalony przez

Rade Powiatu Ptonskiego Uchwatg Nr X1X/115/2016 z dnia 30 marca 2016 roku.

Podstawowym celem ,,Programu” jest utrzymanie na wysokim poziomie poczucia
bezpieczenstwa  mieszkancow powiatu w miejscach publicznych oraz miejscach
zamieszkania poprzez wspieranie 1 koordynacj¢ dzialan na rzecz bezpieczenstwa
spotecznosci lokalnych.

Dziatania realizatorow ,,Programu” w 2020 roku byty ukierunkowane na:

1) aktywizacje i integracj¢ spotecznosci lokalnych w zakresie dziatan na rzecz poprawy
stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

2) promowanie dziatan stuzacych poprawie bezpieczenstwa niechronionych uczestnikow
ruchu drogowego poprzez realizacj¢ zalozen programu B&N prowadzonego przez
KW Policji z siedzibg w Radomiu,

3) zniwelowanie poczucia strachu mieszkancoéw przed staniem si¢ ofiarg przestepstwa,

4) przeciwdziatanie patologiom spotecznym, tj. alkoholizm, narkomania, przemoc domowa,
a zwlaszcza eliminowanie przemocy i agresji wsrdd dzieci i mtodziezy szkolnej,

5) przelamanie niechg¢ci obywateli do wspotpracy z instytucjami odpowiedzialnymi za
utrzymanie porzadku publicznego,

6) wlaczenie w dziatalno$¢ edukacji dla bezpieczenstwa lokalnych mediow,
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7) ciggle monitorowanie spotecznych oczekiwan i potrzeb w zakresie poprawy
bezpieczenstwa i1 porzadku publicznego (stworzenie i biezaca aktualizacja powiatowe;j
mapy zagrozen bezpieczenstwa),

8) tworzenie lokalnych programow bezpieczenstwa w miastach i gminach Powiatu
Plonskiego.

Dziatania na rzecz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego byly
realizowane w czterech obszarach:

1) bezpieczenstwo w miejscu publicznym i miejscu zamieszkania,

2) bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

3) przeciwdziatanie zjawiskom patologii oraz ochrona dzieci i mtodziezy;

4) edukacja dla bezpieczenstwa.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Plonskiego, zgodnie z art. 38a ustawy
o samorzadzie powiatowym, w 2020 roku monitorowala realizacj¢ zadan Starosty
okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa obywateli.

Dziatania Komisji w 2020 roku byty ukierunkowane na:

— dokonywanie biezacej oceny zagrozen porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
obywateli na terenie powiatu,

— monitorowanie realnych potrzeb mieszkancéw powiatu w zakresie zwigkszenia poczucia
bezpieczenstwa w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania,

— monitorowanie realizacji dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa mieszkancow
powiatu zawartych w ,Programie zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na lata
2016-2020".

W 2020 roku, majac na wzgledzie sytuacje epidemiczng na terenie kraju, ktora
wymusita ograniczenie osobistych kontaktow do absolutnego minimum, odbyto si¢ jedno
posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Plonskiego, przeprowadzone
W trybie obiegowym. Tematami posiedzenia byty:

1) Zajecie stanowiska w sprawie sprawozdania z realizacji w 2020 r. ,,Programu
zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku
publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2016-2020".

2) Wypracowanie propozycji tematow do planu pracy komisji na 2021 rok.

W dniu 9 grudnia 2020 r. skierowano do wszystkich cztonkéw komisji pismo
Z prosba o zajecie stanowiska w zakresie przestanego w zalgczeniu sprawozdania z realizacji
w 2020 r. ,,Programu zapobiegania przest¢pczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
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I porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na lata 2016-2020” oraz przestanie

propozycji tematow do planu pracy komisji na 2021 rok.

W pisemnych odpowiedziach cztonkowie komisji nie wniesli zadnych uwag do
przestanego sprawozdania, przekazane propozycje tematow zostaly uwzgl¢dnione podczas
sporzadzania stosownego planu.

Jednocze$nie nalezy doda¢, ze pomimo braku osobistych spotkan i posiedzen,
cztonkowie komisji angazowali si¢ w przedsiewzigcia podnoszace poziom poczucia
bezpieczenstwa mieszkancoOw powiatu, m.in. w dniu 28 stycznia 2020 roku skierowano
pismo do kierownikdéw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz burmistrzow i wojtow
Zzprosba o aktywizacj¢ przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapewnienia bezpiecznego
wypoczynku dzieci 1 mlodziezy w czasie ferii zimowych.

W okresie trwania ferii zimowych, tj. od dnia 10 lutego do dnia 23 lutego 2020 r.,
zrealizowano m.in. nastepujace dziatania:

1) Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku prowadzila spotkania
Z nauczycielami oraz uczniami, na ktérych omawiano gtownie:

— bezpieczne zachowania dzieci podczas ferii zimowych,

— sposoby zapobiegania odmrozeniom i bezpieczenstwo na mrozie,

— zagadnienia zwigzane z akcja informacyjna ,,Czujka na strazy Twojego
bezpieczenstwa”,

— zasady udzielania pierwszej pomocy.

Funkcjonariusze z KP PSP w Plonsku przed rozpoczgciem ferii zimowych dokonali

sprawdzen 4 obiektow, w ktorych byt organizowany wypoczynek dzieci i mtodziezy:

trzy z nich posiadaly aktualng opini¢ Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy

Pozarnej wydang dla obiektu, gdzie organizowany jest wypoczynek 1 w ktorym warunki

ochrony przeciwpozarowej nie ulegly zmianie, natomiast w jednym przypadku wydano

opini¢ pozytywna.

2) PSSE w Plonsku w ramach dziatan profilaktycznych opracowata pismo skierowane do
6 organizatorow wypoczynku zimowego, zachg¢cajace do wiaczenia si¢ w dzialania
majace na celu walke z dopalaczami. Pozostawiono ulotki skierowane do mtodziezy —
,Biorac nie jeste$ soba!” oraz do rodzicow — ,,Stop dopalaczom. [Nowe narkotyki]
Uwaga Rodzice”. Zachgcono do obejrzenia filméw znajdujacych si¢ na stronie
internetowe] GIS dotyczacych wplywu marihuany i dopalaczy na funkcjonowanie

organizmu cztowieka. Ponadto pozostawiono materiaty edukacyjne o tematyce dbania
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0 aktywnos¢ fizyczng i prowadzenie zdrowego trybu zycia oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa podczas zabaw i1 sportow zimowych. Nadzorem sanitarnym objeto
wszystkie placowki, w ktorych przebywaly 154 osoby, w tym bez kwaterowania si¢

(p6tkolonie) - 65. Przeprowadzono 4 wspolne kontrole z pracownikami pionu higieny

zywnosci, zywienia i przedmiotéw uzytku i 3 z pracownikiem o$wiaty zdrowotnej

I promocji zdrowia. Nie stwierdzono uchybien i nieprawidlowos$ci sanitarnych.

3) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Plonsku przeprowadzit 5 kontroli
obiektow budowlanych przeznaczonych do wypoczynku podczas ferii, stwierdzono jedno
uchybienie (zalecono modernizacje¢ instalacji elektrycznej oraz wykonanie wentylacji
w czesci budynku Szkoty Podstawowej w Czerwinsku nad Wistg ul. Warszawska 1).

4) Komenda Powiatowa Policji w Plonsku przed rozpoczeciem ferii przeprowadzita
w ramach akcji informacyjno-edukacyjnych w placowkach o$wiatowych na terenie
calego Powiatu Plonskiego prelekcje z dzie¢mi i mtodziezg oraz radami pedagogicznymi.
Tematem tych przedsiewzie¢ bylo przeciwdziatanie alkoholizmowi, narkomanii,
cyberprzemocy oraz innych zachowan z demoralizacji nieletnich. Ogétem zrealizowano
111 spotkan i prelekcji:

— przekazano lokalnym mediom oraz za posrednictwem strony internetowej, a takze
podczas spotkan z dzie¢mi i mtodziezag w placowkach o$wiatowych, informacje
0 przygotowanym konkursie na najciekawszg inicjatywe profilaktyczno-edukacyjng
dotyczaca dzieci 1 mlodziezy oraz zagospodarowania im wolnego czasu podczas
ferii, o konkursie plastycznym pn. ,,Stok nie jest dla batwanow” oraz informacje
0 akcji pn. ,,Kreci mnie bezpieczenstwo na stoku”,

— opracowano i rozpropagowano informacj¢ do mieszkancéw Powiatu Plonskiego
0 prawidlowym zabezpieczaniu mienia w przypadku wyjazdu na zimowy
wypoczynek,

— we wszystkich placéwkach oswiatowych na terenie Powiatu Plonskiego byty
podejmowane dziatania edukacyjne na temat szeroko pojetego bezpieczenstwa
dzieci i mtodziezy podczas zimowego wypoczynku,

— na stronie internetowej oraz portalu spotecznosciowym Facebook informowano
0 mozliwo$ci  kontrolowania stanu technicznego pojazdow 1 kierowcow
dokonujacych przewozu grup turystycznych; przeprowadzono 10 kontroli autokarow
(na wyznaczonym punkcie — 1, poza wyznaczonym punktem — 9), stwierdzono

usterki w 3 przypadkach,
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— prowadzono wzmozone dzialania prewencyjne pod katem egzekwowania przepisow
ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, ze
szczegblnym uwzglednieniem zakazu sprzedazy i podawania alkoholu osobom
niepetnoletnim. Kontrolowano miejsca gromadzenia si¢ mtodziezy, tj. tereny
przylegte do akwenow wodnych, parki, klatki schodowe, puby, punkty sprzedazy
alkoholu. Ogoétem KPP w Plonsku przeprowadzita 62 kontrole punktéw sprzedazy
I podawania alkoholu, ujawniono nieletnich pod wptywem alkoholu — 2.

W dniu 16 czerwca 2020 roku Starosta Plonski poprosita o maksymalne

zaangazowanie w zakresie podjecia przedsigwzig¢ zapewniajacych bezpieczenstwo

dzieciom i mtodziezy w trakcie wakacji.

W okresie trwania wakacji, tj. od dnia 27 czerwca do dnia 31 sierpnia 2020 r.

zrealizowano m.in. nastepujace dziatania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w dniu 17 lipca 2020 r. przeprowadzono dziatania ,,Niechronieni uczestnicy ruchu
drogowego’’, ktorych gldéwnym celem byla poprawa bezpieczenstwa niechronionych
uczestnikow ruchu, ujawnianie wykroczen najczgséciej przez nich popelianych oraz
wzrost podniesienia poziomu bezpieczenstwa pieszych i rowerzystow;

w dniach 5 lipca i 14 sierpnia 2020 r. przeprowadzono dziatania pod nazwa ,,Predkos¢’’,
ukierunkowane na przekraczanie dopuszczalnej predkosci. W dniach 1, 3, 11 i 18 lipca
2020 r. przeprowadzono dziatania pod nazwg ,,BRD lokalnie-predkos¢’” ukierunkowane
na zapewnienie bezpieczenstwa w ruchu poprzez egzekwowanie od kierujgcych
stosowania si¢ do obowiagzujacych ograniczen predkosci;

w dniu 11.08.2020 r. wlaczono si¢ w akcje profilaktyczng ,,Stop agresji drogowej’’ oraz
w dniu 30 sierpnia 2020 r. w akcje ,,Stop agresji drogowej- wakacyjne powroty’’; celem
tych akcji bylo eliminowanie agresywnych zachowan w ruchu drogowym:;

w dniach od 14 do 16 sierpnia 2020 r. przeprowadzono dziatania pod nazwa ,,Sierpniowy
weekend’” oraz w dniach od 28 sierpnia do 31 sierpnia 2020 r. dziatania ,,Ostatni
weekend wakacji’’, ukierunkowane na zapewnienie bezpieczenstwa w ruchu drogowym
na gtoéwnych ciggach komunikacyjnych;

w dniach 21-23 sierpien i 29-30 sierpien 2020 r. prowadzono dziatania ,,BRD lokalnie-
weekend’” ukierunkowane na egzekwowanie od kierujacych stosowania si¢ do
obowigzujacych ograniczen predkosci;

w dniu 28 sierpnia 2020 r. przeprowadzono dziatania pod nazwa ,,Kaskadowy Pomiar
Predkosci’’ ukierunkowane na egzekwowanie od kierujacych przestrzegania ograniczen

predkosci na drogach;
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7)

8)

9

dbajac o bezpieczenstwo w rejonie szkot i placowek oswiatowo-wychowawczych na

terenie catego powiatu prowadzono dziatania pn. ,,Lustracja oznakowania przy

szkotach’’. Dzialania te prowadzono wspdlnie z przedstawicielami organow
zarzadzajagcych  drogami  lub  ruchem  (krajowych, powiatowych) oraz

Z przedstawicielami szkot. Poddano lustracji 41 placéwek szkolnych;

dodatkowo w celu zapewnienia bezpieczenstwa publicznego mieszkancow naszego

powiatu policjanci zabezpieczali, a takze dbali o tad i porzadek publiczny, podczas

réznego rodzaju imprez artystyczno-rozrywkowych, sportowych i innych. Zabezpieczali
mecze pitki noznej organizowane na terenie dzialania KPP w Ptonsku, wyscigi kolarskie
oraz inne lokalne imprezy, takie jak:

- ,.Strzelecki Biwak Rodzinny’’, ,,Kultura pod chmurka- piknik z muzyka’’,
,,Koncertowe lato’’, koncert ,, The Bealmen’’, impreza ,,Blues stadion Dzem Cover
Band”, ,,Akcja Animacyjna dla matych i duzych’’, ktérych organizatorem bylo
Miejskie Centrum Kultury w Plonsku,

— w dniu 22 sierpnia 2020 r. ,,Kolor Fest Ptonsk’’ organizowany na terenie MCSiR
w Plonsku,

— w dniu 22 sierpnia 2020 r. ,,Obchody 100 rocznicy Bitwy pod Arcelinem’’, ktorej
organizatorem byl Urzad Gminy w Plonsku,

— wdniu 22 sierpnia 2020 r. ,,Wielkie Pozegnanie Lata’> w miejscowosci Karolinowo
gm. Zatuski,

— wdniu 29 sierpnia 2020 r. ,,Kino samochodowe’’ w Baboszewie,

— wdniu 29 sierpnia 2020 r. ,,Most Jagietty’’ w Czerwinsku nad Wista;

przez cate wakacje policjanci sprawdzali miejsca sprzedazy alkoholu pod katem

przestrzegania przepisOw Ustawy o wychowaniu w trzezwoS$ci 1 przeciwdzialaniu

alkoholizmowi. Kontrolowali punkty sprzedazy alkoholu wspdlnie z Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczng w Ptonsku. Kontrolowali rowniez miejsca grupowania sig

mtodziezy tj. okolice szkot, stadionu sportowego, dworce, parki itp.;

10) sprawdzano miejsca grupowania si¢ nieletnich pod katem wystepowania, ujawniania

i zapobiegania czynom karalnym, a takze zachowaniom $wiadczacym o demoralizacji;

11) wspoélnie z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Plonsku funkcjonariusze

prowadzili kontrole obiektow uzyteczno$ci publicznej, placoéwek ustugowo-
handlowych, przemystlowych 1 innych w celu przestrzegania zasad zwigzanych

z zagrozeniem COVID-19, dbajac o zdrowie 1 bezpieczenstwo spoteczenstwa;
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12) w elektronicznej bazie wypoczynku MEN w Powiecie Plonskim zarejestrowanych
zostalo 9 turnuséw wypoczynku letniego, w tym 7 organizowanych w obiektach
hotelowych i 2 obozy pod namiotami ze stalg infrastrukturg komunalng. Ze strony
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Plonsku nadzorem objeto
5 turnusow, w ktorych uczestniczylo 101 o0s6b. Uchybien i nieprawidtowosci
sanitarnych nie stwierdzono. W zwiazku z trwajaca pandemig zakazen koronawirusem
SARS-Cov 2, liczba kontroli turnuséw wypoczynku zostala ograniczona do jednej
kontroli w kazdej placowce;

13) Panstwowy Powiatowy Inspektor Budowlany w Plonsku przeprowadzit w okresie
wakacji kontrole 5 budynkow, w ktorych realizowany byt wypoczynek dzieci
I mtodziezy, nie stwierdzono zadnych nieprawidtowosci;

14) podczas wakacji straznicy miejscy w Ptonsku ze szczeg6lng uwagg kontrolowali miejsca
gromadzenia si¢ mlodziezy, tj. parki, place zabaw, ,,Ogrodek Jordanowski”, boiska
sportowe, rejony MCK i MCSIR oraz inne miejsca na terenie miasta Plonsk w celu
zapobiegania zjawiskom patologicznym;

15)przez caty okres wakacji policjanci systematycznie kontrolowali miejsca
wykorzystywane do kapieli. Na terenie dzialania KPP w Plonsku sg akweny wodne,
ktore zostaly oznaczone tablicami ,,Czarny punkt’’. Funkcjonariusze nawigzywali
kontakty z wiascicielami oraz zarzadcami akwenow wodnych, celem ich wlasciwego
oznakowania. Informowali réwniez o istniejacych zagrozeniach utonigciami na
tzw. ,,dzikich kapieliskach’’. Ponadto policjanci byli zadaniowani podczas stuzby
prewencyjnej do kontroli wszelkiego rodzaju kapielisk pod katem zwrocenia uwagi na
osoby kapiagce si¢ 1 ich bezpieczenstwo, jak rowniez osdb spozywajacych alkohol, badz
pod jego wptywem korzystajacych z akwenow wodnych;

16) w ramach akcji pn. ,,Kreci mnie bezpieczenstwo nad woda” policjanci prowadzili
spotkania z wtascicielami wypozyczalni sprzetu ptywajacego (kajakow);

17)w dniu 11 sierpnia 2020 r. przeprowadzono spotkanie edukacyjno-profilaktyczne
Z osobami starszymi, w Klubie Seniora w Plonsku przy ul. Ptockiej 19, gdzie omdéwiono
przestepstwa popelniane na szkode oséb w podesztym wieku, ich bezpieczenstwo
W miejscu zamieszkania oraz w miejscach publicznych. Promowano KMZB i aplikacje
»Moja Komenda”. Przekazywano rowniez ulotki dotyczace bezpieczenstwa

epidemiologicznego;
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18) w trakcie codziennych stuzb obchodowych dzielnicowi w kontaktach z mieszkancami
propagowali bezpieczne zachowania w trakcie wypoczynku wakacyjnego, jak réwniez
przestrzeganie przepisOw dotyczacych obostrzen sanitarnych;

19) na stronie internetowej Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa
Powiatowego w Plonsku w ramach akcji ,,Bezpieczne Wakacje 2020 zamieszczono
materiaty edukacyjno-informacyjne na temat bezpiecznych zachowan w okresie letniego
wypoczynku;

20) pracownicy Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Plonsku przekazali organizatorom
zorganizowanego wypoczynku letniego pismo Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Ptonsku wraz z materiatami edukacyjnymi (ulotki, broszury, sktadanki)
w zakresie: ,,Patent na bezpieczne wakacje”, ,,Ciesz si¢ latem-bezpieczne wakacje”,
,Profilaktyka zatru¢ pokarmowych”, ,,Kleszczowe zapalenie mozgu, ,,Wirus KZM”,
»Meningokoki, Pneumokoki”, ,,ABC grzybiarza”, ,,Wszystko o wszawicy”, ,,FiszKi
edukacyjne- profilaktyka antynikotynowa”, ,Druga strona wakacji — HIV/AIDS”,
~Pamietaj przekraczajac granice-HIV nie zna granic”, ,,HIV/AIDS o co kaman?”,
,Kampania jasna jak stonce”, film ,,Dopalacze-narkotyki-nie warto ryzykowac”;

21) placowki edukacyjne z terenu powiatu w czasie zaje¢ szkolnych przesytaly swym
uczniom prezentacje i filmiki dotyczace bezpiecznego spedzania wakacji;

22) Samorzad Miasta Plonska w ramach akcji ,,Lato w miescie Ptonsk 2020” zorganizowat
szereg dziatan kulturalno-sportowych pod hastem ,,Bezpiecznie, Zdrowo, Kulturalnie
I Sportowo”. Byly to wspélne przedsiewzigcia jednostek miejskich: Miejskiego Centrum
Kultury w Plonsku, Punktu Profilaktyki Uzaleznien i Pomocy Rodzinie, Miejskiego
Centrum Sportu i Rekreacji w Plonsku, Miejskiej Biblioteki Publicznej Publiczna
im. H. Sienkiewicza w Plofsku oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Plonsku. Wigkszos$¢ dziatan realizowanych byta w plenerze, na terenie zielonym przy
MCK i MCSIR oraz na tarasiec MCK. Podczas dwoch miesiecy kulturalnych wakacji
zrealizowano ponad 100 r6znego rodzaju dziatan wakacyjnych, w ktorych uczestniczyto
okoto 4600 osob. Wszystkie dziatania prowadzone byly z zachowaniem wymaganych
rezimow sanitarnych. W celu zapewnienia bezpieczenstwa akcje wspierala Powiatowa
Komenda Policji w Plonsku oraz Straz Miejska w Plofisku.

— Miejska Biblioteka Publiczna im. H. Sienkiewicza w Plonsku w okresie letnim
organizowata formy pracy z dzie¢mi i mlodziezg wypoczywajagcymi w miescie pod
nazwg ,,Lato w Bibliotece 20207, ktére stanowily integralng cze$¢ miejskiej oferty

kulturalnej ,,Lato w Miescie: Bezpiecznie Zdrowo Kulturalnie i Sportowo”. Z uwagi na
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nadzwyczajng sytuacj¢ spowodowang stanem pandemii ogloszonym na terenie RP,

Biblioteka wprowadzita procedury ograniczajace zagrozenie epidemiczne wywotywane

przez koronawirusa COVID-19. W zwigzku z tym, organizowane formy pracy

kulturalnej z najmtodszymi uzytkownikami, zawieraty zasady: pracy z matymi grupami

(dzieci pod opieka rodzicow lub dorostych opiekunéw), dystansu spotecznego,

stosowania maseczek usta-nos oraz dezynfekcji rgk i pomieszczen. Informacje

0 konieczno$ci zachowania bezpieczenstwa popularyzowano w formie plakatow

informacyjnych oraz na stronie internetowej 1 portalach spotecznosciowych. W okresie

wakacji Biblioteke odwiedzitlo 4176 osob, ktore wypozyczyty 9059 woluminow.

W zajeciach dla matych grup tj.: projekcja filméw animowanych w cyklu ,,Ksigzka

i ekran”, warsztaty plastyczno-teatralne) — okoto 80 uczestnikow.

— Gmina Miasto Plonsk w okresie wakacji organizowata rowniez imprezy sportowe, ktore
zostaly przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcym rezimem sanitarnym i wytycznymi
okreslonymi przez Glownego Inspektora Sanitarnego oraz Rady Ministrow;

23) Nieodptatnie udostepniano dzieciom i mtodziezy nastgpujace obiekty z terenu gminy
Baboszewo:

— obiekty Hali Sportowo-Widowiskowej w Baboszewie: Boisko Hali: dla uczniow
szkot podstawowych, tenis stolowy 1 szachy, Orlik boisko do pitki noznej 1 do
koszykowej: dla ucznidw szkoét podstawowych, Boisko Kort (tenis ziemny, pitka
nozna, koszykoéwka) dla uczniow szkot podstawowych, plac zabaw w Baboszewie
oraz sitownie zewnetrzne; swietlicg sSrodowiskowa w Baboszewie, swietlice wiejska
w Goszczycach Srednich.

24) Na terenie miasta Racigz dziatania wakacyjne prowadzone byly w ramach ,,Wakacji
z MCKSIR 2020”. W trakcie wakacji realizowano nastgpujace przedsiewzigcia:

— Warsztaty rekodzielnicze: w dniach 20.07 - 26.08, w warsztatach jednorazowo brato
udziat od 4 do 8 oséb;

— Zajecia Fitness: dla dzieci (dwie grupy) w dniach 20.07 - 27.07, dla dorostych (dwie
grupy) w dniach 29.07 - 05.08. Ze wzgledu na brak chetnych, zajecia dla dorostych
zamieniono na zajecia dla dzieci. W warsztatach jednorazowo bralo udziat od
3 do 6 osob;

— Zumba maraton: w dniach 17.07 - 14.08. Zaj¢cia odbyly si¢ raz, ze wzgledu na

niewielka liczbe chetnych 0sob, uczestniczylo w nich 3 uczestnikow;
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— Kreatywny Warsztat Objazdowy: Cotygodniowe warsztaty: W dniu 16.07
,»W wiosce indianskiej — wyprawa na dziki zachod”, w dniu 23.07 ,,Tropiciele CO2”,
w dniu 30.07 ,, W krainie chinskiego smoka”, w dniu 06.08 ,, Tajemnicze mikstury”
I'w dniu 13.08. ,, Przygoda w krainie mumii — Egipt”. Warsztaty cieszyly si¢
najwickszym powodzeniem. Podwojono wigc ich liczbe (ze wzglgdu na obostrzenia
sanitarno-epidemiologiczne w warsztacie mogto bra¢ udziat do 16 dzieci). Z uwagi
na liczbe instruktorow i podziat na grupy ustalono grupy 5 osobowe. W warsztatach
jednorazowo brato udziat od 10 do 15 osob,

- w dniu 06.08. - Spotkanie na temat ,Tajemnice drzewa genealogicznego”,
uczestniczylo 5 osob,

— wdniu 20.08. - Spotkanie z Towarzystwem Przyjaciot Ziemi Racigskiej Ziemowit —
,Lokalna historia zakopana w ziemi”, liczba uczestnikoéw: 14 osob,

— w dniach 10.08. i 12.08. - Spotkanie z Tradycja i Kulturg — Regionalne
Stowarzyszenie Tworcow Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego w Racigzu:
Rekodzieto, tradycje, kultura i sztuka regionu. Liczba uczestnikow w warsztatach
jednorazowo brato udziat od 4 do 7 os6b,

— wdniu 31.07.2020 Spotkanie z Jednostka Strzelecka 1863 Unieck: musztra, pokazy
umundurowania, broni, zabawy ruchowe na §wiezym powietrzu, uczestniczyto okoto
30 osdb,

— ,,Dom Kultury w Drodze”: Miejscowosci Racigz, Krajkowo, Unieck, Koziebrody,
Gralewo. Podczas kazdego przystanku w poszczegdlnych miejscowosciach udziat
w animacjach braty lokalne organizacje pozarzadowe. Realizowano w dniach
31.07. - 28.08,

— w dniu 31.07.2020 r. Spotkanie z Jednostka Strzeleckag 1863 Unieck: musztra,
pokazy umundurowania, broni, zabawy ruchowe na S$wiezym powietrzu,
kultywowanie tradycji patriotycznych, uczestniczyto okoto 30 0sob,

— ,,Dom Kultury w Drodze”: Miejscowosci Racigz, Krajkowo, Unieck, Koziebrody,
Gralewo. Podczas kazdego przystanku w poszczegdlnych miejscowosciach udziat
W animacjach braty lokalne organizacje pozarzadowe m.in. Kota Gospodyn
Wiejskich, OSP. Realizowano w dniach 31.07. - 28.08.

Na terenie Powiatu Ptonskiego w 2020 roku nie odnotowano istotnych problemow

bezposrednio zagrazajacych bezpieczenstwu osob.
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Realizacja zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego w 2020 roku

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

W 2020 roku w ramach zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego:
Opracowano plan dziatania w zakresie zarzadzania kryzysowego i bezpieczenstwa
Powiatu Ptonskiego na rok 2020.
W miesigcach styczen i pazdziernik, na podstawie danych z jednostek administracji
samorzadowych, aktualizowano baz¢ danych o infrastrukturze cywilnej (HNS)
wystepujacej na terenie Powiatu Plonskiego.
Na podstawie wydanych zarzadzen Prezesa Rady Ministrow w sprawie wprowadzenia
stopni alarmowych, przekazywano codzienne raporty o stanie realizacji zadan
wynikajacych z wprowadzonych stopni alarmowych (raporty zbiorowe do WCZK
w Warszawie z jednostek organizacyjnych powiatu oraz z UMIUG z terenu Powiatu
Ptonskiego:
— wdniach od 23.01.2020 r. do 29.01.2020 r. — pierwszy stopien alarmowy ALFA oraz
pierwszy stopien alarmowy ALFA-CRP;
— wdniach od 26.06.2020 r. do 29.06.2020 r. — drugi stopien alarmowy BRAVO-CRP;
— wdniach od 10.07.2020 r. do 13.07.2020 r. — drugi stopien alarmowy BRAVO-CRP.
Zorganizowano 6 posiedzen Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
dotyczacych sytuacji epidemicznej zwigzanej z zakazeniami koronawirusem SARS-
CoV-2 — przedstawienie tematyki posiedzen i dziatah przedstawia Rozdziat III Raportu.
W czerwcu 2020 r. opracowano nowe Zarzadzenie Starosty Plonskiego w sprawie
powotania Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz Regulamin PZZK.
W miesigcu czerwcu 2020 r. opracowano nowe Zarzadzenie Starosty Plonskiego
W sprawie organizacji i zasad funkcjonowania Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego oraz Regulamin Powiatowego Centrum Zarzadzania w Ptonsku.
W dniu 26.06.2020 r. Kierownik Referatu Powiatowe Centrum Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku brat udziat w komisyjnym
przegladzie obiektéw hydrotechnicznych rzeki Wisty na zaproszenie Przewodniczacego
Zespotu Operacyjnego Ochrony Przeciwpowodziowej w Zarzadzie Zlewni we
Wioctawku — Zastepcy Dyrektora Zarzadu Zlewni we Wioctawku.
W pazdzierniku 2020 r. opracowano ,,Informacje o aktualnym stanie organizacyjnego
przygotowania dzialan reagowania kryzysowego ze szczegdlnym uwzglednieniem
ochrony przeciwpowodziowej na terenie Powiatu Plonskiego” dla Rady Powiatu

Plonskiego.
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9) Na biezaco aktualizowano strong internetowa Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego wprowadzajac dane dotyczace ostrzezen meteorologicznych,
hydrologicznych oraz o zlej jakosci powietrza, a takze obostrzen zwigzanych sytuacija
pandemiczng.

10) Codziennie opracowywano dobowg informacj¢ o zdarzeniach i zaangazowaniu sit oraz
srodk6w na terenic powiatu za pomoca elektronicznego system raportowania
0 zdarzeniach noszacych znamiona sytuacji kryzysowych (Centralnej Aplikacji
Raportujgcej — CAR).

11) Za posrednictwem aplikacji SMSAPI oraz innych s$rodkow lacznosci wysytano
ostrzezenia i komunikaty o niebezpiecznych zjawiskach do UM i UG z terenu powiatu
oraz jednostek organizacyjnych powiatu.

12) Przeprowadzano cotygodniowe testy lacznosci w ,Radiowej sieci zarzadzania
Wojewody Mazowieckiego” z jednostkami administracyjnymi z terenu Powiatu
Plonskiego oraz Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

13) Na biezaco dokonywano aktualizacji dokumentacji pomocniczej dla potrzeb
zarzadzania w sytuacji kryzysowe;j.

14) W miesigcu grudniu dokonano przegladu jakosciowego i iloSciowego sprzetu
w powiatowym magazynie przeciwpowodziowym.

Dziatania zwigzane z sytuacja pandemiczng oraz zwalczaniem COVID-19

przedstawione zostaly w Rozdziale III Raportu.

Ochrona przeciwpowodziowa

e System Wczesnego Ostrzegania ludnosci Powiatu Plonskiego
System Weczesnego Ostrzegania ludnosci Powiatu Plonskiego opiera sig
W szczegblnosci na nizej wymienionych elementach:

— Pod adresem http://powiat-plonski.pl/pl/pczk  funkcjonuje strona internetowa

Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Ptonisku. Na stronie tej znajdujg si¢
m.in.: aktualne ostrzezenia hydrologiczne i meteorologiczne, zasady postepowania na
wypadek roznorakich zagrozen, wykaz teleadresowy inspekcji, strazy oraz waznych
instytucji powiatu.

Informacje te udostgpnione sg rowniez na stronie gldwnej internetowej Starostwa
Powiatowego w Plonsku. Umieszczane rowniez sg aktualne wydarzenia zwigzane

Z dziatlaniami PCZK i PZZK.
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— W PCZK funkcjonuje system szybkiego alarmowania sms. Drogg ta przesytane sa
ostrzezenia Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej w celu powiadamiania
cztonkéw Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, burmistrzow i wojtow oraz
pracownikow odpowiedzialnych za zarzadzanie kryzysowe w urz¢dach miast i gmin
z terenu Powiatu Ptonskiego.

— Za posrednictwem aplikacji SMSAPI na biezaco dyzurni PCZK wysylaja ostrzezenia
i komunikaty o niebezpiecznych zjawiskach do UM i UG z terenu powiatu oraz
jednostek organizacyjnych powiatu.

— W Ministerstwie Spraw Wewnetrznych 1 Administracji (w Rzadowym Centrum
Bezpieczenstwa) funkcjonuje Centralna Aplikacja Raportujaca (CAR), bedaca
jednolitym systemem raportowania o zagrozeniach dla shuzb i instytucji, ktore sa
odpowiedzialne za zarzadzanie kryzysowe na terytorium Polski. Referat Powiatowe
Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku posiada dostep
do tej aplikacji i zobowigzany jest do dokonywania zapisOw zwigzanych ze zdarzeniami,
w ktoérych niezbedna byta koordynacja stuzb ratowniczych.

— W miesigcu maju 2020 r. PCZK uzyskato 5 licencji na nowe oprogramowanie stuzace
do prognozowania skazen ,,SI PROMIEN” w sytuacji zagrozenia uwolnienia substancji
niebezpiecznych. Oprogramowanie to jest obecnie wykorzystywane raz w kwartale,
w treningach prowadzonych z Centralnym Os$rodkiem Analizy Skazen 1 Wojewddzkim

Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

e Plan operacyjny ochrony przed powodzia Powiatu Plonskiego

Gtownym dokumentem, ktory okresla zasady kompleksowego zarzadzania
W sytuacji wystgpienia zagrozenia powodzig, jest ,,Plan Zarzadzania Kryzysowego Powiatu
Plonskiego”, ktérego czgscia sktadowa jest ,,Plan operacyjny ochrony przed powodzia
powiatu plonskiego”.

Plan ten pomocny jest Staroscie Plonskiemu i Powiatowemu Zespotowi Zarzadzania
Kryzysowego w procesie podejmowania decyzji, w sytuacjach wystapienia zagrozenia
powodziowego na terenie Powiatu Plonskiego. ,,Plan operacyjny bezposredniej ochrony
przed powodzig powiatu ptonskiego” okresla struktury oraz zasady dziatania organdéw
powiatu, stuzb, inspekcji i strazy w sytuacji zagrozenia powodziowego.

Plan jest dokumentem, w ktoérym sprecyzowano ramy i kierunki dziatan oraz gléwne

zadania w sytuacji wystgpienia zagrozenia powodzig. Natomiast szczegétowe rozwigzania,
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jakie nalezy zastosowa¢ w konkretnej sytuacji, musza wynika¢ z biezacej oceny zdarzenia

I mozliwo$ci reagowania na nie.

Celem ,,Planu” jest zapewnienie systemowego, skoordynowanego i efektywnego
reagowania powiatu na wypadek wystapienia powodzi, a w szczegdlnosci:

— okreslenie rozmiaréw potencjalnego zagrozenia powodziowego, mogacego wystapi¢ na
terenie powiatu;

— okreslenie zadan poszczegolnych organow 1 jednostek organizacyjnych powiatu podczas
prowadzenia akcji ratowniczej zapewniajacych wilasciwe wspotdziatanie, glownie
w zakresie dotyczacym lacznosci, opieki medycznej, ewakuacji, zaopatrzenia w wode
I zywno$¢, pomocy spotecznej, transportu, energetyki, alarmowania i ostrzegania,
wspotpracy z mediami, finansowania, porzadku publicznego 1 prawa;

— uScislenie zasad wspoéldziatania na szczeblu gminy lub powiatu oraz sposobu zwracania
si¢ 0 pomoc do szczebla wojewddzkiego w zaleznosci od zakresu powstatego zagrozenia
powodziowego;

— ujednolicenie zasad prowadzenia dziatah ratowniczych przez rdzne rodzaje stuzb.

W miesigcu czerwcu 2020 roku zostaty ukonczone prace nad nowelizacja ,,Planu
operacyjnego ochrony przed powodzig powiatu plonskiego”. Przy opracowywaniu howego
»Planu operacyjnego ochrony przed powodzia powiatu ptonskiego” wykorzystane zostaty
opinie i materiaty uzyskane w ramach wspotpracy z ekspertami z zakresu ochrony
przeciwpowodziowej z Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej. W kwestiach
przeciwpowodziowych wykorzystano takze informacje 1 materiaty opracowane w Instytucie
Meteorologii i Gospodarki Wodnej Oddziat w Warszawie, Powiatowym Inspektoracie
Nadzoru Budowlanego w Plonsku, Komendzie Powiatowej PSP w Plonsku, oraz innych
stuzbach 1 inspekcjach. Plan ten zostal pozytywnie zaopiniowany przez Wydzial
Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego
w Warszawie.

Uzgodniono plan ze wszystkimi uczestnikami dziatan przeciwpowodziowych:

— Zarzadem Zlewni we Wloctawku (Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie);

— Zarzadem Zlewni w Ciechanowie (Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie);

— Komendg Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku;

— Komendg Powiatowg Policji w Ptonsku;

— Powiatowym Zarzadem Drog w Plonsku;

— Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku;
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— Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego w Ptonsku;
— Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Plonsku;
— Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Plonsku;
— Samodzielnym Publicznym Zespotem Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Plonsku;
— Urzedem Miasta i Gminy w Czerwinsku nad Wista;
— Urzedem Gminy Sochocinie;
— Urzedem Gminy w Joncu;
—  Urzgdem Gminy w Nowym Miescie.
Plan podlega ciagtej aktualizacji 1 doskonaleniu.
Ochrona przeciwpowodziowa jest jednym z priorytetow dziatania organow powiatu.
Realizujac zadania zakresu ochrony przeciwpowodziowej organy powiatu S$cisle

wspotdzialajg z:

Regionalnym Zarzagdem Gospodarki Wodnej w Warszawie;
— Zarzadem Zlewni w Ciechanowie;

— Nadzorem Wodnym w Ptonsku;

— Zarzadem Zlewni we Wtoctawku;

— Nadzorem Wodnym w WYyszogrodzie;

— organami nadzoru budowlanego;

—  Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska.

Zadania z zakresu bezposredniej ochrony przed powodzig realizuja jednostki
organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, Ochotniczych Strazy Pozarnych, Policji,
Obrony Cywilnej oraz inne bedace w dyspozycji Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego 1 Gminnych Zespotow Zarzadzania Kryzysowego.

e Infrastruktura przeciwpowodziowa

Waly przeciwpowodziowe w Powiecie Plonskim, usytuowane sa wylacznie na
terenie gminy Czerwinsk n. Wista (prawy brzeg Wisly na wysoko$ci miejscowosci
Wychodze 1 Wilkowiec).

Tereny zalewowe chronione sg przez 4,4 km watéw przeciwpowodziowych,
w ktorych znajduja si¢ trzy przepusty watowe.

Waly przeciwpowodziowe chronigce doling Wychodzc-Wilkdwiec w  gminie
Czerwinsk nad Wistg sg w ztym stanie technicznym, co potwierdzajg ekspertyzy Instytutu

Meteorologii i Gospodarki Wodnej przeprowadzone w roku 2012 oraz roku 2013.
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Znaczacym utrudnieniem w prowadzeniu akcji przeciwpowodziowej jest brak drogi
przywatowej. Brak drogi uniemozliwia sprawny dowo6z materiatéw do zabezpieczenia
waldéw. Do naprawy kwalifikujg si¢ rowniez 3 przepusty walowe.

Na wniosek Wojewddzkiego Zarzadu Melioracji i Urzadzeh Wodnych podjeto
realizacj¢ inwestycji pn. Rozbudowa watu przeciwpowodziowego rzeki Wisty chronigcego
doling Wychodzc-Wilkowiec, gm. Czerwinsk nad Wista, pow. ptonski. Wal ze wzgledu na
bezpieczenstwo powodziowe wymaga rozbudowy.

W celu prawidlowego przygotowania do realizacji ww. zadania inwestycyjnego
Wojewoddzki Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych w Warszawie Oddzial Ciechanow
zlecit w kwietniu 2017 r. wykonanie koreferatu (opinii) do opracowanej dokumentacji
projektowej.

Koreferat zostal opracowany na przelomie maja i czerwca 2017 r. i przedstawiony
zainteresowanym na posiedzeniu Rady Technicznej ds. opiniowania projektow
budowlanych i wykonawczych z zakresu gospodarki wodnej, melioracji oraz ochrony
przeciwpowodziowej w dniu 11 wrze$nia 2017 roku.

Koreferent ocenil przyjete rozwigzania projektowe, ich poprawnos$¢ w Swietle
obowiazujacych przepisOw oraz sformutowat wnioski 1 uwagi.

Samorzad powiatu nie jest administratorem urzadzen obiektow hydrotechnicznych
stuzacych ochronie przeciwpowodziowe;.

Pismem z dnia 12 kwietnia 2018 r. Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie,
Zarzad Zlewni we Wloctawku poinformowal Zarzad Powiatu Plonskiego o zamiarze
realizacji zadania inwestycyjnego w zakresie budowli przeciwpowodziowych
pn.: ,,Rozbudowa walu przeciwpowodziowego rzeki Wisty chronigcego doling Wychddzc-
Wilkéwiec, gm. Czerwinsk nad Wisla, pow. ptonski” oraz zwrécit si¢ o wydanie opinii
dotyczacej rozwigzan projektowych, niezbednych do wniosku o wydanie decyzji
0 pozwoleniu na realizacj¢ przedmiotowej inwestycji.

Zarzad Powiatu podtrzymat swoja wczesniejszag pozytywna opini¢, dotyczaca
WW. inwestycji.

Projekt swym zakresem obejmuje wykonanie: rozbudowy korpusu watu (wat kl. IIT)
wraz z tawa przywalowa 1 rowem, uszczelnienia korpusu i1 podloza walu, pasa
eksploatacyjnego na koronie watu 1 tawie przywatowej, nowych budowli watowych,
rozbiorke 1 budowe przepustow walowych, schodéw skarpowych, mijanek na pasie

eksploatacyjnym, przejazdow, wjazdow i1 zjazdow watowych. Inwestycja realizowana
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bedzie gléwnie na dzialce istniejacego watu przeciwpowodziowego oraz w pasie dzialek
prywatnych wiascicieli od strony zawala (odpowietrznej).

Zadania z zakresu modernizacji (rozbudowy) watu przeciwpowodziowego, po
zmianach organizacyjnych zwigzanych z nowelizacjg ustawy Prawo Wodne, przejat Zarzad
Zlewni we Wloctawku.

Utrzymanie w nalezytym stanie technicznym walu przeciwpowodziowego, a takze
prace konserwacyjne i remontowe, sg obowigzkiem administratora obicktu (watu
przeciwpowodziowego), czyli Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie
Zarzadu Zlewni we Wtoctawku.

W dniu 26.06.2020 r. przeprowadzona zostata okresowa (rekonensansowa) kontrola
stanu technicznego obwalowan zlokalizowanych na terenie Powiatu Plonskiego przez
komisje powotang przez Dyrektora Zarzadu Zlewni we Wtoctawku. W kontroli uczestniczyt
Kierownik Referatu Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa
Powiatowego w Plonsku, przedstawiciele Zarzadu Zlewni we Wtoctawku i Nadzoru
Wodnego w Wyszogrodzie oraz pracownik Urzedu Miasta i Gminy w Czerwinsku nad
Wista.

Podczas kontroli stanu technicznego waloéw przeciwpowodziowych nie stwierdzono
uszkodzen w stopniu zagrazajacym ich bezpieczenstwu.

W 2020 roku Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie na terenie Powiatu
Ptlonskiego wykonywato prace konserwacyjne na ciekach wodnych oraz wale
przeciwpowodziowym na terenie gminy Czerwinsk nad Wista.

W celu usprawnienie wczesnego ostrzegania struktur zarzadzania kryzysowego
przed groznymi zjawiskami remontowany 1 konserwowany jest wodowskaz w m.

Wychédzce.

e Zarzadzanie ryzykiem powodziowym

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie opracowat Plan Zarzadzania
Ryzykiem Powodziowym dla Rejonu Wodnego Srodkowej Wisty.

Plan ten jest integralng cze$cig Planu Zarzadzania Ryzykiem Powodziowym dla
Obszaru Dorzecza Wisly 1 wraz z nim stanowi gtowne narzg¢dzie planistyczne w zakresie
ochrony przeciwpowodziowej w dorzeczu Wisty.

Wedlug Dyrektywy Powodziowej plany zarzadzania ryzykiem powodziowym
(PZRP) obejmuja wszystkie aspekty zarzadzania ryzykiem powodziowym kladac
szczegolny nacisk na zapobieganie, ochrong¢ i stan nalezytego przygotowania, W tym
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prognozowanie powodzi i systemy wczesnego ostrzegania a takze uwzgledniajg cechy

danego dorzecza lub zlewni. Plan zarzadzania ryzykiem powodziowym zawiera:

— map¢ obszaru dorzecza z naniesionymi obszarami narazonymi na niebezpieczenstwo
powodzi,

— mapy zagrozenia powodziowego oraz mapy ryzyka powodziowego,

— opis celow zarzadzania ryzykiem powodziowym,

— katalog dziatan stuzacych osiagnigciu tych celow wraz z uwzglednieniem priorytetow.

W ramach konsultacji spotecznych dodano do listy inwestycji planowanych
w | cyklu planistycznym rozbudowe watu przeciwpowodziowego Wychddze — Wilkowiec
gm. Czerwinsk nad Wista.

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie pismem TC-OKI-422-0044-
001/15 z dnia 15 kwietnia 2015 r. przekazat Staro$cie Plonskiemu mapy zagrozenia
powodziowego oraz mapy ryzyka powodziowego.

Mapy zagrozenia powodziowego (MZP) i mapy ryzyka powodziowego (MRP)
zostaly opracowane w ramach projektu ,Informatyczny system ostony kraju przed
nadzwyczajnymi zagrozeniami” (ISOK) przez Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej
Panstwowy Instytut Badawczy — Centra Modelowania Powodzi i Suszy w Gdyni, Poznaniu,
Krakowie 1 we Wroctawiu.

,»Plan zarzadzania ryzykiem powodziowym dla obszaru dorzecza Wisty” znajduje si¢

na stronie internetowej www.powodz.gov.pl.

e Zagrozenie powodziowe 2020 roku

W 2020 roku stan wody w rzekach na terenie powiatu utrzymywal si¢ granicach
stanow $rednich lub ponizej dolnej granicy standw Srednich.

Po intensywnych opadach deszczu na potudniu kraju rzeka Wista przeptywajaca
przez teren gminy i miasta Czerwinsk nad Wista w 2020 roku stworzyly jednorazowe
zagrozenie powodziowe. W dniu 29.06.2020 r. Zarzadzeniem nr 51/2020 Burmistrz Miasta
I Gminy Czerwinsk nad Wista oglosit pogotowie przeciwpowodziowe. Natomiast
zarzadzeniem nr 53/2020 Burmistrza Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista w dniu
30.06.2020 r. pogotowie zostato odwotane. Poziom wody w rzece utrzymywat si¢ w stanach
srednich 1 niskich.

W budynku Starostwa Powiatowego przy ulicy Popietuszki 14 znajduje si¢

powiatowy magazyn przeciwpowodziowy. Zgromadzenie sprz¢tu przeciwpowodziowego
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W jednym miejscu, utatwia i usprawnia proces jego dystrybucji w przypadku wystapienia
zagrozenia powodziowego na terenie powiatu. Powierzchnia magazynowa zapewnia
rowniez wlasciwe warunki przechowywania ww. sprzetu.

Starostwo Powiatowe w Plonsku w miar¢ mozliwosci dokonuje zakupu sprzetu

przeciwpowodziowego niezb¢dnego do wykorzystania w sytuacjach kryzysowych.
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X111 OCHRONA SRODOWISKA
Realizacja Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Ptonskiego do roku 2023

Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Plonskiego do 2023 roku zostat przyjety
przez Rade Powiatu Plonskiego Uchwata Nr XLI11/250/2017 z dnia 28 grudnia 2017 roku.

Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Plonskiego definiuje cele
sredniookresowe 1 krotkookresowe, sposrod ktorych, w roku 2020 realizowane byly
nastepujace dziatania i przedsiewzigcia.

Cel 1. Poprawa jako$ci powietrza na terenie Powiatu Plonskiego:

— dzialania inwestycyjne realizowane przez Powiat — Starostwo i Powiatowy Zarzad Drog
1 Gminy Powiatu w zakresie budowy, przebudowy drég powiatowych i gminnych oraz
budowy Sciezek rowerowych,

— dziatania Gmin Powiatu Plonskiego w zakresie uzyskania wsparcia finansowego
Z Programu ,,Czyste Powietrze” do wymiany kottoéw paleniskowych i1 dziatania kontroli
w zakresie spalania odpadéw 1 monitoringu jakosci powietrza,

— dziatania informacyjno — edukacyjne prowadzone przez Powiat w zakresie:
uswiadamiania o szkodliwosci spalania odpaddéw, promowania odnawialnych Zrodet
energii (OZE), mozliwosci pozyskiwania S$rodkow z funduszy zewngtrznych,
np. programu  ,,Czyste = Powietrze” na  wymian¢ urzadzen  grzewczych
| termomodernizacje budynkow,

— dziatania administracyjne zwigzane z wydawaniem pozwolen na emisje gazow i pytow,
kontrola wcze$niej wydanych decyz;ji.

Cel 2. Ochrona przed nadmiernym hatasem:

— w 2020r. nie wptyn¢ta Zadna informacja ani zgloszenie uzasadniajace konieczno$¢
wszczgcia postgpowania administracyjnego w sprawie wydania decyzji ustalajacej
dopuszczalny poziom hatasu;

— prowadzenie biezacych dziatan informacyjnych we wspotpracy z WIOS, w zakresie
ochrony przed hatasem oraz niezbednych procedur zwigzanych z ustalaniem poziomu
emisji hatasu.

Cel 3. Monitoring i utrzymanie ponizej poziomu dopuszczalnego promieniowania

elektromagnetycznego:
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dziatania administracyjne polegajace na przyjmowaniu, analizie i publikowaniu
zgloszen 1 wynikéw badan pomiarow pot instalacji, emitujgcych pole

elektromagnetyczne — stacje telefonii komorkowych.

Cel 4. Poprawa jako$ci wod na terenie Powiatu Ptonskiego:

monitorowanie stanu czystosci wod w rzekach,

niezwloczne reagowanie na problem okresowych zanieczyszczen i1 zatru¢ rzek,
zbiornikow wodnych,

dziatania administracyjne podejmowane w ramach wydawania, ograniczania, cofania
I kontroli pozwolen zintegrowanych na prowadzenie instalacji w zakresie poboru wod
i wprowadzania $ciekéw do srodowiska,

wspbtpraca z WIOS, PGW Wody Polskie oraz Spoteczng Straza Rybacka.

Cel 5. Rozw¢j i dostosowanie instalacji i urzadzen stuzacych zrownowazonej gospodarce

wodno — $ciekowej:

dzialania realizowane w ramach budowy i przebudowy drég gminnych i powiatowych —

instalacje odwadniajace drog, kanalizacja deszczowa, montaz osadnikow i separatoréw.

Cel 6. Ochrona gleb przed degradacja na terenie Powiatu Ptonskiego:

dziatania administracyjne powiatu z zakresu rekultywacji gruntow: wydawanie decyzji
nakladajacych obowigzek wykonania rekultywacji na terenach zdegradowanych,
coroczna kontrola prowadzonych prac, wydanie decyzji o zakonczeniu rekultywacji,
dziatania prewencyjne powiatu w zakresie kontroli wyrobisk, pod katem nielegalnego
skladowania odpadéw w wyrobiskach 1 wspotpraca z Gminami, Okrggowym Urzgedem
Gorniczym i WIOS,

dziatania administracyjne powiatu w zakresie gospodarki odpadami — decyzje na
zbieranie i przetwarzanie odpadow,

dziatania administracyjne powiatu w zakresie kontroli planowej i interwencyjnej,
w zakresie realizacji decyzji gospodarki odpadami,

dziatania informacyjne dla przedsigbiorcow i edukacyjne dla mieszkancow, zwigzane
z gospodarka ,,odpadowa”,

wspolpraca powiatu ze stowarzyszeniami ekologicznymi, dzialajacymi na terenie

powiatu.

Cel 7. Podejmowanie dziatan z zakresu ochrony przyrody:

dzialania administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji na usunigcie drzew z terenow

bedacych wlasno$cia gmin na ternie Powiatu Ptonskiego,
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— wprowadzenie powszechnego obowigzku dla gmin dokonania kompensacji
przyrodniczej, w postaci nasadzen zastgpczych w decyzjach na usunigcie drzew,

— dziatania administracyjne zwigzane z prowadzeniem nadzoru nad gospodarka lesna,
w lasach prywatnych.

Cel 8. Ograniczenie ryzyka wystgpienia powaznych awarii przemystowych:

— wspoOlpraca Starostwa Powiatowego w Plonsku z Panstwowa Straza Pozarng oraz
przedsi¢biorcami w zakresie przeciwdziatania awariom.

Cel 9. Zwigkszenie $wiadomosci ekologicznej mieszkancow Powiatu Ptonskiego:

— szeroka wspoltpraca powiatu z mediami i mieszkancami, w przypadku wystapienia
konfliktu, czy potencjalnego zagrozenia srodowiska,

— niezwloczna reakcja powiatu na wszelkie sygnaly i informacje o potencjalnych
zagrozeniach $rodowiska.

W 2020 roku Powiat Plonski wspdlpracowat ze Spoleczng Strazg Rybacka Powiatu

Plonskiego, z dziatalnosci ktorej Rada Powiatu przyjeta sprawozdanie.

Realizacja zadan z zakresu rolnictwa, le$nictwa i ochrony $rodowiska.

W 2020 roku zadania z zakresu rolnictwa, le$nictwa i ochrony $rodowiska byty
realizowane przez Referat Rolnictwa, Le$nictwa i Ochrony Srodowiska Starostwa
Powiatowego w Ptonsku. Do podstawowych obowigzkow Referatu nalezato:

1. Prowadzenie spraw z zakresu ustawy o ochronie przyrody, ustawy o rybactwie
srédladowym, ustawy o rejestracji jachtow 1 innych jednostek ptywajacych o dtugosci
do 24m, w tym w szczegdlnosci:

1) prowadzenie rejestru roslin i zwierzat chronionych na mocy konwencji
0 migdzynarodowym handlu dzikimi zwierzetami i1 ro§linami gatunkéw zagrozonych
wyginigciem — zarejestrowano 5 zwierzat objetych konwencja, wydano 5 zaswiadczen;

2) wydawanie decyzji o usunieciu drzew lub krzewow z terenéw nieruchomosci bedacych
wilasnos$cig gminy — wydano 70 decyzji;

3) rejestracja sprzgtu ptywajacego shuzacego do potowu ryb (do dnia 01.08.2020 r.) —
zarejestrowano 17 jednostek plywajacych stuzacych do potowu ryb, wydano

17 zaswiadczen;

4) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego — wydano 159 Kkart
wedkarskich.
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2. Realizowanie zadan w zakresie le$nictwa wynikajacych z ustawy o lasach i innych

3.

przepiséw szczegdlnych, w tym w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wydawanie decyzji w sprawie pozyskania drewna w lasach nie stanowigcych
wlasnosci Skarbu Panstwa — wydano 1 decyzje;

wydawanie zaswiadczen, czy dana nieruchomos$¢ objeta jest opracowaniem
uproszczonego planu urzadzania lasu — wydano 1566 za§wiadczen;

pozyskanie z ARIMR 1 comiesi¢czne przekazywanie srodkéw finansowych —
ekwiwalentow naleznych witascicielom gruntow rolnych za wylgczenie tych gruntéw
z upraw rolnych i1 prowadzenie upraw lesnych — przekazano 15 beneficjentom
facznie 121.164,84 z1;

pozyskano od Wojewody Mazowieckiego oraz przekazano w formie dotacji kwote
16.464,00 zl na pokrycie kosztow zagospodarowania zwigzanych z odnowieniem
drzewostanu zniszczonego w wyniku kleski zywiotowej (wichury w 2017 r.) —
wydano 1 decyzj¢ w sprawie przyznania dotacji;

opracowanie i zatwierdzenie uproszczonych plandéw urzadzenia lasu (UPUL) dla
Gmin Joniec, Nowe Miasto 1 Raciagz, obejmujacych 112 obrgbow ewidencyjnych
0 tacznej powierzchni 5797 ha. W ramach tych dziatan wydano réwniez 62 decyzje
dotyczace uznania badz nie uznania uwag i wnioskow sktadanych przez wiascicieli
laséw dotyczacych projektow UPUL;

wydawanie decyzji w sprawie zmiany lasu na uzytek rolny — wydano 1 decyzje,

1 wniosek pozostawiono bez rozpoznania.

Realizowanie zadan z zakresu ustawy — Prawo towieckie, a w szczego6lnosci:

1)

2)

wydzierzawianie obwodow towieckich polnych — naliczono czynsz dzierzawny
22 kotom lowieckim za dzierzawg 26 obwodoéw towieckich. Wptacong kwote
czynszu rozdzielono proporcjonalnie pomigdzy beneficjentow, tj. wlasciwe gminy
i nadlesnictwa;

wydawanie zezwolen na hodowanie 1 utrzymywanie chartow rasowych oraz ich

mieszancow — wydano 1 zezwolenie (decyzj¢) dotyczaca 3 chartow.

Prowadzenie spraw z zakresu ustawy — Prawo ochrony $rodowiska oraz z zakresu ustawy

0 dostepie do informacji o sSrodowisku 1 jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie

srodowiska oraz ocenach oddziatlywania na srodowisko, w tym w szczego6lnosci:

1)
2)

wydawanie pozwolen na emisje gazéw i pytéw do powietrza — wydano 3 decyzje;
wydawanie pozwolen zintegrowanych na prowadzenie okreslonych instalacji oraz

zmian w pozwoleniach zintegrowanych — wydano 1 decyzje;
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3) przyjmowanie zgloszen instalacji — przyjeto 28 zgloszen;

4) opiniowanie przez Zarzad Powiatu Plonskiego gminnych programéw ochrony
srodowiska —w 2020 roku nie opiniowano projektow gminnych programow ochrony
srodowiska;

5) opiniowanie decyzji $rodowiskowych dla instalacji wymagajacych pozwolen
zintegrowanych, dla ktorych organem wtasciwym jest starosta — w 2020 roku nie
wydawano opinii;

6) wydawanie decyzji naktadajgcej przeglad ekologiczny — wydano 1 decyzje;

7) wydawanie decyzji nt. przywrdcenia srodowiska do stanu whasciwego — wydano
1 decyzje;

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z niniejszej ustawy oraz przepisow
szczegolnych — udzielono 40 informacji o $rodowisku oraz informacji publicznej,
przyjeto 10 sprawozdan z pomiaréw emisji gazoOw lub pylow do powietrza oraz
Z badan hatasu.

5. Realizowanie zadah z zakresu ustawy o odpadach oraz z zakresu ustawy o recyklingu
pojazdéw wycofanych z eksploatacji, w tym w szczegdlnosci:

1) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow — wydano 3 decyzje;

2) wydawanie decyzji w zakresie zbierania i przetwarzania odpadéw — wydano
9 decyzji;

3) wykonywanie innych zadan wynikajacych z niniejszej ustawy oraz przepisow
szczegOlnych — udzielano na biezaco informacji na temat przepisOw ustawy oraz
sposobu przygotowywania wnioskow, przyjeto 4 zestawien o odpadach.

6. Realizowanie zadan z ustawy o ochronie gruntdéw rolnych i le$nych, w tym

W szczegolnosci:

1) wydawanie decyzji ustalajacej kierunek rekultywacji i zagospodarowania gruntow -
wydano 11 decyzji;

2) wydawanie decyzji uznajgcej rekultywacje i zagospodarowanie gruntdw za
zakonczone — wydano 1 decyzjg;

3) prowadzenie kontroli w zakresie poprawnosci prowadzenia rekultywacji
I zagospodarowania gruntow — przeprowadzono 25 kontroli;

4) przyjmowanie informacji na temat zmian w prowadzonych rekultywacjach na terenie
powiatu — przyjeto 18 informacji na temat zmian w zakresie gruntow podlegajacych
rekultywacji.

7. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy Prawo wodne, a w szczeg6lnosci:
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1)

2)

3)

sprawowanie nadzoru nad spotkami wodnymi — przyjeto 68 uchwat podjetych przez
organy spolek wodnych (Zarzady i Walne Zgromadzenia Delegatéw Spolek
Wodnych); wydano 1 decyzje¢ w sprawie zatwierdzenia zmian statutu spotki wodnej;
zamieszczanie obwieszczen Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie —
zamieszczono na BIP i tablicy ogloszen urzgdu oraz odestano po okresie
wywieszenia 107 obwieszczen PGW WP;

wydano 1 decyzje w sprawie potwierdzenia wygasniecia trwatego zarzadu gruntow
pokrytych wodami plyngcymi stanowigcymi wilasnos¢ Skarbu |Panstwa,

ustanowionego na rzecz Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego.

Realizacja zadan wynikajacych z wustawy Prawo geologiczne 1 gornicze,

a w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wydawanie, zmiana, wygaszanie koncesji na wydobywanie kopalin — wydano

4 decyzje w sprawie udzielenia koncesji, 1 postgpowanie zawieszono na wniosek

strony, wydano 3 decyzje w sprawie stwierdzenia wygasnigcia koncesji;

zatwierdzanie projektow robot geologicznych — wydano 10 decyzji

zatwierdzajacych projekty robot geologicznych, w tym 8 projektow robot

hydrogeologicznych oraz 2 projekty robot geologicznych w celu udokumentowania

ztoza kopaliny;

przyjeto bez zglaszania sprzeciwu 4 projekty robot geologicznych, dotyczacych

wykorzystania ciepta Ziemi;

zatwierdzanie dokumentacji geologicznych — wydano 5 decyzji zatwierdzajacych

dokumentacje geologiczne, w tym 2 dokumentacje hydrogeologiczne,

2 dokumentacje z16z kopalin oraz 1 dokumentacje geologiczno — inzynierska;

przyjeto 1 dokumentacj¢ geologiczna, tzw. inng, dotyczaca wykorzystania ciepta

Ziemi,

przyjeto od innych organdw administracji geologicznej:

— 7 dokumentacji geologicznych,

— 8 informacji, w tym: 4 kopie decyzji w sprawie koncesji na wydobywanie
kopalin, 4 kopie decyzji w sprawie zatwierdzenia projektu robot geologicznych.

przekazano innym organom administracji geologicznej:

— 6 dokumentacji geologicznych,
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— 17 informacji , w tym: 7 kopii decyzji w sprawie koncesji na wydobywanie
kopalin ze zt6z, 10 kopii decyzji w sprawie zatwierdzenia projektu robot
geologicznych.

8) wydawanie decyzji w sprawie okreSlenia optaty eksploatacyjnej — przyjeto

47 informacji dotyczacych optat za wydobyta kopaling; wydano 5 decyzji

okreslajacych wysoko$¢ naleznej optaty eksploatacyjnej;

9) przyjmowanie i analiza informacji dotyczacych zmian w zasobach zt6z kopalin —
przyjeto 29 informacji dotyczacych zmian w zasobach zt6z kopalin;
10) prowadzenie archiwum geologicznego — przyjeto i zarejestrowano 12 dokumentacji
geologicznych.
9. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o planowaniu i1 zagospodarowaniu
przestrzennym, a w szczegolnosci:
1) opiniowanie projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego —
zaopiniowano milczaco 7 projektow dotyczacych MPZP;
2) uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy — uzgodniono 1 decyzj¢ o warunkach
zabudowy.
10. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o systemie monitorowania i kontrolowania
jakosci paliw:
1) wydawanie za§wiadczen nt. potwierdzenia prowadzenia instalacji innej niz instalacja
0 nominalnej mocy cieplnej mniejszej niz 1 MW, opalana paliwem statlym — wydano

1 zaswiadczenie.
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XIV WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWY MI

W 2020 roku wspoéltpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana byta przez
Zarzad Powiatu Plonskiego na wielu ptaszczyznach, przybierajac formy finansowe
I pozafinansowe. Opierala si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennos$ci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawno$ci 1 poszanowania interesOw partnerow

wspotpracy.

Realizacja Programu Wspolpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 2020.

Program Wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok
2020 zostal przyjety Uchwata Rady Powiatu Plonskiego Nr XIV/87/2019 z dnia
30 pazdziernika 2019 roku. Program ten wytyczyt gtéwne kierunki okreslajac cele, zasady,
formy 1 zakres wspolpracy organdéw samorzadowych z organizacjami pozarzagdowymi.

Finansowe wsparcie organizacji pozarzagdowych w 2020 roku odbywato si¢ poprzez
wspieranie zadan publicznych. Powiat Plonski corocznie w uchwale budzetowej okresla
wysoko$¢ srodkow finansowych, przeznaczonych na realizacj¢ ww. zadan. W 2020 roku
byta to kwota 376 060,00 zt.

W 2020 roku Zarzad Powiatu Plonskiego ogtosit 4 konkursy ofert na realizacj¢ zadan
publicznych. Ogtoszenia o konkursach byly podane do publicznej wiadomosci, zgodnie
z zalozeniami programu wspolpracy oraz ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.

1) Pierwszym z nich byt otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
udzielania nieodplatnej pomocy prawnej 1 $wiadczenia nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego. Na realizacje¢ tego zadania Zarzad przeznaczyt lacznie $rodki
w wysokosci 126.060,00 zi, tj. po 63.030,00 zl na udzielanie nieodplatnej pomocy
prawnej w punkcie w Naruszewie oraz na $wiadczenie nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego w punkcie w Nowym Miescie.

2) Drugi otwarty konkurs ofert dotyczyl realizacji zadan publicznych z zakresu
kultury fizycznej, promocji i ochrony zdrowia. W ramach ogloszonego konkursu
przewidziano realizacj¢ nastepujacych zadan:

— Organizacje szkolen, obozéw sportowych, treningéw i / lub rywalizacji sportowej

dla dzieci, mtodziezy i / lub dorostych.
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Promocje¢ zdrowego stylu zycia poprzez prozdrowotne zaj¢cia i1 /lub imprezy
sportowo-rekreacyjne, pikniki, festyny o charakterze otwartym.
Na realizacj¢ ww. zadan w 2020 roku Zarzad Powiatu Ploniskiego przeznaczyt kwote

w wysokosci 140 000,00 zt.

3) Trzeci konkurs ofert obejmowal realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy

spotecznej 1 zawieral nast¢pujace zadanie:

Organizacj¢ terapii niepelnosprawnych zamieszkujgcych na obszarze Powiatu
Plonskiego w tym: rehabilitacji, terapii, profilaktyki niepetnosprawnosci
I inwalidztwa.

Narealizacje ww. zadan w 2020 roku Zarzad Powiatu Ptonskiego przeznaczyt kwotg

w wysokosci 55 000,00 zt.

4) Czwarty z ogtoszonych konkursow ofert obejmowac miat realizacj¢ zadan publicznych

z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego i zawierat

nastepujace zadania:

Wspieranie organizacji imprez kulturalnych: festiwali, spektakli, koncertow,
konferencji, wyktadow, pleneréw, wystaw, imprez interdyscyplinarnych, itp.
Wspieranie dziatan z zakresu animacji spoteczno-kulturalnej 1 promocji dobr
kultury: warsztatow, konkursow, zaje¢ animacyjnych, wydawnictw, filmow, itp.

Na realizacje ww. zadan w 2020 roku Zarzad Powiatu Ptonskiego zaplanowat kwote
w wysokosci 55 000,00 zi. Jednak ze wzgledu na sytuacje epidemiczng zwigzang
z COVID-19 Zarzad Powiatu Plonskiego zdecydowal o nierozstrzyganiu konkursu
na realizacj¢ zadan publicznych w otwartym konkursie ofert w 2020 roku z zakresu
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego.

Ogloszenia o ww. otwartych konkursach ofert byly podane do publicznej

wiadomosci, zgodnie z zaloZzeniami programu wspotpracy oraz ustawg o dzialalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie.

Wszystkie konkursy na dziatania realizowane przez organizacje pozarzadowe

w 2020 r. opiniowaty komisje konkursowe.

1) Komisja Konkursowa powotana Uchwata Nr 324/2019 Zarzadu Powiatu Plonskiego

Zdnia 25.11.2019 r. opiniowata oferty konkursowe zlozone na realizacj¢ zadan

publicznych z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawne;.
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2) Komisja Konkursowa powotana Uchwatg Nr 378/2020 Zarzadu Powiatu Plonskiego

z dnia 14.01.2020 r. opiniowata oferty konkursowe ztozone na realizacj¢ zadania

publicznego z zakresu kultury fizycznej, promocji i ochrony zdrowia w 2020 r.

3) Komisja Konkursowa powotana Uchwatg Nr 392/2020 Zarzadu Powiatu Plonskiego

z dnia 04.02.2020 r. opiniowata oferty konkursowe ztozone na realizacj¢ zadania

publicznego z zakresu pomocy spotecznej w 2020 r.
Zarzad Powiatu Plonskiego Uchwatami Nr 337/2019 z dnia 28 listopada 2019 r.,
Nr 383/2020 z dnia 28 stycznia 2020 r. oraz Nr 395/2020 z dnia 11 lutego 2020 r. dokonat

nastepujacego podziatu srodkéw finansowych pomiedzy poszczegdlne organizacje, ktore

przedstawia ponizszy wykaz:

Tabela nr 43 Wykaz organizacji pozarzgdowych, ktore otrzymaly dotacje na realizacje
zadan publicznych w 2020 r.:

Lp. | Nazwa Rodzaj zadania Nazwa zadania Kwota przyznanej
stowarzyszenia i wykorzystanej
dotacji
w 2020 r.
Fundacja Prowadzenie punktow | Udzielanie 63 030,00 zt
1. TOGATUS nieodplatnej pomocy nieodplatnej pomocy
PRO BONO prawnej i §wiadczenia | prawnej w punkcie Odsetki powstate na
w Olsztynie nieodptatnego w Naruszewie koncie w kwocie
poradnictwa 44,08 zt zostaty
obywatelskiego zwrocone na konto
w 2020 roku bankowe Powiatu
2. Fundacja Prowadzenie punktow | Swiadczenie 63 030,00 zt
TOGATUS nieodplatnej pomocy nieodplatnego
PRO BONO prawnej i §wiadczenia | poradnictwa Odsetki powstate na
w Olsztynie nieodptatnego obywatelskiego koncie w kwocie
poradnictwa w punkcie w Nowym 44,08 zt zostaty
obywatelskiego Miescie zwrocone na konto
w 2020 roku bankowe Powiatu
3. Powiatowy Organizacja szkolen, Organizacja 18 000,00 zt
Szkolny obozoéw sportowych, rywalizacji sportowej
Zwiazek trening6w 1/ lub dla uczniow szkot Zwrot
Sportowy rywalizacji sportowej | podstawowych niewykorzystanej
w Plonsku dla dzieci, mlodziezy | powiatu ptonskiego czesci dotacji
i / lub dorostych. -3 777,65 ztotych.
4. Powiatowy Organizacja szkolen, Organizacja 18 000,00 zt
Szkolny obozoéw sportowych, rywalizacji sportowej
Zwiazek treningoéw 1/ lub dla uczniow szkot Zwrot
Sportowy rywalizacji sportowej | ponadpodstawowych | niewykorzystanej
w Plonsku dla dzieci, mlodziezy i | powiatu ptonskiego czesci dotacji
/ lub dorostych. -3 930,75 zlotych

178



5. Powiatowy Organizacja szkolen, Organizacja 1 000,00 zt
Szkolny obozow sportowych, turniejow tenisa
Zwiazek treningdw i/ lub stolowego.
Sportowy rywalizacji sportowej | Eliminacje do 65.
w Plonsku dla dzieci, mtodziezy | Edycji
i / lub dorostych. Mazowieckiego
Turnieju Tenisa
Stotowego —
Memoriat red.
J. Strzatkowskiego
6. Uczniowski Organizacja szkolen, Organizacja szkolen, | 19 100,00 zt
Klub Sportowy | obozdéw sportowych, obozoéw sportowych,
»~Rutki Plonsk™ | treningéw i rywalizacji | treningéw Zwrot
w Plonsku sportowej dla dzieci, i rywalizacji niewykorzystanej
mitodziezy i dorostych | sportowej dla dzieci, | czeSci dotacji
mtodziezy - 288, 00
i dorostych
7. Uczniowski Promocja  zdrowego | Propagowanie 3900, 00 zt
Klub Sportowy | stylu zycia poprzez | zdrowego stylu zycia
»~Rutki Plonsk™ | prozdrowotne zajgcia | poprzez zajgcia
w Plonsku i /lub imprezy | ogélnorozwojowe
sportowo-rekreacyjne, | poprawiajace
pikniki, festyny | sprawnos¢,
0 charakterze wydolno$¢, sylwetke
otwartym. oraz prelekcja
z dietetykiem
8. MKS Bank Organizacja szkolen, »lrenuj z nami — 3 000,00 z1
Spotdzielczy obozow sportowych, oboz sportowy”
w Plonsku treningow i rywalizacji
sportowej dla dzieci,
mtodziezy i dorostych
0. Parafialny Promocja zdrowego »Spedzanie wolnego | 6 000,00 zt
Uczniowski stylu zycia poprzez czasu — zdrowo - Zwrot czesci dotacji
Klub Sportowy | zajecia i/lub imprezy kulturalnie i na w kwocie 3000,00
»MAKSYMILI | sportowo-rekreacyjne | sportowo” zlotych na podstawie
AN” w Plonsku podpisanego aneksu.
10. | Uczniowski Organizacja szkolen, ,,Migdzypowiatowy | 4 000,00 zt
Klub Sportowy | obozéw sportowych, Turniej Tenisa Zwrot catej kwoty
przy Szkole treningow i/lub Stotowego dotacji w zwiagzku z
Podstawowej rywalizacji sportowej brakiem mozliwoS$ci
Specjalnej dla dzieci, mlodziezy realizacji zadania
w Plonsku i/lub dorostych w zwigzku z COVID
-19.
11. | Plonska Organizacja szkolen, ,,Pitka nozna 4 000,00 zt
Akademia obozow sportowych, W powiecie ptonskim
Futbolu treningow i/lub z PAF — Orlicy 2010
w Plonsku rywalizacji sportowej | i mtodsi”
dla dzieci, mlodziezy
i/lub dorostych
12. | Football Organizacja szkolen, Organizacja i udziat 8 000,00 zt
Academy obozow sportowych, w rozgrywkach
Ptonsk treningéw i/lub Ciechanowsko-
Stowarzyszenie | rywalizacji sportowej | Ostroteckiego

Kultury
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Fizycznej dla dzieci, mlodziezy | Zwiazku Pitki
w Plonsku i/lub dorostych Noznej — Liga Orlik
13. | Plonskie Organizacja szkolen, ,, VIII Otwarte 1 000,00 zt
Stowarzyszenie | obozow sportowych, Mistrzostwa Powiatu | Zwrot catej kwoty
Brydza trening6éw 1/lub w Brydzu dotacji z odsetkami
Sportowego rywalizacji sportowej | Sportowym” w zwigzku z brakiem
,lmpas” dla dzieci, mtodziezy mozliwosci realizacji
w Plonisku i/lub dorostych zadania w kwocie
1011 ztotych na
konto Powiatu
14. | Klub Biegacza Promocja zdrowego ,,Bieg im. Piotra 15 500,00 zt
im. Piotra stylu zycia poprzez Sekowskiego” Kwota dotacji
Sekowskiego zajecia 1/lub imprezy pozostata na koncie
w Plonsku sportowo-rekreacyjne Powiatu. Srodki nie
zostaly przelane na
podstawie
porozumienia
0 rozwigzaniu
umowy, w zwigzku
zZ brakiem
mozliwosci realizacji
zadania w zwigzku
z COVID -19.
15. | Uczniowski Organizacja szkolen, ,,Organizacja 3 500,00 zt
Klub Sportowy | obozéw sportowych, zawodow
,Korsarz” treningdéw i/lub sportowych
w Plonsku rywalizacji sportowej | w zakresie ptywania”
dla dzieci, mtodziezy
i/lub dorostych
16. | Football School | Organizacja szkolen, ,,Udziat 2 000,00 zt
Ptonsk obozow sportowych, w rozgrywkach
w Ptonsku treningéw i/lub ligowych pitki
rywalizacji sportowej | noznej dzieci
dla dzieci, mtodziezy i mtodziezy”
i/lub dorostych
17. | Pltywacki Organizacja szkolen, ,,Organizacja 4 000,00 zt
Uczniowski obozow sportowych, szkolenia
Klub Sportowy | treningéw i/ lub sportowego,
Ptonsk rywalizacji sportowej | treningdow
w Ptonsku dla dzieci, mtodziezy | i rywalizacji
i / lub dorostych. sportowej
W plywaniu”
18. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego »Sprawno$é 3 000,00 zt
Seniorow, stylu zycia poprzez w kazdym wieku - | Zwrot
Emerytow zajecia i/lub imprezy zajgcia fitness | niewykorzystanej
i Rencistow sportowo-rekreacyjne | z elementami zumby | czesci dotacji
w Racigzu dla seniorow” - 4,08 z1.
19. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego »W zdrowym ciele 3 000,00 zt
Senioréw, stylu zycia poprzez zdrowy duch -
Emerytow zajecia aerobiku dla
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i Rencistow zajgcia i/lub imprezy Seniorow Zwrot
w Racigzu sportowo-rekreacyjne | z problemami niewykorzystanej
zdrowotnymi” czesci dotacji
- 5,94 71.
20. | Stowarzyszenie | Organizacja szkolen, ,,Dar krwi 2 000,00 zt
Honorowych | obozéw sportowych, najwickszym darem
Dawcow Krwi | treningdw i/ lub — obdz wedrowny
w Racigzu rywalizacji sportowej | dla Honorowych
dla dzieci, mlodziezy | Dawcow
i / lub dorostych. Krwiodawcow oraz
dla dzieci
i mtodziezy w celu
propagowania
krwiodawstwa”
21. Ludowy Klub | Organizacja szkolen, »~Aktywna miodziez— 4 000,00 zt
Sportowy obozoéw sportowych, pitka nozna dla grup
,»Blekitni treningow i/ lub mtodziezowych
Raciaz” rywalizacji sportowej | klubu LKS
w Racigzu dla dzieci, mtodziezy | ,,Blekitni” Racigz”
i / lub dorostych.
22. Ludowy Klub | Organizacja szkolen, Przedszkolaki na 4 000,00 zt
Sportowy obozoéw sportowych, boiska — przedszkole | Zwrot czes$ci kwoty
,.Blekitni treningow i/ lub pitkarskie Klubu dotacji pobranej
Racigz” w rywalizacji sportowej | LKS ,,Blekitni” niezgodnie z
Racigzu dla dzieci, mtodziezy | Racigz” przeznaczeniem z
i / lub dorostych. odsetkami na konto
Powiatu - 345,99 z1.
23. | Stowarzyszenie | Organizacja szkolen, ,,Udziat 1 000,00 zt
AS PROGRES: | obozéw sportowych, w rywalizacji Zwrot catej kwoty
treningdéw i/ lub sportowej na terenie | dotacji na konto
rywalizacji sportowej | wojewddztwa Powiatu. (na
dla dzieci, mtodziezy | mazowieckiego” podstawie
i / lub dorostych. porozumienia
0 rozwigzaniu
umowy w zwigzku
z brakiem
mozliwosci realizacji
zadania w zwigzku
z COVID -19.)
24. | Klub Sportowy | Organizacja szkolen, Uczestnictwo 1 000,00 zt
,,GKS” Gumino | obozow sportowych, w rywalizacji Zwrot catej kwoty
w Nowym treningoéw 1/ lub sportowej poprzez dotacji z odsetkami w
Guminie rywalizacji sportowej | rozgrywki ligowe zwigzku z brakiem
dla dzieci, mtodziezy | pitki noznej mozliwosci realizacji
i / lub dorostych. zadania w kwocie
1009  zlotych na
konto Powiatu.
25. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego »Aktywni i zdrowi” 1000, 00 zt.
,,Amicus” stylu zycia poprzez
Gminy zajgcia i/lub imprezy
Dzierzaznia sportowo-rekreacyjne
26. | Organizacja Promocja zdrowego ,Dorosli — 1 000,00 zt
Profilaktyki stylu zycia poprzez Bezpieczni”
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Edukacji
Narkotykowej
(OPEN)

zajecia i/lub imprezy
sportowo-rekreacyjne

Zwrot catej kwoty

dotacji na konto
Powiatu (na
podstawie

porozumienia

0 rozwigzaniu
umowy Ww zwigzku
z brakiem
mozliwosci realizacji
zadania w zwigzku

z COVID -19.)
27. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego »L.aczy nas futbol” 2 000,00 zt,
,,Graj stylu zycia poprzez Kwota w catosci do
z Krystianem” zajecia i/lub imprezy zwrotu.
sportowo-rekreacyjne
28. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego ,Kwartet Biegowy 2 000,00 zt
Plonscy Patrioci | stylu zycia poprzez Cztery Pory Roku” Umowa aneksowana.
zajecia i/lub imprezy Przyznana kwota
sportowo-rekreacyjne wydatkowana
W calosci.
29. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego ,,Zyj aktywnie — czuj | 2 000,00 zt
Lokalni Plonsk | stylu zycia poprzez patriotyzm”- Zwrot catej kwoty
zajecia i/lub imprezy dotacji na konto
sportowo-rekreacyjne Powiatu. (na
podstawie
porozumienia
0 rozwigzaniu
umowy w zwigzku
z brakiem
mozliwosci realizacji
zadania w zwigzku
z COVID -19.)
30. | Koto Gospodyn | Promocja zdrowego IV Kraszewski 2 500,00 zt
Wiejskich stylu zycia poprzez Bieg: ,,Po zdrowie” | Zwrot calej kwoty
w Kraszewie zajecia i/lub imprezy dotacji na konto
Gaczuttach sportowo-rekreacyijne Powiatu. (na
podstawie
porozumienia
0 rozwigzaniu
umowy w zwigzku
z brakiem
mozliwosci realizacji
zadania w zwigzku
z COVID -19.)
31. | Stowarzyszenie | ,,Podtrzymanie »Most Jagietty — 4 000,00 zt
,,Nasz i upowszechnianie czerwinskie Zwrot
Czerwinsk nad | tradycji narodowej, spotkania z historia niewykorzystanej
Wista” w pielegnowanie i kulturg czesci dotacji 4,01 zt
Czerwinsku polskosci oraz rozwoju | $redniowiecza” Z umowy W ramach
swiadomosci tzw. matych grantow
narodowej, art. 19 a. Ustawy
obywatelskiej 0 pozytku
i kulturowej.” publicznym

i wolontariacie.
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niepetnosprawnosci
I inwalidztwa

32. | Regionalne Wspieranie organizacji | ,,Raciaz na 4 000,00 zt.
Stowarzyszenie | imprez kulturalnych: bursztynowym Kwota z umowy
Tworcow festiwali, spektakli, szlaku - Dzien w ramach tzw.
Kultury koncertow, w kasztelanskim matych grantow
i Dziedzictwa konferencji, grodzie” art. 19 a Ustawy
Narodowego wyktadow, plenerow, 0 pozytku
w Raciazu wystaw, imprez publicznym

interdyscyplinarnych i wolontariacie.

33. | Koto Gospodyn | ,,Wspieranie dziatan »Podtrzymanie 2 850, 00 ztotych.
Wiejskich z zakresu animacji tradycji i zwyczajow | Kwota z umowy
w Krajkowie spoteczno-kulturalnej | lokalnych” w ramach tzw.

I promocji dobr matych grantow
kultury: warsztatow, art. 19 a Ustawy
konkursow, zajec 0 pozytku
animacyjnych, publicznym
wydawnictw, filmow i wolontariacie.
itp.”

34. | Stowarzyszenie | Organizacja terapii ,»Aktywni razem” 11 000,00 zt
Niepelnosprawn | niepelnosprawnych
ych ,,.Badzmy zamieszkujacych na
Razem” obszarze powiatu
w Plonsku ptonskiego

w tym: rehabilitacja,
terapia, profilaktyka
niepetnosprawnosci
I inwalidztwa

35. | Stowarzyszenie | Organizacja terapii »Stuka i puka - 21 000,00 zt
na Rzecz Os6b | niepelnosprawnych kultura i sztuka”
z Dysfunkcjami | zamieszkujacych na
Rozwoju terenie powiatu
»SPADOCHRO | ptonskiego, w tym:

N” w Ptonisku rehabilitacja, terapia,
profilaktyka
niepelnosprawnosci
i inwalidztwa

36. | Towarzystwo Organizacja terapii Aktywna 18 000,00 zt
Przyjaciot niepelnosprawnych rehabilitacja
Dzieci Koto zamieszkujacych na w Towarzystwie
Pomocy terenie powiatu Przyjaciot Dzieci
Dzieciom ptonskiego, w tym: Kole Pomocy
I Mlodziezy rehabilitacja, terapia, Dzieciom
Niepetnosprawn | profilaktyka i Mtodziezy
ej Ruchowo niepetnosprawnosci Niepelnosprawnej
w Plonsku i inwalidztwa Ruchowo w Plonsku

37. | Polski Zwiazek | Organizacja terapii Organizacja turnusu 5 000,00 zt
Emerytow, niepetnosprawnych rehabilitacyjno-

Rencistow zamieszkujacych na wypoczynkowego
i Inwalidow, terenie powiatu Z zajeciami
Oddziat ptonskiego, w tym: sportowo-
Rejonowy rehabilitacja, terapia, rekreacyjnymi

w Plonsku profilaktyka

Zrédlo: Referat Promocji i Komunikacji Spolecznej Starostwa Powiatowego w Plorisku.
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Kwoty z uméw w ramach tzw. matych grantéw dla organizacji pozarzadowych
wynikaty z art. 19 a ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie.

Laczna kwota planowanych dotacji na wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi
w 2020 roku wynosita 376 060,00 zt, w tym z zakresu:
— udzielania nieodptatnej pomocy prawnej — 126 060,00 zi,

kultury fizycznej — 140 000,00 z1,

pomocy spotecznej — 55 000,00 Zt

kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego — 55 000,00 zt

Wykorzystana kwota dotacji na realizacje zadan w 2020 roku ogélem wyniosta
293 399,57 zl, w tym: z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej wyniosta
126 060,00 z1, z zakresu kultury fizycznej i promocji i ochrony zdrowia - 101 493,58 z1,
z zakresu pomocy spotecznej - 55.000,00 zt, a z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego — 10 845,99 zt (w trybie matych grantow).

We wrzesniu 2020 r. na Zarzad zostal skierowany wniosek o przeprowadzenie
konsultacji spotecznych dotyczacych programu wspotpracy powiatu plonskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2021 oraz przedstawienia opinii odnosnie realizacji
programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2020 r. W dniu 28 wrzesnia
2020 r. na stronie internetowej powiatu www.powiat-plonski.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszeniowej w Starostwie zostalo wywieszone ogloszenie
zapraszajagce ww. podmioty do konsultacji projektu programu. Droga e-mailowg zostato
wystanych 80 imiennych zaproszen bezposrednio do organizacji z terenu Powiatu
Plonskiego, (o ponad 25 adresow wigcej niz w roku ubiegltym), ktore udostepnity swoj adres
poczty elektronicznej. Informacje o zaproszeniu na spotkanie, w ramach konsultacji
spotecznych, zostaly rowniez trzykrotnie umieszczone na profilu Starostwa na portalu
spotecznosciowym Facebook.

Od dnia 28 wrzesnia do 19 pazdziernika 2020 roku przeprowadzono konsultacje
spoteczne dotyczace projektu Programu Wspotpracy Powiatu Plonskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na rok 2021. Konsultacje ze wzgledu na pandemi¢ przeprowadzono
w formie dwoch otwartych spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych, ktore
odbyly si¢ w dniach 8 pazdziernika oraz 13 pazdziernika 2020 r. Podczas spotkania
organizacje pozarzadowe mogly przedstawi¢ swojg opini¢ na temat projektu programu

wspolpracy na rok 2021, jak rowniez wyrazi¢ opini¢ odnosnie jego realizacji w 2020r.
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Na spotkaniach pojawity si¢ tacznie 33 0soby, by porozmawia¢ o wspolpracy
samorzadu z trzecim sektorem. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych bardzo dobrze
ocenili realizacje programu wspotpracy w 2020 roku. Wyrazili réwniez zadowolenie
z realizowanych szkolen i inicjatyw na rzecz trzeciego sektora w Powiecie Ptonskim.

Zarzad Powiatu Plonskiego na posiedzeniu w dniu 13 listopada 2020 r. zapoznat si¢
z wynikami konsultacji spotecznych i przyjat ich wyniki. Uchwatg Nr XX1X/185/2020 Rady
Powiatu Plonskiego z dnia 25 listopada 2020 r. uchwalono Program Wspotpracy Powiatu

Plonskiego z Organizacjami Pozarzagdowymi na rok 2021.

W 2020 roku wspotpraca pozafinansowa Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzadowymi przebiegata w nastepujacy sposob:

1) Na stronie internetowej www.powiat-plonski.p]l w zakladce pn. ,organizacje
pozarzadowe” zamieszczane byly aktualnosci dotyczace wspotpracy Powiatu
Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi. Znajdowaty si¢ w niej m.in. informacje
0 konkursach ofert i1 ich rozstrzygnieciach. Zamieszczane sg takze Programy
Wspolpracy Powiatu Plofiskiego z Organizacjami Pozarzadowymi (poczawszy od roku
2010 roku).

2) W 2020 roku szczegdlnie od wybuchu pandemii zwigzanej z COVID-19 media
spotecznos$ciowe - profil Starostwa Powiatowego w Plonsku na Facebooku, nabraty
dodatkowego znaczenia, jako forma 1 kanal komunikacji oraz wspotpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi. Znacznie wigksza niz w latach ubieglych aktywnos¢
w mediach spotecznosciowych 1 wrzucanie postow na profilu Urzedu dotyczacych
waznych kwestii dla organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych, przyczynita si¢
do zwigkszenia grupy docelowej odbiorcoOw informacji z terenu powiatu. Organizacje
pozarzadowe mogty znalez¢ na profilu Starostwa nie tylko informacje o oglaszanych
konsultacjach, konkursach ofert czy ich rozstrzygnieciach, ale roéwniez
0 organizowanych w Starostwie szkoleniach, czy informacjach dotyczacych mozliwosci
zdobycia grantow, realizowanych przez inne podmioty, np. ministerstwa czy inne
stowarzyszenia czy fundacje.

3) Organizacja szkolen dla przedstawicieli trzeciego sektora, liderow spotecznych,
animatoréw oraz grup nieformalnych z terenu Powiatu Ptonskiego:

,ABC pisania wnioskow na konkursy ofert” — szkolenie dla przedstawicieli

organizacji pozarzadowych oraz Kot Gospodyn Wiejskich.
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4)

5)

6)

- ,,Ksiegowos¢ dla Kot Gospodyn Wiejskich” we wspdlpracy z Mazowieckim
Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej MOWES - 25 lutego 2020 r.

— Szkolenie w zakresie programu grantowego FIO Lokalnie w ramach Projektu:
,Mazowsze Lokalnie” dla aktywnych mieszkancéw, grup nieformalnych i lokalnych
organizacji pozarzadowych - 3 marca 2020 r.

— ,,Odpfatna dziatalno$¢ stowarzyszen” we wspolpracy z Mazowieckim Osrodkiem
Wsparcia Ekonomii Spotecznej MOWES oraz Stowarzyszeniem ,,Pozytywnie
Historyczni” z Ciechanowa — 8 wrze$nia 2020 r.

— ,,Jak napisa¢ dobry wniosek w programie ,,ROwnac szanse” we wspotpracy z Polska
Fundacja Dzieci i Mtodziezy — 14 wrze$nia 2020 r.

— ,Zarzadzanie projektami” - Szkolenie realizowane we wspodtpracy z Fundacja
Obserwatorium — 15 pazdziernika 2020 r.

— ,,Pozyskiwanie funduszy” — Szkolenie online na platformie ZOOM we wspotpracy
z Fundacja Obserwatorium - 20 listopada 2020 r.

Udziat przedstawicieli organizacji pozarzagdowych z terenu Powiatu Plonskiego oraz

pracownika Starostwa w XVI Mazowieckim Forum Inicjatyw Pozarzadowych (MFIP)

w Warszawie -21.09.2020 r. Celem Forum bylto zaprezentowanie do§wiadczen i dobrych

praktyk we wspoipracy Powiatu Ploniskiego z organizacjami pozarzagdowymi. Zadanie

dofinansowane bylto ze srodkow z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego.

Prowadzenie w mediach spotecznosciowych grupy roboczej ,,ngo z powiatu

ptonskiego”. Celem grupy jest blizsze poznanie si¢ przedstawicieli organizacji

pozarzadowych z terenu Powiatu Plonskiego, stworzenie ptaszczyzny do wspotpracy,
wymiana doswiadczef, koordynacja ewentualnych wspolnych dziatan organizacji

z terenu powiatu.

Inicjatywy jako reakcja na biezaca sytuacj¢ pandemiczng. Wiele planéw nie mogto si¢

odby¢ w zwiazku z sytuacja epidemiczng zwigzang z pandemiag COVID-19. Warto

jednak wspomnie¢, ze na potrzeby biezacej sytuacji powstaly nowe inicjatywy takie jak:

Wirtualny Targ Powiatu Plonskiego - kwiecien 2020. Celem bylo wsparcie lokalnych

przedsigbiorcow podczas pandemii, skrocenie tancucha dostaw i zaprezentowanie

lokalnych rolnikéw, promowanie zdrowych, dobrych jakosciowo produktow, stworzenie
przestrzeni do wymiany informacji dla konsumentéw z terenu powiatu.

Grupa Sezonowego Posrednictwa Pracy na zatozonym przez Starostwo Wirtualnym

Targu Powiatu Plonskiego. Grupa powstala z inicjatywy Zarzadu Powiatu Plonskiego
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jako odpowiedz na niedobor pracownikow sezonowych podczas zbiorow na polach czy

w sadach na terenie Powiatu Ptonskiego i obawy zwigzane z pandemia Covid -19. Wazne
informacje bedg thtumaczone na jezyk rosyjski.

Powiat Plonski wspotpracowal z organizacjami pozarzadowymi i wspierat

promocyjnie nast¢pujace wydarzenia:

Akcja ,,Szyjemy maseczki — Powiat Plonski” Starostwa Powiatowego w Plonsku
realizowana wspoélnie ze Stowarzyszeniem ,,Uszy do Gory” oraz Kotem Gospodyn
Wiejskich w Szapsku.

Akcja ,,Pogotowie Zakupowe” realizowana przez Stowarzyszenie ,,Idziemy na spacer”
Dziatania pomocowe podejmowane przez wolontariuszy Stowarzyszenia polegajace na
dystrybucji zakupow i lekéw dla potrzebujacych w I fali pandemii Covid -19.

Organizacje pozarzadowe z terenu powiatu byly rowniez darczyncami i w gescie

solidarno$ci z medykami wlaczyly si¢ do pomocy i przekazaly wsparcie rzeczowe dla

SPZ70Z w Plonsku:

7)

Plonska Akademia Futbolu przekazata 500 sztuk maseczek chirurgicznych, ktore trafity
na szpitalny SOR.

Klub Pitkarski Sona Nowe Miasto przekazal przylbice ochronne 150 sztuk oraz
zakupione wczesniej cieple positki dla personelu medycznego SPZZOZ w Plonsku.
Plonski szpital oraz Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej to nie jedyne
instytucje, ktore zostaly obdarowane przez pitkarzy Sony. Srodki ochrony osobiste;
trafity réwniez do OSP Nowe Miasto, OSP Krélewo, Osrodka Zdrowia w Nowym
Miescie oraz Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

Wspotpraca Powiatu Plonskiego z Federacja Mazowia w 2020 roku przy koncepcji
i wniosku projektu ,,Mazowiecka koalicja na rzecz dialogu NGO - JST”. Federacja
Mazowia, jako Lider, ztozyta wniosek do programu dotacyjnego: ,,Aktywni Obywatele
— Fundusz Krajowy” prowadzonego przez konsorcjum w sktadzie: Fundacja im. Stefana
Batorego (lider konsorcjum), Fundacja Stocznia i Fundacja Akademia Organizacji
Obywatelskich (facznie zwani ,,Operatorem”), finansowanego ze srodkéw Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Liderem projektu jest Federacja
Mazowia. Partnerami projektu sa: Powiat Plonski i Federacja ROSA dziatajaca na
terenie Powiatu Przasnyskiego i Mazowsza Poinocnego. Projekt wypracowany wspolnie
przez Lidera projektu wraz z Partnerami projektu ztozony w 2020 roku, uzyskat

dofinansowanie w 2021 roku w kwocie 137 500 euro.
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8)

9

Celem projektu jest zwigkszenie potencjalu 1 stabilno$ci ngo z wojewddztwa
mazowieckiego (z wylaczeniem Warszawy), w tym ich zdolnosci do prowadzenia
dziatan we wspodlpracy z JST, ich umiejetnosci ksztattowania otoczenia prawnego
I politycznego na poziomie lokalnym i regionalnym, dziatan poprzez wsparcie NGO oraz
urzednikow wspotpracujacych z NGO i lokalnych wladz samorzadow z wojewddztwa
mazowieckiego.

Wsparcie pozafinansowe organizacji z terenu Powiatu Ptonskiego obejmowato rowniez
mozliwos¢ nieodptatnego uzyczania sal Starostwa na potrzeby spotkan organizacji
pozarzadowych. Spotkania te sluzyly zarowno do celéw wewngtrznych, np. walne
zebranie cztonkéw, jak i organizacje zebran otwartych, np. prezentujacych zakres
dzialan danej organizacji pozarzadowej osobom zainteresowanym, czy przysztym
wolontariuszom.

Powiat Plonski w 2020 roku realizujac Program Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi wspierat inicjatywy organizacji pozarzadowych i obejmowat honorowe
patronaty. Starosta Plonski rowniez obejmowala patronatem nastepujace inicjatywy,
wydarzenia kulturalne i sportowe, organizowane m.in przez organizacje pozarzadowe
lub dla nich dedykowane:

I Targi Pracy pod hastem ,,Rynek Pracy dostepny dla wszystkich”.

Targi zgromadzity 63 wystawcow z Powiatu Plonskiego, z Nowego Dworu
Mazowieckiego, Ciechanowa 1 Mtawy. Obok przedstawicielstw m.in. Starostwa
Powiatowego w Plonsku, instytucji, firm, szkoét i uczelni, stoiska swoje mialy
organizacje pozarzadowe z terenu Powiatu Ptonskiego, Kota Gospodyn Wiejskich oraz
organizacje parasolowe, takie jak m.in. Lokalna Grupa Dzialania ,Przyjazne
Mazowsze”, czy Mazowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej - MOWES.
Organizatorem wydarzenia byt Powiatowy Urzad Pracy w Ptonisku — 27 stycznia 2020 r.
Bieg Tropem Wilczym Pamigci Zotierzy Wykletych ,,Biegne z Honorem” zostat objety
patronatem m.in. Starosty Plonskiego. Organizator: Stowarzyszeniu Lokalni Ptonsk — 1
marca 2020 r.

Klubowe Mistrzostwa Powiatu Plonskiego pod honorowym patronatem Starosty
Ptonskiego. Organizator: Stowarzyszenie ,,Graj z Krystianem” — czerwiec 2020 r.
Zawody Wedkarskie o Puchar Starosty Plofiskiego w Zdziarce. Wydarzenie
zorganizowane zostato przez Koto PZW nr 55 ,,Certa” Czerwinsk nad Wista. - 9 sierpnia
2020 .
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— Przeglad Tworczosci Osob Niepetnosprawnych pod honorowym patronatem Starosty
Plonskiego organizowany przez Stowarzyszenie ,,Spadochron” oraz Specjalny Osrodek
Szkolno - Wychowawczy w Ptonisku — 3 grudnia 2020 r.

— Udzial Pracownikéw Starostwa, Zarzadu Powiatu oraz Rady Powiatu Ptonskiego w akcji
charytatywnej Stowarzyszenia ,Szlachetna Paczka” 1 przekazanie darow dla
potrzebujacej rodziny z terenu powiatu.

— II Ogolnopolski Turniej Tanca Sportowego w Czerwinsku nad Wistag pod honorowym
patronatem m.in. Starosty Plonskiego.

— II Powiatowy Konkurs Matematyczny dla uczniow klas ésmych organizowany pod
patronatem Mazowieckiego Kuratora O$wiaty 1 Starosty Plonskiego. Organizator
| Liceum im. Henryka Sienkiewicza w Ptonsku — listopad 2020 r

— IV Powiatowy Konkurs Literacki ,,Henryki. Przez stowa do serca” organizowany pod
patronatem Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty i Starosty Plonskiego. Organizator
| Liceum im. Henryka Sienkiewicza w Ptonsku — listopad 2020 r.

— XXIII Nocny Maraton Strategicznych Gier Planszowych pod patronatem Starosty
Plonskiego. Organizator I Liceum im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku — 4 pazdziernika
2020 .

Dotychczasowa wspolpraca Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi,
obejmowata szereg cennych dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej. Wiele z podejmowanych
inicjatyw bedzie kontynuowanych i rozwijanych w kolejnych latach.

Ponadto w 2020 roku w ramach promocji powiatu wydatkowano $rodki na
organizacj¢ 1 wspotudzial w organizacji:

— Ogolnopolskiego Turnieju Tanca Towarzyskiego w Czerwinsku nad Wista,

— ,Sniadania z Mistrzami Sportu” — Inicjatywa Zarzadu Powiatu Plonskiego majaca na
celu docenienie utalentowanych sportowcéw z Powiatu Plonskiego odnoszacych
znaczace sukcesy sportowe.

— Obchod6éw Dnia Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

— Powiatowego Konkursu Matematycznego (Odbyt si¢ I etap ),

— Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,

— Powiatowego Dnia Edukacji Narodowej,

— Jarmarku Racigskiego,

— Konkursu Plastycznego pt. ,,Rodzina to jedna druzyna” dla dzieci z rodzin

zastepczych z terenu Powiatu Plonskiego,

189



— Przekazania paczek dla rodzin zastepczych.

Wydarzenia o charakterze $wigt panstwowych i uroczysto$ci o charakterze
patriotycznym, ktére odbyly si¢ kameralnie w zwiazku z COVID - 19 poprzez ztozenie
wigzanek i zniczy przez delegacj¢ Powiatu Plonskiego:

— Rocznica Mordu na Piaskach — 17.01.2020 r.

— Narodowy Dziefi Pamigci Zohierzy Wykletych 1.03.2020 r.

— 80. Rocznica Zbrodni Katynskiej — 10.04.2020 r.

— Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja - Obchody w Plonsku i w Racigzu
03.05.2020 r.

— 100. Rocznica Bitwy Warszawskiej -15.08.2020 r.

— 100. Rocznica Bitwy pod Arcelinem — 22.08.2020 r.

— 81. Rocznica Wybuchu Drugiej Wojny Swiatowej - Obchody w Plonsku i w Raciazu
1.09.2020 .

— 101. Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci 11.11.2020 r.

W 2020 roku Zarzad Powiatu podjat rowniez inne dziatania z zakresu promocji
Powiatu Ptonskiego, w szczegdlnosci poprzez:

— zakup 1 przekazanie nagrod, pucharow i trofedw sportowych od Starosty Ptonskiego dla
zwyciezcow konkursow 1 zawodow organizowanych lub wspdtorganizowanych przez
powiat,

— wykonanie materiatdw promocyjnych 8 rollupéw z herbem Powiatu Plonskiego dla
Starostwa oraz podlegtych placowek oswiatowych,

— Wykonanie gadzetéw promocyjnych powiatu (m.in. gtosniki, powerbanki, pendrivy,
butelki filtrujace wode, plecaki — torby Iniane, odblaskowe breloki, odblaski — rekawy
na rowery, piteczki, miody itp.).

Budzet na dzialania promocyjne byl wydatkowany w sposob oszczedny
i gospodarny.

Sytuacja epidemiologiczna zwigzana z COVID-19, miala istotny wplyw na liczbe,
forme i skalg¢ organizowanych wydarzen spotecznych, kulturalnych czy sportowych.

Dotychczasowa wspdlpraca Zarzadu Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzadowymi stanowita istotny wklad w realizacj¢ 1 promocj¢ zadan stawianych przed
samorzadem powiatowym. Podejmowane inicjatywy i zadania na rzecz spolecznosci
lokalnej oraz dziatania o charakterze promocyjnym na rzecz powiatu, beda kontynuowane

I rozwijane w kolejnych latach.
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XV OCHRONA PRAW KONSUMENTA

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym

do zadan publicznych powiatu o charakterze ponadgminnym nalezy m.in. ochrona

konkurencji i konsumentow.

Zadania z zakresu ochrony konkurencji i konsumentow w 2020 roku realizowat

Powiatowy Rzecznik Konsumentow.

Do zadan samorzadu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumentow

w 2020 roku, zgodnie z przepisami ustawy z 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji

| konsumentow, nalezato przede wszystkim:

udzielanie konsumentom bezptatnych porad i informac;ji,

wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interes6w konsumentow,
sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego,
wytaczanie powddztw na rzecz konsumentdw oraz wstgpowanie, za ich zgoda, do
toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong intereséw konsumentow,
wspotdziatanie z Urzgdem Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, Inspekcja Handlowa,
organizacjami konsumenckimi, regulatorami rynku tj.: UKE, URE, KNF, poprzez
przekazywanie wnioskow 1 sygnalizowanie probleméw dotyczacych ochrony
konsumentow, ktore wymagaja podjecia dziatan przez te instytucje,

edukacja konsumencka.

Rzecznik posiada kompetencje doradcze i procesowe, nie posiada natomiast

kompetencji kontrolnych ani wtadczych.

W 2020 r. rzecznik udzielil pomocy prawnej w 1036 sprawach. Pomoc obejmowata:
skargi konsumenckie w roku 2020 — 1000,
wystapienia do przedsigbiorcow w sprawach konsumentéw — 36.
Rodzaj pomocy udzielanej konsumentom w 2020 r.:
porady osobiste i telefoniczne — 981,
porady mailowe i pisemne — 19,
wystapienia do przedsigbiorcow — 36.

W 2020 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentow udzielal pomocy konsumentom

w formie;

porad telefonicznych,

porad osobistych w biurze rzecznika,
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— porad pisemnych badz informacji pisemnych,

— pomocy w sporzadzeniu reklamacji, odstapien od umowy, odwotan, wezwan do zaptaty,
pism przedprocesowych, zawezwan do proby ugodowej,

— mediacji,

— udostepniania konsumentom materiatow edukacyjnych i informacyjnych,

— edukacji konsumenckiej.

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw moze pisemnie wystepowa¢ do
przedsigbiorcow w imieniu i na rzecz konsumentow. Rzecznik kierowal pisemne
wystapienia do przedsigbiorcow w celu rzetelnego wyjasnienia okolicznosci spraw,
popierajac roszczenia konsumentéw lub celem polubownego zakonczenia sporu.
Przedsigbiorca, do ktérego zwrocit sie rzecznik, ma obowigzek udzieli¢ pisemnej
odpowiedzi na jego wystgpienie.

W 2020 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw skierowatl 36 wystgpien do
przedsigbiorcow w imieniu konsumentéw i na ich rzecz.

1) Wystapienia z zakresu ustug:
— ustugi telekomunikacyjne — 3,
— ushugi sektora energetycznego 1 wodnego — 4,
— ustugi finansowe — 2,
— ustugi kurierskie i pocztowe — 1,
— ushugi konserwacji 1 naprawy pojazdow i innych $§rodkoéw transportu — 1,
— inne—1.
2) Wystgpienia z zakresu umow sprzedazy :
— artykuly wyposazenia wnetrz, meble — 4,
— urzadzenia gospodarstwa domowego, elektroniczne, sprzet komputerowy — 7,
— obuwie i odziez — 9,
— samochody i $rodki transportu osobistego, czesci i akcesoria — 1,
— kosmetyki, $rodki czyszczace i konserwujace — 1,
— inne-2.

W 2020 r. Rzecznik udzielit konsumentom 1000 porad dotyczacych uméw sprzedazy
oraz ushug.

Porady dotyczace sprzedazy dotyczyly artykutow zywno$ciowych (15), odziezy,
obuwia (148), mebli, art. wyposazenia wnetrz, utrzymania domu (129), urzadzen
gospodarstwa domowego, elektronicznego i sprze¢tu komputerowego (173), samochodow
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I Srodkow transportu osobistego, czesci 1 akcesoriow (67), kosmetykow, Srodkow
czyszczacych 1konserwujacych (6), produktow zwigzanych z opieka zdrowotng (17),
art. rekreacyjnych, zabawek i art. dla dzieci (14), innych (61).

Porady w zakresie ustug dotyczyly: zwigzanych z rynkiem nieruchomosci (8),
biezacej konserwacji, utrzymania domu, drobnych napraw (11), czyszczenia, naprawy
odziezy i obuwia (2), konserwacji i naprawy pojazdoéw i innych srodkow transportu (13),
finansowych (49), ubezpieczen (30), wustlug pocztowych i kurierskich (11),
telekomunikacyjnych (66), transportowych (28), turystyki i rekreacji (56), sektora
energetycznego i wodnego (58), zwigzanych z opiekg i opicka zdrowotng (6), ustug
edukacyjnych (2) i innych (30).

Podzial skarg ztozonych w 2020 r. do Powiatowego Rzecznika Konsumentoéw
wyglada nastepujaco:

1) Sprawy zwigzane z wadliwoscig $wiadczonych ustug :

— telekomunikacyjne — skargi dotyczyly nowych umoéw zawartych przez konsumentow,
aneksow do przedtuzanych umow, odstagpienia od uméw zawieranych na czas okreslony,
nierzetelnie wykonywanych ustug, klopotow z przesytem danych internetowych
| Z zasiggiem, zawyzonych faktur za ushugi telekomunikacyjne, rozwiagzania umow, itp.;

— dotyczace sektora energetycznego 1 gazowego — skargi dotyczyty nieuczciwych praktyk
stosowanych przez konsultantow przy zawieraniu nowych uméw i zmianach sprzedawcy
energii, problemow z odstgpieniem od umoéw zawartych pod wptywem btedu,
nierzetelnego informowania o warunkach umowy, nieotrzymywania faktur za ustuge,
zawyzonych faktur;

— bankowe i ubezpieczeniowe — skargi dotyczyly zmiany warunkéw umoéw kredytu,
dodatkowych optat, niestosowania si¢ do stanowiska TSUE, Rzecznika Finansowego,
czy UOKIiK w przypadku wecze$niejszej splaty kredytu, zanizonych wyptat
odszkodowan, odmowy wyptaty odszkodowania przy ubezpieczeniu sprzgtu RTV,
AGD, nierzetelnego informowania o warunkach ubezpieczenia;

— motoryzacyjne — skargi dotyczyly zmiany zakresu naprawy pojazdu, nieskutecznosci
napraw, zawyzania rachunkoéw za naprawy;

— kurierskie i pocztowe — skargi dotyczyty problemow z uszkodzeniami towaréw podczas
transportu, problemow z odpowiedzialnoscig za uszkodzony towar na styku kurier —

sklep, brak dostarczenia zaméwionej przesytki na czas;
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2)

3)

transportowe — skargi dotyczyty rezygnacji z wyjazdu, odwotanych lotow, problemoéw
Z odzyskaniem pienigdzy za bilety;

turystyczne — skargi dotyczyly probleméw zwigzanych z rezygnacja z imprez
turystycznych z powodu epidemii SARS-CoV-2, probleméw z odzyskaniem pienigdzy
wplaconych za wyjazd, ze zwrotem zaliczek, z rezygnacja z ustug hotelowych, czy
wynajmu lokalu w ramach booking.com czy Airbnb, itp.

Sprawy zwigzane z wadliwoscig sprzedawanych towardw:

obuwie 1 odziez — odrzucenie roszczen reklamacyjnych, samowolna zamiana roszczen
konsumenta przez sprzedawcoéw, brak opinii rzeczoznawcy, opinie standardowo
wydawane na niekorzy$¢ konsumentdéw, nieznajomo$¢  przepisOw  przez
przedsigbiorcow, itp.;

sprzet RTV i AGD, komputerowe — odrzucanie roszczen reklamacyjnych,
wprowadzanie w blad konsumentdéw poprzez informowanie, ze posiadajac gwarancj¢ nie
moga skorzysta¢ z rgkojmi, powotywanie si¢ na nadmiernos$¢ kosztow przy uzasadnieniu
odmowy wymiany towaru na nowy wolny od wad, powotywanie si¢ na brak istnienia
wady, przewleklos$¢ postepowania reklamacyjnego;

wyposazenie wnetrz — reklamacja mebli, drzwi okien, drzwi itp. artykulow — odsytanie
z reklamacja do producenta, problemy na styku odpowiedzialno$ci za wade towaru —
sprzedawca czy montazysta, dtugi okres rozpatrywania reklamacji, itp.;

samochody i akcesoria motoryzacyjne — odrzucenie roszczen reklamacyjnych z rekojmi
1 gwarancji, problem z wadami w tzw. pojazdach uzywanych, problem ze zwrotem czesci
do pojazdow.

Sprawy zwigzane z umowami zawieranymi poza lokalem przedsigbiorstwa lub na
odlegtos¢:

umowy zawierane na odlegtos¢ — wiekszo§¢ spraw dotyczy umow o ustugi
telekomunikacyjne lub zwigzane ze zmiang dostawcy energii lub gazu; konsumenci
skarzyli si¢ na nierzetelne informowanie ich o ofercie, wprowadzenie w btad co do
warunkéw umowy; problemy dotyczyly réwniez zakupow w sklepach internetowych,
W tym odstgpienia od takich uméw, uzyskania zwrotu pienigdzy za odestany towar,
otrzymania zakupionego towaru, itp.;

umowy zawarte poza siedzibg przedsigbiorstwa (akwizytorzy/prezentacje) —
namawianie konsumentoéw telefonicznie na przybycie na pokaz, oferujgc ,,bezptatng

nagrode¢”, problemy z odstgpieniem od umowy, odmowa odbioru zwrdconego towaru,
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ktopoty z niechcianym kredytem za zakupiony towar, brak zwrotu zaptaconej kwoty
przy prawidlowym odstapieniu od umowy.

Rzecznik systematycznie wspotdziatat z Urzedem Ochrony Konkurencji
i Konsumentow, Inspekcjg Handlowa, Urzedem Komunikacji Elektronicznej, Urzedem
Regulacji Energetyki, Federacja Konsumentow, Komenda Powiatowa Policji w Plonsku,
Rzecznikiem Finansowym, UODO, Europejskim Centrum Konsumenckim. Wspoétdziatanie
polegalo na wymianie informacji na temat nowych regulacji prawnych dotyczacych ochrony
interesoOw konsumentow, wydawanych decyzji, a takze orzecznictwa konsumenckiego,
sygnalizowaniu praktyk rynkowych

W 2020 r. Rzecznik na biezaco, telefonicznie zwracat si¢ do Inspekcji Handlowej
w Ciechanowie w sprawach dotyczacych konsumentéw z terenu Powiatu Ptonskiego.
Kierowat réwniez wnioski o podj¢cie dziatan kontrolnych.

Rzecznik systematycznie i na biezgco konsultowat si¢ w indywidualnych sprawach
konsumentéow z wilasciwymi instytucjami, tj. Urzedem Regulacji Energetyki, Urzedem
Komunikacji Elektronicznej, UOKIiK, czy z rzecznikami z innych powiatow. Zgtaszat
i sygnalizowal nieprawidlowosci, podejrzenia stosowania praktyk naruszajacych interesy
konsumentow. Ilekro¢ do Rzecznika zglaszat si¢ konsument ze swoim problemem,
a zachodzita konieczno$¢ uzyskania informacji od tzw. instytucji branzowej, Rzecznik
konsultowal si¢ w sprawie konsumenta, wnosit o pomoc w jej rozwigzaniu, czy tez zglaszat
watpliwosci  lub  nieprawidlowos$ci  dotyczace dzialtan podejmowanych przez
przedsiebiorcow.

W 2020 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentoéw podejmowat dziatania edukacyjno —
informacyjne majace na celu poszerzenie wiedzy mieszkancoéw Powiatu Plonskiego
0 prawach konsumentow.

Rzecznik przekazywal lokalnej prasie, radiu informacje dotyczace problemow,
z jakimi borykaja si¢ konsumenci. Udzielit wypowiedzi Radiu Ptonsk oraz byt gosciem jego
audycji (Go$¢ Radia Ptonsk, Radio Poradnik Radia Ptonsk). Mowit w nich o absurdach
konsumenckich, doradzat na co nalezy zwraca¢ uwagg podczas Black Friday czy
przed$wigtecznych zakupoéw. Na stronie internetowej Starostwa oraz na fb zamieszczal
ostrzezenia konsumenckie 1 komunikaty UOKIiK, informacje przydatne konsumentom.
Oprécz tego Rzecznik udzielat wyjasnien przedsigbiorcom, omawial przepisy
konsumenckie, rozpropagowywat broszury i ulotki z zakresu problematyki konsumenckiej.

Niestety z uwagi na epidemi¢ SARS-CoV-2 nie odbyty si¢ spotkania z uczniami klas

pierwszych szkoét srednich w powiecie.
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XVI REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU KOMUNICKAJI I TRANSPORTU

Zadania z zakresu komunikacji i transportu w 2020 roku realizowat Wydziat
Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Plonsku.

Zadania z zakresu komunikacji i transportu realizowane sa na podstawie ustawy
z dnia 20 czerwca 1997r. — Prawo o ruchu drogowym, ustawy z dnia 5 stycznia 2011r.
0 kierujacych pojazdami i ustawy z dnia 06 wrze$nia 2001 r. o transporcie drogowym
w zakresie: wydawania uprawnien do kierowania pojazdami, rejestracji pojazdéw, nadzoru
nad stacjami kontroli pojazdéw i oSrodkami szkolenia kierowcow, wpisywania do rejestru
przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow, wpisywania do rejestru
przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow, wpisywania do ewidencji
instruktorow 1 wyktadowcow, wydawania uprawnien diagnosty, wydawania licencji
| wypisow z licencji na krajowy transport drogowy, zezwolen na wykonywanie zawodu
przewoznika drogowego, zaswiadczen na przewozy na potrzeby wlasne, zezwolen
na przewozy regularne i regularne specjalne oraz zezwolen na przejazd pojazdu
nienormatywnego.

W okresie od 02.01.2020 r. do 31.12.2020 r. w zakresie spraw zwigzanych
z wydaniem uprawnien do kierowania pojazdami:

— wygenerowano 1667 profili kandydata na kierowce (PKK);

— przygotowano 1 wydano 1768 praw jazdy (byty to prawa jazdy nowe po egzaminie,
wymienione z powodu zniszczenia i wtorniki z uwagi na kradziez lub zagubienie
oraz wymienione na podstawie art. 15 ustawy o kierujacych pojazdami);

— wydano 1 decyzje o odmowie wydania prawa jazdy;

— otrzymano 266 wyrokoéw sadowych 1 wydano 170 decyzji o cofnigciu uprawnien
w stosunku do o0sob, ktérym zostata orzeczona kara dodatkowa w postaci zakazu
kierowania pojazdami mechanicznymi i innymi za kierowanie pojazdami w stanie
nietrzezwym lub wskazujacym na spozycie alkoholu;

— otrzymano 19 wnioskoéw z KWP w Radomiu o skierowanie na egzamin sprawdzajacy
kwalifikacje, 2 wnioski o cofnigcie uprawnien, z powodu przekroczenia dozwolone;j
liczby punktow karnych w ciggu roku od uzyskania prawa jazdy;

— wydano 2 pozwolenia tramwajowe;

— wymieniono 15 praw jazdy zagranicznych na polskie prawa jazdy;

— w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania zazadano 102 akt kierowcow,

a 132 przestano do innych urzedow;
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— przygotowano i wydano 15 praw jazdy migdzynarodowych, w oparciu o posiadane

prawa jazdy krajowe;
— skierowano 131 kierowcoéw na badania lekarskie i 151 na badania psychologiczne;
177 kierowcom zwrdcono prawa jazdy po uptywie okresu zatrzymania i 137 kierowcom
przywrocono uprawnienia po cofnigciu;
otrzymano 12 wnioskow o zatrzymanie prawa jazdy dluznikom alimentacyjnym, a takze
W oparciu 0 ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, wydano: 10 decyzji
0 zatrzymaniu prawa jazdy oraz 2 decyzje o uchyleniu decyzji o zatrzymaniu prawa
jazdy;
wydano 42 zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub pojazdem
przewozacym wartos$ci pieni¢zne;
wydano 160 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za kierowanie pojazdem z predkoscia
przekraczajaca dopuszczalng o wiecej niz 50 km/h na obszarze zabudowanym oraz
3 decyzje o przedtuzeniu okresu zatrzymania do sze$ciu miesigcy;
skierowano 150 kierowcéw na Kkursy reedukacyjne w zakresie problematyki
przeciwalkoholowej 1 przeciwdzialania narkomanii;
udzielono 651 informacji podmiotom okreslonym w art. 80c ustawy Prawo o ruchu
drogowym, do postepowan w sprawach dotyczacych uprawnien kierowcow;
wydano 4 decyzje o zatrzymaniu prawa jazdy z powodu uplywu terminu waznosci prawa
jazdy;
wydano 9 decyzji o cofnigciu uprawnien z powodu istnienia przeciwwskazan
zdrowotnych i psychologicznych do kierowania pojazdem;
wydano 6 decyzji o cofnieciu uprawnien z powodu utraty kwalifikacji;
wydano 3 decyzje o cofnigciu uprawnien z powodu niepoddania si¢ w terminie
kontrolnemu sprawdzeniu kwalifikacji.

W okresie od 02.01.2020 r. do 31.12.2020 r. w zakresie spraw zwigzanych

Z rejestracja pojazdow:

wydano 10997 pozwolen czasowych dokonujac czasowej rejestracji pojazdu;
wydano 10986 dowodow rejestracyjnych;

wydano 6422 nalepki kontrolne (w tym 53 wtorniki);

wydano 9755 znakow legalizacyjnych na tablice rejestracyjne;

wydano 9 znakoéw legalizacyjnych na tablice rejestracyjne elektryczne;
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— wydano 16 wtornikéw tablic rejestracyjnych w wyniku zagubienia, kradziezy
lub zniszczenia;

— wydano 3143 kart pojazdow dla pojazdéw sprowadzonych z zagranicy;

— wydano 8 decyzji 0 nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu;

— otrzymano 2010 zaswiadczen o demontazu pojazdu;

— wydano 1337 decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu z powodu oddania do stacji demontazu,
kradziezy, wywozu za granice;

— wydano 88 zaswiadczen o zarejestrowanych pojazdach w zwigzku z zagubieniem
dowodow rejestracyjnych oraz kart pojazdows;

— wydano 163 tablic tymczasowych;

— wpisano do dowodow rejestracyjnych 675 adnotacji, w tym np. ,,HAK”, ,,GAZ - LPG”,
»,TAXI”, ,L”, ,, VAT - ...”, ,EURO”, ,,PIT”, ,BUS 100KM/H”, a takze o ustanowieniu
na pojezdzie zastawu rejestrowego;

— wykreslono z dowoddw rejestracyjnych 12 adnotacji, w tym np. HAK”, ,,GAZ- LPG”,
,TAXI”, ,L”, ,, VAT - ...”, ,EURO”, ,,PIT”, ,BUS 100KM/H”, a takze o ustanowieniu
na pojezdzie zastawu rejestrowego;

— przyjeto 5067 zawiadomien o zbyciu pojazdu;

— przyjeto 1229 zawiadomien o nabyciu pojazdu;

— zwrocono 60 dowoddw rejestracyjnych, ktore byty zatrzymane przez uprawnione organy
kontroli ruchu drogowego;

— udzielono 2982 informacji podmiotom okreslonym w art. 80c ustawy Prawo o ruchu
drogowym, do postgpowan w sprawach dotyczacych pojazdow i ich wilascicieli;

— wydano 15 kompletow tablic indywidualnych;

— zarejestrowano 20 pojazdow zabytkowych;

— wydano 50 decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu;

— wydano 32 decyzje po przywroceniu pojazdu do ruchu.

W okresie od 02.01.2020 r. do 31.12.2020 r. w zakresie spraw zwigzanych

Z transportem:

— wydano 7 zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wlasne i 9 wypiséw
z zaswiadczen,;
— wydano 5 wypisoéw z licencji na krajowy transport drogowy osob;

— wydano 30 wypisow z licencji na krajowy transport drogowy rzeczy;

198



wydano 3 licencje na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa
przy przewozie rzeczy;

wydano 1 licencj¢ na wykonywanie krajowego transportu drogowego samochodem
osobowym i 2 wypisy z licencji;

wydano 22 zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozow oséb w krajowym
transporcie drogowym i 76 wypisow z zezwolen;

wydano 1 postanowienie uzgadniajace wydanie lub zmiane zezwolen przewoznikom
wykonujagcym regularne przewozy osob na liniach przebiegajacych przez obszar
wigcej niz jednego powiatu;

wydano 1 zezwolenie na wykonywanie regularnych specjalnych przewozow osob
w krajowym transporcie drogowym i 1 wypis z zezwolenia;

wydano 8 zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy
I 28 wypisOéw z zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy;
wydano 1 zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego o0sob
i 1 wypis z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego o0séb;
wydano 20 zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego kategorii I11.

Ponadto w okresie od 02.01.2020 r. do 31.12.2020 r.:

wpisano do ewidencji 1 instruktora nauki jazdy;

wpisano 1 przedsigbiorce do Rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych stacje kontroli
pojazdow;

wydano 8 uprawnien diagnostom.

Nalezy zauwazy¢, ze pomimo trudnej sytuacji zwigzanej z obowigzujagcym stanem

epidemii COVID-19, zadania Wydziatu Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego

w Plonsku byly realizowane przez caly rok 2020. W zwigzku z koniecznoscig

przeciwdziatania i zwalczania COVID- 19 wprowadzano czasowo zmiany w zakresie

bezposredniej obslugi interesanta. Ograniczenia zmienialy si¢ wraz z rozwojem sytuacji

epidemiologicznej w kraju. Poczawszy od 13 marca 2020 r. i zawieszenia bezposredniej

obstugi interesanta przy realizowaniu spraw wylacznie korespondencyjnie, poprzez

umozliwienie odbioru dokumentow po wczesniejszym telefonicznym umowieniu wizyty, az

po uruchomienie internetowych rezerwacji wizyt i ostatecznie w dniu 1 czerwca 2020 r.

przywrocenie bezposredniej obshugi zarowno w ramach internetowej rezerwacji wizyt, jak

i udoskonalonego systemu kolejkowego.
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XVII REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI ARCHITEKTONICZNO
— BUDOWLANEJ

Wydzial Architektoniczno — Budowlany Starostwa Powiatowego w Plonsku
wykonuje zadania z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej. Do podstawowych
obowiazkow Wydziatu nalezy nadzor i kontrola nad przestrzeganiem przepiséw prawa
budowlanego, a w szczegodlnosci:

— zgodnosci zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania
przestrzennego, a w przypadku jego braku z decyzja o warunkach zabudowy badz
decyzja o ustaleniu inwestycji celu publicznego oraz wymaganiami ochrony §rodowiska,

— warunkow bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych w projektach
budowlanych, przy wykonywaniu rob6t budowlanych oraz utrzymywaniu obiektéw
budowlanych,

— zgodnos$ci rozwigzan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej,

— wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

— wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych ustawg Prawo
budowlane.

Wydziat Architektoniczno — Budowlany prowadzi rejestry wnioskéw o pozwolenie
na budowe/rozbiorke 1 decyzji o pozwoleniu na budowe/rozbiorke oraz rejestr zgloszen
budowy robdt niewymagajacych pozwolenia na budowe. Zgodnie z natozonym
obowigzkiem informacje dotyczace ztozonych wnioskéw 1 wydanych decyzji s3
przekazywane do organu wyzszego stopnia systemem elektronicznym Rejestru Wnioskow,
Decyzji i Zgtoszen (RWDZ).

Zgloszenia robot niewymagajacych pozwolenia na budowg w mysl ustawy Prawo
budowalne, informacje o wniesieniu sprzeciwu lub braku sprzeciwu do zgloszen, informacje
o decyzjach oraz mozliwos$ci zapoznania si¢ z dokumentacjg sprawy, dla ktorej
przeprowadzono ponowng procedur¢ oddziatywania na sSrodowisk, dla ktorej zostata wydana
decyzja $rodowiskowa, umieszczane s3 w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Ptonsku.

W roku 2020 rozpatrzono 986 wnioskéw o pozwolenie na budowe, 131 wnioskow
0 zmian¢ pozwolenia na budowe oraz 71 wnioskdw o przeniesienie pozwolenia na budowe

na rzecz nowego inwestora. Wystgpiono z 8 wnioskami o udzielanie odst¢pstwa od
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warunkow techniczno-budowlanych. Po uzyskaniu upowaznien od ministra, wydano

3 postanowienia o udzieleniu zgody odstepstwa.

Rozpatrzono 172 zgloszenia budowy lub wykonywania innych rob6t budowlanych,

w tym:

budynki mieszkalne — 7,

sieci elektroenergetyczne obejmujgce napigcie znamionowe nie wyzsze niz 1 kV,

wodociggowe, kanalizacyjne, cieplne, gazowe o ci$nieniu roboczym nie wyzszym niz

0,5 MPa — 122,

wolno stojace parterowe budynki stacji transformatorowych — 1,

instalowanie wewnatrz i na zewnatrz uzytkowanego budynku instalacji, z wytaczeniem

instalacji gazowej — 42,

Udzielono 857 pozwolen na budowe, w tym:

budynki mieszkalne jednorodzinne - 437
budynki o trzech mieszkaniach i wigcej -7
rozbudowa i przebudowa budynkéw mieszkalnych -29
rozbudowa i przebudowa budynkéw niemieszkalnych -17

rozbudowy 1 przebudowy budynkéw wraz ze zmiang

sposobu uzytkowania -22
hotele i budynki zakwaterowania turystycznego -1
budynki biurowe (banki, urzedy, sale konferencyjne) -2
budynki handlowo-ustugowe (sklepy, stacje paliw, apteki) -7
budynki transportu i tagcznos$ci (garaze w miescie) -3
budynki przemystowe, magazynowe i produkcyjne -6
budynki 0 charakterze edukacyjnym, kulturalnym,
zaktady opieki medycznej, budynki kultury fizycznej -1
budynki gospodarcze na wsi, stodoty, obory, wiaty -44
budynki rekreacji indywidualnej -11
obiekty inzynierii ladowej (sieci wod.-kan., siecli
sieci gazowe, parkingi, boiska, instalacje fotowoltaiczne) -23

stacje bazowe telefonii komorkowe;j -1
wewnetrzne instalacje gazowe - 216
inwestycje drogowe -12
przebudowy/remonty budynkdéw -8

szpitale,

nn,
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— farmy fotowoltaiczne - 10.

Wydano 212 innych decyzji, w tym: o uchyleniu decyzji, o wygasnigciu decyzji
(nierozpoczeta budowa), o wygasnieciu decyzji (rezygnacja inwestora z budowy),
0 umorzeniu postgpowania z urzgdu oraz z uwagi na wycofanie wniosku, 0 zmianie decyzji
na wniosek inwestora, 0 przeniesieniu decyzji na rzecz nowego inwestora oraz 0 odmowie
zatwierdzenia projektu budowlanego i1 udzieleniu pozwolenia na budowe.

Wystosowano 307 wezwan na podstawie art. 64 § 2 kpa o uzupekienie dokumentow
zatgczonych do wniosku oraz 48 pism przedtuzajacych termin na uzupetnienie dokumentow.
Po wystaniu wezwania o uzupehlienie brakow wniosku pozostawiono 29 spraw bez
rozpoznania (w terminie wyznaczonym w wezwaniu nie zostaty dostarczone dokumenty).

Przyjeto i rozpatrzono 182 zgloszenia robot budowlanych — sprawy budowlane.

Przyjeto 1762 zgloszenia zamiaru wykonania obiektow i robot budowlanych, w tym
wydano 178 decyzji 0 sprzeciwie.

Wydano 17 decyzji o pozwoleniu na rozbiorke oraz 1 decyzj¢ o odmowie udzielenia
pozwolenia na rozbidrke.

Wydano 28 pism o braku sprzeciwu oraz 501 zaswiadczen, w tym 9 zaswiadczen
0 samodzielnosci lokali.

Udzielono 14 informacji publicznych.

W analizowanym okresie wydano wnioskodawcom 755 postanowien, w tym
0 nalozeniu obowigzku usunigcia wskazanych nieprawidtowosci stwierdzonych w projekcie
budowlanym do wniosku o pozwoleniu na budowg, o natozeniu obowigzku usunigcia
wskazanych nieprawidtowosci stwierdzonych w projekcie budowlanym do zgloszen,
0 natozeniu obowigzku usunigcia wskazanych nieprawidlowosci stwierdzonych
w zgtoszeniach budowy lub wykonywania robdt budowlanych nie wymagajacych
pozwolenia na budowg, o przedtuzeniu terminu na uzupeknienie brakoéw, o sprostowaniu,
0 odmowie wydania zaswiadczenia, 0 zawieszeniu postgpowania, o podj¢ciu postgpowania,
o udzieleniu/nieudzieleniu zgody na odstepstwo od warunkow technicznych, o odmowie
wszczeclia postgpowania, 0 wyznaczeniu nowego terminu na zatatwienie sprawy, o odmowie
zawieszenia postgpowania, 0 odmowie wznowienia postgpowania, o odmowie dopuszczenia
do udzialu w postepowaniu.

Zarejestrowano 1 wydano 1020 dziennikow budowy 1 13 duplikatéw dziennikow
budowy.

Wydano 13 decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowej, w tym 1 decyzje

w sprawie zmiany decyzji.
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https://www.powiat-plonski.pl/cms/page/zgloszenie-budowy-lub-wykonywania-robot-budowlanych-nie-wymagajacych-pozwolenia-na-budowe-p.291.html
https://www.powiat-plonski.pl/cms/page/zgloszenie-budowy-lub-wykonywania-robot-budowlanych-nie-wymagajacych-pozwolenia-na-budowe-p.291.html

Sporzadzano 12 meldunkéw o liczbie mieszkan, na ktére wydano pozwolenia na
budowg oraz 52 sprawozdania kwartalne o wydanych pozwoleniach na realizacj¢ wszystkich
obiektow budowlanych, ktére nastgpnie przekazano w systemie elektronicznym do GUS-u.

Sporzadzono 2 sprawozdania potroczne o wydanych pozwoleniach na budowe —
nastgpnie przekazano w systemie elektronicznym do Gléwnego Urzedu Nadzoru
Budowlanego.

Wykazane dane liczbowe wskazuja, ze liczba spraw rozpatrywanych w 2020 r. przez
Wydziat Architektoniczno — Budowlany Starostwa Powiatowego w Plonsku wzrosta

W sposob znaczacy w stosunku do lat poprzednich.
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XVIII REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU GEODEZJI, KATASTRU I GOSPODARKI
NIERUCHOMOSCIAMI

Wydzial Geodezji, Katastru 1 Gospodarki Nieruchomosciami  Starostwa
Powiatowego w Plonsku jest Wydziatem, ktéry w 80% realizuje zadania na rzecz
mieszkancow Powiatu Ptonskiego.

Do najwazniejszych zadan wykonywanych przez Wydziat w 2020 r. nalezalo
prowadzenie dla obszaru powiatu powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
ewidencji gruntow i budynkow, geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT),
koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, ochrona gruntow rolnych,
gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz Powiatowym Zasobem
Nieruchomosci.

Dla zobrazowania dziatalno$ci administracji powiatowej w stuzbie obywatela mozna
przytoczyc¢, ze w 2020 roku wydano 7786 informacji (m.in. wypisy, wyrysy, zaswiadczenia,
informacje) z danych ewidencji gruntéw i budynkoéw, w tym za posrednictwem Geoportalu
— 224. Wprowadzono 7067 zmian danych ewidencyjnych. Udostepniono 2701 map lub
innych dokumentéw z powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego. Przyjeto do
powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego 3135 opracowan geodezyjnych
| kartograficznych oraz uwierzytelniono 4466 dokumentéw jako wyniki prac geodezyjnych
I kartograficznych.

Do zadan Wydziatu Geodez;ji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami nalezato
rowniez prowadzenie Rejestru Cen Nieruchomosci. W 2020 roku zaktualizowano rejestr
0 1387 dokumenty (akty notarialne). W oparciu o dane zawarte w RCN rozpatrzono
119 wnioskow o ich udostepnienie.

Wplywy ze sprzedazy map, danych z ewidencji gruntéw i1 budynkoéw oraz innych
materialdw 1 informacji z zasobu powiatowego, z oplat za czynnoSci zwigzane
z prowadzeniem tego zasobu, uzgadnianiem usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia
terenu stanowig dochod powiatu. W 2020 roku wptywy te wyniosty 1.032.913,58 zi.

W ramach biezacej dziatalnosci Wydzialu w 2020 roku przeprowadzono
kompleksowg modernizacj¢ ewidencji gruntdw i budynkow dla obrebu ewidencyjnego
Poswietne, gm. Plonsk oraz aktualizacj¢ mapy glebowo-rolniczej w zakresie gleb
pochodzenia organicznego (323 ha).

W 2020 roku, we wspodlpracy z Marszatkiem Wojewddztwa Mazowieckiego,

kontynuowano realizacj¢ projektu pn. ,,Regionalne partnerstwo samorzadéw Mazowsza
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dla aktywizacji spoleczenstwa informacyjnego w zakresie e-administracji
I geoinformacji” (Projekt ASI) 2015 — 2018 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014 — 2020 — IX tura (IV czes¢). Wartos¢
dofinansowania projektu z srodkow unijnych ksztaltuje si¢ na poziomie 80%. Warto$¢ prac
dla Powiatu Plonskiego wyniost 123.000.00 zt brutto. Przedmiotem prac jest cyfryzacja
danych panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego szczebla powiatowego
W drodze skanowania dokumentéw uzasadniajagcych wpisy do ewidencji gruntow
i budynkéw i dokumentow uzasadniajgcych tres¢ mapy zasadniczej.

Realizatorem projektu po stronie powiatu byt Wydzial Geodezji, Katastru
i Gospodarki Nieruchomo$ciami. Umowny termin zakonczenia prac uplywa w lipcu
2021 roku.

W 2019 roku uruchomiono Geoportal Powiatu Plonskiego

(http://plonski.geoportal2.pl), a w 2020 roku zostat on rozbudowany o dodatkowe moduty.

Za posrednictwem Geoportalu §wiadczone sg e — ushugi, tj.:

— przegladanie danych mapowych,

— obsluga wykonawcow prac geodezyjnych 1 kartograficznych,

— zglaszanie prac geodezyjnych, w tym takZze z opcja pelnej automatycznej obshugi
(zgloszenia, zaptata, pobranie materiatow),

— dostep do danych EGIB w gminach,

— skladanie wnioskéw dotyczacych koordynacji usytuowania projektowanych sieci
uzbrojenia terenu,

— internetowe narady koordynacyjne,

— udostegpnianie danych z Rejestru Cen Nieruchomosci,

— zamawianie materialow zasobu (m.in. wypisy i wyrysy — rowniez w formie
elektronicznej), w ramach dostepu publicznego i niepublicznego.

Geoportal powiatowy dedykowany jest przede wszystkim do mieszkancow Powiatu
Plonskiego, ktorzy bez potrzeby odwiedzania urzedu za posrednictwem internetu moga
zamowi¢ dokumenty potrzebne w obrocie nieruchomosciami lub w procesie inwestycyjnym,
co jest szczegollnie istotne w obecnym stanie zagrozenia epidemicznego. Dostep do
Geoportalu posiadaja obecnie wszystkie gminy z obszaru Powiatu Plonskiego, ktore
udostepniane dane pzgik wykorzystuja do zadan wiasnych. Z Geoportalu korzystaja rowniez
wykonawcy prac geodezyjnych i kartograficznych (88% wszystkich zgloszonych prac

geodezyjnych), a od 2020 roku projektanci i rzeczoznawcy majgtkowi. Obecnie wszystkie
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narady koordynacyjne odbywaja si¢ za posrednictwem internetu, a rzeczoznawcy majatkowi
moga pobiera¢ dane on-line w sposob automatyczny. Z takiego sposobu pobierania danych
korzysta 55 rzeczoznawcoOw majgtkowych.

W Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami realizowane sa
réwniez zadania zwigzane z gospodarowaniem nieruchomo$ciami Skarbu Panstwa
I Powiatu.

W 2020 roku przygotowano 29 projektow uchwat na posiedzenia Zarzadu Powiatu
oraz 3 projekty uchwat na Rade Powiatu Plonskiego. Uchwaty dotyczyty spraw zwigzanych
z biezagcym gospodarowaniem mieniem Powiatu.

Dziatajac w zakresie spraw zwigzanych z gospodarowaniem powiatowym zasobem
nieruchomosci Wydziat Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami do konca
2020 roku przygotowat 1 skutecznie doprowadzit do komunalizacji na rzecz Powiatu
Plonskiego nieruchomosci o powierzchni ponad 337 ha i wartosci ponad 25 min zt. Do
zakonczenia procesu regulacji prawa wiasnosci na rzecz Powiatu Plonskiego na koniec
2020 roku pozostato okoto 30% ogodlnej liczby ciagow drogowych. Laczna dlugos¢ drog
powiatowych wynosi 626 km.

Struktura mienia Powiatu Plonskiego corocznie przedktadana jest Radzie Powiatu
Ptonskiego, jako zatacznik do uchwaty budzetowe;.

Waznym rozdzialem w dzialalnosci Wydziatu Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami jest realizacja zadan zleconych staroscie z zakresu adminiStracji
rzagdowej, do ktorych m.in naleza:

— wywlaszczenia 1 zwroty wywlaszczonych nieruchomosci;

— ustalenia wysokosci odszkodowania za grunt zajety pod drogi gminne i powiatowe

— przyznania prawa wlasnosci nieruchomosci, ktore zostalty wydzielone do uzytkowania
po przekazaniu gospodarstwa rolnego na rzecz Skarbu Panstwa;

— przekazania nieruchomo$ci w trwaly zarzad na rzecz panstwowych jednostek
organizacyjnych;

— ustalenia, ktore nieruchomosci stanowig wspolnotg gruntowa oraz ustalenie krggu osob
uprawnionych do udzialu w tej wspdlnocie;

— udzielenia bonifikaty od naleznej oplaty z tytutu trwalego zarzadu;

— aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu.

W 2020 roku Wydziatl Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami zatatwit
okoto 30 tys. spraw.
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XIX PODSUMOWANIE

Zarzad Powiatu Plonskiego w 2020 roku realizowat zadania zgodnie ze swoimi
kompetencjami, kierunkami wyznaczanymi przez Rade Powiatu Ptonskiego, a takze zgodnie
z aktualnymi potrzebami wynikajacymi z aktualnej sytuacji epidemiologicznej.

Dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego w 2020 roku zdeterminowane byly trwajaca
epidemia Covid-19. Ukierunkowane byty na zapewnienie bezpieczenstwa i minimalizacje
zagrozen dla mieszkancow Powiatu Plonskiego, interesantow urzedéw oraz ich
pracownikow. Pomimo panujacej trudnej sytuacji Zarzad Powiatu podejmowat dziatania
w kierunku realizacji powierzonych zadan.

Wiegkszo$¢ zamierzen i planow w celu zapewnienia zrownowazonego rozwoju
gospodarczego i spotecznego powiatu, mimo ograniczen, gldwnie natury finansowej, udato
si¢ zrealizowac.

Dziatania podejmowane przez Zarzad Powiatu w 2020 roku, podobnie jak w roku
2019, byly ukierunkowane na rozwigzywanie problemoéw osoéb ze szczegdlnymi potrzebami
oraz na wspoOlprace z organizacjami pozarzadowymi. Jest to odpowiedz wladz Powiatu
Plonskiego na potrzeby spoteczne oraz oczekiwania mieszkancow powiatu, zwlaszcza osob
niepetnosprawnych.

Zarzad Powiatu sktada podzigkowania wszystkim szefom stuzb, inspekcji 1 strazy,
dyrektorom jednostek organizacyjnych powiatu, a za ich posrednictwem podlegltym
pracownikom, za trud i1 zaangazowanie w realizacji powierzonych zadan.

Raport o stanie Powiatu Ptonskiego za 2020 rok stanowi¢ ma punkt wyjscia do
debaty o stanie Powiatu Ptonskiego i1 podstawe do oceny dziatalnos$ci Zarzadu Powiatu

Ptonskiego.
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